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原文：英文 

日期：2022 年 4 月 19 日 

发展与知识产权委员会（CDIP） 

第二十八届会议 

2022年 5月 16日至 20日，日内瓦 

在“加大女性在创新创业方面的作用、 

鼓励发展中国家女性运用知识产权制度”发展议程项目背景下 

开展的指导计划总结报告 

秘书处编拟 

1. 发展议程项目“加大女性在创新创业方面的作用、鼓励发展中国家女性运用知识产权制度”

（文件 CDIP/21/12 Rev.）的成果之一，是为项目受益国的女性发明人和企业家建立指导计划。 

2. 本文件附件载有关于上述指导计划的总结报告，该计划于 2021年 11月至 2022年 2月期间实施。 

3. 请 CDIP 注意本文件附件中所载的

信息。 

[后接附件] 
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附 件 

在发展议程项目“加大女性在创新创业方面的作用、 

鼓励发展中国家女性运用知识产权制度” 

背景下开展的指导计划总结报告 

 

2021 年 11 月至 2022 年 2 月，在产权组织发展议程项目“加大女性在创新创业方面的作用、鼓励

发展中国家女性运用知识产权制度”的背景下，试行了国际知识产权指导计划。 

在上述项目背景下开展的活动之一，是在每个试点国家（墨西哥、阿曼、巴基斯坦和乌干达）对

女发明人利用知识产权制度以及所获支持的情况进行国家评估。除其他外，这些评估预计将确定各国

的潜在导师，并建立当地导师名册。为对此工作进行补充并支持参与该项目的女发明人，决定为其提

供与一组国际导师共同工作的机会，以支持其将自己的发明推向市场的努力。该试点措施的目标是培

养参与的学员，使其具备能够应用于其发明商业化的技能和知识产权管理知识。 

学员由参与的国家知识产权局选送。从律师事务所、孵化器和公司招募了一批国际知识产权专

家，集合起来作为导师，在自愿基础上向学员提供支持。此外，每个参与国各指定两名导师加入国际

导师队伍。 

该计划汇集了 30 名导师和 30 名学员，覆盖四个部门：卫生、信通技术、农业和机械工程。根据

导师和学员最初提交的调查问卷中的信息，为每位导师配对一名学员。还为每个人都提供了框架，其

中包括：（a）学员为准备会谈要作的功课，以及（b）为导师进行会谈提供的指导。导师和学员有四

个月时间来进行四次一对一的会谈，每次一小时。 

为了启动该计划，产权组织举办了在线开幕会议，邀请所有导师和学员参加。这次会议的目的是

介绍该计划，说明其运行的一些基本规则，并鼓励和激励参与者。开幕会议之后，学员向导师预约，

并按照所获知的结构参加了会谈，与导师讨论了为将其发明推向市场而管理其知识产权的一些初步

措施。 

在计划实施过程中，为各国学员创造了相互认识和接触产权组织团队的机会。定期征求对该计划

的反馈意见。这为了解计划的进展情况提供了宝贵信息。计划结束时，要求导师和学员答复评估

问卷。 

该计划吸引了来自世界各地的资深知识产权专业人员自愿奉献其时间。评估结果显示，大多数导

师和学员都获得了正面体验，学员认识到了如何利用知识产权管理来支持其总体商业化目标。人们普

遍赞成再次开展该计划。 

项目管理人制定了方法，其中包括一套综合材料。项目实施结束时，在适当情况下，可以此为基

础，在产权组织内部将该计划纳入主流。 

[附件和文件完] 
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