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  اللجنة المعنية بالتنمية والملكية الفكرية
 

  السابعةالدورة 
 2011مايو  6 إلى 2جنيف، من 

 
 
  البراءات والملك العام روعشم

  الأمانةمن إعدادثويقة 

 

ية الفكرية في قررت .1 ية وا ية با نة ا لملك ا نم ن لتللج نعقدة من لمع سة ا لمدورتها الخا هد إلى 2010 أبريل 30 إلى 26م تع أن 
ية الفكرية والملك العام شروع ا شأن  لملكالأمانة إعداد اقتراح  م ناوله ).CDIP/4/3 Revثالويقة  (ب ناول ضمن ما  ت،  يت ي

ية  تا ثلاثة ا ناصر ا لا ل ل تعلقةلع ية ) 1( :لبراءات والملك العامبا لما سر،الملك العام الغنيدور همأ ّ وا ووقع ممارسات بعض ) 2( لمي
شركات في مجال البراءات على الملك العام، بوو) 3( لا شأن الملك العام في الو يإمكاية وضع قواعد ومعايير  ب  وهكذا، قدمت .ن

نعقدة من  نة، ا سادسة  شروع في الدورة ا لمالأمانة اقتراح  للج ل وقد ). CDIP/6/5ثالويقة  (2010نوفمبر  26 إلى 22م
شت ا سابعةقنا شروع معدل إلى دورتها ا بت إلى الأمانة تقديم ويقة  لنة تلك الويقة و ث طل ث َّللج  .م

توي .2 شروعيحو لم مرفق هذه الويقة على اقتراح ا سب المطلوبَّ المعدلث  .ح المذكور، 

نظر في مرفق  .3 نة مدعوة إلى ا لإن ا للج
يه علهذه الويقة والموافقة   .ث

 

 ]يلي ذلك المرفق[
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تان  تو يا ية م20 و16صل  لتنمن جدول أعمال ا
شروعثويقة   لما

 ملخص .1

شروع  DA_16_20_02 لمرمز ا

نوان  البراءات والملك العام لعا

ت يةا صيتو  لتنمجدول أعمال ا

 

ية  تو صا ياق  :16ل ند وضع القواعد والمعايير في  بار  سـأخذ حماية الملك العام بعين الا ع عت
نافع ا باعات وا يل الا تعمق في  بو وا لالو لم تحل ل توحسـتتي  .مفناتجة عن ملك عام غزير و

ية  تو صا ية الفكرية والداعمة  :20ل شطة وضع القواعد والمعايير المربطة با لملكالنهوض بأ ت ن
ية  بادئ تو بو، بما في ذلك إمكاية إعداد  تين في الدول الأعضاء في الو جيهلملك عام  ن مي م

تمة بالموضوع على تحديد الم ساعد الدول الأعضاء ا لمهبإمكانها أن  واد التي آلت إلى الملك ت
 .نالعام وفقا لأنظمتها القانوية

شروع تضب  للموصف   مق

 

شف  شروع و يسـتكيفحص هذا ا يينلم تا نصرين ا لا ل تعلقين  لع : بالبراءات والملك العاملما
ية) 1( سر،  دورهمأ ّ الملك العام الغني وا شركات في مجال  )2(لمي لووقع ممارسات بعض ا

تائج الدراسة حول البراءات والملك العام .البراءات على الملك العام، تكمل  ن و سيسـ
شروع  نجزة في إطار ا لما ية نحو المضي قدما DA_16_20_01لم ف ويخطو خطوة إضا

تين  تو يذ ا يفي  صل  .20 و16تنف

يذ برنامج  1البرنامج  لتنفا

الصلة ببرامج أخرى 
مشروعات جدول /معنية

 الأعمال

 16 و10 و9 و8البرامج 

ية ال لملكشروع ا  (DA_16_20_01)فكرية والملك العام م

بة في  تائج المر تقالصلة با لن
ية نويقة البرنامج والميزا  ث

تاحة  بادئ والممارسات القانوية، في نظام البراءات، بما فيها مواطن المرونة ا لموعي أكبر با ن لم
يح  هم أعمق وتو نظام، و ضفي ا تعلقة  أكبرفل سائل ا تجدة في ا لمللقضايا الجارية وا لم لمسـ

 ).1البرنامج  (لبراءاتبا

شروع  شهرا 15 لممدة ا

شروع ية ا لمميزا يف خلاف الموظفين ن  يفرنك سوسري 50 000 :لتكا
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شروع .2  لموصف ا

  مقدمة 1.2

تين  تو تحديات المطروحة في ظل ا شأن البراءات والملك العام للوقوف على ا يأعدت دراسة  ل ل ، كما تقرر في 20 و16صب
ن شروع . ةللجالدورة الرابعة  على ) .CDIP/4/3 Revثالويقة  (DA_16_20_01لموتركز الدراسة المعدة في ظل ا

يه  نفاذ إ تعلقة بها في تحديد ما آل إلى الملك العام وا لالبراءات ودور المعلومات ا ل تخدامهلم الدراسة تلك وتفحص . سـوا
ته بملك عام  يف سرّمي وغنيقنظام البراءات وعلا توى الكلي، أي  ك على ا ية الفكرية، بوجه عام لمسـ لملكتفاعل نظام ا ي

ثلا؟صون وككل، مع   مالملك العام 
سلوك الفعلي دراسة  شروعلم هذا اويقترح توى الكلي، أي ما هو ا ياق الملك العام على ا لتأثير نظام البراءات في  سـ لمسـ
هات الفاعلةالذي  لجسلكه فرادى ا يار بين  ت ند الا تفي نظام البراءات  تخدام الحقوقخع ثارية في البراءات أو  سـا سـتئالا

سلوك في الملك العام لعدمه، ويف يؤثر ذلك ا  .ك
يات في هذا  تحداث استرا شاء مجموعات معقدة من البراءات وا شركات إلى إ يجففي الماضي القريب، عمدت بعض ا سـ تن ل

تجارية ها ا ياتها وأهدا شأن دعما لاسترا لا يج فل يه  .ت عليت إن ما يطلق  تج"ح يانات غير ا لمنا  براءاتتحصل على مثلا " ةلك
ي نولو جا يةمثل معاهد الأبحاث ( التي تطورها التك سوق اختراعاتها ولكنه )يمالأكاد شتري عن طريقتا  يانات أخرى أو  ت  ك

يانات الأخرى التي طورت الاختراعات يانات على طلب الإتاوات عبر . لكبراءات من ا هذه ا تجاري  نموذج ا لكويقوم ا ل ل ل
شركات يص من ا لالترا ية بالبراءاتالتي خ يات ا نولو نطوية على ا تجات أو الخدمات ا تخدم ا تج أو  لمحم  لم ن جسـ تك لن لم ت وفي  .ت

شركات البراءات  بحثليسـتخدمها الغير لحالات أخرى، تهب بعض ا ية قابلة  يانات  ها في قاعدة  للبالمجان و بكب  .شـتضع
تجاريةلممارسات الأخرى لمثلة الأومن بين  يفة ُالحصولالعام  التي قد تؤثر في الملك لا نات ا لطف على البراءات على ا لتحسي

تين  .المدخلة على اختراع أولي أقل تطورا تو سائل المطروحة في ظل ا يومن أجل معالجة ا ل ، قد يكون من 20 و16صلم
هم  يد  يفا ف تخدامات  تأثير بعض يةكلمف شركات سـا يق الملك العام صون في للبراءات لا تحليل العلاقة المعقدة تعممن أجل 

 .بين نظام البراءات والملك العام
 الأهداف 2.2

تين  تو شروع في ا هدف العام من ا يتجلى ا ل صي لم ية من جدول 20 و16ل شأن ا بو  نمأعمال الو ب شروع يستند وإذ . لتي لمهذا ا
شأن البراءات والملك العام تائج الدراسة  بعلى  شروع ن يمDA_16_20_01لم في إطار ا يل العلاقة سـ، فإنه  تحلضي في 

يعزز . بين نظام البراءات والملك العام شركات في مجال البراءات سـو ها بعض ا هم وقع الممارسات التي  لبوجه خاص  نتهج تف
سرعلى الملك العام  هم لملك عام غني و ّوالدور ا مي سائل . لم ناول ا شروع إمكاية  شف ا بق،  لموبالإضافة إلى ما  ت ن تك لمسـ يسـ

تعلقة بالبراءات  نالما شطة وضع القواعد والمعايير التي تدعم ملكا عاما  يوالملك العام في مضمار أ  .متن
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يذ 3.2 ية ا لتنفاسترا  تيج

نة أعلاه ييقا للأهداف ا شروع إجراء س لمبتحق لمتضمن ا توى ي شأن البراءات والملك العامالجزئيلمسـدراسة على ا التي ، وب 
شكل خاص بتحلل  ناجم عن ممارسات بعض اسـ ل الوقع ا همشركات في مجال البراءات على الملك العام ل  لك عاملم لموالدور ا

سر غني  :توشمل الموضوعات المقترحة للدراسة ما يلي. ميو
تجة؛ "1" يانات غير ا لمنا  لك
يفة؛ "2" نات ا لطفوالبراءات على ا  لتحسي
نح البراءات مجانا؛ "3"  مو
بات البراءات؛ "4" ية عن طريق شر  طلوالحماية الدفا  نع
  الملك العام؛إلى البراءات إحالةو "5"
يلات من هذه الموضوعات "6"  .تشكو

يلا  شمل الدراسة عدة دراسات إفرادية و تحلو يات عملياست ثلا إلى دراسات للأد ند  بقد  م بغي أن يأخذ . يست هذا ينو
شا شركات  تجارية التي تزاول فيها ا ية وا ئة القانوية والاجتما بان معالم ا يل في ا تح نا ل ع ن سـ ل لل لبي تجاري، بما في ذلك لح لها ا ط

ية  يات القانوية القائمة بموجب القوانين الحا لالآ ن ية(ل تكار وقواعد الإجراءات المد نثل قانون مكافحة الا ح  لمكافحة )م
شكوك فيها ية . لمالممارسات ا ية الو يا تلك الممارسات على الأطر ا ها  بغي أيضا أن تقف الدراسة في  نو سـ سـ طل ل يل تحلن ي

بة التي يجر نا ُا سـ تجاري المعنيلم شاط ا ها ا لى دا لن ت. خل ُو يفا واسعا من سـ سد  توازنة ومحايدة  طجرى الدراسة بطريقة  تج م
 .الآراء

توى  نجزة  الجزئيلمسـومن المقترح إعداد الدراسة على ا شروع لمبعد وضع الدراسة حول البراءات والملك العام ا لمفي ظل ا
DA_16_20_01 ية يغتها النها ئ في  ية أو ) 2011م الفصل الأول من عا(ص في مضمون  القصورجتفاديا للازدوا

تين  .سـالدرا
تائج شأن  يقدم تقرير  نو ب تاجاته الدراسةَّسـ نةفي  اسـتن وا بلة  للجدورة   . مق

يقات على الدراسة سترفق بهذه الأخيرة  ية تقديم  نظمات غير الحكو تمع المدني وا يطلب من الدول الأعضاء وا تعلو لم مسـ لمج
 .باللغات الواردة بها

ييم .3 تعراض وا لتقالا  سـ

شروع 1.3 تعراض ا يد ا لمموا سـ  ع

تقدم المحرز في الدراسة ضمن الإطار الزمني المحدد ووفقا للمواصفات المطلوبة بعد سيُ شروع ا تصف ا لتعرض في  ن لمسـ م
هر شسعة أ نة. ت تقرير مرحلي يرفع إلى ا تعراض أساسا  يكون الا للجو ل سـ  .سـ

ي ُو ييم الذاتي يردسـ يللتقعد تقرير نهائي  شروع ول وصف هف  ية  للمتائج الر سـ ين  .ه لإنجازاتتقييم نهائيئل

ييم 2.3 شروعلتقا  للم الذاتي 

 

تقل له أيضا ييم  نجز  شروع، قد  ييم الذاتي  سـبالإضافة إلى ا مي تق للمتق  .ل
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شروع لمتائج ا ناجح ن يذ ا لمؤشرات ا  لتنف
تائج(  )لنمؤشرات ا

شأن البراءات والملك العام على  بدراسة 
تو  الجزئي ىلمسـا

تكمال الدراسة ضمن الجدول الزمني المحدد ووفقا للمواصفات  سـا
نة؛  وردود فعل من الدول الأعضاء للجالمطلوبة لعرض الدراسة على ا
نة ها على ا ند عر للجعلى الدراسة   .ضع

 

شروعأهداف شروعمؤشرات  لم ا يق أهداف ا نجاح في  لما تحق  ل
تائجمؤشرات (  )لنا

ها بعض وقع الممارساتمعزز لفهم  تنتهج التي 
شركات في مجال البراءات على الملك العام  لا

هم سر لموالدور ا  .ميلملك عام غني و

تجابة  شروع  نتائجسـردود فعل من الدول الأعضاء على مدى ا لما
ها غلشوا  .ل

 

يذ .4  للتنفالجدول الزمني 
 

 لوالفص

2012 2013 

 
شاط  لنا

1 2 3 4 1 2 

ناصر عندراسة  ع 
شأن ا ية  بإضا لبراءات ف

 والملك العام

X X X X X  

تعراض  سـموعد ا
شروع  لما

     X 
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ية  .5 شرية(نالميزا  )لبخلاف الموارد ا

نة - 1الجدول  يف وا تكا ئات ا شروع  ية ا سـميزا ل ل لن بف  لم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ]ثوالويقةنهاية المرفق [

 

ية سوسري (نالميزا يبالفرنك ا  )ل
يف تكا لئة ا ل  ف

 المجموع 2013 2012

نح لمالأسفار وا
 

 مهمات الموظفين 

 الغيرأسفار  

نح   لما

تعاقدية لالخدمات ا
 

 المؤتمرات 

 أتعاب الخبراء 

شر   لنا

تة(خلافه   50 10000 40000 000 )قعقود مؤ
 الأجهزة والإمدادات

 الأثاث والأجهزة 

 الإمدادات والمواد 

50 10000 40000 000المجموع


