
 

CDIP/32/5 
                   الأصل: بالإنكلي  ية

اير  15التاري    خ:   2024       في 

 اللجنة المعنية بالتنمية والملكية الفكرية 

 

 

 ون ثلاثوال الثانيةالدورة 
 2024مايو   3أبريل إلى   29من ، جنيف

وع القرير إنجاز ت   ب      مش 
    المعن 
اعاتتحديد          الملك العام  الموجودة            الاخت 

              ف 
 واستخدامها   

 من إعداد الأمانة وثيقة 

وع  تقرير إنجاز هذه الوثيقة  المرفقان ب يحتوى .1   أجندة التنمية       مش 
  المعن 
اعات ب                           تحديد الاخت 

  الموجودة ف 
الملك العام              

ة تنفيذ التقرير  هذا         . ويغط  واستخدامها  وع             فت   . 2023           إلى ديسمت    2022من يناير  ، بأكملها          المش 

 

الإحاطة  إن اللجنة مدعوة إلى  .2
 
 
 علما
 
  ب      

  المعلومات الواردة ف 
           المرفقي                       

 هذه الوثيقة. ب

 

 [ن               يل  ذلك المرفقا ]
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 الأول المرفق 
 

وع                ملخص المش 

وع   DA_16_20_04             رمز المش 

اعات   العنوان   الملك العام وا  الموجودة                تحديد الاخت 
 
                 ف
 
 ستخدامها  

 . 20و 16التوصيتان  توصيات أجندة التنمية 

وع   وع:                   مت  انية المش                                         فرنك سويشي مخصصة لخلاف موارد الموظفي    80,000                             المت  انية الإجمالية للمش 

وع   شهر  24             مدة المش 
 
 ا
 
  

قطاعات/ مجالات الويبو  
بتنفيذ    الرئيسية المعنية

وع          المش 

 . قطاع التنفيذ: الملكية الفكرية والأنظمة الإيكولوجية للابتكار 

اءات المعنية  خرىالأ قطاعات ال البنية التحتية   ،والتكنولوجيا، التنمية الإقليمية والوطنية           : الت 
 والمنصات. 

وع  وع أجندة التنمية  استند                   وصف موجز للمش  وع إلى نتائج مش                                         المش 
  المعن 
  الملك   الموجودةاستخدام المعلومات ب       

         ف 
  

نامج الجاري تنفيذها لإنشاء مراكز   العام لأغراض التنمية الاقتصادية دعم  ل                                           وأنشطة الت 
 وتطويرها.   التكنولوجيا والابتكار 

وعوالهدف من    تعزيز قدر  هو           المش 
 
            المساهمة ف
 
مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار عل تقديم  ات           

اعات  تحقق هذا  قد . و واستخدامها الملك العام  الموجودة                                  الخدمات المتعلقة بتحديد الاخت 
  مر من خلال  الهدف 

     تزويد موظف 
الأعمال بأدوات   ورواد                                         كز دعم التكنولوجيا والابتكار والباحثي    ا            

، مع  واستخدامها الملك العام  الموجودةاعات             تحديد الاخت   بمراحل  فيما يتعلقومعارف إضافية 
 . المحددةوسياقاتها  مراعاة احتياجات البلدان النامية 

وع  وشمل  أدوات عملية لدعم المفاهيم والعمليات    تتضمن مجموعة أدوات  استحداث        المش 
  الدليلي    المقدمة

            ف 
اعات  :    عي   ورواد  الملك العام:  ضمن المندرجة                 "تحديد الاخت                        دليل للمخت 

اعات"، و لأعمال"ا    آلت إلى                   استخدام الاخت 
         الن 
عي   ورواد الأعمالالملك العام      .  "                               : دليل للمخت 

 عديدة وشمل 
 
       ت مجموعة الأدوات أمورا
 
    القراراتمن بينها أداة لدعم اتخاذ                      

   بشأن ما إذا كان ينبغ 
                     

  قدم
      المض 
      

 
 ا
 
  مبادرة   

         ف 
  ةجديد  ات منتج استحداث  

 
 استنادا
 
. التصرفإلى تقييم حرية             

   ووضعت ف 
        

وع أيض إطار                المش 
 
  ا
 
متالاستخدام الفعال لمجموعة الأدوات،  حولمواد تدريبية جديدة  

 
ظ
 
   ون
 
 
 
    

 . يةمواد التدريبالمجموعة الأدوات و          لتحسي   تدريبية تجريبية    ندوات

وع مدير  قطاع الأنظمة الإيكولوجية  ، والابتكار ، مدير شعبة دعم التكنولوجيا            تشايكوفسك  السيد أندرو          المش 
 . للملكية الفكرية والابتكار 

وع  بالنتائج               صلة المش 
نامج                         المتوقعة من الت 

             والمت  انية 

نامج والمت  انية للثنائية   23/ 2022                              الت 

  مجالى   3.3
ة ف          أنشطة ميش 
التكنولوجيا من خلال منصات الويبو وأدواتها  وتكييف  المعارفنقل                 

 لتحديات العالمية. ا  بغض التصديالقائمة عل الملكية الفكرية 

ة والمتوسطة                       المبتكرين والمبدعي    من           عدد أكت   4.4 كات الصغت  ومؤسسات   والجامعات                            والش 
 . بنجاح يستفيدون من الملكية الفكرية   ممن   المحلية والمجتمعات  البحث

تنفيذ    عامة علنظرة  
وع          المش 

 

وع، بناء  عل تنفيذ كل ترد  وع  مخرج                                                         فيما يل  نظرة عامة عل تنفيذ المش                     من مخرجات المش 
وع المعتمدة ) المبينة   وثيقة المش 

                           ف 
  CDIP/27/6 :) 

،  جديدة لتطوير منتج أو خدمة الأساسية                                تطوير مجموعة أدوات تغط  المراحل  .1
اع                             وتحديد ما إذا كان الاخي 

 
 موجودا
 
  الملك العام        

 
              ف
 
  

وع أجندة التنمية  استند  وع إلى نتائج مش    الموجودةاستخدام المعلومات بشأن   السابق                                          هذا المش 
  الملك العام لأغراض التنمية الاقتصادية

                                      ف 
                           نش  الدليلي   التاليي  :  إلى لا سيما و ،   

اعات "  • عي   ورواد الأعمال " الملك العام:  المندرجة ضمن                تحديد الاخت                                   دليل للمخت 
 ؛  (2020)الويبو 

اعات ال "و  •   آلت إلى                     استخدام الاخت 
         ن 
عي   ورواد الأعمال"  : الملك العام      ؛                              دليل للمخت 

   (. 2020)الويبو، 

https://www.wipo.int/meetings/ar/doc_details.jsp?doc_id=552082
https://www.wipo.int/ip-development/en/agenda/recommendations.html
https://www.wipo.int/meetings/en/doc_details.jsp?doc_id=552082
https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_1062.pdf
https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_1062.pdf
https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_1063.pdf
https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_1063.pdf
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ا من مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار ) 1
 
  التدريب واحد وثلاثون موظف

                                      شارك ف 
 
                          

               من مالت  يا(.  15              من الفلبي   و 16       

 و 
 
 دعما
 
   المقدمةللمفاهيم والعمليات      

 
  ف
 
المخرجات الرئيسية لهذا   كان أحد              الدليلي  ، هذين  

وع هو تطوير    تكم  سلسلة من الأدوات العملية                  المش 
       الن 
  جمع             الدليلي   ل     

 
       من خلال المساعدة ف
 
                 

   اتودعم اتخاذ القرار   ةجديد  اتمنتج  استحداثلتقييم مبادرة وتحليلها  البيانات  
 
  ف
 
  تطوير  

  الملك العام
 
اعات الموجودة ف               منتجات وخدمات جديدة تعتمد عل الاخت 
 
                                                  . 

 الأدوات العملية جزء تلكتشكل و 
 
 ا
 
  عملية "   

 
          من مجموعة الأدوات المستخدمة ف
 
  البوابات                            

  يةحل المر 
 
  " ف
 
وع استحداث المنتجات الجديدة      تشمل: تطوير ميثاق مش 

                          ، والن 
استحداث         

"، وتحديد مصادر  العملاء، والاستماع إلى "صوت ذات الصلة وخطة العمل  منتجات جديدة
  تحديد حرية  ها تحليلو                                     المت  ة التنافسية، وجمع و البيانات  

 
             للمساعدة ف
 
، بالإضافة إلى التصرف           

تتضمن  و (.  SWOT) والأخطار القوة والضعف والفرص   ومواطنالقيمة  إجراء تحليل لسلسلة 
الأوصاف  ب            وه  مصحوبة   مجموعة الأدوات سبع أدوات تتعلق بالمواضيع المذكورة أعلاه

 . المرتبطة بها والأمثلة العملية لكيفية استخدام كل أداة

  مجالا  متخصص اتخدم بمورد الأمانة   استعانتلتطوير المواد اللازمة لمجموعة الأدوات، و 
 
       ف
 
  ت  

ة ونقل التكنولوجيا، و   والتسويق ةجديدالمنتجات ال استحداث           ذي خت 
 
  ف
 
التدريب عل  تقديم  

  البلدان النامية.          الجماهت  لطائفة واسعة من   اضيعهذه المو 
 
  ذلك ف

 
                   ، بما ف

 
       

 
  مورد   وتم اختيار          

  اتالخدم
 
 أيضا
 
   سهمأ إذ ، السابق ذكرهما  الويبو         بدليل    المتعمقة تهمعرف عل         بناء        

 
 سابقا
 
  عملية        

 
         ف
 
 

وع أجندة التنمية بشأن  الأقراناستعراض    إطار مش 
 
                                الموضوعية ف
 
استخدام المعلومات             

  الملك العام لأغراض التنمية الاقتصادية  الموجودة
                                      ف 
وع.   والذي،                              يستند إليه هذا المش 

اعات   جوانبولضمان حسن إدراج     الملك العام والملكية الفكرية   الموجودة                   محددة من الاخت 
                                ف 
  

  
  ف 
، خضعت  مجموعة     

        المواد، ولإتاحة تقييم واف  للمخاطر من منظور قانون 
المواد مشاري    ع                                                  

 
 
 أيضا
 
  قواني   الملكي مستشار لاستعراض أقران عل أيدي       

  وخبت  ف 
                 قانون 

          
 و  ة الفكرية.       

 
 ن
 
بعد    ظر  

   ذلك
  ف 
   المقدمة لإدراجها  توصيات ال   

  ف 
 . للمواد النسخة النهائية    

 مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار فائدة ل  تدريبيةتطوير مواد  .2

   
   توفر حزمة المواد التدريبية، الن 
ورت                                

 
    ط
 
وع، الأساس لنهج تدرين   نموذج   جديد       إطار المش 

                                                 ف 
  

  مجموعة الأدوات   ارف لبناء المع المختلطللتعلم 
  استخدام الأدوات المدرجة ف 

                 والمهارات ف 
                           

            
 المذكورة أعلاه. 

 التدريبية   الأدوات حزمة وتتضمن
 
 دليل
 
                     لدعم التدريب العمل    نموذجيةللمتعلم ومواد تعليمية       

:  ذلكشمل  يو عل مجموعة الأدوات.   ( مقاطع فيديو توضيحية تعرض المفاهيم  1        ما يل 
  دعم عملية 

            الأساسية وتسلط الضوء عل دور كل أداة ف 
  كل مرحلة   اتالقرار  اتخاذ                                      

            ف 
من مراحل    

  الندوات  و ( 2؛ استحداث منتجات جديدة  عملية
           موارد ومجموعات بيانات لمحاكاة التدريب ف 
                                        

  يقودها المعلم 
                الن 
ونية       الندوات الحضورية والإلكت 

                               ف 
الأمانة   استعانت . ولتطوير هذه المواد،   

  ب
اء ف    خت 
كة لإنتاج الفيديو. يالتعل / المجال                                 م وش 

 و 
 
 ت
 
 الإصدارات المنشورة مسبق تاح 

 
 ا
 
اد المرتبطة بها  من مجموعة الأدوات ومقاطع الفيديو والمو    

public-https://www.wipo.int/tisc/ar/inventions-عل صفحة ويب مخصصة: 

domain.html  ،و  
  ف 
  الرابط عل، ونواتجها التنمية   أجندة مشاري    ع قائمة  

 .dacatalogue.wipo.int/projects/DA_16_20_04 :        التالى  

 تدريبية  ندوات تنظيم .3

   المخرجان ك
  النهان 
وع         تدريبية تجريبية باستخدام المواد التدريبية    ندوات  تنظيمهو            للمش 

     ووقع الاختيار علجموعة الأدوات.  من مالجديدة  
  مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار ف 

   شبكن 
                                   

     
                                " اكتسبت كلتا الشبكتي   بالفعل  1: "للأسباب التالية 1الندوات  لتنظيم تلك                    مالت  يا والفلبي   
اعات   الموضوع بسببحول اللازمة  المعرفة المسبقة   تجربة "تحديد الاخت 

                          مشاركتهما ف 
            

اعات  المندرجة ضمن عي   ورواد الأعمال" و"استخدام الاخت                                         الملك العام: دليل للمخت 
  آلت                        

      الن 
      

عي   ورواد الأعمال"؛ " إلى                       الملك العام: دليل للمخت 
  ستوى النضجم                       وصلت كلتا الشبكتي   إلى و " 2                        

بالفعل خدمات  تقدم العديد من مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار التابعة لها  إذ إن، المطلوب 

https://www.wipo.int/tisc/ar/inventions-public-domain.html
https://www.wipo.int/tisc/ar/inventions-public-domain.html
dacatalogue.wipo.int/projects/DA_16_20_04
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عي   ورواد الأعمال )مثل                         ذات قيمة مضافة للمخت 
  المساعدة والمشورة  تقديم                      

 
  ف
 
إدارة الملكية   

 الفكرية وتسويقها، ودعم تطوير الأعمال وريادة الأعمال(. 

   النحو المذكور عل                  توفت  التكاليف،  و  بالكفاءة   ولأسباب تتعلق
 
  ف
 
وع                              التقرير المرحل  للمش 

مت(، CDIP/29/2الوثيقة ب  )المرفق الخامس
 
ظ
 
   ن
 
 
 
    

 
  الندوات التدريبية التجريبية ف
 
  نسق                             

 .  
ون     إلكت 
 أسبوعي        لستي   التدريب ج  وشمل        

 
 ا
 
حول كل أداة )جلسة نظرية تليها تمارين جماعية    

اضية( اجتماعات عملية باستخدام غرف  قدت و           افت 
 
    ع
 
 عل مدار سبعة أسابيع.   

اضي                                 كما أتاح تنظيم التدريب افت 
 
 ا
 
  مراكز دعم التكنولوجيا    

                         فرصة لجمع المشاركي   من شبكن 
                             

 والابتكار مع
 
 ا
 
  مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار من   المعارفوتعزيز تبادل ،  

ات بي   موظف                                       والخت 
                   

  رابطة أمم   أدى                        مالت  يا والفلبي  ، مما 
 
  نهاية المطاف إلى تعزيز التعاون بي   الدول الأعضاء ف

 
             ف

 
                                                   

 
 

ق آسيا )   ،  (ASEAN                جنوب ش 
 
  وبالتالى  المساهمة ف
 
أحد الأهداف الرئيسية لشبكة   تحقيق                     

ق آسيا مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار ا   . (ASEAN)                                           لإقليمية التابعة لرابطة أمم جنوب ش 

        خبت   الو  بمورد الخدمات الأمانة   استعانتالدورات التدريبية،  ولتنظيم
 
  ف
 
 التعلم الذي  

 
 أعد
 
المواد     

ة اللازمة للعملية التجريبية. من أجل التدريبية،                                                     ضمان الاستمرارية والخت 

  ذلك: )ولتقييم المواد التدريبية ونموذج تقديمها، اس
 
         تخدمت الأمانة مناهج متعددة، بما ف
 
                                1  )

ة التدريب؛   جهاتمناقشات جماعية مركزة لجمع التعليقات من                                         الاتصال والمشاركي   طوال فت 
  استبيان و ( 2)

ون    إلكت 
ع         

 
  و ز
 
        خبت  ال تقرير من و (  3                                  عل جميع المشاركي   بعد التدريب؛ )     

 
  ف
 
التعلم،    

  ذلك   أدوات  حزمةديم بشأن تق              منظور تعليم  يوثق الملاحظات من  
اضية، بما ف         التدريب الافت 
                         

حة لتكييف   الأساليبالممارسات الجيدة وأوجه القصور، بالإضافة إلى توصيات بشأن                   المقت 
  المستقبل و معالجة بعض التدريب  حزمة

                        ف 
 . التحديات المطروحة من   

وع وآثاره  نتائج                  المش 
 الرئيسية 

  حققها  النتائج              ترد فيما يل  
        الن 
وع:                 المش 

  قدم اتأدوات عملية لدعم اتخاذ القرار  تتضمنمجموعة أدوات         توفت   •
      بشأن المض 
           

 
 ا
 
     

   ف 
  

 إلىمبادرة 
 
    استحداث منتجات جديدة استنادا
 
 . التصرفتقييم حرية                              

                                                                            نهج نموذج   جديد للتعلم المختلط ومواد تدريبية بشأن الاستخدام الفعال لمجموعة         توفت   •
  
  الأدوات، والن 
  مراكز دعم التكنولوجيا  خضعت للتجربة              

                        ف 
  التابعةوالابتكار المختارة    

ختبار المواد ، لا                                                     مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار )مالت  يا والفلبي  (من                     شبكتي   متقدمتي    ل
  تحسينونهج 

        التدريب والمساعدة ف 
أنشطة التدريب المستقبلية حول نفس  ها من أجل                     

 لصلة بمراكز دعم التكنولوجيا والابتكار. الموضوع والمواضيع الأخرى ذات ا 

وع عل المدى الطويل، فإن تجربة المواد     حي   أنه من السابق لأوانه تقييم تأثت  المش 
                                                                                  وف 
   

  مالت  يا والفلبي    ل التدريبية 
                      مجموعة الأدوات ف 
مة عل مجموعة                      بعض التعليقات القي    أتاحت                

بع الأدوات والمواد التدريبية والنهج
 
   المت
 
           المجم عة. وعل وجه الخصوص، ساعدت التعليقات     

  تحديد   الندواتخلال 
         التدريبية الأمانة ف 
  يتسم بها القوة  مواطن                   

           الن 
  المختلطنهج التعلم       

              النموذج   
   الجديد المستخدم ف 
 عن التحسينات  تلك                  

 
              الدورات التدريبية، فضل
 
  الممكن إدخالها                       

مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار  لتعاون مع  با عل النهج الخاص بأنشطة التدريب المماثلة 
  المستقبل. 

            وأصحاب المصلحة الآخرين ف 
                         

 عملية تقييم الندوات التدريبية: ل                               وفيما يل  بعض النقاط الرئيسية  

  تقدم   •
 لدعم مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار الن 

 
 مهما

 
 جديدا

 
        تعتت  مجموعة الأدوات موردا

                                         
 
     

 
      

 
                         

  
  )أو تطمح إلى تقديم( خدمات ف 
وتسويق الملكية   لات استحداث المنتجات الجديدةمجا                              

  الأدوات  تلك                                                        الفكرية وريادة الأعمال. وأبرز العديد من المشاركي   أهمية 
  ف 
     

   دعم أنشطتهم ف 
              

  الفلبي  ، أف تلك
               المجالات. وف 
  ITSOsبأن مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار )  ادت التقارير             

  الفلبي  ( تدرس أيض
عرف ف 

 
                     كما ت

      
 
      

 
 ا
 
  مناهجها التدريبية. دمج   

                     هذا الموضوع ف 
               

   مع مستوى المعرفة والمهارات  وتتوافقمواد مجموعة الأدوات سهلة المتابعة            تبي    أن  •
   الن 
    

  بناء و المشارك يتمتع بها 
       ن، وكانت الندوات مفيدة ف 
والمهارات اللازمة للتمكن من   المعارف                          

استحداث المنتجات الجديدة   مبادرات استخدام أدوات مجموعة الأدوات وتطبيقها عل 
 الملموسة. 

 المشاركون أيض أشاد  •
 
 ا
 
مع مزي    ج من    ،المختلط                         الديناميك  الجديد للتعلم                نهج التدرين   ال ب  

https://www.wipo.int/meetings/en/doc_details.jsp?doc_id=582745
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، مما يوفر المرونة   
                    المواد الرقمية المتاحة للتعلم الذان 
                                      

 
  ف
 
وجلسات   ولة أنشطة التعلم جد  

ة التدريب             المباش 
  الن 
  لتمارين ل كاف وقت  تفاعلات ومناقشات منظمة، مع تخصيص   تتيح    
 . الجماعية العملية

ات المكتسبة                     الخت 
 والدروس المستفادة 

 

اء  أثبت   متخصصة ممتازة  معرفة   ذوي              اختيار خت 
 
  ف
 
  تقديم التدريب   المجال 

 
ة عملية ف                  وخت 
 
             

  تطوير ، أنه  البلدان النامية  من          لجماهت                    العمل  عل الموضوع 
 
        نهج فعال ف
 
مجموعة  محتوى            

 . بها  الأدوات ومواد التدريب ذات الصلة 

  حي   أن و 
 
          ف
 
  الأقران استعراض 

 
وع، فقد اعت   المش 

 
 لمجموعة الأدوات لم تكن متوقعة ف

 
                  

 
ت هذه                                          ت 

   1: )من أجل  للغايةالخطوة الإضافية مهمة 
 
  والتجاري ف

   ( ضمان تمثيل المنظورين القانون 
 
            

                               
                                      تحسي   جودة المنتجات النهائية. ولذلك  و (  2بشكل مناسب؛ ) استحداث المنتجات الجديدة

  إطار المت  انية العادية لإدارة الملكية الفكرية للمبتكرين.  الأقران لت عملية استعراض         فقد م و  
 
                                                           ف
 
  

ة، كان من المفيد جد لإعداد ج الفيديو بالإشارة إلى عملية إنتا و                                               مقاطع فيديو توضيحية قصت 
 
 ا
 
  

اء  اك خت    المجال            إش 
 
         ف
 
  العملية بأكملها   

 
                  ف
 
 بدء  - 

 
 ا
 
                                     من إعداد النصوص والقصص المصورة وحن     

     الأساسية المفاهيمو الرسائل  لضمان نقل  – الرسوم المتحركة النهائية تصميم 
 
   بشكل مناسب ف
 
            

اء  و . النهائية مقاطع الفيديو                                                               عل وجه الخصوص، أثبت العمل التمهيدي الذي قام به هؤلاء الخت 
  إعداد النصوص

 
               ف
 
حة  والصور     كة إنتاج   أمر بالغ الأهميةلمقاطع الفيديو أنه          المقت    مساعدة ش 

 
                     ف
 
 

   
   الفيديو عل فهم الرسالة الرئيسية الن 
 فيديو.   لك                           كان ي راد توصيلها من خلال                                    

خضع  التدريبية، أثبت نهج التدريب الجديد للتعلم المختلط، الذي   بالندوات وفيما يتعلق
  مالت  يا والفلبي  ، أنه وسيلة ناجحة لتقديم   للتجربة

  شبكات مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار ف 
                                              ف 

                                         
  

          تعليم   ظور من                                                                       التدريب، كما أفاد بذلك المشاركون وخبت  التعلم المكلف بتوثيق العملية من 
   . وف 
     

 تقديمها                                            حي   أن بعض عناصر هذه الدورة قد تستفيد من  
 
 حضوريا
 
  يةالتدريبالدورات  ، فإن تنظيم       

اضي          افت 
 
 ا
 
 مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار معل                                      أتاح فرصة لجمع المشاركي   من شبكتي   قد   

 
 ا
 
وتعزيز    

ات والتواصل بطريقة فعالة من حيث التكلفة.                                                       تبادل الخت 

  و 
  الدروس المستفادة والممارسات الجيدة وأوجه القصور الن 
  ،                       من هذا النهج التدرين          ح ددت                                                     

  تكييف المواد والنهج للتدريبات المستقبلية حول الموضوع
                                                       ستكون مفيدة بشكل خاص ف 
                        ،  

 دورة. وستشكل الدروس المستفادة أيضال  عل الممكنة تحسينات ال وإدخال
 
 ا
 
مدخلات مفيدة    

 يبية أخرى تنطوي عل نهج مماثل. لتطوير أنشطة تدر 

               وتدابت  تخفيف  المخاطر 
 وطأتها 

 

  مركز دعم التكنولوجيا والابتكار عل فهم المعلومات الواردة   عدم كفاية قدرة  : 1الخطر 
                                                          موظف 
     

  مجموع
        ف 
 الأدوات واستخدامها عل نحو فعال.  ة  

  بما يتناسب معة بها مجموعة الأدوات والمواد التدريبية المرتبط  تصميمسيستمر  : 1التخفيف 
  مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار وخلفياتهم لضمان أن الأمثلة  

                                                            القدرات المقدرة لموظف 
                      

 واقعية. المستخدمة 

مستوى نضج مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار لتطوير وتقديم الخدمات   عدم كفاية :  2الخطر 
اعات    الملك العام.  الموجودة                            المتعلقة باستخدام الاخت 

               ف 
   

ختار  : 2التخفيف 
 
      سوف ت
 
  تتمتع بمستوى كاف  من النضج       

                              مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار الن 
                                   

  
  للمشاركة ف 
ن  و المشارك              وسوف ي ختار موضوع. الدورات التدريبية المستقبلية حول هذا ال            

  ا الاتصال  جهاتبالتنسيق الوثيق مع  
    ف 
لشبكات الوطنية لمراكز دعم التكنولوجيا والابتكار    

  هذا التدريب والاستفادة منه بشكل كامل. 
                                       لضمان استيفائهم لمعايت  التسجيل ف 
                                   

 التدريب أو جزء من التدريب حول هذا الموضوع  تنظيم: تعذر 3الخطر 
 
 حضوريا
 
بسبب قيود   ،      

 .                        المت  انية أو قيود أخرى 

والمواد التدريبية لضمان أن  المختلطة  الدورات التعليميةنهج   سيستمر تكييف : 3التخفيف 
اضي  وجب       حن  لو ،                               يكون للتدريب التأثت  المطلوب                 تقديمه افت 

 
 ا
 
 . بالكامل   

وع   نسبة                تنفيذ المش 

 

  نهاية ديسمت    ت نسبةغبل
               تنفيذ المت  انية ف 
                           إجمالى  المت  انية المخصصة   نسبة إلى،  2023                   

وع   بهذه الوثيقة.         وي تاح%.  98،         للمش 
  المرفق الثان 

                المزيد من التفاصيل ف 
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  المرفق الخامس بالوثيقة  .1 التقارير السابقة 
 
                         يرد التقرير المرحل  الأول ف
 
                          CDIP/29/2 ؛ 

  بالوثيقة  .2
  المرفق الثان 

 
  ف

           يرد التقرير المرحل  الثان 
               

 
   
                          CDIP/31/3 . 

                 المتابعة والنش  

 

وع:              ترد فيما يل   حة لضمان استدامة المش                                                    إجراءات المتابعة المقت 

افية ا بصورة هتحرير مجموعة الأدوات وتصميم • عل صفحة الويب    ها     نش  من أجل           احت 
 (. domain.html-public-www.wipo.int/tisc/ar/inventionsالمخصصة: )

 مم المتحدة. ترجمة مجموعة الأدوات إلى جميع اللغات الرسمية للأ  •

، بهدف                                                       مراجعة نهج التدريب ومواده، بناء  عل التعليقات المجم   •                                عة من التدريب التجرين  
تكييف التدريب وتوسيع نطاقه ليشمل شبكات مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار المؤهلة الأخرى  

 .           المؤهلي    وأصحاب المصلحة

  عروض التدري •
 
              دمج مجموعة الأدوات والمواد التدريبية ف
 
  تقدمها الويبو                                       

                 ب المنتظمة الن 
               

  الأنشطة والمشاري    ع   ،                                                         مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار وأصحاب المصلحة المماثلي   فائدة ل
 
                       وف
 
  

  مجالات تسويق الملكية الفكرية والملكية الفكرية
 
                                               الأخرى ذات الصلة، لا سيما ف
 
  الأعمال                            

 
          ف
 
 

 . التجارية

  ذلك صفحة ويب مخصصة   يةميموارد التعل ال    نش   •
 
                      من خلال المنصات المناسبة، بما ف
 
                              
ونية لمراكز دعم   منصةالمرتبطة بشكل مناسب بصفحات الويب الأخرى ذات الصلة و                         الإلكت 

 .(eTISC)  التكنولوجيا والابتكار 

وي    ج للموارد الجديدة  •  . إبرازها زيادة من أجل                              الت 

http://www.wipo.int/tisc/ar/inventions-public-domain.html
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وع    للمش 
          التقييم الذان 
               

  نظام إشارات الست  مفتاح الرموز  
 
                    والعلامات المستخدمة ف
 
                     

 

 لا تقييم  لا تقدم  **  ***  **** 

                     لم ي قي م بعد/ توقف                   لم ي حرز أي تقدم بعض التقدم            تقدم كبت   أنجز بالكامل 

 

 
وع مخرجات )النتيجة            المش 
 المرتقبة( 

 
ات   الناجح  الإنجاز        مؤش 

ات النتائج(                    )مؤش 

 
 بيانات الأداء 

 
نظام 

إشارات 
       الست  

تطوير مجموعة  : 1المخرج 
                            أدوات تغط  المراحل الأرب  ع  

،  منتج أو خدمة   لاستحداث
تحديد ما إذا كان  تسمح بو 

اع           الاخت 
 
 موجودا
 
  الملك         

         ف 
  

 . العام

حدثت 
 
     است
 
  مجموعة الأدوات     

ت ش 
 
    ون
 
   . 

نجز بالكامل 
 
            أ
 
حدثت  :  

 
     است
 
مجموعة      

الإصدارات المنشورة . وتتاح الأدوات
، مسبق
 
  ا
 
  انتظار   

 
         ف
 
 وتصميمها   تحريرها  

افية  عل صفحة    ،                          النهائيي   بصورة احت 
ويب مخصصة:  

www.wipo.int/tisc/en/inventio
domain.html-public-ns و ،  

  ف 
  

،  ونواتجها التنمية  أجندة اري    عمش  قائمة
:                الرابط التالى   عل 

dacatalogue.wipo.int/projects
DA_16_20_04/. 

  *** * 

  يةمواد تدريب: 2المخرج 
لمراكز دعم التكنولوجيا  

 والابتكار

حدثت 
 
     است
 
فائدة  ل ية مواد تدريب    

 . مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار 
نجز بالكامل 

 
            أ
 
حدثت  :  

 
     است
 
 . يةمواد التدريبال    

 ** * * 

تدريبية    ندوات: 3المخرج 
  يةمواد التدريبالباستخدام 
 الجديدة 

ظم ت
 
     ن
 
  . ندوتان   

                                  نسبة المشاركي   الذين أفادوا بأن  
                أدى إلى تحسي   التدريب 

  معارفهم ومهاراتهم 
  ف 
استخدام    

اعات    الملك   الموجودة          الاخت 
         ف 
  

 %( 70العام )الهدف: 

نجز بالكامل 
 
            أ
 
مت:   

 
ظ
 
   ن
 
 
 
ونية  ندوات                 إلكت 

دعم التكنولوجيا   مراكز شبكات  لفائدة 
  مالت  يا والفلبي   

                     والابتكار ف 
             . 

  التدريب واح
              وشارك ف 
 د وثلاثون موظف        

 
 ا
 
  

  16من مراكز دعم التكنولوجيا والابتكار )
أشار و                من مالت  يا(.    15              من الفلبي   و

100  
  % من المشاركي   ف 
 الاستبيان                   

  إلى أن التدريب كان ناجح
                         النهان 
        

 
 ا
 
 جد  

 
 ا
 
 أو   

 
 
 ناجحا
 
  تحسي   معارفهم        

                  إلى حد ما ف 
           

  هذا المجال، وأن المعرفة  
                           ومهاراتهم ف 
            

مفيدة  جد  والمهارات المكتسبة ستكون 
                                 % من المشاركي  ( أو مفيدة إلى حد  71)

 ما. 

** ** 

 

 

                  ]يل  ذلك المرفق 
  الثان 
       ]

http://www.wipo.int/tisc/en/inventions-public-domain.html
http://www.wipo.int/tisc/en/inventions-public-domain.html
https://dacatalogue.wipo.int/projects/DA_16_20_04
https://dacatalogue.wipo.int/projects/DA_16_20_04
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  المرفق 
  الثان 
       

 

 

    
    

وع أجندة التنمية                        مش 
  المعن 
اعات ب          الملك العام   الموجودة                تحديد الاخي 

 
               ف
 
 واستخدامها  

 
        

    
 2023                                 استخدام الموارد حن  نهاية ديسمي  

 )بالفرنك السويشي( 

    

وع          مي  انية  فئة التكاليف                      استخدام المي  انية  الإنفاق         المش 

 0%    - -                                     موارد الموظفي   

 98% 78,782 80,000                               موارد خلاف الموظفي   
 

 98% 78,782 80,000           المجموع
 

 

    
 

  ]نهاية المرفق 
  الثان 
 والوثيقة[        
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