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 وهجرة الأدمغة" في مجال المعرفة للعاملين التنقل الدوليو الملكية الفكريةعمل "الملخص حلقة 

عدادمن  مانة اإ  الأ

الملكية الفكرية والتنقل الدولي للعاملين في مجال المعرفة وهجرة هذه الوثيقة ملخصا لحلقة عمل بشأأن  يتضمن مرفق .2
( الذي وافقت عليه اللجنة المعنية .CDIP/7/4/Revوهجرة الأدمغة ) الملكية الفكريةالتي نظُمت في اإطار مشروع  الأدمغة

 المهارات. وحضر حلقة العمل خبراء في موضوع هجرة ذوي 1022في دورتها السابعة المنعقدة في مايو  الملكية الفكريةلتميية و با
 من الأوساط الأكاديمية والمنظمات الدولية. الملكية الفكريةوموضوع 

ن اللجنة المع  .1  الملكية الفكريةلتميية و بانية اإ
لى الإحاطة علما بمرفق هذه الوثيقة.  مدعوة اإ

 ]يلي ذلك المرفق[
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 معلومات عامة

جدول أأعمال أأنشأأ رسميا "الذي القرار  1007 س نةاعتمدت الدول الأعضاء في المنظمة العالمية للملكية الفكرية )الويبو( في 
جدول أأعمال التميية توصيات  لقرار اعتماد مجموعة منا تضمن" بهدف وضع التميية في قلب عمل المنظمة. و الويبو بشأأن التميية

 فئاتاإلى ست ن الخمس والأربعوالتوصيات  وصنفّتلجنة معنية بالتميية والملكية الفكرية. نشاء اإ و  ةتوصي 55 البالغ عددها
على  "المؤسس ية ومن ضمنها الولية والإدارةالمسائل ". وتحتوي الفئة هاء الرئيس ية لجدول أأعمال التميية تعكس مجالت التركيز

 التي تنص على ما يلي: 33التوصية 

فريقية، بالتعاون مع  حدود اختصاصها ومهمتها، بمساعدة البلدان النامية ولمطالبة الويبو، في  .33" س يما البلدان الأ
جراء دراسات حول هجرة الأدمغة وتقديم توصيات على أأساسها  ".المنظمات الدولية المعنية بذلك، عن طريق اإ

 ( هذه التوصية.CDIP/7/4 REVوهجرة الأدمغة" ) المشروع "الملكية الفكريةوينفذ 

طار هذا المشروع والاس تنتاجات الرئيس ية لحلقة عمل  ات، يلخص هذا التقرير المناقشوتمش يا مع الأنشطة المتوقعة في اإ
الملكية الفكرية والتنقل الدولي للعاملين في مجال تحت عنوان " 1023أأبريل  30و 13في  في مقر الويبو التي نظمتبراء الخ

وموضوع الملكية الفكرية من الأوساط الأكاديمية  المهاراتفي موضوع هجرة ذوي خبراء وحضرها  "المعرفة وهجرة الأدمغة
ملحقي في  المشاركينقائمة و حلقة العمل  برنامجللموضوعين المذكورين. ويرد  مسائل مشتركةعدة تناولت و  والمنظمات الدولية

 هذه الوثيقة.

، ولكن رأأي الخبراء المشاركين المطروحة للنقاشلموضوعات ل تعكس هذه الوثيقة بالضرورة وجهة نظر أأمانة الويبو بشأأن او
 .في حلقة العمل

 عملال حلقةملخص 

خبراء من لب . وطُ دراسة اس تقصائية قديملإعداد وتخبير دُعي  لكل موضوعو مختلفة.  وضوعاتمس تة حلقة العمل تتناول 
ثراء النقاش على كل دراسة   تعليقاتيممن الأوساط الأكاديمية والمنظمات الدولية تقد أ خرين عمل ال في حلقةمن أأجل اإ

 وار.وتشجيع الح

دراج الدراسات ال  يمكنولكن في ست جلسات مختلفة. دراسات وقدمت س بع   ثلاثة موضوعات واسعة، وهي:في س بع اإ

 لأغراض الفكريةالملكية  وبياناتالمختزلة : توافر البيانات والحقائق العالية المهاراتلذوي  التنقل الدوليدراسة  (2)
 .الهجرة تتحليلا

طار للتحليل.لذوي المهارات التنقل الدوليو  الملكية الفكرية (1)  : اإ

 .لعاملين في مجال المعرفةلالدولي  التنقلالابتكار ونشر المعرفة و  (3)

الفكرية لأغراض تحليلات  لذوي المهارات العالية: توافر البيانات والحقائق المختزلة وبيانات الملكية التنقل الدوليدراسة  .2
 الهجرة

دراسة بالمشاكل الرئيس ية المرتبطة بين بيانات عن تدفقات الهجرة من ال النقص الحاد في مشكلة  لس نوات عديدةظلت 
جمع البيانات عن في المنظمات الدولية بعض من  التي بذلهارغم الجهود . و و هجرة الأدمغة على وجه الخصوص الهجرة الدولية

في  هجرة الأدمغةوهذا ما يميّز  -أأو المهاجرين في المهن التي تتطلب مهارات عالية  ذوي المس توى التعليمي العاليالمهاجرين 
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دلة اإلى نقاش حول هجرة النقص في الأ هذا وتحول فرة تقريبا حتى وقت قريب نسبيا. اغير متو غالبيتها، كانت تلك البيانات 
 .حجج نظرية وذلك بالستناد في غالب الأحيان اإلىلتميية الاقتصادية رتبط بها من انعكاسات على اما يالأدمغة و 

لبحث التجريبي. ة في مجال اجديد اإلى دفعة تسعينات القرن العشرين ابتداء من أأواخر السكاني توافر بيانات التعداد وأأدى
كل  السكاني التعدادعبر اإجراء عمليات  المهاجرين والمغتربينتقدير عدد في  السكاني وبصورة خاصة، ساعدت بيانات التعداد

في  البلد المولودين خارججمع بيانات تعداد السكان  المتبعة علىالمنهجية  وتنطويفي مختلف البلدان.  عشر س نوات
منظمة التعاون في  رةمختابلدان في لهجرة متاحة الجديدة بشأأن ابيانات كانت ال في البداية، والتعليمية والمهنية.  المؤسسات

ارج خ ا البلدانعدد كبير من البلدان، بما فيهفيما يخص متاحة ال ن أأصبحت لكنها و  (OECD) والتميية في الميدان الاقتصادي
 .منظمة التعاون والتميية في الميدان الاقتصادي

ذوي لعمال لالدولي  لتنقلل  الحقيقيةلعواقب لفهم أأفضل  تكوينتوافر البيانات التي نتجت عن  خرىالأ مور الأ بين  ومن
أأيضا أأصبح بالإمكان البيانات  بفضل تلك. و على حد سواء المصدر لقتصاداتو بالنس بة للبلدان المس تقبلة المهارات

مهارات ذوي  المهاجرينعودة  ول س يما - أأيضا المصدركسب لبلدان م هجرة الأدمغة اإلى  ليتحو ب  الس بل الكفيلةاس تكشاف 
 افي ضوء هذ. وهطنو تميية ل  الش تاتودعم لهجرة ا التي تتيحهاال فاق  بفضلالبشري وتراكم رأأس المال  الخارجمكتس بة في 

هجرة العمال ينطوي على نوع من الازدراء لأن " دمغةمصطلح "هجرة الأ  على أأن حلقة العملالأخير، أأكد المشاركون في  يلالدل 
 واواقترححاليا هذا المصطلح  ونن خبراء الهجرة نادرا ما يس تخدماإ وقالوا  .المصدر بلدان فيدت يمكن أأيضا أأن ذوي المهارات 

 ة.عاليالهارات الأشخاص ذوي الم لوصف ظاهرة هجرة  أ خرمصطلح  اعتماد

تس تميلهم المهاجرين الساحقة من غلبية الأ ، أأن أأحدث البيانات المتاحة، وهو 1000عام ل السكاني تعدادال  يبيّن ، بشكل عامو 

البلدان المس تقبلة هي أأكبر  ستراليا وكنداأأ و أأيضا  المملكة المتحدةو  الوليات المتحدةفي الواقع أأن . وبالإنكليزيةالبلدان الناطقة 
، ل يمكن أأخرى مثل فرنسا وسويسرا تتلقى عددا كبيرا من العلماء والمهندسين بلداناأأن رغم و ذوي المهارات العالية.  للعمال

 .بالإنكليزيةالبلدان الناطقة  نحو تلك المهاجرين تدفقاتمقارنة حجم 

 عائقوهناك . العوائقبعض أأبرزت المناقشات فقد ، تحليل الهجرةلأغراض  السكان البيانات القائمة على تعداد تتوافر ولئن 
التعداد عمليات  ويرجع ذلك بالتحديد اإلى أأنكل عشر س نوات. اإل سب الهجرة ل تحُ  اإحصاءاتأأن وهو كتسي أأهمية بالغة ي 

 هي المصدر الرئيسي للبيانات. -مرة كل عشر س نوات  تُُرى في العادةالتي  -السكاني 

مجموعة  وهو تعريف يتضمنالعالي،  يالتعليمذوي المس توى  )والمهاجرين(هم بتعريف العمال الم  ال خر العائقتعلق وي 
تحتوى ل  التعداد السكانياإلى أأن بيانات بصورة خاصة  عملوأأشار المشاركون في حلقة ال. متجانسة للغاية من المهارات غير
 - المعرفة" "العاملون في مجال - العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضياتمهن في  العاملينعن من المعلومات كثير على 
 أأخرى. مصادرلذلك فلا بد من جمع البيانات من و

أأول عن المهارات ذوي نس بة كبيرة من هجرة وتحدث للطلاب.  الدوليالتنقل  عن لبيانات المعلوماتُ ومن بين المصادر البديلة ل 
ذ يسج  تأأشيرات الطلاب:  طريق الماجس تير أأو  أأو البكالوريا للحصول على شهاداتالش باب من جميع أأنحاء العالم ل اإ

ن لم يجالدكتوراه في الخارج، و  ي جنبي الذالأ بلد ال غالبا ما يبحثون عن وظيفة في اإلى بلدانهم ف على العودةوا بر اإ
 .كطلاب هماس تضاف 

مكانية اس تخدام المعلومات كذلك اإلى المشاركون  وتطرق البيانات المتعلقة  التي يمكن اس تخراجها من المهاجرين ينلمخترعا نعاإ
من اس تخدام هذا النوع من المعلومات.  الاس تفادةالهجرة في مجال بحوث ويمكن لل (. ينالمخترعو براءات البالبراءات )بيانات 

لعلماء والمهندسين العالمية لتدفقات ال زيادة ملحوظة في شهدت  الماضيةعشرين أأن الس نوات ال منه اإلى في جزء ويرجع ذلك 
براءات الاس تخدام بيانات من المفيد جدا سواء بالأرقام المطلقة أأو كنس بة مئوية من اإجمالي تدفقات الهجرة. وهذا يجعل 
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. رية عاليةبتكاا الأشخاص ذوي قدراتمن  مجموعة فرعية محددةبدقة  تبيّن لأن هذه البيانات  لتحليللأغراض ا ينترعالمخو 
والوقت  تسخير المالالحاجة اإلى مما يعني تفادي  ،براءاتالالبيانات من سجلات  تسُ تخرج تلكوعلاوة على ذلك، 

 الإحصاءات. لتجميع

بشكل رئيسي على  تركزذوي المهارات العالية والابتكار بشأأن هجرة  النادرة والمتنامية التجريبيةفاإن المراجع ال ن، ولحد 
ضافة اإلى تُربة ال الول بالنس بة أأقل بكثير أأدلة وتوجد الهند والصين.  ول س يمابلدان أ س يوية مختارة، ل هجرة يات المتحدة، اإ

مرة و الدولي. على الصعيد تأأثير على نتائج الابتكار ونشر المعرفة في ال  الش تاتدور ب فيما يتعلقللبلدان الأخرى، وخصوصا 
مكانيعلى المشاركون في حلقة العمل  شدّدأأخرى،  للتغلب على هذا النقص في  ينترعوالمخبراءات البيانات  ة اس تخداماإ
 .التجريبية الأدلة

، بشكل عدم الإبلاغهو  البالغ الأهمية العائقو . دون عوائقلتحليل الهجرة  البراءات والمخترعينس تخدام بيانات ول يكون ا
قامول يذُكر سوى  مسقط رأأسهمأأو المخترعين عام، عن جنس ية   بشكل مس تفيض رضت حلقة العملوع. ةالحالي تهمبلد اإ

)على  ينسماء المخترعلأ  "العرقيالأصل توضيح " أأو "العرقيالأصل "مطابقة وهي ما يسمى  العائق ذلكللتغلب على طريقة 
التحقق من وعند . ي(أأصل هندمن ديساي  اسم غوبتا أأومن قبيل  الحامل لسمالمخترع من المحتمل أأن يكون  سبيل المثال

 ين.جر اهكونهم من الم احتمال اس تنتاج  بعد ذلكمخترعين، يمكن للالثقافي الأصل 

 نامج حاسوبيهو برو  IBM-GNR1ام نظ العمل حلقةالعرقي التي قدمت في  الأصل تقنيات مطابقةومن بين الأمثلة ل 
ببلد  مرتبطكامل  اسم 75 000تتأألف من قدم قائمة شاملة ويس تخدم السجلات التاريخية للهجرة اإلى الوليات المتحدة ي 

من  هامشباس تخدام البرنامج، يمكن، مع و. الزمانمر  على ثقافيةال صول الأ سماء و لأ ل" قاموس" ابدورهوهي  - أأصلي
البرنامج تقديم  لك في بلدان مختلفة من بلدم  الأصلي. وعلاوة على ذلك، يمكن لذينقيمعدد المخترعين الم ر يقدتحتمال، الا

مكانهم نيالجيل الثاني أأو الثالث من المهاجرين(، والذأأجنبية ) أأصول ذويولكن  غير المهاجرينالمخترعين معلومات عن عدد   باإ
جنس بشأأن احتمالت  تقديمقدرته على  لبرنامج هيلخرى الأ يزة والم. ذوي المهاراتالش تات مثل دور عمال ور أأداء د

نالمهارات.  لمهاجرين ذوينس بة الرجال والنساء من ا لمعرفة فرصةتيح ئهم، مما ي سماين استنادا اإلى أأ ترعالمخ كان اس تخدام  واإ
فهم أأفضل لظاهرة تحصيل اس تخدامها من أأجل  ضرورةاتفق المشاركون على نطوي على هامش من الخطأأ، التقنيات ي  هذه
 للملكية الفكرية. عالية والدور المحتملالهارات ذوي الم هجرة 

براءات. التسجيل  نشاط في التباينالهجرة هو عن لمعلومات لفي توظيف بيانات البراءات كمصدر  ومن بين العوائق المهمة
. وأأظهرت براءةليست محمية بن المرتفعة الدخل على سبيل المثال، أأظهرت الأبحاث أأن أأكثر من نصف الاختراعات في البلداف

م سوى على منه كثيرفيما ل يحصل  ،براءةأأية على بعض المخترعين أأبدا  ول يحصل. اتالبراءقيم توزيع التفاوت الكبير في أأيضا 
 .الاعتبار عند رسم خرائط تدفقات التنقل الدولي للمخترعينبعين  التباين ذلكوينبغي أأخذ . اعدد قليل منه

المخترعين المعلومات عن ومن شأأن دراسة . المهاجرين العائدين وقع قياس حلقة العمل، ناقش المشاركون في خيرفي الأ و
فريدة  محدداتغياب  يحول حتى ال ن بيد أأنهلتحليل. ل  اإضافة منظور مهمبراءات المن بيانات  ةمس تنتج هيالعائدين كما 
 .نتائج التميية الاقتصاديةعلى  المخترعين العائدين يرثأأ تحليل كيفية تدون للمخترعين 

، رحب المشاركون في حلقة غير المهاجر نم المهاجرالمخترع لمعرفة  مطابقة الأصل العرقيبالتوازي مع اس تخدام أأساليب و
معاهدة التعاون  الطلبات المودعة بموجبرسم خرائط لأنماط هجرة المخترعين باس تخدام  فيه أأمانة الويبو بما قامت بالعمل 

بصفة تش به بصفة عامة، و  ةالمهر  اجرينهالم  اإحصاءاتبشأأن البراءات. واتفق المشاركون على أأن هذه البيانات الجديدة تش به 
تكنولوجيا المعلومات العاملين في مجال هجرة العلماء والمهندسين و  بشأأن الإفراديةراسات والد سرديةالأدلة ال أأفادته خاصة ما 

                                                 
1
م للتعرف على الأسماء العالميةنظام  IBM-GNRيعني مختصر    .أأي بي اإ
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 س تخرجة من الطلباتاس تخدام بيانات الهجرة الم الاس تفادة بشكل كبير من الابتكار الهجرة و ويمكن لتحليلوالتصالت. 
اإجراء  علىشجع العديد من المشاركين الويبو و لبحوث الاقتصادية. لأغراض امعاهدة التعاون بشأأن البراءات المودعة بموجب 

من بيانات يرتبط بها وما  البيانات تلك المجموعات منتكار باس تخدام الهجرة والملكية الفكرية والاب  بشأأنمزيد من البحوث 
ضافة اإلى ، أأخرى  الباحثين.البيانات مع أأكبر قدر ممكن من تبادل اإ

المخترعين.  - بعدد من المزايا مقارنة بمجموعات أأخرى من بيانات البراءات بيانات معاهدة التعاون بشأأن البراءاتة مجموعوتتميز 
جراء ت ، و عدد كبير من البلدانبالنس بة لالهجرة  ، اإحصاءاتعلى وجه الخصوصفهيي تتضمن،   مقارنات بين البلدانسمح باإ

قيمة ال عالية براءات على  ، على الأرجح،تشملو من مختلف البلدان،  المودعينطبق على جميع تُ نفسها  الإيداع اإجراءات لأن

يداع الطلبة خارج مكتب لتحمل تكاليف الحصول على الحماي مس تعدون ودعينالملأن  وفوق كل ذلك، تتيح الأول.  اإ
قام محل ترع و المخبيانات معاهدة التعاون بشأأن البراءات معلومات مباشرة عن جنس ية  مما يعني تفادي ضرورة اس تنتاج ، تهاإ

 ين.ترعلأسماء المخ المحتملصل الثقافي الأ 

يحتمل أأن تعطي تقديرا معاهدة التعاون بشأأن البراءات طلبات  هجرة المخترعين المس تخرجة منبيانات  أأنوأأشار المشاركون اإلى 

. كما أأنها التي منحتهم الجنس يةالمضيفة خارج البلدان المولودين  تشمل المخترعينل  لأنهاتدفقات الهجرة الحقيقي ل  أأقل للحجم
 تتيحها الأرقام التيلهجرة ما بين ل الفعلية  الإحصاءات أأن تكون من المحتمل جداو تشمل مهاجري الجيل الثاني والثالث.  ل

 .معاهدة التعاون بشأأن البراءاتطلبات  بياناتوالأرقام المس تخلصة من العرقي الأصل أأساليب مطابقة 

 الدولي للعاملين في مجال المعرفة: اإطار تحليليالتنقلّ الملكية الفكرية و  .1

ركّز جزء كبير من المناقشات التي جرت في حلقة العمل على الصلات المحتملة القائمة بين نظام الملكية الفكرية الذي تنتهجه 
البلدان من جهة، وهجرة أأمهر العاملين من جهة أأخرى. وبعبارة أأخرى، هل توجد علاقة بين الملكية الفكرية وهجرة الأدمغة؟ 

ف بين البلدان النامية في هذا الخصوص؟ وهل تؤثر الملكية الفكرية في القرارات التي وهل هناك، في حال وجودها، اختلا
يتخذها الخبراء العلميون والمهندسون فيما يخص تحديد المكان الذي يمارسون فيه مهنهم؟ وهل يسهم نقص حماية الملكية 

 كيفية حماية الملكية الفكرية في بلدانهم والمهاجرون العائدون في الش تاتالفكرية في هجرة أأمهر العاملين؟ وهل يؤثر 
والمهاجرون العائدون على الابتكار والتميية في الش تات وهل لنظام الملكية الفكرية دور في الأثر الذي يحدثه  الأصلية؟

 بلدانهم الأصلية؟

الهجرة. وليس هناك ومن أأس باب ذلك نقص المعلومات عن تدفقات  -ول توجد أأية بحوث تُريبية للردّ على هذه الأس ئلة
لّ بحماية  لى أأنهّ ل يمكن لبلد ما اس تقطاب الخبراء العلميين الدوليين والمخترعين اإ سوى بعض المقالت النظرية، التي خلصت اإ

 .2الملكية الفكرية بعد بلوغ مس توى حرج من القدرة الإبداعية

مكان  بلدانهم الأصلية. فيمكن للبيئة المؤسس ية المحس نة التي تدعيم مؤسسات الش تات وعلاوة على ذلك بيّن بعض العلماء أأنّ باإ
يوجد فيها هؤلء العاملون في الخارج أأن تسهم بشكل مباشر أأو غير مباشر في اإحداث اإصلاحات مؤسس ية في بلدانهم 

املين المهرة اإلى الأصلية. وفيما يتعلق بنظام الملكية الفكرية، تساءل بعض المشاركين في حلقة العمل عن احتمال تأأثير هجرة الع
 الخارج على فعالية نظام الملكية الفكرية في تحقيق أأهدافه المتعلقة بتعزيز الابتكار ونقل التكنولوجيا.

وتحويل هجرة الش تات وأأخيرا دفع فريق من الباحثين ال خرين بأأنّ في مقدور نظام الملكية الفكرية لبلدان المصدر زيادة منافع 
وفيما يلي الأساس المنطقي لتلك الحجّة: فيمكن أأن تسهم حماية الملكية الفكرية في اس تقطاب الأدمغة اإلى كسب للأدمغة. 

اإلى طائفة واسعة من العاملين ذوي القدرة  الش تاتالعاملين اإلى قطاع الابتكار؛ ونتيجة لذلك تصل المعارف التي يعود بها 

                                                 
2
 McAusland, Carol, and Peter Kuhn. 2011. “Bidding for Brains: Intellectual Property Rights andانظر، على سبيل المثال، 

the International Migration of Knowledge Workers.” Journal of Development Economics 95(1): 77–87. 
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نّ تدعيم نظام الملكية الفكرية يفاقم ال ثار التي يحدثها المحس نة على استيعابها لتحويلها اإلى ابتكار على الصعيد المحلي . ومن ثّم فاإ
على الابتكار في بلدانهم الأصلية. ويبدو أأنّ بعض الأدلة تصبّ في هذا الاتُاه، ولو أأنهّ من السابق لأوانه الخلوص  الش تات

 اإلى أأية اس تنتاجات قاطعة.

الملكية الفكرية في اس تقطاب الاستثمار الأجنبي المباشر والتجارة. ويمكن  كما أأكّد المشاركون في حلقة العمل على احتمال تأأثير
لى جانب ذلك بيّن العلماء أأنّ  للملكية الفكرية، من خلال تلك العلاقة المحتملة، تحفيز نقل التكنولوجيا على الصعيد الدولي. واإ

مكان المهاجرين حفز تدفقات الاستثمار الأجنبي المباشر والتجارة اإلى  من خلال وسائل عدة منها مثلا  –بلدانهم الأصلية باإ
 تحسين سمعة بلدانهم الأصلية في ش بكات الأعمال الدولية.

وخلاصة القول هي أأنّ المشاركين لحظوا أأنّ دور الملكية الفكرية في س ياق هجرة العاملين من ذوي المهارات العالية يمثلّ مجال 
 المخترعين. -حتى ال ن، وهو مجال يمكن تحليله باس تخدام البيانات الخاصة بالبراءات بحث مهم لم يخضع لدراسات كافية ووافية 

أأنّ الاقتصادات الأفريقية هي  -بما في ذلك عملية رسم الخرائط التي قامت بها أأمانة الويبو  –وقد أأظهرت دراسات كثيرة 
الأقل. وبناء عليه كرّست حلقة العمل قسطا من من حيث القيمة النسبية على  –الأكثر تضّررا من هجرة العاملين المهرة 

المناقشات لخصائص الاقتصاد الأفريقي. وتشير البيانات اإجمال اإلى أأنّ الوليات المتحدة الأمريكية هي الوجهة الرئيس ية 
فارقة من ذوي المهارات العالية. غير أأنّ هناك، اإلى جانب الوليات المتحدة الأمريكية، بلدانا أأخرى من ب لدان منظمة للأ

التعاون والتميية في الميدان الاقتصادي تس تفيد من تلك المهارات الأفريقية المهاجرة، ول س يما فرنسا والمملكة المتحدة وكندا. 
 ومن بين الاقتصادات الأفريقية الأكثر تضّررا من هجرة الأدمغة يبرز كل من ليبيريا وغانا وسيراليون وموريش يوس وكينيا. 

كون في حلقة العمل الضوء على اعتبارين هامين فيما يخص أأفريقيا. ويتعلقّ الاعتبار الأوّل بتنفيذ الس ياسات وسلطّ المشار 
اإلى أأوطانهم الأصلية. وعلى الرغم من أأنّ كثيرا من الحكومات  –بمن فيهم المخترعون  –التي تشترط عودة المهاجرين المهرة 

نّ تنفيذ تلك الس ياسات دون تهيئة الظروف المناس بة في البلد الأصلي قد الأفريقية أأولت اعتبارا لشرط العودة المذكور ، فاإ
على تميية الاقتصادات الأفريقية. وكمثال على ذلك ركّزت حلقة  الش تاتالاعتبار الثاني فيتعلقّ بتأأثير  يضّر أأكثر مّما ينفع. أأمّا

ل يعكس بالضرورة وضع الاقتصادات الأفريقية  العمل على حالة جنوب أأفريقيا. وتمثلّ جنوب أأفريقيا، ولو أأنّ وضعها
ذ هي تعاني من هجرة قوتها العاملة الماهرة ولكنّها تس تقطب، في  فرادية، اإ المنخفضة الدخل، حالة مهمة يمكن أأن تخضع لدراسة اإ

لن فيما يخص الوقت نفسه، عددا هائلا من العاملين الموهوبين القادمين من الاقتصادات الأفريقية الأخرى؛ وهناك احتما
مّا يبقون في جنوب أأفريقيا أأو يس تعملونها كبلد عبور اإلى اقتصادات أأكثر تطوّرا. وفي غضون ذلك  هؤلء العاملين، فهم اإ

ينُظر اإلى مواطني جنوب أأفريقيا الموجودين في الخارج كمهنيين ومقاولين ناجحين. ولكن ل يبدو أأنّهم يسهمون بكثرة في النظام 
قامة علاقات علمية وصناعية مع المؤسسات الوطني للابتكار  الذي وضعه بلدم  الأصلي. والملاحظ أأنّ ذلك النظام كفيل باإ

والباحثين في البلدان الأجنبية، ولكن ليس مع مواطني جنوب أأفريقيا الموجودين في تلك البلدان. وبصورة أأعّم، لحظ 
. ول بدّ من مراعاة انقطاع الصلة بين بعض البلدان المغتربينالحضور أأنّ البلدان الأفريقية ل تعرف الكثير عن مواطنيها 

 المهرة لدى تصميم س ياسات ترمي اإلى حشد تلك الفئة لأغراض التميية الوطنية.المغتربين الأفريقية ومواطنيها 

 الدولي للعاملين في مجال المعرفة التنقلّالابتكار ونشر المعرفة و  .3

العمل الروابط القائمة بين المهاجرين ذوي المهارات العالية والابتكار والمقاولة  في الختام اس تكشف المشاركون في حلقة
 المعرفة. ونشر

وطالما أأشارت المؤلفات الخاصة بالبتكار اإلى أأنّ القرب الجغرافي بين العاملين في مجال المعرفة يؤدي اإلى ظهور علاقات 
 تُمّع أأنشطة الابتكار في س يليكون فالي. مّما يفسّر مثلا –اجتماعية تيسّر نقل المعرفة الضمنية 
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غير أأنّ العلاقات الاجتماعية القائمة بين الناس تتأأثر هي أأيضا بكثير من العوامل غير العامل الجغرافي. ومن تلك العوامل 
ل ثقافة واحدة وبلد واحد. ويؤثرّ الانتماء العرقي المشترك تحديدا في –الانتماء العرقي المشترك   نشر المعرفة بين أأي الانتماء اإ

ذوي الش تات المهاجرين من ذوي الأعراق المشتركة المقيمين في البلد المضيف نفسه. كما يؤثرّ الانتماء العرقي المشترك في دور 
من ذوي المهارات الفكرية العالية جماهير خفية في الخارج تنقل المعلومات الش تات المهارات العالية. وبالفعل يمكن أأن يشكّل 

وطانها الأصلية. وقد جلب ذلك الافتراض، على الرغم من نقص البحوث التجريبية بشأأنه، اهتمام الأكاديميين وواضعي اإلى أأ 
المهرة المقيمين في البلدان المغتربين الس ياسات على حد سواء، خصوصا من منظور بلدان المصدر المنخفضة الدخل. فباإمكان 

 .3م في نقل المعرفة اإلى أأوطانهم الأصليةالرائدة في مجال التكنولوجيا تأأدية دور مه

نّ حماية الملكية الفكرية تسهم في تيسير التجارة ونشر الأفكار على الصعيد الدولي  وهل للملكية الفكرية أأي دور في ذلك؟ اإ
فع عن طريق س بل عدة منها مثلا الكشف عن البراءات والترخيص. غير أأنّ حماية الملكية الفكرية قد تتسببّ كذلك في ر 

وذلك ما يسُمّى أأثر "الحقوق غير التوفيقية".  –تكاليف اس تخدام الأفكار لإجراء المزيد من البحوث، مّما يعرقل نشر المعرفة 
ذا كان هناك احتمال لخوض  ذا كانت حماية الملكية الفكرية تسهم فعلا في تيسير التجارة، واإ بشكل متفاوت في الش تات واإ

نّ فئة البراءات وفئة تُارة الأفكار مع بلدانهم الأص  قد تصبحان فئتين مكملّتين لبعضهما بعضا فيما يخص تدفق المغتربين لية، فاإ
الصينيين أأكثر فعالية بكثير من المغتربين المعرفة على الصعيد الدولي. فعلى سبيل المثال أأظهرت بحوث أأجريت مؤخرا أأنّ 

لملكية الفكرية في تفسير دور ا. وتناقشَ المشاركون في حلقة العمل 4الهنديين فيما يخص نقل المعرفة اإلى البلد الأصليالمغتربين 
 هذه النتيجة.

سهام المهاجرين في الإنجازات العلمية والتكنولوجية التي تتحقق في البلد الذي  ويوجد كمّ هائل من البينّات التجريبية على اإ
بالمائة من مجموع  15اإلى أأنّ المهاجرين ينتجون نحو  يس تضيفهم. ففي الوليات المتحدة الأمريكية، مثلا، تشير التقديرات

كما توحي به البيانات المس تقاة من مكتب الوليات المتحدة الأمريكية للبراءات. وبالتالي أأصبحت كيفية  –البراءات الأمريكية 
رزا من مواضيع الس ياسة اس تقطاب المهاجرين المهرة القادرين على تعزيز الابتكار والمقاولة على الصعيد الوطني موضوعا با

 العامة في ذلك البلد، وفي غيره من البلدان الأخرى المرتفعة الدخل.

سهام العاملين المهاجرين، هناك نقاش اكاديمي ساخن حول كيفية تأأثير المهاجرين المهرة على  لى جانب الوثائق التي تبيّن اإ واإ
حصائل الابتكار والأداء الاقتصادي. فيبدو مثلا أأنّ البحوث التي أأجريت في ال ونة الأخيرة تظُهر أأنّ المهاجرين ليسوا أأكثر 

بداعا من سكان  بداعا منهم أأيضا –ما تؤُخذ الخلفية التعليمية في الحس بان ، عندالبلداإ . وبعبارة أأخرى، 5ولكنّهم ليسوا أأقلّ اإ
 .البلدهناك تكافؤ في المهارات بين المهاجرين وسكان 

البلد وطرح المشاركون في حلقة العمل أأيضا التساؤل التالي: اإلى أأي مدى يمكن الاس تعاضة عن العاملين من السكان 
طار تفسيري بس يط، يوجّه أأمهر المهاجرين منحنى العرض الخاص بالعمالة اإلى الأسفل  بالمهاجرين أأو تكملتهم بهم؟ وفي اإ

الذين ينتمون اإلى فئة المهارات ذاتها. غير أأنّ المثير للاهتمام هو أأنّ معظم البلد ويسهمون بالتالي في خفض أأجور سكان 
لمنتمين اإلى الشريحة التعليمية والمهنية ذاتها تشهد ارتفاعا في الواقع. ومن االبلد الدراسات التجريبية تظُهر أأنّ أأجور سكان 

التفسيرات المعقولة لتلك النتيجة احتمال وقوع صدمات تكنولوجية تسهم في زيادة نس بة العمالة )والأجور( في أأوساط كل من 

                                                 
3
 Agrawal, Ajay, Devesh Kapur, John McHale, and Alexander Oettl. 2011. “Brain Drain or Brain Bank? Theانظر ما يلي: 

Impact of Skilled Emigration on Poor-country Innovation.” Journal of Urban Economics 69(1): 43–55, Kerr, William 
R. 2008. “Ethnic Scientific Communities and International Technology Diffusion.” Review of Economics and 

Statistics 90(3): 518–537. 
4
 Kerr, William R. 2008. “Ethnic Scientific Communities and International Technology Diffusion.” Reviewانظر ما يلي: 

of Economics and Statistics 90(3): 518–537. 
5
 Hunt, Jennifer. 2011. “Which Immigrants Are Most Innovative and Entrepreneurial? Distinctions by Entryانظر ما يلي: 

Visa.” Journal of Labor Economics 29(3): 417–457. 
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نتاجية العاملين والمهاجرين في أ ن واحد. ومن التفسيرات الممكنة الأخرى احتمال و البلد سكان  جود عوامل خارجية تزيد من اإ
 بفضل ال ثار المعرفية الجانبية للمهاجرين المهرة.البلد المهرة من سكان 

وفي هذا الس ياق لحظ بعض المشاركين في حلقة العمل أأنهّ ل بدّ للبحوث الخاصة بالهجرة والابتكار أأن تضع دور الشركات 
هي المس تفيد النهائي من رأأس المال البشري وعمليات نقل التكنولوجيا من خلال الهجرة.  في صميم تحليلاتها. ذلك أأنّ الشركات

ومن منظور الشركات يمكن النفاذ اإلى المعرفة الأجنبية بانتهاج سبيلين بديلين هما: أأول، توظيف باحثين أأجانب وغيرم  من 
در المعرفة الأجنبية )ترحيل أأنشطة البحث والتطوير اإلى العاملين ذوي المهارات العالية )الهجرة(؛ وثانيا، الاقتراب من مص

الخارج(. ويجب على البحوث النظرية والتجريبية المتعلقة بالهجرة والابتكار الاعتراف باحتمال المبادلة بين هاتين القناتين 
ت الخاصة بالتوظيف والسعي، في هذا الس ياق، اإلى اس تكشاف كيف يمكن للملكية الفكرية التأأثير في استراتيجيات الشركا

 وتحديد مواقع أأنشطة البحث والتطوير.

في حين  –كالوليات المتحدة الأمريكية مثلا  –وأأشار المشاركون اإلى أأنّ الشركات هي التي تموّل الهجرة في بعض البلدان 
التعليمية وخبرتهم وليس  بمعنى أأنّ المهاجرين يُختارون وفق خلفيتهم –مثل كندا  –تعتمد الهجرة على العرض في بلدان أأخرى 

نّ فهم الدور الذي تؤديه الشركات في مختلف أأنظمة الهجرة من الأمور المهمة في تقييم  حسب احتياجات الشركات. وعليه فاإ
سهام المهاجرين في اقتصادات البلدان التي تس تضيفهم. ولحسن الحظ يتيح تطوّر مجموعات البيانات الجديدة التي تقارن  كيفية اإ

 ياجات أأصحاب العمل ومهارات العاملين فرصا جديدة لإجراء البحوث في هذا المجال.بين احت 

 الخلاصة

اختُتمت حلقة العمل بحوار مفتوح عن جميع المواضيع التي تناولتها الحلقة، وسعت الحلقة اإلى اإصدار توصيات بشأأن نوع العمل 
 التحليلي الذي يمكن للويبو أأن تضطلع به في المس تقبل.

توافق واسع النطاق في ال راء بين المشاركين في حلقة العمل على أأنه ليس من المرجّح وجود علاقة مهمة "من  أأول ساد
ن وجدت أأية علاقة عملية  ليها. وفي الواقع اإ الدرجة الأولى" بين نظام الملكية الفكرية في البلدان وتنقل السكان المهرة منها واإ

محكومة بمس توى التميية وفرص العمل المتاحة في تلك البلدان. وعلاوة على ذلك بين النظامين، فربما تكون هذه العلاقة 
أأضاف المشاركون في حلقة العمل أأن دراسة هذه العلاقة تطرح تحديات من الناحية النظرية لأن الملكية الفكرية وهجرة 

مس توى المؤسسات، أأي على المس توى  الأدمغة تعملان على مس تويين مختلفين: فنظام الملكية الفكرية في البلدان يعمل على
نه يتخذ على المس توى الفردي. وعليه من الصعب وضع  الكلي. أأما قرار أأي مخترع أأو أأي عامل يتمتع بمهارة عالية بالهجرة، فاإ

 اإطار تحليلي مناسب للربط بين المس تويين.

شر في تحديد حصائل الهجرة. وقد تكون وعلى الرغم من هذا التخوف العام، فاإن الملكية الفكرية قد تؤدي دورا غير مبا
الاستثمارات الأجنبية المباشرة. وقد تؤثر س ياسات الملكية اإحدى الصلات المحتملة للربط بين الملكية الفكرية والهجرة هي 

 الفكرية في قرارات المستثمرين الأجانب وفي تدفق الاستثمارات الأجنبية المباشرة، ما من شأأنه أأن يقلل حوافز الهجرة
ل أأن من الضروري  – الخارجية ن الشركات من بلدان الدخل المرتفع تتيح فرص عمل في الاقتصادات الأقل تقدما. اإ ذ اإ اإ

مراعاة ال ثار التفاعلية فقد أأظهرت بعض الأدبيات أأن العمال المهرة في الخارج يعززون الاستثمارات الأجنبية المباشرة 
 مواطنهم. في

المخترعين، قد تكون الويبو في مكان جيد لمواصلة البحث عن أأس باب هجرة  تنقلّا لرتفاع وخلص المشاركون اإلى أأنه نظر 
سهاما قيمّا بالفعل في  طار معاهدة التعاون بشأأن البراءات اإ نشاء قاعدة بيانات هجرة المخترعين في اإ ن كان اإ المهارات وعواقبها. واإ

ا الاتُاه. ول يزال عدد كبير من أأس ئلة البحث مطروحة عن أأعمال مجتمعات البحث، فيمكن بذل المزيد من الجهود في هذ
جابة.  موضوع زيادة هجرة العمال أأصحاب المهارات والابتكار دون اإ
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وأأوصى بعض المشاركين في حلقة العمل بأأن تشارك الويبو في البحث لتوضيح الأصل الثقافي المرجح للمخترعين الذين 
وخلفيته في مجال الهجرة. وفي الوقت ذاته سلط بعض المشاركين الضوء على  يس تخدمون أأسماءم  وأألقابهم لوصف المخترع

ذ يمكن للأدلة المجمعة في اإطار هذه الدراسات الاس تقصائية أأن تساعد على  أأهمية اإجراء دراسات اس تقصائية للمخترعين، اإ
في المقام الأول وتؤدي اإلى تعميق فهم  وصف المخترعين وممارس تهم في مجال الحصول على البراءات، وتبين أأس باب هجرة المخترعين

تأأثير هجرة المخترعين في حصائل الابتكار في الموطن وفي البلد المضيف. وأأخيرا يمكن لإجراء دراسة اس تقصائية للمخترعين 
المهرة على  مباشرة أأن يساعد أأيضا على فهم أأية علاقة قد تربط بين حماية الملكية الفكرية وهجرة هذه الطبقة الفرعية من العمال

 الصعيد الدولي.

وفيما يخص التوجه الموضوعي لأعمال البحث في المس تقبل، شدد الحوار من جديد على نقطتين، الأولى هي أأن تحليل الهجرة 
 يلزم أأن يولي المزيد من الاهتمام لسلوكيات الشركات. وثانيا يلزم تعميق فهم ظاهرة هجرة العمال أأصحاب المهارات العالية العائدة
اإلى الوطن التي ل تزال لم يحقق فيها بما يكفي، بيد أأن هذه الظاهرة يمكن أأن تكون في نهاية المطاف أأحد أأم  الدوافع لحفز 

 التميية الاقتصادية في البلدان المرسلة.

 [الأوللحق لمايلي ذلك ]

 



CDIP/12/INF/5 

APPENDIX I 

 الملحق الأول

 

  
A 

 
 حلقة عمل

WIPO/EXP/IP/GE/13/INF/1 

 بالإنكليزيةالأصل: 
 1023 أأبريل 24التاريخ: 
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 مجال المعرفة وهجرة الأدمغة
 
 

 تنظّمه
 الفكرية )الويبو(المنظمة العالمية للملكية 

 1023أأبريل  30و 13جنيف، 

 البرنامج
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 1023أأبريل  13الثنين 

 كلمة ترحيب ومقدمة من: 3:10 – 3:00

، كبير الخبراء الاقتصاديين، شعبة الشؤون الاقتصادية والإحصاءات، المنظمة كارستن فينكالس يد 
 العالمية للملكية الفكرية )الويبو(، جنيف

 لعاملين المهرة: لمحة عامةالدولي ل تنقلّال : 2الجلسة  20:50 – 3:10

المتحدثان: الس يد شاغلار أأوزدن، كبير الخبراء الاقتصاديين، البنك الدولي، واش نطن العاصمة، 
 الوليات المتحدة الأمريكية

 والس يد كرس توفر بارسونس، أأس تاذ، جامعة أأكسفورد، المملكة المتحدة

 لس يد ميش يل بيني، أأس تاذ، جامعة لكسمبرغ، لكسمبرغالمعلق الأول: ا

المعلق الثاني: الس يد بيلا هوفي، رئيس قسم الهجرة، شعبة السكان بالأمم المتحدة، نيويورك، 
 المتحدة الأمريكية الوليات

 استراحة 22:20 – 20:50

  المهرة: اس تخدام بيانات البراءات لمتابعة أأنماط هجرة العاملين1الجلسة  23:30 – 22:20

 المتحدث: الس يد فرانسسكو لسوني، أأس تاذ، جامعة بوردو الرابعة، بوردو، فرنسا

دارة علوم الاقتصاد، جامعة كاليفورنيا، بيركلي،  المعلق الأول: الس يدة برونوين هال، أأس تاذة، اإ
 الوليات المتحدة الأمريكية

دارة التوظيف، شؤون العمل المعلق الثاني: الس يدة ثيودورا شينوجياني، كبيرة الخبراء الاق  تصاديين، اإ
 والشؤون الاجتماعية، منظمة التعاون والتميية في الميدان الاقتصادي، باريس

 المخترعين على الصعيد الدولي: عملية رسم الخرائط ننقلّ

رنست ميغليز، باحث اقتصادي، شعبة الشؤون الاقتصادية والإحصاءات، الويبو  المتحدث: الس يد اإ

 مأأدبة غذاء تقدمها الويبو 25:30 – 23:30

 : ش بكات المقيمين في الخارج وانتشار المعارف على الصعيد الدولي3الجلسة  26:00 – 25:30

 المتحدث: الس يد أ جيا أأغراوال، أأس تاذ، مدرسة روتمان لعلوم الإدارة، تورونتو، كندا

يلان، رمات  غان، اإسرائيل المعلق الأول: الس يد هيليل رابوبرت، أأس تاذ، جامعة بار اإ

 المعلق الثاني: الس يدة روبرتا برمارتيني، شعبة الشؤون الاقتصادية والإحصاءات، الويبو، جنيف
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 استراحة 26:30 – 26:00

 : الهجرة والابتكار وتنظيم المشروعات على الصعيد الدولي5الجلسة  21:00 – 26:30

 بوسطن، الوليات المتحدة الأمريكية المتحدث: الس يد ويليام كير، أأس تاذ، مدرسة هارفارد للأعمال،

 المعلق الأول: الس يد جينيونغ كيم، أأس تاذ، شعبة العلوم الاقتصادية، جماعة كوريا، س يول

المعلق الثاني: الس يدة كريستيان كوبتش، كبيرة المتخصصين في س ياسات الهجرة، منظمة العمل الدولية، 
 جنيف

 مأأدبة عشاء تس تضيفها الويبو   23:00

 1023أأبريل  30ء الثلاثا

 : حماية الملكية الفكرية وهجرة الأدمغة5الجلسة  20:30 – 3:00

يطاليا  المتحدث: الس يد أألريزا ناغافي، أأس تاذ، جامعة بولونيا، اإ

المعلق الأول: الس يدة ش يارا فرانزوني، أأس تاذة، قسم الإدارة الهندس ية، كلية ميلانو للتقنيات 
يطاليا  المتعددة، اإ

 الس يد جوليو رافو، باحث اقتصادي، شعبة الشؤون الاقتصادية والإحصاءات، الويبو المعلق الثاني:

 استراحة 22:00 – 20:30

 : هجرة الأدمغة والملكية الفكرية في أأفريقيا6الجلسة  21:00 – 22:00

المتحدث: الس يد فرانسوا كابوري، أأس تاذ، جامعة جورجتاون، واش نطن العاصمة، الوليات 
 يةالأمريك  المتحدة

 المعلق الأول: الس يد مايكل كان، أأس تاذ، جامعة س تلنبوش، كيب تاون

يغور بونوفيتش، مسؤول الشؤون الاقتصادية، شعبة أأفريقيا، البلدان الأقل نموا  المعلق الثاني: الس يد اإ
 ، جنيفمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتمييةوالبرامج الخاصة، 

 اختتام الحلقة 21:55 – 21:30

 المتحدث: الس يد كارستن فينك

 مأأدبة غذاء تقدمها الويبو 25:00 – 21:55

[الثانيالملحق يلي ذلك ]
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لاجتماع خبراء الويبو بشأن الملكية الفكرية و
ّ
 في لعاملينالدولي ل تنق

 مجال المعرفة وهجرة الأدمغة
 
 

 تنظّمه
 المنظمة العالمية للملكية الفكرية )الويبو(

 1023أأبريل  30و 13جنيف، 

 المشاركينقائمة 

عداد مانة من اإ  الأ
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I.  INTERNATIONAL INTERGOVERNAMENTAL ORGANIZATIONS 
 
 
INTERNATIONAL LABOR ORGANIZATION 
 
Christiane KUPTSCH (Ms.), Senior Specialist in Migration Policy, International Labor 
Organization (ILO), Geneva 
 
 
INTERNATIONAL ORGANIZATION FOR MIGRATION 
 
Olivier FERRARI, Research Officer, Migration Research Division, International Organization for 
Migration (IOM), Geneva 
 
Rudolf ANICH, Research Officer, Migration Research Division, International Organization for 
Migration (IOM), Geneva 
 
 
ORGANISATION FOR ECONOMIC CO-OPERATION AND DEVELOPMENT 
 
Theodora XENOGIANI (Ms.), Senior Economist, Directorate for Employment, Labour and Social 
Affairs, Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD), Paris 
 
 
UNITED NATIONS 
 
Bela Hovy, Chief Migration Section, Population Division, Department of Economic and Social 
Affairs (DESA), United Nations, New York 
 
 
UNITED NATIONS CONFERENCE ON TRADE AND DEVELOPMENT 
 
Igor PAUNOVIC, Economic Affair Officers, Division for Africa, Least Developed Countries 
and Special Programmes, United Nations Conference on Trade and Development (UNCTAD), 
Geneva 
 
 
UNITED NATIONS INDUSTRIAL DEVELOPMENT ORGANIZATION 
 
Adnan SERIC, Project Manager, Private Sector Development, United Nations Industrial 
Development Organization (UNIDO), Vienna 
 
 
WORLD BANK 
 
Çağlar ÖZDEN, Senior Economist DECRG, Trade and International Integration, World Bank, 
Washington D.C. 
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WORLD HEALTH ORGANIZATION 
 
Peter BEYER, Senior Advisor, Public Health, Innovation and Intellectual Property, World Health 
Organization (WHO), Geneva 
 
WORLD TRADE ORGANIZATION 
 
Roberta PIERMARTINI (Ms.), Counsellor, Economic Research and Statistics Division, World 
Trade Organization (WTO), Geneva 
 
 

II.  OTHER INSTITUTIONS 
 
 
BAR ILAN UNIVERSITY 
 
Hillel RAPOPORT, Professor, Department of Economics, Bar Ilan University, Ramat Gan, Israel 
 
 
BOCCONI UNIVERSITY - CENTER FOR RESEARCH IN INNOVATION, ORGANIZATION AND 
STRATEGY 
 
Gianluca TARASCONI, Database Architect, Center for Research in Innovation, Organization 
and Strategy, Bocconi University and Observatoire des sciences et des techniques (OST), Paris 
 
 
HARVARD BUSINESS SCHOOL 
 
William R. KERR, Assistant Professor, Harvard Business School, Boston, United States of 
America 
 
 
KOREA UNIVERSITY 
 
Jinyoung KIM, Professor, Department of Economics, Korea University, Seoul 
 
 
UNIVERSITY OF CALIFORNIA BERKLEY 
 
Bronwyn H. HALL (Mrs.), Professor, University of California Berkley, Berkley, United States of 
America 
 
 
UNIVERSITY OF GEORGETOWN 
 
François P. KABORÉ, Assistant Professor, Georgetown University, Washington D.C. 
 
 
UNIVERSITÉ MONTESQUIEU – BORDEAUX IV 
 
Francesco LISSONI, Associate Professor, Université Montesquieu – Bordeaux IV, Pessac, 
France 
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UNIVERSITY OF STELLENBOSCH 
 
Michael KAHN, Professor, University of Stellenbosch, Cape Town, South Africa 
 
 
OXFORD UNIVERSITY 
 
Christopher PARSONS, Research Officer, International Migration Institute, Oxford Department 
of International Development, Oxford, United Kingdom 
 
 
POLYTECHNIC UNIVERSITY OF MILAN 
 
Chiara FRANZONI (Mrs.), Assistant Professor, Department of Management Engineering, 
Polytechnic University of Milan, Milan, Italy 
 
 
UNIVERSITY OF BOLOGNA 
 
Alireza NAGHAVI, Assistant Professor of Economics, Department of Economics, University of 
Bologna, Bologna, Italy 
 
 
UNIVERSITY OF LUXEMBOURG 
 
Michel BEINE, Full Professor, University of Luxembourg, Luxembourg 
 
 
UNIVERSITY OF TORONTO 
 
Ajay K. AGRAWAL, Peter Munk Professor of Entrepreneurship, University of Toronto and 
NBER, Toronto, Canada 
 
 
III.  SECRETARIAT OF THE WORLD INTELLECTUAL PROPERTY ORGANIZATION (WIPO) 

 
Carsten FINK, Chief Economist, Economics and Statistics Division 
 
Julio RAFFO, Researcher, Economics Section, Economics and Statistics Division 
 
Ernest MIGUELEZ, Researcher, Economics Section, Economics and Statistics Division 
 
 
 

 ]نهاية الملحق الثاني والوثيقة[

 


