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Corrección 
 
 
 
Se efectúan las siguientes correcciones en el Informe anual sobre recursos humanos 
(documento WO/CC/74/2): 
 

— Cuadro, página 8, debajo del párrafo 14:  el texto que figura a pie del cuadro, a la 
derecha, debe rezar “Índice candidaturas / puestos” en lugar de “Índice puestos / 
candidaturas”; 
 

— Cuadro, página 15, párrafo 35:  el porcentaje de jubilaciones de la región de América 
Latina y el Caribe debe rezar “9.6%” en lugar de “0,0%”, como se indica en el cuadro 
adjunto; 
 

— Cuadro 13, Anexo I, página 12:  el título de la última columna debe rezar “Índice 
Candidaturas / Nombramientos” en lugar de “Índice Nombramientos / Candidaturas” y el 
índice de la región de Oriente Medio debe rezar “189.0” en lugar de “0,0”, como se 
indica en el cuadro adjunto;  y 
 

— Cuadros, Anexo II, páginas 4 y 5:  la tercera fila de ambos cuadros debe rezar “Europa 
Oriental y Central y Asia Central” en lugar de “Europa Central y Oriental y Asia Central”. 

 
 
 

[Siguen los cuadros adjuntos] 
 
  



WO/CC/74/2 Corr. 
página 2 

 
 

Cuadro, párrafo 35 
 

 
 
Anexo I, Cuadro 13 
 

 
 
 

[Fin del documento] 

2017* 2018 2019 2020 2021 2022 Total Porcentaje

África 3 2 2 2 3 3 15 14,4%

Asia y el Pacífico 1 1 3 3 1 1 10 9,6%

Europa Oriental y Central, y Asia Central 1 1 1 3 1 0 7 6,7%

América Latina y el Caribe 1 3 0 1 3 2 10 9,6%

Oriente Medio 0 0 0 0 0 0 0 0,0%

América del Norte 1 2 2 3 1 2 11 10,6%

Europa Occidental 2 5 6 14 9 15 51 49,0%

Total 9 14 14 26 18 23 104

* Entre julio y diciembre de 2017

Jubilaciones por región (categorías profesional y superior) 2017* - 2022

Región

Nombra-

mientos 

hechos*

Porcen-

taje

Candidaturas 

recibidas **

Porcen-

taje

Índice

Candidaturas / 

Nombramientos

África 1 2,9% 830 17,8% 830,0

Asia y el Pacífico 11 31,4% 919 19,7% 83,5

Europa Oriental y Central, 

y Asia Central
3 8,6% 667 14,3% 222,3

América Latina y el Caribe 1 2,9% 332 7,1% 332,0

Oriente Medio 1 2,9% 189 4,0% 189,0

América del Norte 3 8,6% 300 6,4% 100,0

Europa Occidental 15 42,9% 1.431 30,6% 95,4

Sin nacionalidad específica 7 0,1%

Total general 35 100,0% 4.675 100,0% 133,6

* Con exclusión de los nombramientos a puestos financiados por fondos fiduciarios.

Cuadro 13: Candidaturas y nombramientos en las categorías profesional y superior, por 

región en 2016

** Vacantes anunciadas externamente respecto de las categorías profesional y superior.


