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 بالإنكليزيةالأصل: 
 2016 أأغسطس 23التاريخ: 

 
 
 

 البرنامج والميزانيةلجنة 
 

 والعشرون الخامسةالدورة 
لى  أأغسطس 29جنيف، من   2016سبتمبر  2اإ

 
 

 التقرير السنوي عن الموارد البشرية

 تصويب

 الأول. ( الوارد في المرفق2016)الموظفون العاملون بدوام جزئي في يونيو  10محل  الجدول  الوارد أأدناهالجدول هذا ل  يح

 

 [يلي ذلك المرفق]
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[Annex I, page 10] 

[10]المرفق الأول، الصفحة  نهاء الخدمة    التقاعد واإ
 

 

 

 

 

 

 

 

 الوثيقة[]نهاية 

المجموعالرجالالنساء

412480892%100دوام كامل

24529%90دوام جزئي

80%1043107

70%101

50%15015

1448152المجموع الفرعي

%14.5%1.6%25.9النسبة المئوية

5564881,044المجموع

المجموعالرجالالنساء

484391%100دوام كامل

303دوام جزئي

%3.2%0.0%5.9النسبة المئوية

6075311,138مجموع الموظفين

1478154دوام جزئي

%13.5%1.5%24.2النسبة المئوية

الجدول 10 - الموظفون العاملون بدوام جزئي في يونيو 2016

الموظفون المؤقتون

ية العادية( )الميزان

ية العادية المموّلون من الميزان


