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 بالإنكليزية: الأصل
تاريخ  2010 ليويو 23: لا

  لجنة البرنامج والميزانية

   عشرةالخامسة الدورة
 2010 سبتمبر 3 إلى 1جنيف، من 

 وفقا 2009-2008البيانات المالية للفترة 

   للقطاع العامللمعايير المحاسبية الدولية

  الأمانةمن إعداد

بدوافقت الدول الأعضاء .1 ئ  ثة والأربعين فييام ثا يات ا ل دورة ا ل نعقدةلجمع تمبر إلى 24 من لم ا توبر 3سب   2007ك أ
ية الفكرية  ية  نظمة العا تمد ا للملكعلى أن  لم لم بو(تع ية الدوية للقطاع العام ) يالو لالمعايير المحا ية (سب سبالمعايير المحا

سابعة والأربع). A/43/5 (2010بحلول ) لالدوية ياتينلوفي الدورة ا نعقدةللجمع  تمبر إلى 22 من لم ا سب 
توبر  1 ية الدوية 2009كأ يذ المعايير المحا شأن  يا  ل، قدمت الأمانة تقريرا مر ب بحل سنف  شمل تقديم تقدير (A/47/9)ت

يذ هذه المعايير على لتأثيرأولي  ياطيتنف  ها الماليا حتا بو وو ضعلو ية .ي تائج الما تمدت هذه المعلومات على ا ل وا لن ع
بو   .2008حتى نهاية يللو

يات في  .2 تكملت المعلومات المقدمة إلى ا لجمعوقد ا ية للفترة 2009ُسـ تائج الما تعكس ا ل  ن وإضافة إلى . 2009-2008لل
بو سابات الو يضة مع المراجع الخارجي  شات  نا يذلك، أجريت  لح تفق مسـم سويات ُ لت الذي يجري مراجعة مفصلة 

ية الدوية لالمعايير المحا يات. سب صوأدرجت تو تكملةنضمل الأوية هُ يا أن تتم .لمسـ المعلومات ا  مراجعة لومن المزمع حا
بل نهاية  سابات  قا تاح 2010لح ينها  ت و سويات الأخيرةعنالمعلومات للدول الأعضاء سح  .لت ا

يات في  .3 تقرير المقدم إلى ا لجمعوفي ا تأثير الصافي ل،2009ل تقديرات بأن ا ل أفادت ا ية الدويةل للمعايير المحا  على سب
بلغ الوضع المالي  ية  يا بو يقلص الأموال الا بمللو ط ت يون فرنك سوسري21.1حي ي  بلغ بعين . مل لمولم يأخذ هذا ا

بار تأثير  تين  الخدمة الطوعيتركبرنامج عتالا يق في دورتها الواحدة وا نة ا يه  سـ الذي وافقت  سـ لج لعل الدورة (لتن
شرون ية وا ثا ية ا نا لعالا ن ل ئ نعقدة في ) سـتث  بأموال  الخدمة الطوعيبرنامج تركُ ومول .2009ن يويو 16 و15لما

يازات ما بعد الخدمة، بما في ذلك يازات ترك الخدمة وا تمويل ا تخصصت  مت م ل نوية ُ نح المخصصة للعطل ا سـا  للم
تمويل برنامج . الضمان الصحي بعد نهاية الخدمة و والعودة إلى الوطنالمتراكمة تخدام هذه الأموال  لوقد زاد ا سـ
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س توفير تمويل كامل لتترك الخدمة الطوعي من ا بوالتزاماتلجميع لويات اللازمة  تحقاقات ي الو تعلقة با سـ ا لم
به الموظفين ية الدويةتتطل على نحو ما  لالمعايير المحا  .سب

تمويل برنامج ترك الخدمة الطوعي  .4 تأثير الإجمالي  لووصل ا نه 22.0ما قدره إلى ل يون فرنك سوسري مول  م  ُ ي مل
يون فرنك سوسري في 6.0 ي  ية الدويةت وتطلب .2009مل لالمعايير المحا بو سب سوي الو ي أن  يد الت تاميصر  لخا

يتهالم نة نيزا يهو 2009لسـ  بلغ ي  مافتخصص  يون فرنك سوسري 16.0معادل  ي  بقي مل تحق الدفعيفلمتا  مسـكون 
 .2010في 

يد ومن جانب آخر .5 سوية ر ص، يجب أيضا  ياطيت يا حتالا ييرا في بإيجا تعكس  تغ  ية ال  التي للدويةسبالمعايير المحا
يف تسـتلزم رسملة الفوائد تعلقة خدمة الدينل وتكا بالغ التي اقترضتهالم ا بو لمبا بنى الجديدلي الو لميد ا  ومن شأن. تشي

يةمن  أن يزيدذلك  يا ها الا بو وأموا طأصول الو ت حي  .ل

ية يقدر  .6 يا ييرات إلى انخفاض إجمالي للأموال الا هذه ا تأثير الصافي  بمويؤدي ا ط ت تغ حل ل يون فرنك 34.9 بلغل مل 
سويات في الجدول أدناه. يسوسري يل هذه ا توترد تفا نود . لص شة  نا بلغ مجرد تقدير أولي لأن  بويظل هذا ا ق ملم
ية  سابات الخارجيلا تزال فإضا ية الدويةُ ونوقش أيضا تأثير .لحجارية مع مراجع ا لالمعايير المحا  على الأموال سب

نونة  ية في الويقة ا يا لمعالا ث ط تخ"حت توفى لعام سـوضع ا تعراض مالي  ية وا يا سـدام الأموال الا سـ ط مت " 2010ح
ية ) WO/PBC/15/16ث من الويقة 4انظر الفقرة ( سويات الإضا تجاوز هذه ا يا ألا  توقع حا فومن ا ت ت ل للم ّ

توى المحدد في تلك الويقة، أي ما بين  ثا يون فرنك سوسري18و 15لمسـ ي  سابات و. مل لحتعرض مراجع ا يسـ
ب تقاعدية با ويالخارجي علاقة الو شترك للمعاشات ا لندوق ا لم تحدةلموظفيلص  من أجل تحديد ما إذا كان لم الأمم ا

بلغمن المطلوب  ميص   . إضافيتخص

بو .7 ية للو يانات الما يوترد أدناه مقارنة مفصلة بين ا ل تحدة ل  وفقا2009-2008 للفترة لب ية للأمم ا لملمعايير المحا سب
)UNSAS(ية وفقا  و لياناتها الما ية الدويةلمعايلب لير المحا سويات الأوية سب ل وا  . الأخيرةلهذهلت
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نة ملاحظات على  بو  ية الو يان ميزا يغة الجديدة  سـا ي ن ب للص  2009ل

يةمساهمة  قيد 1الملاحظة  تئماني عطو ندوق ا س في  يون فرنك سوسري 1.0 بقيمةص ي   عادلمخصص يقيد  يقابلهمل
يون فرنك سوسري، 0.9 ي  لحيمة ا وهومل بضلماسابات ق لقتحقة ا من الدول الأعضاء التي فقدت حق  سـ

يات تصويت في ا لجمعا  .ل

شأن البراءاتقيد  2الملاحظة  تعاون  بات معاهدة ا برسوم  ل بل ، التي يعود تاطل ها إلى ما  قر سمبر 31يخ ، 2009ي د
بات لدىبقيت و سلم ا ية  لطلالمكاتب الو ت لن  .ط

شوراتوجوداتمقيمة  يدق 3ظة الملاح شورات والمواد التي توزع لمن ا تاج ا تعملة في إ ن والورق والإمدادات ا ن لمسـ لم
يعبالمجان والمواد   .للبالمعروضة 

ية للمعدات لقيمة ا يدق 4الملاحظة   . الاسـتهلاك المتراكمصمخبعد صلالأ

تثماريةاقيمة  يدق 5الملاحظة  سية الا ية سبح يرانمفي  لملك سوق الحا ل ا يةليسول يمة الأ صل ا  .لق

بنى الجديد يمةق يدق 6الملاحظة  سوق، سبحلم ا ية الدوية قيد ول ا لالاسـتهلاك المتراكم وفقا للمعايير المحا  ليسوسب
تحدةا ية للأمم ا لملمعايير المحا يون فرنك سوسر1.5( ورسملة الفوائد سب ي  تحقة على قروض ) يمل  لبناءالمسـا

 .2009في 

سابات ي بلغم يدق 7الملاحظة  يمة ا لحعادل  نةاق يات الدول الأعضاءلىع يلمد  .لجمع والمجمدة بقرار من ا

بو خصوم  يدق 8الملاحظة  تحقاقات الموظفينيالو ية ا سـالمخصصة  نح  وةالضمان الصحي بعد نهاية الخدم  بما فيهالتغط لما
نوية المتراكمةجازاتلإ واوالأسفارلعودة إلى الوطن لالمخصصة  ية لسـ ا  اتوإجاز فوساعات العمل الإضا

 .برنامج ترك الخدمة الطوعي وزيارة الوطن

شأن البراءاتنظمة لأ ل الدويةطلباتل رسوم ا مؤجلة منإيرادات 9الملاحظة  تعاون  بمعاهدة ا  في، مدريد ولاهايو ل
هاسـتلمةمالغ مب تحقا بل ا ق  ية سـق تكمال ا لعملإلى حين ا ناء  برمتهاسـ شرث أ  .لنا

يد القروض في تسوية  10الملاحظة  توقعة إلى غاية لا بيانلصر ية ا لميمة الحا ل سداد النهائيق  .لا

تأثيروه 11الملاحظة  يد ل ا تة الواردة أعلاه على ر سويات المؤ توقع  ص الصافي ا ت قلم ياطيلل بوحتا سمبر 31  فيي الو ي د
بنى الجديد وعقار . 2009 ييم ا تأثير الإيجابي لإعادة  بلغ ا شمل هذا ا لمولا  ل لم سوق يرانمتقي يمة ا سب  ل  قح

 ).12انظر الملاحظة (

ييم الدوية الفرقوه 12الملاحظة  تقل قائم على معايير ا ييم  نادا إلى  سوب ا ل الصافي ا سـ تقلمح تق لت م ية س يمة الأ صل بين ا لق
يمة العاد ية الدويةلقوا للة وفقا للمعايير المحا بنى الجديد . سب يون فرنك 14.1ارتفاع بلغ (لمفيما يخص ا مل 
بنى ) يسوسري يون فرنك سوسري0.9ارتفاع بلغ  (يرانممو ي   ).مل

ية  .8 ية مدعوة إلى تو نة البرنامج والميزا صإن  ن لج
بو بالإحاطة علما بمضمون  ييات الدول الأعضاء في الو جمع

 .يقةثهذه الو

 ]ثنهاية الويقة[


