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  2010البيانات المالية لسنة 

  الأمانةمن إعدادثويقة 

ثتوي هذه الويقة على  .1 يةتح يانات الما لا نة لب بو )WO/PBC/18/3 ثالويقة (2010لسـ  نة الو ي وهي مطروحة على  لج
ية  ية بالبرنامج والميزا نا نة(لمعن شرة ) للجا نة  ثا عفي دورتها ا م  ).2011سبتمبر  16 إلى 12من (ل

شأن تلك الويقة في  .2 نة  ية ا ثوترد تو ب للج شرة"ص نة  ثا نعقدة في دورتها ا ية ا نة البرنامج والميزا يات  عملخص تو م ل لم ن لج  ص
تمبر 16 إلى 12في الفترة من   ).A/49/16 ثالويقة" (2011سب 

ية العامة، مدعوة إلى الموافقة على  .3 لجمعإن ا
شأن  ية  نة البرنامج والميزا ية  بتو ن لج ثالويقة ص

WO/PBC/18/3 ثالويقة ، كما جاءت في
A/49/16. 

 ]WO/PBC/18/3ثالويقة تلي ذلك [
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  2010 لسنةالبيانات المالية 

  الأمانةمن إعدادثويقة 

ية في  .1 نة ا ية الفكرية  ية  نظمة العا ية  يانات الما يلت ا نتهأ سـ لم للم ل لمب لل للملكل سمبر 31ح نة البر2010ي د نامج لج إلى 
ية وفقا  ية وتقارير 11-8 للمادةنوالميزا يانات الما ية ا نة البرنامج والميزا نص على أن تفحص  ته التي  نظام المالي ولا ل من ا ب ن لج ت ئح لل

سابات الصادرة  تضاءيلتح وأن فيهالحمراجعة ا سب الا يات  تو يقات وا ية العامة مع ا قها إلى ا ح ص ل تعل  .للجمع

نة و .2 ية  يانات الما سـأعدت ا ل لب ية الدوية للقطاع العام وفقا للمعايير المح2010ل لا ورة الدوافقت الدول الأعضاء، في و. سب
ثة والأربعين  ثا لا تمبر إلى 24لجمعيات المعقودة من لل توبر 3سب  ية 2007ك أ بو المعايير المحا تمد الو بدئي، على أن  شكل  ب،  سم ي تعب

نةلالدوية للقطاع العام بحلول نة تو ).A/43/5ثالويقة  (2010 سـ  ية  يانات الما سـتبر ا ل ب لع يانات 2010ل لب المجموعة الأولى من ا
ية الدوية للقطاع العام ية التي أعدت وفقا للمعايير المحا لالما  .سبل

نة  .3 ية  يانات الما سابات عن مراجعة ا سـويرد تقرير المراجع الخارجي  ل ب لللح ياته وردود الأمانة 2010ل تو ص مصحوبا  ب
 .WO/PBC/18/4ثعليها في الويقة 

ية مدعوة إلى أن  .4 نة البرنامج والميزا نإن  لج
يانات  بو بالموافقة على ا ية العامة للو بتوصي ا ي للجمع

نة  ية  سـالما  .ث في هذه الويقةالواردة 2010لل

ية [ يانات الما لتلي ذلك ا  ]2010 لسـنةلب
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ية يانات الما لا  لب
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 مقدمة

ية في .1 ية ا نة الما ية الفكرية  ية  نظمة العا ية  يانات الما نتهترفع ا ل سـ لم للم ل لمب لل سمبر 31 للملكل يات الدول 2010ي د جمع إلى 
بو وفقا للمادة  ته7-6يالأعضاء في الو نظام المالي ولا ئح من ا  .ل

نة  .2 ية  يانات الما يق في ا تد سابات الخارجي حول ا سـويرفع أيضا تقرير مراجع ا ل ب ل للح ل  بالإضافة إلى رأيه في 2010ق
ية يانات الما لا بو كما ،لب يات الدول الأعضاء في الو ي إلى  نظام المالي 11-8نصت على ذلك المادة جمع ثاني من ا ل والمرفق ا ل

ته  .ئحولا

نة و .3 ية  يانات الما سـأعدت ا ل لب ية الدوية للقطاع العام وفقا للمعايير المح2010ل لا ورة الدوافقت الدول الأعضاء، في و. سب
ثة والأربعين  ثا لا تمبر إلى 24لجمعيات المعقودة من لل توبر 3سب  بدئي2007ك أ شكل  م،  ية ب بو المعايير المحا تمد الو سب، على أن  ي تع

نةلالدوية للقطاع العام بحلول ية العامة للأمم ). A/43/5ثالويقة  (2010 سـ  نتها ا بادرة  لجمعوجاءت هذه الموافقة جزءا من  ب تم
نظومة برمتها  توى ا تحدة على  لما سـ نظومة الأمم) A/RES/60/283(IV)1(ملم ية  تعاضة عن المعايير المحا لمللا تحدة سبسـ لم ا

سارية  ية الدوية لا لبالمعايير المحا نة . لأنها تحظى بالاعتراف الدوليللقطاع العام سب ية  يانات الما تبر ا سـو ل ب لتع  المجموعة 2010ل
ية الدوية للقطاع العام ية التي أعدت وفقا للمعايير المحا يانات الما لالأولى من ا ل سبب  .ل

ية العوقد أعدت .4 يانات وقدمت إلى ا لجمع ا نة لب تين إلى حد  سـامة على أساس ا يان وقدم إليها كذلك، 2009لسـن ب 
نة الواقعة بين الدورتين نة . لسـمرحلي خلال ا سابعة والأربعين  يات الدول الأعضاء في دورتها ا سـوأقرت  ل ثالويقة  (2009لجمع

A/47/6 (تقرير من فتر شمولة با ته التي تغير الفترة ا نظام المالي ولا تعديلات على ا لا لم ئح ل تين إلى فترة ل لسـنة قائمة على أساس ا
نوي  .سـقائمة على أساس 

ية ية لأداء الميزا نالمعالم الر ئيسـ
 

نة  ية  سـشرح ميزا ية/2010ن ييرات ا لفعلا لتغ
 

نفقات  نوية للإرادات وا لالأرقام ا تمدتها الدول الأعضاء والواردةهي لسـ ثامن من ويقة البرنامج  إطار في عالأرقام التي ا ثالمرفق ا ل
ية والميز بو رقم  (2011-2010نا يشور الو يان الخامس مقارنة بين ). 360E/PB1011من نفقات البوترد في ا للإيرادات وا

ية وبين ةالمرصود يان في الميزا نفقات ا لفعللإيرادات وا تين . ةل نة الأولى من فترة ا ية  ية الإجما لسـنوبلغت الإيرادات ا سـ ل لللفعل
بلغ 292,5 يون فرنك سوسري مقارنة با لم  بالغ يمل تين وا نة الأولى من فترة ا ية  لالمقدر في الميزا سـ لسـنن فرنك  مليون 305,5لل

تين . يسوسري نة الأولى من فترة ا ية  ية الإجما نفقات ا لسـنوبلغت ا سـ ل لفعل بلغ 289,4للل يون فرنك سوسري مقارنة با لم  يمل
بالغ  تين وا نة الأولى من فترة ا ية  لالمقدر في الميزا سـ لسـنن يون فرنك 313,7لل بلغ الفائض الفعلي الصافي من . يسوسريمل  يو

ية   .يفرنك سوسري مليون 3,1نالميزا

تلافات  يةخوفيما يلي شرح للا يةسـالأسا بالغ ا ية وا بالغ الواردة في الميزا لفعل القائمة بين ا لم ن  .لم

 الإيرادات

نة  ية  سـكانت الإيرادات ا بلغ قدره 2010للفعل ية  بم أقل مما كان مقدرا في الميزا بة قدرها مل 12,8ن بنسـيون فرنك سوسري أو  ي
ية. 4,3% تا باب ا لويعزى هذا التراجع بالأساس إلى الأ ل  :سـ

يل الدولي أقل مما كان مقدراالمحصلةإيرادات الرسوم  .1 بو  سج من أنظمة الو  للتي
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 .إيرادات الفوائد أقل مما كان مقدرا .2

يل الدولي أقلالمحصلةفقد كانت إيرادات الرسوم  بة قدرها 11,0بلغ قدره بم لتسج من أنظمة ا يون فرنك سوسري أو  سـ  بنمل ي
يجة . 4% تصاد العالمي أن نتوجاء هذا التراجع  تعاش الا قا يل متوقعا كان كان أبطأ ممان شطة ا باشرة في حجم أ سج مما أثر  لتن م

بة إلى نظامي مدريد ولاهاي  :لنسـولا سـيما با

يلا59 482 "1" يبعددها مقارنة ا وتجديدتسج  بالغ ن في الميزا ناء على نظام مدريد؛65 500لة وا يل وتجديد  ب   تسج

يلا5 009 "2" بالغ بعددها مقارنة ات وتجديدتتسج  ية وا ل في الميزا نة 5 700ن يل وتجديد في  سـ  ناء 2010تسج ب 
 .على نظام لاهاي

شأن البراءات،  تعاون  تعلق بإيرادات الرسوم المحصلة من نظام معاهدة ا بوفيما  ل بات ابلغ ي  163 700للدوية المودعة لطلعدد ا
نة  يةمقابل عددها ، 2010سـطلب في  بالغ نفي الميزا وكانت إيرادات الرسوم المحصلة من نظام معاهدة .  طلب163 800ل وا

ية ويرجع ذلك بالأساس إلى  تواها في الميزا شأن البراءات دون  تعاون  نا سـ ب بو الرسوم " 1"مل تلام الو تأخير في ا يزيادة ا سـ ل
تحقة على ا لا توقعا في حجم و" 2"طلبات؛ لمسـ يا مما أدى إلى زيادة أعلى مما كان  بات المودعة إلكترو بة ا تمرار زيادة  ما ن لطل نسـ سـ

ية؛  نوحة للمودعين على الإيداعات الإلكترو يضات ا نا لمم بات و" 3"لتخف تفاوت أسعار و "4"لطلمعدل أعلى نوعا ما في سحب ا
 .الصرف

ية المحصلة من ال ية ،%37، أي يفرنك سوسريملايين  3,1فوائد لفعلوبلغت الإيرادات ا بلغ المقدر في الميزا بلغ دون ا ن وهو  لم م
بو بفضلويرجع ذلك إلى  ها الو يانخفاض أسعار الفائدة التي تر توقعابح توى أقل مما كان  ساباتها المصرية إلى  م  سـف ّوعوض . مح

تحكيم وال شطة مركز ا لالارتفاع بعض الشيء في الإيرادات المحصلة من أ سجل ن لموساطة وغيرها من الإيرادات، الانخفاض ا
 .في إيرادات الفائدة

نفقات  لا

نفقات ية في ا تلافات الر لالا ئيسـ  خ

ندت– البراءات  1البرنامج  شطة إضا إلى هذا البرنامجسـ أ ف أ تعلقين ياساتب تة  شورة في مجالي القانون وا سـتقديم ا شأن للم ب 
نفعة سوية الموار. لمالبراءات ونماذج ا نصوص عليها في المادة توتمت  هذا البرنامج وفقا لذلك ضمن الحدود ا لمد المخصصة   من 5-5ل

تعلقة  نظام المالي ا با لم سوية. تحويل الاعتمادات بين البرامجل ية تلك ا ية الأ سجل مع الميزا تويوازي الفارق ا صل ن وخصصت . للم
يةأيضا موارد  هذا البرنامج للفترة فإضا يون ف0,2 بلغت 2011-2010ل  شروعين من مل  مرنك سوسري تقربا لفائدة  يي

ية وهما لتنمشروعات جدول أعمال ا سة"مشروع : م نا ياسة ا ية الفكرية و فا لم سـ شروع " لملك ية الفكرية والملك العام"مو  ".لملكا

ية  2البرنامج  يانات الجغرا ية وا نا تجارية والرسوم والنماذج ا فالعلامات ا ب ع لص ندت– لل شطة إ إلى هذا البرنامجسـ أ ة يفضان أ
ياساتب تتعلق شورة في مجالي القانون وا سـتقديم ا تجاريةللم شأن العلامات ا ل  هذا البرنامج وفقا . ب سوية الموارد المخصصة  لوتمت  ت

نصوص عليها في المادة  تعلقة 5-5لملذلك ضمن الحدود ا نظام المالي ا ب من ا لم ويوازي الفارق  .تحويل الاعتمادات بين البرامجل
سجل مع الميزا نا سويةلم ية تلك ا تية الأ يةوخصصت أيضا موارد . لصل هذا البرنامج للفترة فإضا  بلغت 2011-2010ل 

ية وهما 0,2 شروعات جدول أعمال ا شروعين من  نميون فرنك سوسري تقربا لفائدة  ي لتمل م م ية الفكرية "مشروع : ي لملكا
سة نا ياسة ا فو لم شروع " سـ ية الفكرية والملك العام"مو  ".لملكا

ندت– ق المؤلف والحقوق المجاورةح  3البرنامج  شطة إضا إلى هذا البرنامجسـ أ ف أ تعلقين شورة في مجالي ب تة  لمتقديم ا
ياسات شطة حق المؤلفلسـالقانون وا شأن تطوير أ ن  هذا البرنامج وفقا لذلك ضمن الحدود . ب سوية الموارد المخصصة  لوتمت  ت
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نصوص عليها في المادة  تعلقة 5-5لما نظام المالي ا لم من ا ية  .تحويل الاعتمادات بين البرامجبل سجل مع الميزا نوكان الفارق ا لم
ية ية في حدود ما خصص من موارد إضا فالأ يةوخصصت أيضا موارد  .صل هذا البرنامج للفترة فإضا  بلغت 2011-2010ل 

ية وهي 0,4 شروعات من جدول أعمال ا نميون فرنك سوسري تقربا لفائدة ثلاثة  ي لتمل م ية ا"مشروع : ي ياسة لملكا سـلفكرية و
سة نا فا شروع " لم ية الفكرية والملك العام"مو شروع " لملكا يا المعلومات والاتصالات "مو نولو ية الفكرية و جا تك ية لملك هوة الر قموا ل

نفاذ إلى المعرفة  ".لوا

ية  4البرنامج  يدي والموارد الورا ثقافي ا بير ا يدية وأشكال ا ثالمعارف ا تقل ل تع لتقل ل نفقات في حدو – ل بةلكانت ا بولة لنسـد ا لمق ا
تين% 40-60( تين) لسـنمن الاعتمادات المخصصة لفترة ا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ

شأن البراءات   5البرنامج  تعاون  بنظام معاهدة ا توى الإنفاق في إطار هذا البرنامج على بذل جهود لإدارة –ل مسـ يدل 
تكل يث ا ية أكبر من  لالأعمال بفعا ية هي . فةحل تعلق بالخدمات الإئيسـوالعوامل الر ية فيما  توى المرصود في الميزا ينفاق دون ا ن لمسـ

يا المعلومات  نولو تعاقدية في مجالات الترجمة و جا تك نظمةل باعة خارج ا لموا ويدل انخفاض الإنفاق في موارد الموظفين أيضا . لط
نظمة في إطار  توقعا ويدل أيضا على ج إنهاء الخدمة الطوعيبرناملمعلى أن عدد الموظفين الذين غادروا ا م كان أعلى مما كان 

شرية تخدام الفعال للموارد ا تمرار التركيز على الا لبا سـ  .سـ

بونة   6البرنامج  هور اتجاهات مماثلة للاتجاهات المذكورة أعلاه في إطار أنظمة مدريد –لشـأنظمة مدريد ولاهاي و ظ يلاحظ 
يل وذلك  بونة  بتولاهاي و سج تشـ يةنفقات الموظفين ونفقات خلاف الموظفينحقيق وفورات في للل  .ن مقارنة بالميزا

تحكيم والوساطة وأسماء الحقول  7البرنامج  بة – لا نفقات في حدود ا سـكانت ا بولة لنل من الاعتمادات % 60-40(لمق ا
تين تين) لسـنالمخصصة لفترة ا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ

ية   8مج البرنا نميق جدول أعمال ا لتسـ نة –تن تخدام موارد خلاف الموظفين في  سـ يرجع ضعف ا  في إطار هذا 2010سـ
ية الفكريةب البرنامج بالأساس، إلى أنه تقرر عقد المؤتمر الدولي المعني ياسات الخاصة با ية في مجال وضع ا لملكإدماج ا سـ لنم  لت

يفهالذي  لثل تكا بيرا من تم سطا  ك  يف خلاف ق هذا البرنامجالموظفينلتكا تين،ل  ية من فترة ا ثا نة ا لسـن في ا ن ل  .لسـ

ية والعرية و  9البرنامج  بلدان الأفر با بلدان الأقل نموا بيقل ية والكاريبي وا هادئ وأمريكا اللا يط ا يا وا للدان آ لمح نسـ  يرجع –تيل
شورة  تقديم ا تعلق  شطة  ناد أ لمالفارق بالأساس إلى إعادة إ ب ت ن نفعة لسـياساتفي مجالي القانون واسـ شأن البراءات ونماذج ا لم  ب

شطة تطوير حق المؤلف إلى البرامج  تجارية وأ نوالعلامات ا باعا3 و2 و1ل هذه . ت  سوياتلوبعد بحث واف  توى لتا تبر  سـ،  ميع
بة بولة لنسـالإنفاق في حدود ا تين% 60-40(لمق ا ية) لسـنمن الاعتمادات المخصصة لفترة ا تخدام الميزا نلا وخصصت موارد . سـ

هذا البرنامج للفترة إ ية  لضا ية وهي2011-2010ف شروعات من جدول أعمال ا يون فرنك سوسري لفائدة ثلاثة  نم بلغت  لتمل م : ي
سة"مشروع  نا ياسة ا ية الفكرية و فا لم سـ شروع " لملك ية "مو نا بلدان ا تطوير الأعمال في ا تجات  ية الفكرية وتوسـيم ا ما للملك ل ل لمن

بلدان الأقل نموا شروع " لوا ية محددة تكوين"مو نولو ية الملائمة لمجالات  ية وا تعمال المعلومات ا ج الكفاءات في ا تك لعلم ن حلا لتقسـ
ية محددة ئتحديات إنما  ".ل

يا 10البرنامج  بلدان في أوروبا وآ تعاون مع بعض ا سـ ا ل بة – ل نفقات في حدود ا سـكانت ا بولة لنل من % 60-40(لمق ا
تين تخدام الم) لسـنالاعتمادات المخصصة لفترة ا تينسـلا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا لسـنيزا سـ  .لن

بو   11البرنامج  ية الو يأكاد يجي في إطار –يم تقويم الاسترا تبرنامج ا شرية، تأثرت تحويلات ل نة لبالموارد ا معي في مجالات 
ياجات العمل تجابة لا تا ية إلى خفض . حسـ تعراض ا ية الا نوأدت  سـ شريةلمععمل بار وأخذا.  في هذا البرنامجلبالموارد ا عت في الا

تويات الإنفاق في حدود تبر  سـالمعلومات الواردة أعلاه،  بولة متع بة ا لمق ا من الاعتمادات المخصصة لفترة % 60-40(لنسـ
تين تين) لسـنا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ
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ية  12البرنامج  نا ية ا شأن ا بو  يفات الدوية ومعايير الو عا لص ب ي ل لملكن بةكان – لتص نفقات ضمن ا سـت ا بولة لنل % 60-40(لمق ا
تين تين) لسـنمن الاعتمادات المخصصة لفترة ا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ

ية الفكرية  14البرنامج  تعلقة با ية للمعلومات ا لملكالخدمات العا لم هذا البرنامج للفترة  – لم ية  لخصصت موارد إضا -2010ف
ية وهمام 1,0 بلغت 2011 شروعات جدول أعمال ا شروعين من  نميون فرنك سوسري تقربا لفائدة  ي لتل م م ية "مشروع : ي لملكا

شروع " والملك العامالفكرية  تعلقة بالبراءات"مو نفاذ إلى المعلومات ا تحداث أدوات  لما لل يد توزيع ". سـ شريةعوأ  لبالموارد ا
شروعين سجل بالمقار. لمأيضا لدعم هذين ا ية المخصصةلمويظل الفارق ا ية في حدود الموارد الإضا ية الأ فنة مع الميزا صل  .ن

ية الفكرية  15البرنامج  هذا البرنامج للفترة  – لملكتحديث مكاتب ا ية  لخصصت موارد إضا يون 1,2 بلغت 2011-2010ف مل 
ية وهو شروعات جدول أعمال ا شروع من  نمفرنك سوسري تقربا لفائدة  لتي م م ية الفكرية"مشروع : ي يا و لملكا جنولو تك

نفاذ إلى المعرفةالمعلومات والاتصالات  ية وا هوة الر لوا قم ية في حدود الموارد  ".ل ية الأ سجل بالمقارنة مع الميزا صلويظل الفارق ا ن لم
ية المخصصة  .فالإضا

يل  16البرنامج  تح تصادية والإحصاءات وا لالدراسات الا ل هذا البرنامج للفترة  – ق ية  لخصصت موارد إضا  2011-2010ف
ية وهما0,5بلغت  شروعات جدول أعمال ا شروعين من  يون فرنك سوسري تقربا لفائدة  نم  ي لتمل م م ية الفكرية "مشروع : ي لملكا

تصادية ية والا ية الاجتما قوا ع شروع " لتنم ية الفكرية"مو توحة والنماذج القائمة على ا تعاوية ا شروعات ا لملكا لمف ن ل ويظل الفارق  ".لم
سجل بالمقارنة مع الميزا نا ية المخصصةلم ية في حدود الموارد الإضا فية الأ  .صل

ية الفكرية  17البرنامج  بة – للملكإذكاء الاحترام  نفقات في حدود ا سـكانت ا بولة لنل من الاعتمادات المخصصة % 60-40(لمق ا
تين تين) لسـنلفترة ا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ

ية الفكرية   18 البرنامج يةلملكا تحديات العا لموا هذا البرنامج للفترة  – ل ية  لخصصت موارد إضا  بلغت 2011-2010ف
ية وهما 1,0 شروعات جدول أعمال ا شروعين من  نميون فرنك سوسري تقربا لفائدة  ي لتمل م م ية الفكرية ونقل "مشروع : ي لملكا

يا نولو جا شتركة وناء الحلول: لتك تحديات ا با لم شروع " ل تعاوية "مو شروعات ا نا ل ية الفكريةلم توحة والنماذج القائمة على ا لملكا ". لمف
يجيوعلاوة على ذلك، وفي إطار  تقويم الاسترا تبرنامج ا تجابة ل تارة للا سـ، تأثرت تحويلات موارد الموظفين في مجالات  مخ

ية ياجات ا يلللا لتشغت ية إلى زيادة اعتمادات . ح تعراض ا ية الا نوأدت  سـ شريةلمععمل  .مج في هذا البرنالبالموارد ا

تواصل19 البرنامج بة – ل ا نفقات في حدود ا سـكانت ا بولة لنل تين% 60-40(لمق ا ) لسـنمن الاعتمادات المخصصة لفترة ا
تين نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ

ية  20 البرنامج ية والمكاتب الخار جالعلاقات الخار بولة  – ج بة ا نفقات في حدود ا لمقكانت ا سـ من الاعتمادات % 60-40(لنل
تين تين) لسـنالمخصصة لفترة ا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ

يذية  21 البرنامج شؤون  – لتنفالإدارة ا ية  بة ا ياجات ا ية ا هذا البرنامج بهدف  ية  بخصصت موارد إضا ن شع ت لمعب ل حتل ل ف
نة وا يات ا تب أخلا ثا و شأة حد ها ا يات ووثا لما ه ي ن لملجمع قلم مك تعلقة بئق يانات لمبادرة ا بار . WIPO Lexلبقاعدة ا عتوأخذا في الا

بولة  بة ا نفقات في حدود ا لمقالمعلومات الواردة أعلاه، كانت ا سـ تين % 60-40(لنل ) لسـنمن الاعتمادات المخصصة لفترة ا
تين نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ

ية   22 البرنامج شؤون الما لإدارة ا ية والبرنامجل هذا البرنامج للفترة  – نوالميزا ية  لخصصت موارد إضا  بلغت 2011-2010ف
شروع 0,6 ية وهو  شروعات جدول أعمال ا شروع من  ميون فرنك سوسري تقربا لفائدة  م م نمي ي بو : "لتمل يتعزيز إطار الو

ية  ية دعم  تائج  عملللإدارة القائمة على ا بغ هالن ية و شطة الإنما تقييمرصد الأ ئ بار المعلومات الواردة أعلاه، كانت و ".ن عتأخذا في الا
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بولة  بة ا نفقات في حدود ا لمقا سـ تين% 60-40(لنل نة ) لسـنمن الاعتمادات المخصصة لفترة ا ية خلال ا تخدام الميزا سـلا ن لسـ
تين  .لسـنالأولى من فترة ا

شرية   23 البرنامج بد– وتطويرهالبإدارة الموارد ا ستك  نة الأولى  ق البرنامج في ا ناسب من لسـ سط ا تطا أكبر من ا لملق
تين نظام جديد لإدارة الأداء .لسـنمصروفات فترة ا بدء العمل  ثف المربط  تدريب ا ياجات الموارد إلى ا بنظرا إلى ا ب ت ل لمكت ح

تعراض نظام إلكترونيتطبيق بو تصلة با يف والأعمال ا تو سـ في مجال ا لم ظ تهل بو ولا ئحنظام موظفي الو ييم ي تخدام مراكز ا لتق وا سـ
يالتعي ئات ا لعلين موظفين من ا  .لف

بة – خدمات الدعم الإداري  24 البرنامج نفقات في حدود ا سـكانت ا بولة لنل من الاعتمادات المخصصة لفترة % 60-40(لمق ا
تين تين) لسـنا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ

يا المعلومات والاتصالات  25 البرنامج جنولو نفقا – تك بةلكانت ا بولة لنسـت في حدود ا من الاعتمادات % 60-40(لمق ا
تين تين) لسـنالمخصصة لفترة ا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  لسـ

يق الداخلي والرقابة الإدارية  26 البرنامج تد قا بة – ل نفقات في حدود ا سـكانت ا بولة لنل من الاعتمادات % 60-40(لمق ا
تين تينلا) لسـنالمخصصة لفترة ا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا لسـنتخدام الميزا سـ ن  لسـ

بة – خدمات المؤتمرات واللغات  27 البرنامج نفقات في حدود ا سـكانت ا بولة لنل من الاعتمادات المخصصة % 60-40(لمق ا
تين تين) لسـنلفترة ا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ

ن – الأمن  28 البرنامج بولة فقات في حدودلكانت ا بة ا لمق ا تين% 60-40(لنسـ ) لسـنمن الاعتمادات المخصصة لفترة ا
تين نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ

ناء الجديد  29 البرنامج بالغ  يعزى – لبا ية بالأساس إلى أن ا بالغ المرصودة في الميزا ية وا بالغ ا تلاف القائم بين ا لمالا ن لم لفعل لم خ
س شكل عام ذلك أن لما تواها  ناء الجديد هي دون  شروع ا بددة كفوائد على القرض المخصص  سـ مب ل سابلم يد  حر  القروض ص

نة  سددة خلال  سـغير ا ية2010لم توقع في إطار الميزا ن كان أقل من ا  .لم

توسطة  30 البرنامج شركات الصغيرة وا لمقطاع ا بولة  – ل بة ا نفقات في حدود ا لمقكانت ا سـ عتمادات من الا% 60-40(لنل
تين تين) لسـنالمخصصة لفترة ا نة الأولى من فترة ا ية خلال ا تخدام الميزا لسـنلا سـ ن  .لسـ
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تمدة للفترة – 1الملاحظة  ية ا نة الأولى من الميزا ثل ا لمع  ن سـ  2011-2010لتم
ية – 2الملاحظة  ية النها ثل الفارق بين الميزا ئ  ن  ية على أساس قابل للمقارنةلفعلوالإيرادات ا) المعدلة(تم
يان إلى – 3الملاحظة  ية في هذا ا ب قربت الإيرادات ا يون فرنك سوسري بدلا من 292.7للفعل ي  يون فرنك سوسري لكي 292.5مل ي  بالغ  تتساوىمل لما

ندوق المفصلة يان الوضع المالي مع ) 24الملاحظة (ص في كل  بالغ الموحدة الواردة في  با يان (لم يه الأرقام إلى ا) 2المالي لبا فلذي قربت 
سابات. الملايين تحدة على تقريب الأرقام إلى الملايين وأوصى بذلك المراجع الخارجي  تابعة للأمم ا للحوقد وافقت فرقة العمل ا لم  .ل
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ية يانات الما لملاحظات على ا  لب

يتها: 1الملاحظة  نظمة وميزا نأهداف ا  لم

ية الفكري ية  نظمة العا ئت ا للملكأ لمش لم نة ن نة 1967سـة في  شئ في  ية الفكرية الذي أ تب حماية ا سـ وحلت محل  ن لملك  1893مك
تصر ية(BIRPI ،  البربيبمخويعرف  سـتصر باللغة الفر ية الفكرية يعني نمخ تحدة لحماية ا لملكالمكاتب الدوية ا لم ية ) ل قلإدارة اتفا

ية  نا ية ا عباريس لحماية ا لص نفات ) 1883(لملك ية برن لحماية ا لمصواتفا ية ق ية وا نالأد نة .)1886(لفب ُ، اعترف 1974سـ وفي 
تحدة نظومة الأمم ا تخصصة في  بو كوكالة  لمبالو مي  .م

بو و هامطائفة واسعة من بيتضطلع الو ية الفكريةلما تصلة بحماية ا لملك ا هام ما يلي .لم لموشمل هذه ا مساعدة الحكومات  :ت
نظمات على  ية  اللازمةراتهالمتطوير اهياكل ولإقامة اسـياسات ولا وضعلموا ية الفكرية لأغراض ا سخير إمكانات ا نم  لتت لملك ل

تصادية ية الفكرية ايالعمل مع الدول الأعضاء من أجل دعم تطو؛ وقالا  أنظمة؛ وإدارة إدارة المعاهدات؛ ولدوليلملكر قانون ا
ية للتسجيل ا تجارية والرسوم والمالعا شأ للعلامات ا يات ا ية و نا نلنماذج ا سم ع لملص ؛ وتوفير البراءاتنظام إيداع فضلا عن ت

نير وبادل الخبرات نازعات؛ والاضطلاع بدور المحفل لإجراء الحوار ا سوية ا تخدمات  لم  .لمسـتت

هولم في  تو بو الموقعة في ا ية الو نظمة وفقا لاتفا كوتعمل ا سـق ي تمبر 28 والمعدلة في 1967ل يويو 14لم يا . 1979سب  بو حا لوتضم الو ي
نغافورة ويقع مقر ا.  بلدا عضوا184 يويورك وريو دي جانيرو و ها في  سوسرا ولديها مكاتب  يف  بو الريسي في  سـلو ن ب ن ثلي تمئ يج

نظمة با. كوطويو تع ا لمو تخصصة على  بناءحصانات ومتيازات تتم يازات الوكالات ا ية ا لماتفا مت تحدة ق وحصاناتها، كما أقرتها لمللأمم ا
تحدة في  ية العامة للأمم ا لما سوسريالفدراليقر المبرم مع المجلس الماتفاق  و،1947 سـنةلجمع ي ا نة .ل  ولا سـيما فيما 1970سـفي 

باشرة باشرة وغير ا لمتعلق بالإعفاء من دفع معظم أنواع الضرائب ا لم  .ي

تين على الأقل  تمع في دورات عادية مرة كل  بو و ية الو ئت بموجب اتفا ية التي أ تا ية ا ئات الرئا بو  نوتخضع الو ق سـش تجن ي ل ل سـ ي للهي
تجوها أن  ية ل نا ئتمع في دورات ا نسـتث  :وات الأخرىلسـفي ا

ية العامة من الدول تتألف  ية فيالأطرافلجمعا بو وق اتفا سؤولة عن. في أي من الاتحاداتالأعضاء ي الو يين المدير موهي  تع 
نوات،العام  ية الم واعتماد سـلفترة محددة لا تقل عن ست  شتركة بين  للمصروفاتنيزا نظام المالي واعتمادالاتحادات جميع لما ل ا

يةللمنظمة نظمة وغيرها من الوظائف التي حددتها الاتفا بح أعضاء في ا ق، ودعوة الدول إلى أن  لم  .تص

تألف بو من يو ته .سواء كانت أعضاء في أي من الاتحادات أو لم تكن الأعضاءالدول جميع ي مؤتمر الو تمد المؤتمر ميزا نيو  يع
ية و تعديلات على الاتفا قا  .الوظائف الملائمةفضلا عن سائر ل

بو  نة الو للوتألف  ي لج نيق من الدول الأعضاء في ات للجسـ يذتينتن ي ا نة أسماء مرشحين . يس وبرن باري لاتحادتينلتنف تار ا للجو تخ
ية العامة اجدصوغ تونصب المدير العام لم ية ولجمعول أعمال ا همات التي تكلف بها بموجب مؤتمر للنالبرنامج والميزا ّوتؤدي سائر ا لم
بوات ية الو يفا  .ق

ست  نا وبودا بونة ولوكارنو و يات اتحادات برن ولاهاي ويس و تمع  بو ي شـ يجمع فل ن يف الدولي للبراءاتتج  وباريس تحت لتصنوا
بو المربطة بالإيرادات  ية الو تمد أجزاء من ميزا بو و شأ بموجبها الاتحادات التي تديرها الو ية التي  تإشراف المعاهدات ا ي ن ي ن تعن ت لمع

ند نفقات  سـوا بو لقاء الخدمات المقدمة تل ها إلى الو توى الرسوم الواجب د يصا إلى كل واحد من الاتحادات وتحدد  ي  سـ فعخص م
 .بموجب كل معاهدة

ها الدول الأعضاء  نظمة ومن الاشتراكات التي تد ها من الرسوم المحصلة لقاء الخدمات التي تقدمها ا بو على تمو فعوتحصل الو لميل ي
ية من ا هامات الطو عومن الإ هات المانحةس تين بما . لجلدول الأعضاء وسائر ا ية لفترة  نظمة في إطار برنامج وميزا سـنوتعمل ا ن لم
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ثل ا ليضمن اعتمادات  ية العامة لبالإنفاقتصريحات تم ية التي توافق عليها ا لجمع من الميزا يةكل ن وبفضل الموافقة على .  مالفترة ما
هد با ية ا تعالاعتمادات يخول المدير العام صلا لح ها في حدود َّ تصريح بها وسديد المدفوعات للأغراض المحددة  للمصروفات وا ت ل

 . الاعتمادات

همة: 2الملاحظة  ية ا ياسات المحا لما سب  لسـ

 أساس الإعداد

تحقاق تمرارية وملازمة الا ية على أساس الا يانات الما سـأعدت هذه ا ل سـب يلة الفترةل تظام  ية با بادئ المحا بقت ا ط و ن لم . سبط
توفي هذه ا لو ية الدوية للقطاع العامسـت بات المعايير المحا ليانات  تطل سبب  .م

يان  ية الدوية للقطاع العام ولم تقدم معلومات مقارنة  يانات الأولى المعدة وفقا للمعايير المحا ية هي ا يانات الما بوهذه ا ل ب ل لب ل سبل
ية الواردة في الفقرة  يولة وفقا للأحكام الاتقا لالأداء المالي ويان تدفق ا ن سـ يار المحاسـبي الدولي للقطاع العام 151لب لمع من ا

ية يانات الما نوانها عرض ا لالأول و ب  .لع

يف الاقتراض  لتكا

ّي يف المقترنة بالاقتراض تق تكا لد كل ا نظمةل بدتها ا لمفي باب المصروفات في الفترة التي  يف الاقتراض . تك لوحولت تكا ِّ الفوائد (ُ
بنى الجديد إ) والرسوم ناء ا لمالتي تربط  نة ببت بنى المقرر في  تكمال ا تظار ا ها جزءا من العمل الجاري با سـلى أصول بو لم سـ ن صف
يف الاقتراض . 2011 تعلق ) الفوائد والرسوم(لوأما تكا ية للأرصاد الجوية فيما  نظمة العا ساحة من ا ناء حق ا يالمربطة با لم لم لم ت قت

ها ج بنى البراءات، فقد حولت إلى أصول بو يه  يد  صفبالموقع الذي  ّم عل ية شـ يلة المدة ا يمة الأصول واسـتهلكت  لمتبقزءا من  ط ق
 .من سريان الحقوق على الأرض

ية تثمارات وغيرها من الأصول الما يولة والا لا سسـ  ل

نة  تأ نة رهن الإشارة لدى المصارف والإيداعات ا تأ توفرة والإيداعات ا نقدية ا بالغ ا ها ا يولة وما يعاد مشمل ا م سـل سـ لم ل لم سـ لمت لم ل
يل  يوم90لمدة تصل إلى  تحويل إلى نقد والمعرضة إلى خطر  هلة ا نقدية على الأجل القصير  تثمارات ا قلا وغيرها من الا ل سل س

يمة لقتقلب في ا  .لل

  الموظفينمسـتحقات

تأمين الصحي ما بعد الخدمة صات ّد مخصّتحد تعلقة با لالخصوم ا تحقاتلم سفر(  نهاية الخدمةمسـو لنحة العودة إلى الوطن وا ) م
يد الأالمدفوعة وفقا لما توقعة و ييم وحدة الاعتمادات ا ية  يق  نوي و تقل على أساس  تواري ا ّ يحدده الأ تق لمتق منهج ب سـ سـ تطك بلم رباح ّ

تخدام  سائرلخاو توارية با سـالأ نوات خدم على مدىها كويتم اسـتهلا منهجية الممراتك سـتوسط  بلم . لمسـتقة الموظف في ا
يمة العط بة إلى  قوعلاوة على ذلك، تحدد المخصصات با نوية المتراكمة وعطل زيارة الوطن المؤجلة وساعات العمل لنسـ لسـل ا

تقرير المالي والتي لم تدرج  تحقة في تاريخ ا تعليم ا نح ا تقرير المالي و ية المحصلة وغير مدفوعة الأجر إلى حد تاريخ ا لالإضا سـ ل لمل م ف
تداولة نفقات ا ند ا لمفي  ل نة . ب بكرالذي.برنامج إنهاء الخدمة الطوعي، وضع 2009سـوفي  تقاعد ا لم يقدم الحوافز من أجل ا . ل

سطا من  بلغ يغطي  قوخصص  تحقاتم نة لمسـا سدد بحلول نهاية  سـ التي لم   لفائدة من يوافق على خطة إنهاء الخدمة 2009ت
نة . الطوعي ـي العمل بهذا البرنامج في  سـو يع 2012سـينته سدد  ندما  جم  ت تحقاتع يةلمسـا  .لمتبق ا
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 قيد المصروفات

عيد المصروفات  ّ سلع وتقديم الخدماتتق تلام ا لند ا  .سـ

ية  لالمخاطر الما

يولة ية والقروض ومعدل الفائدة وا نة ناتجة عن صرف العملات الأ نظمة معرضة لمخاطر  سـا ب ي للم ن نظمة إيراداتها . جمع لموتحقق ا
بد مصروفات بعملات غير العملة التي تعمل بها وهي ال نة و ية بعملات  هامات الطو تكمن الرسوم والإ تس ي فرنك معع

ناتجة عن تقلب أسعار الصرف ية ا سوسري، وهي معرضة لمخاطر صرف العملات الأ لا ب جنل نظمة الأدوات . ي تعمل ا لمولا  تسـ
ناتجة عن صرف العملات يعاب المخاطر ا تقة من أجل ا ية ا لالما شـ ستل  .لم

بالغ الم ناتجة عن الفوارق بين عملات ا سعر الصرف ا تعلق  نظمة معرضة أيضا لمخاطر  لموا ل ب ت بحث الدولي لم لدفوعة لإدارات ا
شأن البراءاتبناء  تعاون  يذية لمعاهدة ا بعلى اللائحة ا ل بحث الدولي لتنف ية لرسوم ا ها مكاتب البراءات الو بالغ التي  ل وا ن طلم تحصل

بات البراءات الدوية لمن مودعي   .طل

تقاعدي تكلفة المعاش ا تعلق  نظمة معرضة أيضا لمخاطر سعر صرف العملات فيما  لوا ب ي  للموظفين الذين كانوا قد دخلوا في لم
تقاعدية لموظفي الأمم  شترك للمعاشات ا ندوق ا بحوا الآن أعضاء في ا تقاعدي وأ بو المقفل للمعاش ا لندوق الو لم لص ص ل ي ص

تحدة  .لما

ية التي لديه تحدة الأمر نغافورة والولايات ا يابان و ها في البرازيل وا بو التي  يكويضاف إلى ذلك مكاتب الو لمثل سـ ل ا أصول تمي
ية  .لمحلمحدودة بالعملة ا

يولة التي يمكن تغذيتها  يث أنها تملك موارد هامة وغير محدودة من ا يولة  تعلق با سـيم  نظمة غير معرضة لخطر  سـوا سـ ي ج للم حل
ياتها تائج  عملمن  يولة قصيرة . ن تثمارات بالأساس في شكل ودائع  تثمارية لضمان إدارة الا نظمة الا ياسة ا سـوطورت  لم سسـ س

 .الأجل

نظمة معرضة إلى حد ما لخطر انخفاض سعر الفائدة بما أن  ية ممولة من إيرادات محصلة % 3لموا يتها ا يلسب من ميزا لتشغفح ن
تثمارات سعر الفائدة. سمن عائدات الا تعلقة  نب المخاطر ا ية  نظمة أدوات ما تخدم ا بولا  لم تج ل لم لسـ  .ت

شكل حصري تقربا من الدول نة  نظمة المد سابات ا يوتأتى  ب ي لم ح تالي فإن ت يادة وبا ثل حكومات ذات  ل الأعضاء التي  سـ تم
تبر مخاطر صغيرة تعلقة بالقروض  تعالمخاطر ا نوك. لم ها في  يولة وما يعاد تفظ با بو سـ ليح ثقة ل يادية ومعدلات ا ل ذات المخاطر ا لسـ

بالغة أالمرتفعة تحقة.  أو أعلى+ل ا نة لإبراز الأموال ا سابات المد يمة أصول ا سـوخصصت أموال  ي لملح سدد بق توقع أن  ت التي لا  ي
 .في الأجل القصير

ية  جنبمعاملات بالعملات الأ

ية يانات الما سك هذه ا بو وبه  سوسري هو العملة التي تعمل بها الو لالفرنك ا ب تم ي لل وكل المعاملات التي تتم بعملات أخرى . ي
ي تاريخ الذي تمت  بق في ا سعر الصرف ا سوسري وفقا  بالغ بالفرنك ا فتحول إلى  لم لمط ل يان الأداء . ه تلك المعاملاتيل يد في  بو تق

تقرير  تحويل في تاريخ ا ية ا سوية تلك المعاملات وعن  ناتجة عن  سائر المحققة وغير المحققة وا لالمالي كل المكاسب وا ل عمل ت ل لخ
بالمالي عن الأصول والخصوم التي تمت بعملات خلاف العملة التي تعمل بها   .ويالو
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تة ثا بالأصول ا  ل

يمتها التراكمي والأضرار التي تلحق بهاّتقيم المعدات سب تكلفتها ناقص انخفاض  ق  تثمارية . بح تلكات الا يد الأراضي وا سو لممتق
ييم الدوية تقلة أجريت وفقا لمعايير ا ييم  ية  ليمتها العادلة كما حددتها  سـ تقعمل لتق م ندما . بق بنى  تكلفة ا شغولة  باني ا يمة ا عوتقدر  لم ب لم لم ق

يف ا تقل في لكان جديدا زائد تكا بير  مسـنات اللاحقة كما حددها  خ سمبر 31لتحسي يمة التراكمي2010ي د . لق ناقص انخفاض ا
نصر في  يمة كل  ثل  شاري خارجي و بير ا سـبها  ندما تكون جديدة بالرجوع إلى تكلفة مفترضة  يمة الأصول  عوتحدد  تم ت يح قع سق خ

يد الأولي في سين القائمة في تاريخ ا ناء زائد أعمال ا لقمرحلة ا تح لب ناير 1 ل ند إلى 2010ي  يمة التراكمي ا لمست ناقص انخفاض ا لق
نصر بقي لكل  تاجي المقدر ا عالعمر الإ ت توقعة أو . لمن بيرة الأخرى ا سين ا تجديد وا يف اللاحقة لأعمال ا تكا لموتقدر ا تح ل ل لكل ل

شراء تكلفة ا لتمديدها  بلغ الأصول الم. ب سائر المحصلة بمقارنة العائدات  بموتقدر الأرباح وا يان الأداء الماليلخ برحلة وتدرج في  ولا . ّ
ية يانات الما تبرع بها في ا ية ا نفات ا ية بما فيها ا تار يمة الأصول ا ليد  ب لم ن لمص يخ لل لف ق ّ  . تق

ناء عمرها  يدها أ باني الجاري  تة بخلاف الأراضي وا ثا تكلفة الكاملة للأصول ا شطب ا يث  يمة  ثوسجل انخفاض ا لم ب ل ل ت بح تشيي لق ّ
تاجي المقدر  بتالإ تالين باشر على الأساس ا يمة ا ية تأثر ا ليق  لم منهج لقب  :ط
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تة للمراجعة ّيمة المرحلقوتخضع ا ثا بلة للأصول ا يمة الدفترية ل ييرات ما في الظروف إلى أن ا نت أحداث أو  لقها إذا ما  تغ ي بلخفض
سترد ّللأصول قد لا  بدة، إن . ت سارة ا بلغ القابل للاسترداد من الأصول بهدف تحديد مدى ا بت ذلك، يقدر ا تكوإذا ما  لمث لخ لم ّ

لوتدرج كل الأموال المخصصة . وجدت يان الأداء الماليّ يمة، في  بية انخفاض ا  .لقتغط

 الموجوداتقوائم 

تخدمة في قوائم تشمل  يمة الإمدادات والمعدات ا شورات الموزعة مجّانا، و يع وا شورات المعدة  يمة ا سـالموجودات  ن ب لمن ّلل قّ ّق لم لم
بو سلع المحفوظة في محل الو يمة ا شورات و تاج ا يإ ل ن ّن ق ية . لم يمة الإجما للوتحدد ا ل لق تخدام تكلفة ّ ية با يغتها النها سـشورات في  ئ ص من

توسط  بوعة في ا ّالصفحة ا لم لمط توزيع(ّ سويق وا يف ا ناء تكا ّبا ل ت ّل ل شورات الواردة في قائمة ) سـتث لمنومضاعفتها بعدد صفحات ا
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نة يمة ا شورات وسويتها للأخذ بأدنى تكلفة أو صافي ا لممكا لق ت يع. لمن سحب من ا شورات التي  يمة ا بوشطب  ت ن لت لم توزيع ق ل أو ا
بح فيها قديمة نة التي  تصالمجاني خلال ا  .لسـ

بو يع في محل  الو سلع المعدة  شورات وا يع الإمدادات المخزنة  نويا  ية جرد مادي  يوتجرى  ب ل ن لجم سـ للعمل ّ للم ّ  قائمة ّوتعد. ّ
شورات المعد ّا يلمن نة للبة  نات طوال ا ساب بعض ا ية  تمرار وتجرى  سـع با ي لح لعمل ّلع وفي . قائمة الموجوداتللتأكد من أرصدة سـ

توقع عدم  سلع التي  توزيع المجاني إلى جانب ا يع أو ا شورات المعدة  سلع التي تحذف من مجلة ا شطب ا نة،  ينهاية كل  ل ل ب ن ل ت للسـ لم
تصل إلى الصفر يمتها  ها وتخفض  ها بالمجان أو  ّإمكاية مواصلة توز ل قن ّ يع  .بيع

تخدمة  لمسـوقدرت تكلفة الأوراق والإمدادات الأخرى ا تخدام طريقة ّ تاج با ية الإ سـفي  ن ل في وّخول هو الأّل في الدوّالأعمل
نظمة. الخروج بدتها ا تكلفتها التي  بو  سلع المحفوظة في محل الو يمة ا ّوتقدر  لم ب ي ّل تك ّ ق تعادل. ّ يمة قائمة الموجودات  لوتخفض  ق صافي  ّ

بحت قديمة صيمتها إذا ما لحقتها أضرار أو أ  .ها ضمانا للخصومصفولا يمكن رهن الموجودات بو. ق

 الأصول غير المادية

ّي ية من دت ق يلة الفترة ا ها  ية ويتم اسـتهلا تار تكلفتها ا نظمة  نتها ا يف التي ا تون  تخدام الأملاك في  بقحقوق ا تك ق لمج ط يخ ل ب لم ت ن ن كسـ
نوح لمممدة الحق ا يف بدون تكلفة. ّ تون  ها  ية التي  تخدام ا يمة حقوق ا سابات  يد في ا نولا  ن سـ جلح ك نح لملك متق ّ يد قّ يسـتع والتي 

نح لميتها في نهاية فترة ا ّ بدها. ملك ند  ند المصروفات  يانتها في  تطوير برامج الحاسوب و يف المقترنة  تكا يد ا ّو تك عتق ب ص ب ل ّل ّ. 

 ّالمخصصات

ّي بو إلى صات ّد المخصتق تاج الو تمل أن  يث من ا نادي ناتج عن حدث سابق  بو التزام قانوني أو إ يندما يكون للو تح سـ ي لمحع ح
ب بلغ ذلك الالتزاممصرف  توصل إلى تقدير موثوق  سوية الالتزام شريطة أن تكون قادرة على ا لملغ مالي من أجل  ل  .ّت

تحقة بالغ ا ّا سـ نظمةلملم  للم 

يل الدولي للعلامات  شمل الرسوم المحصلة من البراءات الدوية وا ية التي  باد تحقة من المعاملات ا بالغ ا سجسب ا ل ت ل ت سـ لم تتح ل للم ّ ّ ّ ّ ّ
تجارية وال يمة العادلة للعوض المقدم أو الممكن تقديمه مقابل لا شورات، با ية وغيرها من الخدمات وا نا لقرسوم والنماذج ا ن ع لملص

تلم أموال تحت باب  ندما  شأن البراءات متى ما سجل الطلب الدولي و تعاون  تجارية ومعاهدة ا سـرسوم العلامات ا ع ب ل تل
 .إيرادات أخرى

يد الاشتراكات المقررة كإيرادا ّو يةتق نة الما لت في بداية ا تعذر . لسـ تحقة التي  بالغ ا بة إلى ا بلغ بديل با يويدون  سـ لم لمسـ لن م ّ
تحقة من الدول الأعضاء التي فقدت  ية العامة زائد الاشتراكات ا سـاستردادها توازي الاشتراكات المقررة التي جمدتها ا لملجمع

ناء على المادة  تصويت  بحق ا ية 11ل شاء ق من اتفا نظمة العانإ ية الفكريةلما للملكية   .لم

تلمة حتى  بالغ غير ا تعراض ا ناد إلى ا تلامها بالا تحقة تحدد بدائل في حال عدم ا بالغ ا بة إلى باقي ا سـوبا لم سـ سـ سـ لم لمسـ لم ستن ل
تقرير المالي  .لتاريخ إعداد ا

 الإيراداتقيد 

شمل الرسوم المحصلة لقاء  ية التي  باد تيد الإيرادات المحققة من المعاملات ا ل ّت ل ّ ّ لالبراءات الدوية بما في ذلك الرسوم المحصلة على تق
بات المودعة على الورق أو  بة إلى ا ية با لطلالصفحات الإضا لنسـ يل الدولي للعلامات PCT-EASYبنسق نظام ف لتسج، وا

شر ية في تاريخ ا نا تجارية والرسوم والنماذج ا لنا ع لص تلمة على ا. ل يد الإيرادات المحصلة من الرسوم ا لطلويؤجل  لمسـ بات غير ق
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شر تكمال ا تقرير إلى حين ا شمولة با شورة خلال الفترة ا لنا سـ ل لم يد جزء من رسم طلب البراءة يغطي . لمن قويؤجل أيضا 
تكمال الترجمة شر إلى حين ا تلم بعد ا ية للبراءة الوارد باللغة الإنكليزية ا يف ترجمة تقرير الأ سـتكا سـ هل لنل يع الرسوم . لم يد  جمو تق

بات بطلالأخرى المربطة  ندما تقدم ت تجديد،  ية بما في ذلك حالات ا نا تجارية والرسوم والنماذج ا ع البراءات والعلامات ا ل ع لص ل
سلع والخدمات . الخدمات التي غطتها الرسوم ند إتاحة ا تحكيم والوساطة  شورات وخدمات ا ية من ا تأ يد الإرادات ا لو ع ل ن ت لملم تق

 .بالكامل

لأما الإيرادات المحققة من المعاملات غير ا ند إلى اتفاقات ّ سابات خاصة  ية المودعة في  هامات الطو ثل الإ ية  تباد س تسم ح ع ل ت
تعلق بأداء معين أو رد  شمل الاتفاق شروطا  يه الاتفاق ملزما ما لم  بح  يد كإيرادات في الوقت الذي  تقابلة للإنفاذ،  ي فيص فتق

نفقة يل . لمالأرصدة غير ا تأ بداية  يد خصوم في ا تضي تلك الاتفاقات  قو ج ق لتق يث ل يد الإيرادات  حيد الإيرادات ومن ثم  تق
شروط الخاصة الواردة في الاتفاق لشطب الخصوم من خلال أداء ا  .ت

سري عليها تقرير تلك الاشتراكات ية التي  نة من فترة الميزا يد الاشتراكات المقررة كإيرادات في بداية كل  يو ن سـ ّ  .تق

 إعداد تقارير القطاعات

لمتولى الاتحادات التي شكل ا ت ية الفكرية إعداد تقارير القطاعاتت ية  للملكنظمة العا نفقات فيما بين . لم سم الإيرادات وا لو تق
بو  ية الو سـيم أقرتها  يالاتحادات وفقا لطريقة  جمع يةالمرفق الرابع من [تق يغة المعدلة لويقة البرنامج والميزا نا ث -2008 للفترة لص

نفقات ]. 2009 سم الطريقة المذكورة الإيرادات وا لو ناد إلى الجمع بين الإيرادات تق ستعلى كل برنامج ومن ثم على كل اتحاد بالا
سديد باشرة وعدد الموظفين وقدرة كل اتحاد على ا نفقات ا توا لم ية تجمع بين الإيرادات .لل ناء على  سألة تحدد  عملوهي  ب م

يات يا تداولة والا طوالأموال ا ت بو وخصومها على القطاعات الفرد. حلم سم أصول الو يولا  يتها تق تفظ  نظمة ككل  بملكية بما أن ا تح لم
ناديق رؤوس الأموال  ييم و تجمعة وفائض إعادة ا نظمة بما فيها أرصدة الأموال ا صإلا أن حصة كل اتحاد في صافي أصول ا لم لتقلم

سب كل قطاع  يد  بحالعاملة،  ّ  ).28انظر الملاحظة (فتق

تعانة با  لتقديراتسـالا

ية  يانات الما لتوي ا ب ها الإدارةبالضرورة علىلتح تقديرات والافتراضات التي  ية القائمة على ا بالغ الما تضع عدد من ا ل ل توشمل . لم
ينها ما يلي ناصر من  تقديرات عددا من ا با لع تحقات ما : ل تأمين الصحي المحددة وغيرها من  تحقات ا تعلق  سـالتزامات  ل سـ مت بم

تقل(بعد الخدمة  تواري  يمتها أ سـالتي يقدر  مك بالغ المخصصة ) ق لوا شورات لم يمة قوائم الموجودات من ا ننازعات وتقدير  لملم ق
تة ثا يمة الأصول ا يف المتراكمة ودرجة انخفاض  تكا نة وا سابات المد تصلة با ية ا بوالمخاطر الما ل ل ل ي لح لم يانا . قل ية أ تائج ا حوتكون ا لفعل لن

تقديرات لتلفة عن هذه ا بح معروف. مخ تقديرات خلال الفترة التي  تغيرات في ا يد ا تصو ل ل  .ة فيهاتق
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� ا������ي � 312.52 673 132            484.60 427 142             ا���! ا���

��� ا������ي �

ت �
=� �3+�ة ���دا�� ��ى ا����ك - ��
�1                 9 246 007.17                   201 360.22 


ت �
=� �3+�ة ���دا�� ��ى ا����ك - �#"!ت أ��ى�
�1                    954 988.19                   257 551.57 

��� ا������ي �

رات �9@ ا?0< ا�3:+� - �"'*�!� �=

ت ��
�1                                  -                10 300 000.00 


رات �9@ ا?0< ا�3:+� - �#"!ت أ��ى"'*�!� �=

ت ��
�1                 4 079 154.35                5 046 836.52 

 748.31 805 15              149.71 280 14               ����ع ا��
��� ا���
	ة   - ا�'�#&#ت ا�$#"�

 701.77 695 366            125.36 485 383             ����ع ا��
��� و�# �(#د�)#   
  

 

تثمارات على الأجل القصير  سابات بالفائدة وا باشر و نفاذ  ية  سابات  نقدية عموما في  ستحفظ الودائع ا م حنك ب ح  90(بل
س). يوما نك الوطني ا تثمارات المحفوظة لدى ا سابات بالفائدة والا توسط من ا لوبلغت أسعار الفائدة المحققة في ا ب لح للم يوسري س

نةفي% 1,75  ].2009-2008  الفترةفي% 2,656 [2010 سـ 

تجارية  يل العلامات ا سوسري المحجوزة لأغراض  شمل أموال الغير بالفرنك ا نفاذ محدود  لوالأموال المحفوظة  سج ل ت تب ي
بو وغير ذلك ية والاشتراك في دوريات الو نا يوالرسوم والنماذج ا ع تعاقدة توشمل أيضا الرسوم المحصلة باسم الأط. لص لمراف ا

تب الدولي  بل ا شأن البراءات من  تعاون  ية ا بحث الدولي في إطار اتفا لمكبموجب اتفاقي مدريد ولاهاي وباسم إدارات ا ق بق ل ل
بات سلم ا تب  بو العامل  لطلللو ت لي شأن العلامات . كمك تلمة في إطار الإجراءات الجارية  بوتضاف إلى ذلك، الودائع ا لمسـ

سط منه تجارية، خلاف ا لقا ثل الأموال المحصلة باسم الغير ل ها، والتي  تحقا بل ا نظمة  تلمتها ا بالغ ا تما الذي يقدر  سـ لم سـ قكم ق
نفاذ تبر كأموال محدودة ا لو سوسري. تع يع هذه الأموال محفوظة بالفرنك ا يو ل  .جم

تع بد نوك  ها في  يع أموا تئماية بحفظ  تصلة بالأموال الا يص المخاطر ا نظمة على  تموتعمل ا ب جم ن لم تقل تلم ل نحو س ية على ا لرجة ثقة عا ل
تالي  :لا

    أأأ -أأ +أ أ ��ون ����� ا�����ع

36. 125 485 383 11. 145 8 25. 435 25 79. 553 164 49 36. 193 555  85. 797 731 333 

� و�� ��ا�&

�د�"� @ 

100,0% 0,0% 0,0% 12,8% 0,1% 87,0%  ��Aا��ا��&�@� 

ية مؤكدة  نظمة أية حدود ائتما ست  نو للم شوف لي سحب على ا ية لأغراض ا بات محدودة وغير ر لمكولكن لديها تر ل سم تي
ها نظمة أموا للدى المصارف التي تودع فيها ا بات في أي وقت. لم سحب هذه التر تيويمكن للمصارف أن  نظمة في . ت لمولم تكن ا

نة  شوف في  بلغ على ا سـحاجة إلى سحب أي  لمك  .2009-2008 أو في الفترة 2010م
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يد بها وأما الأموال الا تودع بالعملة التي  ية  هامات الطو تبرعين بالإ نظمة باسم ا تفظ بها ا تقتئماية التي  ف س سـس ع لم لم تح ن
ناد إلى الاتفاقات مع المانحين ية، بالا نفقات ا ستا ن ية كودائع للأجل القصير . لمعل ياجات الحا ثمر الأموال الزائدة على الا لثم  حت تست

سابا) يوما 90( يد فوائدها في باب ا لحو  .ت الخاصةتق
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سابات: 4الملاحظة  لحا
نة  يالمد

بالغ  ّمقدما المدفوعة لموا
بالغ  ها قبل المدفوعة لموا تحقا قا  سـ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

31 د�����  312009 د�����  2010


	ت ����
	ت ����ع ا��������ع ا


	 ا������ي ) ����
	 ا������ي ) ( ���� )

 �����ا���ل ا���او�   - ا��	�	ت ا


� ا#"�!م   - ا���اآ	ت �
�رة ���� �$�'	�!ت &$� %�	د

 126.00 269 1             038.00 204 2              ا���اآ�ت ا����م ا���دي 

 ()�* 126.00 269 1             038.00 204 2              ا����ع ا


� ا#"�!م   ���� �$�'	�!ت %�	د

� ������رات �����ت ���                 093.70 152                 409.60 161 

� ��%�ه�ة ا��%�ون �#ن ا�!�اءات �����ت ���           625.13 509 11           814.60 960 11 

 ��ر��� ������ت ���              393.26 302 1             647.89 525 1 

� �*ه�ي �����ت ���                      076.00 1                     490.00 1 

� أ,�ى�����ت ���              250.82 050 2             512.55 075 2 

�.!�� �/�0��
�.�ت                    451.06 150                 622.44 48 

� ا��12داد ��3 � 996.90 116                 460.27 122                 �6ا�����1 45

� ا��12داد��3 �78��� 213.71 463 2             059.76 901 2              �6ا45 أ

 ���.� �/�0�� 9��!�

�� ����=�7> ���; ا��7�%:�.� �/�0�� 9��!�              3 740 419.09             3 705 059.23 

 <7�=���� ���.� �/�0�� 459.27 813                 667.64 680                 أ��ال أ,�ى 

�� �@و�ف �.� �/�0�� 049.05 195                 340.03 793                 أ��ال 

A5��
Bة ا�Cا��� :��D ا��
�!� ���.� �/�0�� 375.43 428 1             817.44 502                 أ��ال 

()�* 043.56 888 23           261.31 514 24           ا����ع ا

 169.56 157 25           299.31 718 26           ����ع ا��	�	ت ا����� ا�	ر��    

   �����ا���ل &$� ا���او�   - ا��	�	ت ا


� ا#"�!م   - ا���اآ	ت �
�رة ���� �$�'	�!ت &$� %�	د

 Eر�� 638.00 175                 028.00 168                 اCF�د 

 429.00 355                 984.00 294                 اCF�د �ن 

   -                                    -                                  اCF�د ا��G7�H ا��و�A ��!�اءات 

E7
 393.00 24                   079.00 16                   اCF�د 

�
 247.00 2                     247.00 2                      اCF�د ��آ�ر

73� ا���!� ��Fا                                  -                                    -   

                 481 338.00                 557 707.00 

     �+�	'��	د�/ رؤوس ا���ال ا

 Eر�� 247.00 38                     -                                  اCF�د 

 622.00 6                       -                                  اCF�د �ن 

   -                                    -                                  اCF�د �%�ه�ة ا��%�ون �#ن ا�!�اءات

 ()�* 869.00 44                     -                                  ا����ع ا

 576.00 602                 338.00 481                 ����ع ا��	�	ت ا����� &$� ا�	ر��   

   ����� 745.56 759 25           637.31 199 27           ����ع ا��	�	ت ا
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يات الدول  يه  بو أحادي الاشتراكات الذي وافقت  نظام الو تصل  جمعالاشتراكات المقررة هي إيرادات غير محصلة  عل ي ب ت ّ
بو والاتحادات التي بويالأعضاء في الو ند إعداد . ي تديرها الو سوسري  يمة وحدة الاشتراك بالفرنك ا يات  عوتحدد ا ل يلجمع ق ّ

تين ية التي تدوم  ية للفترة الما سـنالميزا ل ساهم بعدد محدد من وحدات . ن ئة أن  ئات وعلى كل  سم الاشتراكات إلى  تو فتق ف
ه. الاشتراك ئة التي تحدد أساس اشترا يار ا كوتترك للدول الأعضاء حرية ا لف يا إلى خت تمي تلقا ية التي  نا بلدان ا ئا، فيما عدا ا ل تنل م

ثلاث الخاصة ئات ا لواحدة من ا ها عدة اتحادات. لف بالغ التي  ـي ا هامات في رؤوس الأموال العاملة  تضعأما الإ ه لمس  .ف

بات ال بلغ المقدر للرسوم المفروضة على  شأن البراءات ا تعاون  نظام معاهدة ا نة  سابات المد طلوشمل ا لم ب ل ل ي لح لبراءات الدوية ت
تلمتها  يةسـالتي ا بات الو نمكاتب سلم ا لطل طت بل تاريخّ نظام المعاهدة  صدورق  تب الدولي  تقرير المالي ولم تحوها إلى ا ل ا لمكل ل
تقرير المالي صدوربحلول تاريخ  .ل ا

ناديق رؤوس ا هامات  تحقة من الاشتراكات المقررة وإ نة ا يمة الأموال المد صوخصصت أموال تقابل  سـ سي لم لأموال العاملة ق
بق بدء العمل با تعلقة بفترات  تحقة من الاتحادات وا سـا لم تسـ نة لنظام أحادي الاشتراكاتلم وتغطي هذه . 1994سـ في 

ب تصويت بموجب الفقرة امالمخصصات  تحقة من الدول الأعضاء التي فقدت حق ا للغ  بو 11 من المادة 5مسـ ية الو ي من اتفا ق
بلدان الأقل نموا التيواشتراكات ياتل ا  .لجمع جمدت بقرار من ا

تجارية  شورات ومن رسوم العلامات ا يعات ا نة من  بالغ المد بو أيضا مخصصات تقابل ا لووضعت الو ن ب ي لم لمي والرسوم ) مدريد(م
ية  نا عوالنماذج ا يل بعد ) لاهاي(لص يلة ا بالغ  تبر بعض ا نظمة أن  ناد إلى ما حدث مؤخرا إذ اضطرت ا تحصبالا تح لم تع للم مسـ ست

نةأن مر عليه بت تلك المخصصات على أساس ما حدث مؤخرا إزاء إمكاية ). 15انظر الملاحظة ( سـا أكثر من  نوقد  حس
نة نذ فترات تزيد على ا تحقة  بالغ ا سـيل ا سـ لم لتحص  .ملم

يف تعليم الأطفال  نحة تغطي تكا شون في بلدهم، الحصول على  نين دويا، خلاف الموظفين الذين  لويحق للموظفين ا ي ل مي يع لمع
بة المعالين بلغ فيها الطفل سن % 75بنسـ  ية التي  نة الدرا يإلى حين انتهاء ا سـ نة25لسـ نح لكل . سـ  بالغ القصوى  للموتحدد ا لم

نة . بلد تعليم لكل طفل في بداية ا نحة ا بلغ المقدر  ساوي ا بلغ مدفوع مقدما  سـويحق للموظفين الدويين الحصول على  ل لم لم ي لل م
ية بالغ المدفوعة مقدما. سـالدرا ثل ا لمو ية تم نة الدرا نح المقدمة مقدما  سط ا سـ للموظفين  سـ لم ية 2011-2010للق ئ وهي غير نها

سمبر 31إلى تاريخ   .2010ي د

تعمل الأموال المدفوعة مقدما إلى  نظمةبرنامجتسـو يابة عن ا تحدة الإنمائي للدفع با لم الأمم ا ن بين . للم بلغ المدين الإجمالي ا لموا لم
بات الدفع  بالغ الخاصة  بطلشمل ا لم يد ي تلم الموافقة عليها بعد أو التي لا تزال الموافقة عليها  ندوق التي لم  قالمقدمة إلى ا سـ تلص

بحث ية الجديدة . لا با ناف ا بالغ المدفوعة مقدما إلى الاتحاد الدولي لحماية الأ توا ن ص نظمة ) الأوبوف(للم ها ا بالغ التي تد لمهي ا فعلم
ها بعد سدد  يابة عن الأوبوف والتي لم  لبا ت  .لن

هم على الضرائب وا تعو بالغ المدفوعة مقدما إلى الموظفين  ية هي ا تحدة الأمر نة من ضرائب الولايات ا يضسابات المد ليك لم لم ي لح
ية تحدة الأمر يكعلى الدخل التي يدفعونها للولايات ا ية، ترد . لم تحدة الأمر نظمة والولايات ا ّوناء على اتفاقات مبرمة بين ا يك لم لم ب

نظم بالغ إلى ا لمهذه ا يمة المضافة وضربة الدمغة . ةلم ستردة المدفوعات الخاصة بضربة ا سوسرية ا يوشمل الضرائب ا ي لم ل لقت ّ ي
سوسرية ته مع الحكومة ا ناء على اتفاق المقر الذي أبر نظمة استردادها  بع التي يحق  تطعة من ا يوالضربة ا ل ب للم ن مي  .لملمق
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 قوائم الموجودات: 5الملاحظة 

 

   2010 د@&��� 31
��O��4���ت ا@�&@�&�  

   2009 د@&��� 31
�  �O��4���ت ا�&�@&�@

   

�ا����Pرات ا�	��� 794.86 043 2   361.96'371'2   

�  711.36 244     779.24'132             ا��Qادات ا��ر<

�2�� �C<2���4 R  188.39 100     944.02'75              ا��

   

  694.61 388 2    085.22 580 2   ا�����ع

نة ا ييم الأولي للموجودات في نهاية  سـتكمل ا يدها كجزء من 2009لتقسـ ة يسبعايير المحابناء على الم  بداية الفترةتسوياتلق 
يد في الفترة .  للقطاع العاملالدوية تالي لم  تقوبا سجل 2009-2008ل ها مصروفات ولم  ية بو يانات الما يمة الموجودات في ا ي  ل صفب ل ق

 .أي خصم أو عكس للخصم

 المعدات: 6لملاحظة ا

ند إلى  يمة ا تكلفتها ناقص انخفاض ا يمة كل المعدات في قائمة الموجودات  لمستتقدر  لق باشربق يمة ا لمية تأثر ا يمة . لقمنهج قوتخفض 
تخدامهاالأثاث والمفروشات  نواتلمدة  سـبعد ا سـشر  يع المعدات الأخرى . ع يمة  جموتخفض  تخدامها لمدةق  خمس سـبعد ا

ية. سـنوات يانات الما تبرع بها في ا ية ا نفات ا ية بما فيها ا تار يمة الأصول ا يد  لولا  ب لم ن لمص يخ لل لف ق  .تق

 

 

 

 

 

 

 

 

نة  يدت فيها المعدات كانت في  سـوتجدر الإشارة إلى أن المرة الأولى التي  يمتها . 2010ق يمة المعدات التي خفضت  بحت  قوأ ق ص
سمبر 31بالكامل في  ساوي صفرا والتي لم2009ي د شأنها أية معلومات،  تح  ت  ب يل. ت بلغ المعني  ئوا بلغ المرحل . ضلم ّوشمل ا لم ي

يار  تضي ا تاريخي كما  يمة ا لمعانخفاض ا يقل ية الدوية للقطاع العام17لق ل من المعايير المحا  .سب

ا�����ع ا���ث وا���
	�اتا����ات

               995.65'820'3                              684.85'209              310.80'611'3ا���	� �� ��ا�� ا����ة

               056.21'437'1                                692.70'43              363.51'393'1إ����ت


	���ت
                  866.94'94-                 866.94'94-ا�	��ف � ا�

              802.70'502'1-                              150.70'66-             652.00'436'1-ا�ه	�ك


��� ا����ة � �� �	�               382.22'660'3                              226.85'187              155.37'473'3ا��

�����             256.58'652'17                           557.55'362'2            699.03'289'15&%$# ا���"	! ا�

            874.36'991'13-                          330.70'175'2-           543.66'816'11-ا�ه	�ك ا�
	�اآ�

382.22'660'3                              226.85'187              155.37'473'3���� &%$# ا���"	!               

201020102010
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تثمارية: 7الملاحظة  سية ا بو كمؤجر: ملك  يالو

نة  نظمة في  سـاشترت ا تثمارياعقارا 1974لم يف في سوسرا في ميرس ا تون  يان  ن جن ته العادلة في . بك بقيموقدر سعر العقار 
سمبر  31 ييم 2009يد ثة في مجال  بة وتجربة حد نا ية معترف بها و تع بمؤهلات  تقل  بير  ييم  نادا إلى  تق ا م خ تق يت سـ ن تم مهسـ يم س

يف تون  نالعقارات في  جن ي. ك تثمار  ناد إلى تقدير قائم على الا يمة العادلة بالا حوتحدد ا س ست ث يرسمل مصدر الإيرادات لق
ناسب توى ريع  ية  بل من ا مالمحصلة في ا لملك بمسـتق ناد إلى جودة الإيرادات ومدتها المفترضة . لمسـ بلغ الريع بالا تار  تو سم يخ

يعات مماثلة من أدلةالإيجارنوإمكاية ارتفاع  يحه  يمة بما  مب وتقارن ا تت  .لق

��� ا��$#�"!��  ا��

ا��&�� %� 

(� ا�)��ة*�  

31 �� د(,�
2009 

 �% ���
ا��/
2010 

 ا��&���,�(� 
%� ��ا(� 

  ا�)��ة
1 �)
�) 2010 

  ا��&��

 S��� 1964 3 394 561 0 921 440 4 316 000 ا�'�د ��ر@�

يل  سؤول عن  بنى ميران ويل تأجير وهو ا يارات وسائر المرافق في  شقق وموقف ا تولى إدارة عقود تأجير ا تحصو لم ك سـ ل مي ل
بنىالإيجار ودفع كل المصروفا يل ا لمت اللازمة  تأجير . لتشغ تان وهي قائمة على نموذج عقد ا تأجير عموما  لوتدوم عقود ا سنل
يف تون  نالذي يقره  جن يع العقود غير قابلة للإلغاء خلال فترة الإيجار. ك من دخل الإيجار % 3,9كويحصل الويل على . جمو

يمة عق.  ما يقدمه من خدماتلقاءالإجمال  تالي  بين الجدول ا قو ل سمبر 31ود الإيجار غير القابلة للإلغاء في ي  :2009ي د

 

���  !��ات5<  !��ات5-451   !��1>  ا��

 

�ان� S���  
�ان�U40رع �4و�� ر<- � ،  

 

 

317 838 

 

 

489 828 

 

0 

بلغ  تأجير  بموالإيرادات من ا بلغ 0,4ل بنى  يل ا يون فرنك سوسري، ومصروفات  بم  لم شغ تمل ي فرنك سوسري 96,461.35ي
بوليست  سابات الو ييدة في  ح تلم من الويل والذي بلغ . مق بلغ الدخل الصافي ا يد سوى  كولا  لمسـ م يون فرنك 0,3يق مل 

يان الأداء المالي بسوسري كإيرادات إيجار في   .ي

بنى يمة ا شمل انخفاض  بل الويل لا  لموالمصروفات المخصومة من صافي الإيرادات من  ت قك تقرير لا توجد أ. ق ية لوفي تاريخ إعداد ا
يدها أو تطويرها أو أي التزامات لإجراء إصلاحات على العقار الحالي أو  تثمارية أو  ية ا شراء  يالتزامات تعاقدية  س تشملك ل

نه ته أو  تحسييا ن  .ص

 الأصول غير المادية: 8الملاحظة 

نة  نظمة في  سـاشترت ا ية للأرصاد الجوية حقوق قطعة الأرض رقم 1996لم نظمة العا لم من ا  هنة في بتي ساكوي الواقع4008لم
تكلفة بلغت  نظمة  يف  تون  هورية و نحتها  يف وهي حقوق  نة  بفي مد للم ن ن ن جي كج جم يون فرنك سوسري بما في 34,3م ي  مل

ية . ذلك الفوائد والرسوم بقى من مدة سريان الحقوق الأ شراء  صلوفي تاريخ ا ت يث 78ل سوسري  ناء على القانون ا نة  ح  ي ل ب سـ
نةتنقضي الحقوق في تون ما لم 2073 سـ  تاجي المقدر . لكنيجددها ا بقى من العمر الإ يلة ما  ية  تار تكلفة ا نوقد اسـتهلكت ا ت ط يخ ل ل

 :كما يلي
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يا أرباد بوكش و ية الأرض التي يقع فيها  مبنوتعود  ساحة بما نزجورج بودنهاوملك نظمة حق ا نح ا يف الذي  تون  لم إلى  لم ن من ج ك
بان لمدة  يد  مفي ذلك حق  نظم60تشي تاح  يار  نة بالإضافة إلى  للم  مسـ تمديد ذلك الحق لمدة خ لة وحدها يمكن أن تمارسه 

ية 30 فنة إضا تلاك الحقوق . سـ نظمة ا يث أنه لا يحق  يمة  يد أية  ساحة بدون تكلفة ولم  نظمة حق ا بت ا موقد ا ح تق للمس لم قلم كت
يف ما لم تجدد تون  هورية و يتها إلى  نالتي تعود  جن ك جم  .ملك

باني: 9الملاحظة   لمالأراضي وا

بو  يشمل أراضي الو يف في سوسرات بانيها مقرها الريسي في ساحة الأمم  يو بجن ئ  .م

يد ما يلي يد ا باني  يوتضم ا لتشق  :لم

 

 

 

  

بو ما يلي ها الو شغولة والأراضي التي  باني ا يوشمل ا لم لم  :تمتلكت
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ش تقلة أجراها خبراء ا ييم  ية  بلغ حددتها  نظمة  يا في أعمال ا تخدمة حا باني ا يمة ا توقدرت  سـ عمل بم لم ل سـ سلم م تقلم يون ق جاريون خار
ندما كانت جديدة  باني المقدرة  يمة ا عوهي  لم ناء المفترضة(ق تجديد وأهم الإصلاحات ) لبتكلفة ا يات ا يمة المقدرة  لوشمل ا لعمل لقت

نجزة  بانيلما شغل ا تاريخ الأصلي  تداء من ا لما ل ل تجمعب يمة ا لم ناقص انخفاض ا يمة . لق ية تأثر ا باني وفقا  يع ا يمة  لقوتخفض  لمنهجق لم جم
 ).2انظر الملاحظة (لمباشر ا
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تكلفة بلغت  نظمة  نتها ا بنى الجديد فقد ا يد عليها ا بأما قطعة الأرض التي  لم ت لم قشـ نة 13,6ي يون فرنك سوسري في  سـ  يمل
تاريخ 1998 تقل  ييم كما حددها مقيم  نادا إلى المعايير الدوية  تكلفة عادلة ا ها  يد  ب وأ سـ ل ب مع تق ت لليم س سمبر 31تقي بلغ 2009ي د بم 
ييون فرنك سوسري 28,6 بلغ . مل ييم والمقدرة  ية من إعادة ا تأ ية ا يجة الصا بموأدرجت ا ت تقلم ف لت يون فرنك سوسري 15,0لن ي  مل

ية بو الصا شكل جزءا من أصول الو ييم الذي  ففي باب فائض إعادة ا يتق ي سوق برسملة . ل يمة قطعة الأرض في ا لوقدرت  ق
ية في ا ية من ا تأ تملة ا تالإيرادات ا لمسـلملك ت لم ناسبلمح تثماري  توى عائد ا مبل  س تملة إلى الإيجارات . بمسـق ند الإيرادات ا لمحو تست

ها ساحات إلى جانب مو بار مواصفات ا سوق وتأخذ بعين الا قعالمماثلة في ا لم ت نادا. عل تقي العائد ا ستوقد ا  الإيرادات جودةإلى .ن
ي ها  بومدتها احتمال نمو الإيجار وتمت مقارته بواسطة الأدلة التي  من  .عات مماثلةتتيح

تمبر  يف1998سبوفي  بنى المقر الريسي الحالي في  بنى إداري جديد مجاور  يد  ية العامة على  ن، وافقت ا لم جلجمع ئ م ومن . تشي
نة  شروع في بداية  سـالمرتقب إتمام ا تكلفة قدرها 2011لم يون فرنك سوسري184,8ب  ي  بلغ الأموال التي . مل لموشمل هذا ا ي

يدأنفقت على الأشغال الجارية  ناء مرحلة ا تاريخ زائد الفوائد أ لتشيحتى هذا ا ث  .ل

تداولة: 10الملاحظة  مأصول أخرى غير 
 

نة  نظمة في  سـأبرمت ا يف 1991لم بنى في شارع موريون في  يد  تعلق  يف الدولي فيما  سة مركز  ن اتفاقا مع مؤ ي ن جس مج بتشي
ية قدرها  تكلفة إجما لسوسرا  ب يون فرنك سوسري20,4يب ي  بلغا مقدما قدره وكان الاتفاق . مل نظمة أن تدفع  متضي من ا لميق

يف 11,0 تون  نك  يد بقرض عقاري لدى  بقي من تكلفة ا يد ا يون فرنك سوسري على أن يمول الر ن  ن ب ت ص جمل ك لتشيلم ي
نويا وهو سعر % 3,9875وسعر الفائدة الحالي هو . سـبالإضافة إلى سعر الفائدة وواحد في المائة من إجمالي رأس المال يرد 

 .2011ن يويو 30لى غاية ثابت إ

بنى وأن توجه إشعارا بذلك إلى  نظمة أن تترك ا يف الدولي، يحق  سة مركز  نظمة ومؤ لموناء على عقد الإيجار بين ا للم ن س لم جب
نة بل أن تتركه  سة  سـالمؤ بس بلغ . ق بنى يرد إليها  موبعد أن تترك ا ّ يون فرنك سوسري من أصل القرض10,0لم ي  تفظ . مل تحو

سة المركز با يةسمؤ ته الأ بنى لإرجاعه إلى حا تمويل الأشغال اللازم إجراؤها على ا بقي  صليون فرنك سوسري ا ل لم ت للمل لم  .ي

نة: 11الملاحظة  سابات الدا ئا لح
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ها  ييم الفواتير الواجب د سدد بعد بما في ذلك إعادة  تلمة من الموردين والتي لم  نة الفواتير ا سابات الدا فعشمل ا تق ت سـ ئ لح لمت
سوسريبعملات غير الف يرنك ا بلغ . ل نة  سابات الدا شمل ا موعلاوة على ذلك  ئ لح تفظت به  مليون 6,0ت حفرنك سوسري ا ي

تفقد الأخيرة ية ا يكل و تكمال ا بنى الجديد إلى حين ا بة إلى ا ناء با تصل بعقود ا بو فيما  لالو عمل ه سـ لم سـ ب ي لي ن  .لل
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  الموظفينمسـتحقات: 12الملاحظة 

بو تشارك  � شترك للمعيالو ندوق ا لمفي ا ية العامة للأمم لص شأته ا تحدة الذي أ تقاعدية لموظفي الأمم ا لجمعاشات ا ن لم ل
تعويضات في حال الوفاة أو الإعاقة وما يربط  تقاعدي وا تحدة من أجل توفير خدمات المعاش ا تا ل ل من بذلك لم

ندوق قائم على خطة . مسـتحقات تقاعدية هو  ندوق المعاشات ا صو ل تحقاتص نظمالمسـا تمويل من  م المحددة  ت ب
 . متعددة

توارية  بو تقديرات أ كوتعد الو يات والإحصاءات والاحتمالات(ي تحدة ) ضقائمة على علوم الريا ندوق الأمم ا تين  لممرة كل  لص سـن
ية توحة الإجما تعمال طريقة المجموعات ا لبا يين . لمفسـ توارية مربطة بالموظفين الحا شاركة لمخاطر أ نظمات ا لوتعرض الخطة ا ت ك لم لم ّ

نظ سابقين  لموا يص الالتزامات وأصول ل يه  تخصمات أخرى مما يؤدي إلى انعدام أي أساس ثابت موثوق يمكن الاعتماد  لعل
شاركة في الخطة نظمة  يف لكل  تكا مالخطط وا ل شاركة، غير قادرة على تحديد حصتها من . مل نظمات ا سائر ا نظمة،  لموا لم ك لم

يار  يد والأداء المالي الأساسي للخطة على أساس ا لمعالر ية الدوية للقطاع العام بالدقة اللازمة  من25ص ل المعايير المحا سب
هامات محددة بة، ولذلك فقد دونت هذه الخطة كما لو كانت خطة إ سلأغراض المحا  .سـ

تقاعدية لموظفي الأمم  شترك للمعاشات ا ندوق ا ها الإلزامي إلى ا سط اشترا نظمة بدفع  ية، تلتزم ا ية الما نا لومن ا لم لص ق لم ل كل ح
تحدة وفقا  ية أي لما سديده  تعين  بلغ الذي  تحدة، بالإضافة إلى حصتها من ا ية العامة للأمم ا تغطسعر الذي تحدده ا ت ي لم لم لجمع للل

يق أحكام المادة  تحدة  ية العامة للأمم ا تواري، في حال قررت ا بعجز أ لم لجمع تأكد 26تطك ندوق بعد ا نظام الأساسي  ل من ا للص ل
ية العجز بلغ  سديد ذلك ا تغطمن ضرورة  لم تقدير.لت بارا من تاريخ إجراء ا تواري ا ل ويكون ذلك القرار قائما على تقدير أ ت ولم . عك

يل بتخذ أي قرار من ذلك ا  .لقي

تاريخ  تحدة  ندوق الأمم ا تواري  بو آخر تقدير أ بوأعدت الو لم لص ك سمبر 31ي وتقدم الاشتراكات من الموظفين . 2009ي د
بة  يا  يث يدفع الموظف حا بو  سـوالو ل ني بة وتدفع % 7,9ح بو  سـالو ساب المعاش % 15,8ني حمن أجر الموظف الداخل في 

سؤولة عن دفع حصتها من الالتزام المالي غير الممول إن وجد نظمة  تقاعدي وتكون ا ُا م لم هامات في خطة المعاش . ل سوبلغت الإ
نة  تقاعدي للموظفين في  سـا يون فرنك سوسري23,9 في المجموع 2010ل ي   .مل

تحقاتتوشمل   :موظفين ما يلي الأخرى لللمسـا

تعليم للأطفال المعالين مسـتحقاتتشمل  � يين الأول وا ند ا نح  بدلات وا تين الأجور وا ل الموظفين المؤ تع ع لم لل ق
ياة؛ تأمين على ا تأمين من الحوادث وا ية بأجر وا نوية بأجر والأجازات المر لحوالأجازات ا ل ل ض  لسـ

شملمسـتحقات ما بعد الخدمة مسـتحقاتتوشمل  � نح المدفوعة للعودة إلى الوطن ت ترك الخدمة التي  لم ا
تأمين الصحي ما بعد الخدمة ية وا سفر إلى الوطن وشحن الأغراض ا لوا شخص  .لل

ـي عقودهم بقرار مسـتحقاتتوشمل  � تة التي  ثا تنته نهاية الخدمة تعويضا يدفع للموظفين ذوي العقود الدائمة أو ا ب ل
نظمة  .لممن ا

تعاقدي � بو المقفل للمعاش ا لندوق الو ي  :ص

سلف قبل  نظمة ا تحدة، كانت ا تقاعدية لموظفي الأمم ا شترك للمعاشات ا ندوق ا شاركة في ا نظمة  بو  بح الو لأن  لم لم ل لم لص م ي متص
نة  شئ  تقاعدي الذي أ ها الخاص بالمعاش ا ندو بو تملك  سـللو ن ل ص بول الأعضاء الجدد في . 1955قي ندوق عن  قوتوقف ا لص ّ

نه لا يزال يخدم من كانوا أعضا1975سبتمبر  30 سةلك  ند تاريخ إقفاله تحت إدارة مجلس المؤ يه  سء  ع وفي إطار اتفاق بين . ف
نظمة العمل الدوية،  تابعة  يذا للحكم الصادر مؤخرا عن المحكمة الإدارية ا نظمة و تقاعدية وا ندوق المقفل للمعاشات ا لا لم ل لم ل تنفلص
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ندوق المقفل فيما  بدها ا يف التي  تكا ية تمويل ا سؤو بو  يتحمل الو لص ل ل ل م ي تقاعد يتكت لتعلق بفوارق صرف العملات وفوارق سن ا
تحدة ندوق الأمم ا ندوق المقفل و لمبين ا ص  .لص

شمل ما يلي تقاعدية، وهي  بو المقفل للمعاشات ا ندوق الو شاركين في  تعلق با بو أيضا التزامات عديدة  توللو ل ي ص لم ت  :ي

سابقين � تقاعدية المدفوعة للموظفين ا يف المعاشات ا ية تكا لالالتزام  ل ل هم بتغط بل بلو ندوق المقفل  شاركين في ا غ ا ق لص لم
سمبر . 65سن  تواري أجري في د ييم أ ناد إلى  يوبالا ك تق بلغ 2010ست يون فرنك 0,6بم، يقدر هذا الالتزام  مل 

يون فرنك سوسري في0,4(يسوسري  ي  نةمل  ).2009 سـ 

نظمة العمل الدوية لعام  � تابعة  لوالالتزام القائم على حكم المحكمة الإدارية ا لم ية بعض الفوارق بين المعاش 2006ل بتغط، 
ندوق  تلامه في إطار ا تقاعدي الواجب ا ندوق المقفل والمعاش ا تلامه في إطار ا تقاعدي الواجب ا لصا سـ ل لص سـ ل

سمبر  تواري الذي أجري في د ييم الأ سب ا تحدة، و شترك للأمم ا يا ك ح لم بلغ 2010لتقلم يون فرنك 3,3بم، فإنه يقدر  مل 
يون فرنك2,6(يسوسري  نةي سوسري فيمل   ).2009 سـ 

توفير :  ترك الخدمةمسـتحقات � بنظمة التزام تعاقدي  ئات مسـتحقاتللم سفر  نحة العودة إلى الوطن وا ثل  لف  م لم
ند نهاية خدمتهم سمبر . عمحددة من الموظفين  تقل في د تب خبراء  تواري أجراه  ييم أ يوعلى أساس  سـ مك مك تق

ت2010  :قرير الماليل، كان الالتزام مقدرا كما يلي في تاريخ ا
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تأمين الصحي ما بعد الخدمة � توفير : لا بو أيضا التزام تعاقدي  بللو ية لموظفيها بعد نهاية مسـتحقاتي لصح الرعاية ا
تأمين ضد الحوادث تأمين الصحي وا ساط تأمين في إطار خطة ا لخدمتهم في شكل أ ل يمة . ق  مسـتحقاتقوتقدر 

تخدام تأمين الصحي المقررة ما بعد الخدمة با سـا توقعة بما في ذلك خصم ل ييم وحدة الاعتمادات ا ية  لم  تقمنهج
نقدية الخارجة تدفقات ا لا ندات شركات الدرجة الأولى  ل ند إلى  يق معدل خصم  بل  سـالمقدرة في ا تب يستق بتط لمسـ

سوسرية ندات الحكومة ا سوسري و يالصادرة بالفرنك ا لي سـ تب خبراء . ل تواري أجراه  ييم أ ناد إلى  مكوبالا تق كت س
سمبر مسـتقل في تقرير المالي2010ي د بلغ الخصم كما يلي في تاريخ ا ل، قدر   :م

ياة(يحق للموظفين  يد ا باقين على  لحوأزواجهم وأطفالهم المعالين وا تأمين ) قل ية ا تقاعدين عن الخدمة الحصول على  لا تغط لم
تأمين الصحي ما بعد الخدمة ته لقا ووف. لالصحي ما بعد الخدمة إذا ما واصلوا الاشتراك في خطة ا ئحنظام الموظفين ولا

بو،االمعمول بهما في  نظمة حصة يلو بة لم تدفع ا سـبلغ  تأمين الصحي% 65نت هري  سط ا للمن ا هري . لشلق سط ا بلغ ا لشو لق ي
تأمين الصحي  نة ]. 2010-12-31في [ي فرنكا سوسريا 552للالحالي  تواري أجري في  ييم أ سـوحدد  ُك بلغ الخصوم 2010تق م 

نظمة والم تحقاتتربطة للمالمقدرة  تقرير الماليلمسـبا ية ما بعد الخدمة إلى حد تاريخ ا ل ا  .لصح

تواري  مليون 7,9ودونت مصروفات بلغت  به الأ بلغ الذي  ية ا يان الأداء المالي  كفرنك سوسري في  سـ لم تغط حب ل ي
ش تة الذين يحق لهم ا تعلقة بالموظفين ذوي العقود المؤ ية ا بة إلى الخصوم الإضا تقل با لما لم سـ قسـ ف ن تحدة للم ندوق الأمم ا لماركة في  ص

تأمين الصحي ما بعد الخدمة على إثر تقاعدهم ناء على ذلك الحصول على ا تقاعدية ويحق لهم  لللمعاشات ا ب  .ل
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31 د�����  312009 د�����  2010

ت ا�������� ����

ت ا�������� �����
�


ت �� ��ا�� ا��
م������
   -                          476 603 82ا����ام �

�� ا��اه����� ا����4 539 194                          -   


"�ة� ا����2 654 845                          -   

   -                          (559 751 1)ا������
ت ا�����'� �& ا��%� / ا�$�آ� 

���

ت ا������ ا����7 886 163                          -   

10 671 151                          -   


ت �� �)
�� ا��
م������
476 603 27082 603 106ا����ام �


ت *(� ا�������476 603 82 270 603 106         ا��(�� ا��
�(� �+���ا


"� )  ا-آ��ار�� *(� ا���(�ة��(151 671 10)ا���
12  ( ا�

476 603 82 119 932 95         ا���3م 

�� ا��اه����� ا����4 539 194                          -   


"�ة� ا����2 654 845                          -   


ت ا��
��� ( ا���7�ن ا����56ن ) ���� ا����                  7 886 163                          -   

��
� ا���
ش ا���
'�ي ا���(� �� �(
ن ا-داء ا����=��ع ��
15 080 202                          -   

	�� ا����ات

������
-ا��<(� *(� ا���(� �� ��ا�� ا���ة ا��$���� �

������
(151 671 10)ا����آ
ت �� ا���ة ا��$���� �

������

�� ا���ة ا��$���� �(� ��  ( �"
��(151 671 10)ا���
12  ( ا�

?)�3.00%3.25%���ل ا��

3.70%4.50%���ل ز�
دة ا�����?

�(& ا���3Bط ا��
2.50%2.10%���ل ز�
دة أ�5

?)�3.00%���ل ا������� �)*
2.70%���ل ز�
دة ا�����?����� �)*

�(& ا���3Bط ا��
2.50%���ل ز�
دة أ�5����� �)*

2011 ���� Eب ا���
ا���
ه�� ا������5 �& أ<�

ا������ ا�����ة � ���ن ا�	�� ا����� 


	ي ��
���� ����� ا����ش ا�
��

�G ا���(�ة �� �(
ن ا-داء ا��Hا��

&)
ت ا���7�� 

رهH�'
�

1 831 857

�ار�� ا�������  ا#"�ا!�ت ا�آ
�� ������ ا����ا��ت ���������ت    ��ا��ت ا���� ا��	��

�"�I أو ��� K����E آ' E3�� ا��� L%��K اNO+ق وا�' E���� K�' E3�� � ا��� L%�ا�

� ا��$#"!   �% ������ ����ا��ت ا���� ا��	��


	ي    ���$�� �����ش ا�
���� ا��&�و"�ت ا��


"�   ( ا���
12  )  ا-آ��ار�� ��
�2 ��2)+ك ا�)2

�ار�� ا����+* (ا�'���� ) ا�آ


"� ا-آ��ار�� ��ا���
12  / ا�

ا�����1 ا����	ة ", /��ن ا��!- ا����,  

ا����5 ", ا#�4ام /����2��ت   

 

 

نة  تحقات المحددة  سـالالتزام با لسـ  2010لم


ت ا����دة������م ا��

��)  ا�آ��ار�� ��� � ( ا���
�ا��


ت ا����دةا�����ة�����
ا"��!ام �

2010 95 932 119-10 671 151-106 603 270 

ية للخ يمة الحا تحديد ا بق  يدة أثر خفض معدل الخصم ا توارية غير ا سائر الأ لوبين ا ل لمط ك لخ لقت تعلقة لمق  محددة بمسـتحقاتلمصوم ا
تأمين على المرض ساط ا توقع لأ نمو ا لوالزيادة في معدل ا ق لم ية . ل يلة فترة العمل ا توارية  سائر الأ يتم اسـتهلاك ا بقو لمتس ط ك لخ
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تأمين الصحي ما بعد الخدمة شمولة با لالمقدرة للموظفين ا يان الأداء المالي في الفترات الما. لم يدة في  سط الخصوم ا بو لية لمقق
تعلقة  ية للخصوم ا يمة الحا شرة في المائة من ا سـتهلكة التي تفوق  توارية ا سائر أو الأرباح الأ بلغ ا بلة هو  لما ل لم ك لقلخ ع م لمق

ية الممراتبمسـتحقات يد تعرف باسم  ية  تقرير المالي وفقا  منهج محددة في تاريخ ا لمنهج تمدة من . قل سويات ا لمسـويس لوقع ا لت ل
يان سابقة على  تجارب ا با ل يمة تذكرل  .ق الأداء المالي 

31 د����� 312009 د����� 2010


	 ا������ي����
	 ا������ي����
                     

��� �� ��	
 ���م ������ت ا����� ا�

 476.00 603 82     119.00 932 95ا�����

	 ا������     � �ا�������ت ا�����ة 

31 د����� 312009 د����� 2010ا�����


	 ا������ي����
	 ا������ي����

1 �� ا��
�� ز�
دة �� ���ل ز�
دة أ��
ط ا������ 
ا���� 

�م��- ا���#�" �� �!��ع ا�

 8 036 920.008 897 292.00 

1 �� ا��
�� ز�
دة �� ���ل ز�
دة أ��
ط ا������ 
ا���� 

�م��- ا���#�" �� �!��ع ا�

(6 465 472.00)(7 695 634.00) 

 

تين وأيام العطل المتراكمةمسـتحقات �  :ق الموظفين المؤ

تعلقة با نظمة أيضا بالتزاماتها ا لمواعترفت ا لم بلغ سـتحقاتلم نادا إلى ا يمتها ا تين والتي تقدر  ها للموظفين المؤ ية التي تد تا لم ا ل تل ق سفع ق
تقرير المالي  .لالمدفوع إلى كل موظف في تاريخ ا

بلغ – العطل المتراكمة أيام � نوية  تع بعطلة  ت يحق للموظفين ا سـ  يوما عطلة 90 إلى حد يجمعوا يوما ولهم أن 30لتم
تقرير المالي . عند انتهاء الخدمةمنها   يوما60قيمة يدفع  سددة إلى حد تاريخ ا بلغ إجمالي الخصوم غير ا لو لم  12,2ي

ييون فرنك سوسري  يون فرنك سوسري في 12,1[مل ي   ].2009سمبر ي د31مل

نوا  – عطلة زيارة الوطن � بلد الذي  نين دويا ولمعاليهم قضاء عطلة زيارة الوطن في ا ييحق للموظفين ا ل ل تعي ّلمع
تين ننه، مرة كل  بة وغير المحصلة في . سـم ية المربطة بعطلة زيارة الوطن ا بلغ إجمالي الخصوم غير النها ّو سـ ت ئ لمكتي
تقرير المالي  يون فرنك سو0,2لتاريخ ا يون فرنك سوسري في 0,2[يسري مل  ي  سمبر 31مل  ].2009ي د

ية  � ساعات الإضا فا تحقة بعد انقضاء فترة –ل ية ا ساعات الإضا سدد لهم نقدا مقابل ا سـ يحق للموظفين أن  ل لمي ف
بو الأساسي للموظفين ولانظامحددة في  ئحم الو تحق في ويصل . تهي بلغ الإجمالي ا سـا سمبر 31لملم إلى  2010ي د

يون فرن0,4 يون فرنك سوسري في 0,6[يك سوسري مل  ي  سمبر 31مل  ].2009ي د
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نة  تداء من  سـوا تعلقة 2010ب نظمة كامل الخصوم ا يدت ا بم،  لم لم ية كما يليسـتحقاتق ياناتها الما ل الموظفين في   :ب

31 د����� 312009 د����� 2010

 (�����	�
ت ا����
�) (�����	�
ت ا����
� )

����
ت ا����� - �
ا
��	م ا
���او

 796.66 320 1             957.76 102 1              �����ت ����� ا����اآ� - ا����
�ن ا������ن

�����ت ����� ا����اآ� - ا����
�ن ا������ن وا����اء 

 807.14 098 1             937.34 882                 ا"!���ر��ن

 407.08 124                 642.99 170                 �����ت ��%�,+�ت إ()�ء ا��'� - &%���ت $�#

 142.00 415                 787.00 517                 �����ت ���2'وق ا��+
� �����ش ا��+�/'ي 

�
 600.00 097 1             074.00 079 1              �����ت ��92 ا8/�دة إ�5 ا��34 وا�%

:$� 417.30 197                 828.00 157                 �����ت ���� ز��رة ا��34 ا��= �> ;

 749.31 076 16           797.24 132 1              �����ت ���(��? إ()�ء ا��'� ا���/=

 ا��%�,+@A�B8857.56 546                 905.74 447                 �����ت �%�/�ت ا���� ا 

 ا��,@ �� ��' ا��'�� 039.00 194 7             373.00 118 12           �����ت ���/�

 816.04 071 28           303.07 610 17           ا��E��ع ����م �%�,+�ت ا��'�

�
ا
��	م ��� ا
���او

 324.00 575 2             058.00 315 3              �����ت ���2'وق ا��+
� �����ش ا��+�/'ي

 294.81 654 9             784.10 207 10           �����ت ����� ا����اآ�

�
 641.00 078 9             397.00 712 7              �����ت ��92 ا8/�دة إ�5 ا��34 وا�%

 ا��,@ �� ��' ا��'�� 437.00 409 75           746.00 813 83           �����ت ���/�

 696.81 717 96           985.10 048 105         ا��E��ع ا�
�/= ����م �%�,+�ت ا��'�

����
�� ا�   512.85 789 124         288.16 659 122         ���	ع �����ت �

نة  يح 2009سـوفي  يق برنامج إنهاء الخدمة الطوعي الذي  نة ا يت، أقرت  سـ ية لفائدة الموظفين مسـتحقاتلتنلج الذين ف إضا
بكرا تقاعد  ميوافقون على ا ية للبرنامج . ل تكلفة الإجما لوبلغ ا ل يون فرنك سوسري أدرج 22,0ت ي  يفرنك سوسري  مليون 5,9مل
بالغ 2009-2008منها في مصروفات الفترة  بقي ا بلغ ا بة  ل وخصصت أموال با ت للم لمسـ يون فرنك سوسري كجزء من 16,1لن ي  مل

ية  تا يغة الجديدة للأرصدة ا سـا لخ للص بلغ . 2009نة م تخدم  موا نة 14,9سـ يون فرنك سوسري من المخصصات في  سـ  يمل
بالغ 2010 بقي وا يد ا تخدم الر ل و ت ص لمسـ تأمين 1,1سي يف ا تمرة للمعاشات وتكا يف ا تكا ية ا يون فرنك سوسري  ل  ل ل ل تغط لمسـمل ل ي

نة  شمولين بالبرنامج في  سـالصحي ما بعد الخدمة لفائدة الموظفين ا  .2012لم



ية  يانات الما لا  2010 لسـنةلب

33 

 

 

تحقة الدفعتح: 13الملاحظة   مسـويلات 
2010 31 د����� 312009 د�����


)	�������ت����(	�������ت ا��

�	
ا����م ا���
او� - �����ت ����� ا�

 094.00 655 37           800.00 817 38           ا���م ا�����
 ����د ��ر�� 


 ����د ��ر�������� 258.00 053 3             900.00 034 3              ا���م ا�

 142.00 752 9             469.00 299 10           ا���م ا���د�
 ����د ��ر�� 

��ار ا!��ر ����د ��ر���   -                                                 82.00                            ر�م ا�

697.00 177                 923.00 239                 �ز�$ ر�م ا���د �ه�ي 

349.79 495 10           722.20 521 9              �ز�$ ر�م ا���دي ��ر�� و�ه�ي 


'�� 606.06 817                 286.39 987                 ودا-$ ��آ+ ا�����* وا�

إدارة ا�8�9 ا��و�7 	�6ء 4�3 ��1ه�ة ا���1ون 	0/ن 
ا��9اءات

              1 201 704.95             1 807 508.69 

�	
  655.54 758 63           887.54 102 64           ����ع ا������ت ا������ ا�

يذية لاتفاق لاهاي تعاقدة بموجب اتفاق مدريد وبروتوكوله واللائحة ا يابة عن الأطراف ا نظمة الرسوم با لتنفتحصل ا لم ن للم ّ .
شأن البراءات الأموال  تعاون  ناء على معاهدة ا بات المودعة  سلم ا با  ته  نظمة العامل  تب الدولي  بويحصل ا ل ب لطل ت ت لللم مك بصف لمك

بحث الدوليمن الم ية تكلفة مدفوعات إدارات ا لودعين  ها . لتغط تا إلى أن يتم تحو تئماية مؤ نظمة هذه الأموال الا سك ا يلو ق نس لم تم
نظمة تلف المعاهدات التي تديرها ا يد النهائي وفقا لأحكام  لمإلى ا مخ نظمة . لمسـتف لمويرد فيما يلي إجمالي الرسوم التي حصلتها ا

تين مع شرح لكل وا  :حد منهالسـنلفترة ا

ية لاتحاد مدريد ية والرسوم ا لتكميلالرسوم الإضا وبروتوكول مريد )] ب وج)(2(8المادة [بناء على اتفاق مدريد : ف
بلغ ّ، تحص])"2"و" 1)("2(8 المادة[ ية  ية والرسوم ا نظمة الرسوم الإضا بمل ا يل لتكملم ي فرنكا سوسريا لكل طلب أو تجديد 73ف

تعاقدة يابة عن الأطراف ا لمبا سب الخدمات التي يقدمها الطرف .لن تلف  تعاقد  بلغ الواجب رده لكل طرف  ح وا يخ الفحص (ملم
تقرير المالي). الذي يجريه نة بعد تاريخ ا نويا في بداية ا لوتحول الأموال  س ّسـ ل ّ. 

تمرار الآثار لاتحاد مدريد ناء على المادة :سـالرسوم الفردية ورسوم ا يذية  من ا38من اتفاق مدريد والقاعدة ) 7(8ب  لتنفللائحة ا
هر من  تعاقدة في غضون  نظمة وتدفع إلى الأطراف ا ها ا تعاقدة أن تضع الرسوم التي  شتركة، يجوز للأطراف ا شا لمتحصل لم لم ُلم ّ

تجديد الذي يدفع الرسم لقاءه يين ا يل أو  لتدوين ا تع ها أن . لتسج تار وضع رسوم فردية لا يحق  تعاقدة التي  لوالأطراف ا تخ لم
نة أعلاهتحصل على الرسو ية ا ية والرسوم ا يم الإضا لمبف بلغ الواجب تحويله في نهاية الفترة . لتكميل بين أعلاه هو ا بلغ ا لموا لم لم

تقرير المالي شمولة با لا  .لم

ناء على القواعد :توزيع رسوم اتحاد لاهاي شتركة لاتفاق لاهاي، 2-24و) ه(2-13و" 3)"أ(2-13ب  يذية ا لم من اللائحة ا لتنف
بو ا يتحصل الو تعاقدة لقاء ّ يابة عن الأطراف ا تجديد للدولة ورسوم فحص الجدة با لملرسوم العادية للدولة ورسم ا ن لل

يلات الدوية أو تجديدها لا هري. لتسج تعاقدة على أساس  شوتدفع تلك الأموال إلى الأطراف ا بلغ . لم بين أعلاه هو ا بلغ ا لموا لم لم
تقرير  شمولة با لالواجب تحويله في نهاية الفترة ا  .الماليلم

نظمة الأموال : توزيع اتحادي مدريد ولاهاي لمسك ا تلام أية تعليمات تم تعاقدة في حال عدم ا ها للأطراف ا سـالواجب د لم فع
يده يق الدفع إلى أن يتم تأ تعاقد  شأن الدفع أو في حال طلب الطرف ا كواضحة  تعل لم بين . ب بلغ ا لموشمل ا لم يون فرنك 1,8ي مل 

بلدان يع ا تحقا  لسوسري  لجم مسـ يا ي سابقة وهي كروا يا ا سلا يو ية  هورية الفدرا ت التي تؤلف ا ل غ ل فل هورية مقدويا لجم نو جم
سابقة ية ا يوغوسلا لا بلغ فل بل الأسود و هرسك وصريا وا نة وا بو يا وا م وسلو لجل ب سـ ل تحقة  مليون 5,5فين مسـفرنك سوسري  ي
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بل الأسود لجلفائدة صريا وا تحقة لكل بلد. ب بالغ ا سوية ا سـوتجري مفاوضات  لم لمت تب ل تلام ا بالغ عقب ا سدد ا لمك و سـ لم ست
ية  .لمعنالدولي للاتفاق المبرم بين الدول الأعضاء ا

تحكيم والوساطة تحكيم والوساطة : لودائع مركز ا بو  تحكيم التي تجري من خلال مركز الو نظمة الرسوم لقضايا ا للتحصل ا ي ل لم
ية الفك تصلة با شمل أسماء الحقول وغيرها من القضايا ا لملكالتي  لم تعين . ريةت نظمة،  ّوبالإضافة إلى الرسم الواجب دفعه إلى ا ي لم

بلغ المقدر لأتعاب المحكم بلغ يعادل ا شاركين إيداع  ّعلى ا ّ لم نظمة من . ملم بلغ المقدر، اشترطت ا لموإذا زادت أتعاب المحكم عن ا ّلم ّ
بلغ الإضافي اللازم شاركين دفع ا لما باشرة ولا. لم بلغ المحصل للمحكم  مويدفع ا ّ ّ نظمة من باب الإيراداتلم تبره ا لم  بين . تع بلغ ا لموا لم

تقرير المالي شاركون ولم يدفع بعد إلى المحكم حتى تاريخ ا بلغ الصافي الذي دفعه ا لأعلاه هو ا لم  .ّلم

شأن البراءات تعاون  ناء على معاهدة ا بحث الدولي  بإدارات ا ل ب بات البراءات :ل تب الدولي الرسوم من مودعي  طل يحصل ا لمك
شأن الدو تعاون  نظمة وفقا لمعاهدة ا ينها ا بحث الدولي التي  بحث الدولي الذي تجريه إدارات ا يف ا ية تكا بية  ل لم تع ل ل ل تغط ّل ل

تقرير المالي. البراءات بحث الدولي في تاريخ ا بلغ الواجب تحويله إلى إدارات ا بين أعلاه هو ا بلغ ا لوا ل لم لم  .لم
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ه: 14الملاحظة  تحقا بل ا تلمة  بالغ ا قا سـق سـ  الملم

 

 

 

 

 

 

 

بل  تكملت أو  بل أن تكون تلك الخدمات قد ا يف لقاء خدمات  تكا نظمة الرسوم وا قفي العديد من الحالات، تحصل ا سـق ل ل لم
نظمة يذية التي تديرها ا لمأن يكون الرسم قد سب وفقا لأحكام المعاهدات والاتفاقات والبروتوكولات واللوائح ا بة . لتنفك لنسـوبا

ب شأن البراءات واتحاد لاهاي لطلللرسوم المحصلة على ا تعاون  تعلقة بمعاهدة ا بات الدوية ا ل لم ية(ل نا عالرسوم والنماذج ا واتحاد ) لص
تجارية(مدريد  يذية التي تغطي كل )لالعلامات ا شر النهائي وفقا للوائح ا سب على إثر ا بالغ المحصلة إلى أن  لتنف، تؤجل ا لن تك لم

يف وعلاوة على ذلك، أ. مصدر من مصادر الإيرادات تكا تصلة  شأن البراءات ا تعاون  لجلت أيضا إيرادات معاهدة ا ب لم ب ل
تلمة على الورق أو  بات والوثائق المؤيدة ا بة إلى ا ية با سـالصفحات الإضا لطل لمسـ لن  والرسوم PCT-EASYبنسق نظام ف

شر نجز بعد ا ية للبراءة التي  لنالمربطة بترجمة تقارير الأ ت هل يم. ت نة ا بالغ ا يع ا ثل  لقو لمبي لم جم  .ة العادلةتم

ها تقديرات قائمة على أحدث المعلومات الموثوقة ساب إيرادات الرسوم المراد تأ يات  تخدم  جيلو ح عمل تاحة إلى حد تاريخ  تسـ لما
تقرير المالي تجارية . لا ساب إرجاء إيرادات العلامات ا تخدم  بلغ المقدر ا ية مراجعة ا نت  لو لح سـ لم لمعمل ناير 1 حتىبي ، 2010ي 

يير أم بةتغأن إجراء  ية ا ساب مدة الإرجاء المطلوبة بدقة أكبر بفضل الخبرة الإضا ناسب من أجل  سـر  لمكتح ف ونفذ هذا . م
تجارية  يل إيرادات العلامات ا ساب تأ بلي في  تقدير بأثر  تغير في ا لا ح ل جل سمبر 31 حتىمسـتق  . 2010ي د

سابات الخاصة مقابل شر ية المقدمة من المانحين إلى ا هامات الطو تبر الإ لحو ع نظمة إتاحة سلع أو ستع تضي من ا لموط  تق
ية  هامات الطو شمولة بالإ يدة أو أطراف غير، إيرادات مؤجلة إلى حين أداء الخدمات ا عخدمات لفائدة الحكومات ا سلم لمسـتف

يد الإيرادات تقوناء على ذلك   .ب

 القروض: 15الملاحظة 

نظمات الدوية لأغراض  باني ا سة  نظمة أموالا من مؤ ياقترضت ا تشم ل لم س سوسرالم يف  ييد مقرها في  ب وكانت تلك القروض . جن
نة  ية وافقت في  ية للعلاقات الخار سـفي الأصل خاضعة لفوائد لكن الإدارة الفدرا يل أية 1996جل تخلي عن  تحص على ا ل

سديد رأس المال يا سوى  تطلب حا تمدفوعات من الفوائد فلم تعد القروض  ل نة . ت تخلى عنها في  يمة الفوائد ا سـوبلغت  لم ق
نة 0,6مبلغ  2010 يا في  سديد القروض نها تخلي عنها إلى تاريخ  يون فرنك سوسري وتقدر الفوائد المعتزم ا سـ  ئ ت ل  2039يمل


	� ا����ة  �� ا����� �

 31 د	���� 2010�

ا����� � ��ا	� ا����ة  

2010 �	
�	 1 �


ت ا��������)����

ت ا��������)(�����
�)

��
� ا������ ������ ��
��%$#م ���او��  - 

                            577.76 183 21                           457.57 606 24ودا�� ا��
د ��ر�� ا������� �����

���
                                215.04 133                                867.97 222 ودا�� ا��%�م وا���
ذج ا�!�

                                311.44 684                                348.73 734 ودا�� ا����, ا��و�. آ���, ����+ *�'
ت ا�'�اءات

  
/0
                              208.00 433 1                             166.00 026 2ا��3اآ
ت ���2�� 0'1 ا%���

                          276.21 154 128                         259.05 110 136إ��ادات �;:�� ��7
ه�ة ا��7
ون �56ن ا�'�اءات

                              965.42 902 3                             065.00 166 2إ��ادات �;:�� ��7<�
ت ا��=
ر��

���
                                531.12 220                                150.35 206 إ��ادات �;:�� ���%�م وا���
ذج ا�!�

                            579.81 552 13                           807.46 620 11إ��ادات ?�� �'
د��� �;:��

                                128.00 295                                565.00 343 إ��ادات أ�Aى �;:��


/0
                          792.81 559 169                         687.13 036 �178=��ع ا��'
�C ا������� 0'1 ا%���



ية  يانات الما لا  2010 لسـنةلب

36 

 

 

تخلى عنهاوبعد . يفرنك سوسري مليون 6,7بمبلغ  يمة الفوائد ا لمأخذ  بار ق يمتها عتبعين الا ية للقروض  يمة الحا يد ا بق،  للق تق
ية تخلى عسمالا يمة الفوائد ا لم بما أن  بلق يمة انخفاض القرض في ا ساوي  لمسـتقنها  ق  .ت

ية سددة . صلوبالإضافة إلى ذلك، تم تمديد فترات القروض الأ بالغ غير ا ية وا تالي مجموع القروض الأ بين الجدول ا ّو لم لم صل ل ّي ّ ّ
تقرير المالي تداولة حتى تاريخ ا تداولة وغير  نة كخصوم  لا م م ّي  :لمب

2010 31 د����� 312009 د�����


ت ا��������)����

ت ا��������)(�����
�)

ا����م ا����او� - ا�
�وض

 200.00 358 1             200.00 358 1              ��ض FIPOI ا������ ا����

�� ����وض� 200.00 358 1             200.00 358 1              ا�����ع ا�

ا����م ��� ا����او� - ا�
�وض
FIPOI ا������ ا����  775.00 369 26           575.00 011 25          ��ض

BCG/BCV �!�"#�� ا������ ا���� ���� 000.00 000 50           000.00 000 114         ��ض ا�#"
ء ا�

�� ����وض� 775.00 369 76           575.00 011 139         ا�����ع ا�

 975.00 727 77           775.00 369 140        ����ع ا�
�وض

 

نظمة عقدا2008وفي فبراير  بلغ لم، أبرمت ا تون فو لاقتراض  يف ونك  تون  نك  م مع  ن ب ن ن كب يون فرنك 114,0جك مل 
يلي ممكن قدره  تكمسوسري زائد قرض  بنى الإداري 16,0ي يد ا تمويل جزء من تكلفة  تعمل  يون فرنك سوسري  لم  سـ تشيمل ل ي ي

تاح  بو. 2011 فبراير 28 حتىلمالجديد وا سوسري وفقا لمؤشر سواب  يوحدد سعر الفائدة بالفرنك ا لل نة زائد 15ر لمدة ي سـ 
نظمة% 0,70و% 0,30هامش يتراوح بين  لمسب مدة القرض الذي تحدده ا بة . ح بلغ الأساسي من القرض  سـوسدد ا لم بني

نويا% 3 بلغ  سـمن ا بة . لم نويا  سديد دفعات من رأس المال  تضى العقد  سديد الفوائد،  سـوبالإضافة إلى  سـ ت بنت من % 3يق
تداء من  بلغ الإجمالي المقترض ا با بالغ 2012 فبراير 28لم بة إلى القرض الأصلي ا ل با يون فرنك سوسري زائد 114,0لنسـ ي  مل

بالغ  يلي ا لالقرض ا تخدم16,0لتكم يون فرنك سوسري، إن ا سـ   .يمل

توبر  بو 2010كوفي أ تون فو والو يف ونك  تون  نك  ي، أقر كل من  ن ب ن ن كب تعديلات على اتفاق القرض لإضافةجك بلغلا  40,0 م 
ييون فرنك سوسر يدي مل تمويل جزء من تكلفة  تشيتخدم  ل تدة قاعة المؤتمرات الجديدة يسـ تعمال خلال الفترة ا تاح للا لمم و سـ ي

بور لمدة . 2014 مارس 31 إلى 2011 مارس 31من  سوسري وفقا لمؤشر سواب  يوحدد سعر الفائدة بالفرنك ا لل نة 15ي سـ 
بلغ الأساسي من القرض . لمنظمةحسب مدة القرض الذي تحدده ا% 0,70و% 0,30زائد هامش يتراوح بين  لموسدد ا ي

تداء من % 3بنسـبة  نويا ا بلغ الإجمالي المقترض  بمن ا سـ بالغ 2015 مارس 31لم بة إلى القرض ا ل با يون فرنك 40,0لنسـ مل 
 .يسوسري

بلغ  باني  تكمال ا ند ا تعين رسملتها  ناء التي  بموتقدر الفوائد على قروض ا لم سـ ع ي يون فرنك سوسري1,9لب ي   .مل

 المخصصات: 16ظة الملاح

سددة تعلق بالالتزامات غير ا ية فيما  تا نظمة المخصصات ا لموضعت ا ي ل ل  :لم
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2010 31 د����� 312009 د�����


ت ا��������)����

ت ا��������)(�����
�)


	ت
ا��
�م ا����او�� - ا���

��� ا������ ا������� ا����              550.53 468 1             002.62 488 1 

�����
� ا����
 000.00 429                 500.00 124 1              ا���


	ت
  550.53 897 1             502.62 612 2              ����ع ا���

ية نة الدرا هر التي مضت بين بداية ا ها بعدد الأ تعليم الواجب د نحة ا سـوتعلق مخصصات  سـ ل لت ش فع ية و/م سمبر 31معالجا ي د
تحقة الدفع2010 بحت الرسوم الخاصة بها  سـ والتي أ  . مص

نظمة معرضة ل ها العاديلموا شطة  ية كجزء من أ عمللإجراءات القضا ن بل . ئ شأت الأحداث التي وقعت  قوأ سمبر 31ن ي د
تقرير المالي2010 ل بعض الالتزامات القانوية إلى حد تاريخ ا بل . ن سوية في ا تضي هذه الالتزامات  تمل أن  تقوبما أنه  لمسـتق ت يح

سوي يات ا تعلقة  بالغ ا توبما أنه بالإمكان تقدير ا بعمل لم يف للم تكا ية ا نظمة مخصصات  شكل موثوق، فقد وضعت ا لة  ل تغط لم لب
تاحة. نالقانوية  .لموقدرت المخصصات بأكبر قدر ممكن من الدقة على أساس المعلومات ا

ا�����ع 

  �	
 ��

2010

 ا������

ا�������� ��	�  

2010

ا��	� ا�������� 

2010  �	��

ا������� 

�����ة 

2009-2008

ا��	� ا�������� 

�����ة

2009-2008

ا������ ا�������� 

�����ة 

2009-2008

�ا�� ا����ة  � �� �351.00 304 -                          351.00 304 550.53 468 000.001 429 550.53 897 1ا����

000.00 376 550.53 468 550.531 844 002.621 488 000.001 910 002.62 398 2ا�����ت 

-                               -                          ----ا��
	و��ت 

351.00 251 -                          351.00 251 550.53 468 500.001 214 050.53 683 1ا�����ام  

�� ا����ة  �!� �� � 000.00 429 550.53 468 550.531 897 002.621 488 500.001 124 502.621 612 2ا����

تداولة : 17الملاحظة  سابات الجارية–لمالخصوم ا  لح ا
2010 31 د����� 312009 د�����

 (�����	�
ت ا����
� ) (�����	�
ت ا����
� )

ر�� �
ت ا���
ا
��	م ا
���او
� - ا

 432.66 844 4             692.95 439 4              �����ت ��ر
� ����ه�ة ا���اءات - إ
	���� وا�����ن

 646.56 886 42           446.54 278 49           �����ت ��ر
� أ��ى 

ر���
ت ا���
���	ع ا           079.22 731 47           139.49 718 53  

ية إ نا تجارية والرسوم والنماذج ا بات العلامات ا نظمة لمودعي  عيح ا لص ل طل لم " حسابات جارية"نمكاية إيداع أموال تحت باب تت
تجديدات  بات وا تعلق با ها فيما  ية الرسوم الواجب د ها  تعما نظمة عمل الأمين عليها إلى أن يحين أوان ا لوتعمل ا لطل ي تغط سـ فعلم لل

ية. الفردية بات ا بالغ إلى حين إيداع ا نظمة تلك ا سك ا نو لطل لم لم تلام الطلب المعني، يتم خف. لمعتم ساب سـوفور ا يد ا لحض ر ص
يل الطلب تبر الأموال على أنها ودائع إلى حين  سجالجاري و  .تتع

يع تلك  تعاقدة كي  بعض الأطراف ا ية  ها من أجل توفير الآ سابات مصرية با نظمة  سك ا تطوبالإضافة إلى ذلك،  لم ل ل ح لم تسـتم سم ف
نظمة يابة عن ا ها با لمالأطراف تحويل ألأموال التي  لن نظمة . ّتحصل تبر ا لمولا  سابات من باب الإيرادات حتى تع يد تلك ا لحر ص

نظمة سابات تعد من إيرادات ا يدة في تلك ا نظمة بأن تلك الأموال ا تعاقد المعني ا لميطلع الطرف ا لح لم لمقلم ُ. 
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تملة: 18الملاحظة   لمحالأصول والخصوم ا

بو في نزاع مع  العديد منإن  نة الادعاوى أمام همبعضقد رفع و نظمةلمايموظفي الو تابعة ستشارية للج ا لا تظلمات ل لئة ا هي
شتركة تمامبولا تزال . لما يد، ولا يمكن بحاجة  لمحلغ أي التزام  بما يلزم من تمل للموارد لمحاارج الختدفق لا قياسكحتى الآن إلى تأ

تبر خصوما ية حتى  تعالموثو تملة ما بين . ق تلك الخصوم ا يمة المقدرة  لمحوتتراوح ا  فرنك 708 000ي فرنكا سوسريا و136 550للق
تقرير المالي لسوسري إلى حد تاريخ ا  .ي

يس لديهو نظمة  لا بنى الجديد إلى تاريخ . مقيدة غير كبيرة التزامات تعاقدية الم ناء ا تصلة  ية ا يمة العقود غير النها لموبلغت  لم ببئ  31ق
سمبر  بلغ 2010يد يد قاعدة المؤتمر2,1م  بة إلى  يمتها با يون فرنك سوسري وبلغت  تشي  سـ لنمل ق بلغ ي  مليون 5,0مات الجديدة 

 .يفرنك سوسري في المجموع

ناء تكمال أجزاء من ا تأخر ا تعلق  بنى الجديد فيما  يد ا نظمة مفاوضات مع المقاول الريسي المعني  بوتجري ا سـ ب ي لم للم ي نه . بتشئ لكو
نظمة يدفعه  تعويض الذي  بكر تحديد مقدار ا للممن ا سـ ل  .لم

تأجير : 19الملاحظة  بو –لعقود ا سـ الو  تأجركمي

نظمة  تأجر ا يف و ية ومرافق مخصصة في  ساحات تخزين إضا تأجير للحصول على أماكن و بو عدد من عقود ا لمللو سـ ن م ل تي ج ف
نغافورة وطويو يويورك وريو دي جانيرو و ية في  كأيضا أماكن لمكاتبها ا سـ ن بل . لتنسـيق قومعظم هذه العقود قابلة للإنهاء من 

نظمة شرط تقديم إشعار بذلك في مهلة  يف وفي . محددة بموجب العقدلما نظمة أماكن مجاورة لمقرها الريس في  تأجر ا نو لم جسـ ئ ت
ية إلى نهاية فترة العقد كما يلي متبقيويورك بعقود غير قابلة للإنهاء بمدفوعات   :ن

  ���ات5<  ���ات1-5   ���1> 


	� �����ء�� � 0 0 887.00 126 2 ���د �

نظمة تجاه مؤجري المكات بلغ أقصاه لموالتزامات ا ية  شمولة بضمانة  بمب  يون فرنك سوسري1,8بنكم ي  سري على . مل يوأكبرها 
بنى الإداري  بل"لما ساحة التي تعتزم 1,7بمبلغ " مبروكتر وغا شمل ا يون فرنك سوسري على مدة عقد الإيجار الذي  لم  ي يمل

بو إخلاءها في  سطس 31يالو يد على. 2011غ أ بو أي إيجارات جارية  تقويس لدى الو  تاريخ حتى أنها إيجارات بالتزام مالي يل
تقرير المالي بلغ . لا تقرير المالي  يدة في باب المصروفات في فترة ا تأجير وا بالغ المدفوعة مقابل ا ية  يمة الإجما موبلغ ا للمق ل للم ل  9,7لقت

يون فرنك سوسري في الفترة 19,3[يفرنك سوسري  مليون ي   ]. 2009-2008مل

 طراف مترابطةمعاملات بين أ: 20الملاحظة 

نظمة يير ا بلدان الأعضاء  يع ا ثلي  بو المؤلفة من  ية الو لمتولى  سـ ل جم مم ي جمع بلدان على . تت نظمةمكافأة لولا تحصل هذه ا . لممن ا
ساعداه  باه و هر المدير العام ونا مو ئ سؤولون يس يونالإدارة موظفو (لموا نظمة ويحصلون على مكافأة من ) ئيسـالر لمعلى إدارة ا

نظمة ية وغير يوشمل. لما بدلات والأسفار الر يين الرواتب وا بلغ الإجمالي للمكافأة المدفوعة إلى الموظفين الإداريين الر سم ا ل سـ ئيلم
يع الموظفين بقة على  بو ولوائحه وا نظام الداخلي للو ناء على ا تحقات المدفوعة  جمذلك من ا لمط ي ل ب ويحصل المدير العام . لمسـ

باه  ساعدئونا ياهمو نحة ا لتمث أيضا على  شترك . لم تحدة ا ندوق الأمم ا يون أعضاء في  لموالموظفون الإداريون الر لم ص ئيسـ
تأمين على الصحة بما في ذلك خطة  نظمة ويحق لهم الاشتراك في خطة ا يه الموظفون وا ساهم  تقاعدية الذي  لللمعاشات ا لم ي فل

ية توفوا شروط الأ تأمين الصحي ما بعد الخدمة إذا ما ا هلا سـ  .ل
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نظمة حق ية فيلمولا تملك ا شتركة وملكوق  شاريع  يات أو  م  م يطر عليهالا جمع يانات  سـأية  ندوق الأمم . تك بو عضو في  صوالو ي
بو المغلق للمعاشات  ندوق الو سابقين هم أعضاء في  يين وا نظمة الحا تقاعدية وبعض أعضاء ا شترك للمعاشات ا تحدة ا يا ص ل ل لم ل لم لم

تقاعدية نة با. لا ندوقين  نظمة مع هذين ا يوعلاقة ا لص  .12لتفصيل في الملاحظة مبلم

نظمة علاقة مع الا ية الجديدةللمو با نفات ا تتحاد الدولي لحماية ا ن نصب يشغلحيث ) الأوبوف (للمص نظمة  م المدير العام  للم
سؤولة عن توفير . الأمين العام للأوبوف شتريات المموهي  ية وخدمات ا شؤون الما لمكاتب وإدارة شؤون الموظفين وإدارة ا ل ل

تاريخ وغير ذلك من نظمة والأوبوف  نود اتفاق مبرم بين ا ناء على  تاحة للأوبوف  ب خدمات الدعم الإداري ا لم ب ب  نوفمبر 26لم
نود الاتفاق المذكور. 1982 يف تلك الخدمات وفقا  نظمة تكا بوترد الأوبوف إلى ا ل  . للم

تعاقدة في ثلي الأطراف ا ية للأوبوف من  ئة الرئا تألف مجلس الأوبوف وهو ا لمو مم سـ ي ناف  لهي ية الدوية لحماية الأ صالاتفا ل ق
ية الجديدة با تا تاريخ لن سمبر 2ب  تب الاتحاد .  كما عدلت1961ي د ته يمارس  نظام الداخلي للأوبوف ولا مكوناء على ا ئح ل ب

نظمة ية تامة عن ا تقلا لمالمؤلف من الأمين العام للأوبوف والموظفين، مهامه في ا ل  .سـ

يع الأموال التي  توعلاوة على إرجاع  بلغ جم نظمة على  نظمة باسم الأوبوف، تحصل ا مبدتها ا لمك يون فرنك سوسري 0,6لم ي  مل
تين ناء على الاتفاق المبرم بين ا تاحة  يف الخدمات ا ية تكا نظمنويا من الأوبوف  ب لم ل تغط لمسـ ولا توجد أية معاملات أخرى . ل

نة  ية خلال  سـذات شأن مع أطراف   .2010معن

بين الجدول  تالي يو ية وأجرهم المجمععدد الموظفين لا ناصب الإدارية الر سـفي ا  :ئيلم

ا��� ا��ّ�	��د ا���ادا��� ا��ّ�	��د ا���اد

(آ����� )(آ����� )

ا���� ا�
	م وا���اب 

946 871 2826.752 072 8.003وا���	�ون

621 588 23816.585 852 12.423آ�	ر ا�������

20102009

  

ست ية وأفراد أسرتهم المقربين ال ليو ناصب الإدارية الر تاحة للموظفين في ا سـقروض  ئيلم . خرى من الموظفينالألفئات ا دونم
ية أو أ ناصب الإدارية الر سـولا أجر أو تعويض آخر يدفع لفائدة الموظفين في ا  .راد أسرهم المقربينفئيلم
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يد الأموال: 21لملاحظة ا ية ور يا صالأموال الا ط  حت

يد إن ية المتراكمة هولمنظمةا أموالص ر يجة الصا ف ا نة لنت يات في  سـ  يد الأموال .  وفي فترات سابقة2010للعمل صوشمل ر ي
تمويل  بلغ المدخر  لا سوية مسـتحقاتلم تة في المائة على صافي الراتب زائد  بة  ت ما بعد الخدمة بواسطة ضربة  سـ سـ  .المقربني

نة  ييم 2010سـوفي بداية  تائج إعادة  ياطي  ييم الفائض الا ية إعادة  شمل  تق،  نتق ت عمل ية إلى القيم العادلة(حت تار تكلفة ا يخمن ا ل ) ل
بنى الجديد عليها يد ا نظمة والتي يجري  ها ا لمالأرض التي  يلم تقلة. تشتملك ييم  ية  يمة العادلة بواسطة  سـوقد حددت ا معمل تق  .لق

 

 

 

 

 

 

ية توشمل الأ يا طموال الا يات الدول الأعضاء لكل اتحاد صناديق رؤوس الأموال العاملةحت شأتها  جمع التي أ لتمويل اعتمادات ن
يولة  .لسـمقدمة في حالة وجود عجز مؤقت في ا

ناديق رؤوس الأموال العاملة التي تكون جزءا من صافي : إدارة رؤوس الأموال بو، الفائض المتراكم و صويضم رأس مال الو ي
ناء على . لوهاأص بقةبا الخاصةسـياسة بويدار رأس المال  بادئ ا ية وا يا لمطلأموال الا لم ط حت

يات  يا تخدام الا طعلى ا ت التي  حسـ
نة والأربعين في  ثا سلة اجتماعاتها ا بو في  يات الدول الأعضاء في الو تمدتها  ما ل سل ي جمع ّوحددت] A/48/9ثالويقة  [2010سـنة ع ُ 

سـتهدفة تويات ا لما لمسـ
ئوية  مبة  تينكنسـ نفقات المقدرة لفترة ا لسـن من ا نظمة.ل تمي إلى ا لملكل اتحاد  وعلاوة على ذلك، تحدد . ين

ناديق رؤوس الأموال العاملة توى  ئة لكل اتحاد  صالمعاهدات ا سـ مشـ سـتهدف وت. لمن توى ا بلغ ا لمدخر الأموال التي  سـ لمت
ناديق رؤوس الأموال العاملة للحفاظ على  بة إلى الفائض المتراكم و صبا ية أي عجز لنسـ يولة و تغطتوى كاف من ا سـ لسـ ل م

ية إدخال . تشغيلي، إن حدث تمويل  سـتهدف  توى ا تجاوز ا يات إتاحة الأموال الفائضة المتراكمة التي  عملويجوز  لم سـ ت لللجمع لم
بو يات الو يات التي وضعتها  يا تخدام الا ياسة ا ينات هامة أو أية أولويات أخرى وفقا  جمع ط ت سـ حسـ ل  .تحسي

ي: 22الملاحظة  نة لصا يد الأموال  سـغة الجديدة للأصول والخصوم ور   2009لص

يةالأرصدة المراجعةتعد  شف الميزا تالي  ن في الجدول ا ك يان . (ل ية المراجع للفترة 2لبا ) 2009-2008ل من تقرير الإدارة الما
ياسات  ييرات التي طرأت على ا سويات أنجزت بفضل ا يغتها الجديدة  ية في  سـوشمل أرصدة الميزا تغ ت ص ن لت ية وسويات ل تالمحا سب

ية الدوية للقطاع العام لأول مرة في  نظمة للمعايير المحا لأخرى مربطة باعتماد ا لم ناير 1سبت ية من . 2010ي  تأ ية ا يجة الصا توا لم ف لنت
بلغ  يد الأموال المتراكمة المقدرة  سويات هي انخفاض في ر بميع هذه ا ص ت نحو الآتي20,0لجم يون فرنك سوسري على ا ل   :يمل

 

 

 ����� �� 	
��ا
ا���ة �� 31 

د����� 
2010

 


	 �� �	ا�� ��ا
ا���ة

2010 ����� 01 ��

���ت ���ء ��� ��ا
 �
�����
� ا����ا
�$#�ع ا��م �
ا	و

 


	 �� ����� ا���ة��ا
 �� 31 د����� 2009

 711.40 910 219                        571.32 020 35-                    140.08 890 184               120.37 350 171                 ا���
	/(ا����) ا�����

 388.11 342 8                              -                                         388.11 342 8                   388.11 342 8                     ���د�� رؤوس ا���ال ا�����

����
	 إ"�دة ا���$                    876.40 045 15                     876.40 045 15                 876.40 045 15                                             -   

 099.51 253 228                        694.92 974 19-                    404.59 278 208               384.88 738 194                  ���� ا'��ل

����ع ا��'�&��ت
.���+-,�ت ا�'��'+�
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يق بين : 23الملاحظة  تو فا يةل نيان مقارن للميزا يان  (ب يان  (بويان بحركة الأموال) 5المالي لبا لبا
 )4 المالي

تين تخدام قاعدتين  ية با ساباتها الما بو و ية الو مختلفتعد ميزا سـ ل ح ي يان. ن يان عن الأداء المالي وا يان عن الوضع المالي وا بويعد ا ب لب ل ل
 

تغيرات في الأ ّعن ا يةصولل ية ف الصا يان مقارن للميزا ينما أعد  تحقاق الكامل  يان عن حركة الأموال على أساس الا ن وا ب سـ بب ل
ية  بالغ ا لفعلوا يان(لم ته) 5  الماليلبا بو ولا نظام المالي للو تحقاق المعدل وفقا  ئحعلى أساس الا ي لل  .سـ

يار وكما تضي ا لمع  ية الدوية للقطاع العام، 24يق ل من المعايير المحا ية المعروضة على أساس مماثل سب بالغ ا يق بين ا تو لفعلفقد تم ا لم فل
يان عن حركة  ية المعروضة في ا بالغ الفائض ا ية على أساس مماثل، وبين  ية والميزا يانات الما ندما لا تعد ا ية  بللميزا لفعل ن ل ب ع لن مل

يان(الأموال  سب ا) 4  الماليلبا يت والفوارق  تو بحمع تحديد الفوارق في الأساس وا يةقل لمعنهة ا يات اعتماد . لج لجمعوتولى ا ت
نوية نفصلة تعد لكل فترة  تين إلا أن تقديرات  بو على أساس  ية الو سـميزا ي من يت لا بوناء على ذلك، . سـن تو قفوارق في ا ل

 .للإبلاغ عنها


ت ���ء �����ا��
2009.12.31

 (�( ��ا�
ا������ ا��������

��ع ا��م�ا��و��� ��
2009.12.31

ا��
&%�( $# "�!� ����ة) 

ا+"*ل
أ"*ل ���او��

366.73   -                    350.915.8ا����� و	� ���د����

0.91.34-   -                      �2.2���ت 	���� (	��	�ت ��� ���د���)

�12.30.111.523.94���ت 	���� (	��	�ت ���د���)

��ا�� ا�����دات                      -                         -   2.42.45

   -                                     -                    1.7-1.7أ$�ل أ!�ى 	��او��

367.014.213.0394.3

3.83.86   -                         -                      	��ات

0.94.37   -                      3.4	+*�� ا'�&��ر��

28.228.28   -                         -                      أ$�ل 	�د��

151.5277.39   -                      125.8أرض و	��ن

6.40.64-   -                      �7.0���ت 	���� (	��	�ت ��� ���د���)

10.010   -                       -                      10.0أ$�ل أ!�ى ��� 	��او��

146.2                      -   178.0324.2

�513.214.2191.1718.5-�* ع ا+"*ل

ا�/.*م
0.*م ���او�� 

����24.20.50.124.711���ت دا

��12ت ا���0/�.	9.00.119.028.112

�12� ا��3463.813   -                       -                      2�63.8���ت 	

����12���5 ا' ��+�	 6���	23.713.6132.2169.614

��اول 	. ا��1وض	 7�1.4                      -                       -   1.415

1.916   -                       -                      1.9	�889ت

47.717   -                       -                      47.7!8�م أ!�ى 	��او�� 

171.714.2151.3337.2

��12ت ا���0/�.	36.9                      -   59.896.712

76.415   -                       -                      76.4��وض

113.3                      -   59.8173.1

�284.914.2211510.3-�*ع ا�/.*م 

35.0184.9-   -                      219.9ا�/��> ا��;�3

8.3   -                       -                      8.3$��د�@ رؤوس ا=	�ال ا���	+�

���1�15.015.0   -                         -                      �4�> إ�Bدة ا�

20.0208.2-   -                      228.2"�$# ا+"*ل

أ"*ل ��1 ���او��

0.*م ��1 ���او��

(�����(�����. ا�/�D*�ت ا�

ا�.��د�2
ا��4��5��6
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را���������ا�����عا������ا�

(ا���
ن ��� أ� ا���
ر�� ���ا����! ا��
 (5 ��
3.1   -                             -                                3.1ا��

5.2-   -                             -                               5.2-ا�ه��ك

1.3   -                             -                               1.3ا����ء ا��
	ات

1.1   -                          0.2-1.3ر���� ���و��ت ا����ء

1.9   -                             -                               1.9ر���� ��ا�	 ��ض ا����ء

��!�1.41.4   -                                  -                                      $�	#	 ا�"�ض ا��

%!&'�5.9-   -                             -                               5.9-$*!!�ات �� �(���ت ���)"�ت ا��

5.7-   -                             -                               5.7-$0/!. ا-#�ادات �% ا����م

�1�!�($ �� �(���ت ا�	#�ن ا��23�ك �� �!!*$                                      -                                  -                             -                             -   

�دات/���� ا���� 	0.1   -                             -                               �0.1!

�11.0-0.21.4-12.2-%���ع ا���ارق #� ا"

�5.7-   -                             -                              5.7-ا���3و�7ت ا������ �% ا�5�!�6

   -                            -                             -                                 -                                      ا�)��>�ت ا�(�;� ا������ �% ا:��اآ�ت ا���8)!%

5.7-   -                             -                               5.7-%���ع ا���ارق ,�+ *'
ت ا������

(ا���
ن ��

ن ا"داء ا���, �# ���ا����! ا��
 (2 ��
13.6-0.21.4-14.8-ا��

2010

(�#��#�(>��#!% ا�&��28ت ا��

 

تحقاق المحاسـبي  تلف غير أساس الا تمدة على أساس  ية ا ندما تعد الميزا سـوتحدث الفوارق في الأساس  مخ ن توشمل . الكامللمعع
يل الإيرادات غير المحصلة يد المخصصات بالكامل وتأ يمة الأصول و ّالفوارق في الأساس انخفاض  ج ق  .ق

يةّوتدل هة ا سب ا ن الفوارق  لمعبح بو  عنلج ية للو سابات الما ية في ا هامات الطو ي إدراج الإ ل لح ع سابات الخاصة(س  لاالتي ) لحا
بو شورة لبرنامج الو يتدرج في الويقة ا ن يتهالمث  .ن وميزا

يان تثمارية في ا شطة ا ها أ بنى الجديد بو ية شراء المعدات والأعمال الجارية في ا ناول  بوالفوارق في العرض هي  ن لم عمل لت س   الماليصف
يان 4 ناوها كمصروفات في ا ب بدلا من  لت  .5المالي ل

بلغ الريسي من القروض الجارية سديد ا تمويل  ئوتعلق الفوارق في ا لم ت بت  .ل

 الإيرادات: 24الملاحظة 

ية  نة في باب البرنامج والميزا بالغ ا نا ياتهي لمبيلم تمدتها ا نظمة كما ا ية ا تعلقة بميزا ية المحصلة ا لجمعالإيرادات ا لم ن لم  وأما. علفعل
ية هامات الطو عالإ ـيس شروعات فردية غير مدرجة في البرنامج فه  م الإيرادات المحصلة من تبرعات من جهات مانحة لفائدة 

ي  .ةنوالميزا

يل الإيرادات غير المحصلة تأ ية الدوية للقطاع العام  نجزة وفقا للمعايير المحا سويات ا ّوتربط ا ج بب ل لم ت ست ية . ل تأ توتؤجل الإيرادات ا لم
تفق  ها من خلال تقديم الخدمات الخاصة التي نصت عليها خطة العمل ا ية إلى حين  هامات الطو لممن الإ يلع مع عليها تحصس

هة المانحة ها من خلال شر وتؤجل . لجا شأن البراءات ومدريد إلى حين  تعاون  ية من رسوم معاهدة ا تأ نالإيرادات ا تحصيل ب ل ت لم
بقة في كل اتحاد  .لمطالطلب الدولي وفقا للقواعد ا
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تا����ا����
�ا�����
ت ��
ء ���ا�

����
ا��
��ا����
 ����

��� ا���ا��


م�ا�$و��� ��"!
ع ا�
ا�����ع ( ا��'&%� 1)  

ا+��ادات

17.4   -                                      -                           17.4ا���اآ
ت ا����رة


ت ا�������
7.21.99.1   -                               ا���

0.5   -                                      -                           0.5إ��ادات ا�����رات


رات��5.2   -                                      -                           5.2إ��ادات ا���

ر��م )'
م �#
ه$ة ا��#
ون !��ن 
7.5206.1-   -                            213.6ا�*�اءات

1.750.2   -                           48.5ر��م )'
م �$ر�$

3.0   -                                   -                        3.0ر��م )'
م �ه
ي

5.8259.3-   -                           265.1ا�����ع ا�-��, �����م

�,
1.8   -                                      -                            1.8ا��/.�- وا���

56
�4) �2ف ا�#�0ت) 8�
.�-0.2-0.4                                   -   -0.5

9�

��: د�- ا�*�).;0.70.1-   -                            0.8

����2.1   -                                      -                            2.1إ��ادات أ�6ى/)

4.5294.9-����292.76.8ع ا+��ادات

(!���0@ ا�?�).
ت ا����5��5)

2010 ���

 

 المصروفات: 25الملاحظة 

ا���	��ت ���ء ��ا������ت
��و�ت 
�	��ا����ا��� 

ا����و��ت
���
����ا�%�$�
# ا"!�����ا�

 ���ا��'���� ا����&

ا�,و��� ��+*�ع ا�'�م
ا����	ع ( ا��/!.� 1) 

���ت ا�������
20.0   -                                       15.70.63.7أ���ر و���

0.139.4-37.11.21.2ا�����ت ا��������

����3.631.9-�34.21.10.2"!و��ت ا��

2.00.40.10.12.6إ��ادات و��اد

1.30.7-1.60.20.4أ&�ث و���ات

0.50.2-   -                       -                                           0.7ا�)��ء

5.25.2   -                       -                                              -                                        ا,ه�*ك

-��   -                                            0.7-0.7   -                                              -                                        12���0 د/. ا�)!

��	ع ا����و��ت
289.45.78.94.5308.5

2010 ��&

208.5 5.6 2.6 2.2 198.1

(�5*��� ا��!1�ت ا�4��4!��)

 

يد يث  تحقاق المعدل  ية على أساس الا هامات الطو ية والإ تقيعد تقرير مصروفات البرنامج والميزا ح سـس ع ندما ن ع المصروفات 
سلع وتقدم الخدمات لتلم ا تعلقة بإعداد قوائم . تسـ ناء المعدات والمصروفات ا يف ا لمومع ذلك تدون تكا ت الموجودات قل

يد مخصصات  سدد ولا  ندما  ناء كمصروفات  تعلقة با تقوالمصروفات ا ت ع ب  الموظفين ما بعد الخدمة إلا في حدود ما مسـتحقاتللم
باني وإتاحة وعلاوة على ذلك. تم تمويله يمة المعدات وا شكوك فيها وانخفاض  ييرات في مخصصات القروض ا يد ا لم، لا  لم قتغ ل تق

 .المعدات، كمصروفات

ندوق مسـتحقاتتوشمل نفقات الموظفين  ساهمة في  ثل الراتب الأساسي وسوية المقر وبدل الإعالة وا تين  ص الموظفين المؤ لم ت م ق
تقاعدية وعطلة زيارة الوطن و شاريينلالمعاشات ا تين والخبراء الا تحقات الموظفين الدائمين والمؤ تغير ذلك من  سسـ ق يوشمل . م

ييرات في مخصصات  ية الدوية للقطاع العام  نجزة وفقا للمعايير المحا سويات ا نوان ا بين تحت  بلغ ا تغا ل لم ت ع لم سبلم  مسـتحقاتل
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ها  تحويلات للأعمال الجا) يفرنك سوسري مليون 5,8(فعالموظفين الواجب د شاريين لوا سترية في إطار خدمات الخبراء الا
ناء  شروعات ا تعلقة  با للم يون فرنك سوسري0,2(بم ي  يف لاو) مل شورات الملتكا نربطة بقائمة موجودات ا يون فرنك 0,2(لمت مل 

 ).يسوسري

يومي و سفر جوا، وبدل الإقامة ا يف تذكرة ا سفر تكا لوشمل مصاريف ا ل ل ل سفر والوصولت  من  وغير ذلكلمصروفات محطات ا
تعلق  ية فيما  نح الدرا تفعين با شاركين والمحاضرين وا يف سفر ا ية وتكا سافر في مهمة ر سفر لفائدة موظف  يف ا يتكا سـ لم ن لم ل سم ي ل لمل

ية تدر شطة ا يببالأ ل تعاقدية اتفاقات مبرمة مع المترجمين والمترجمين الفوريين وغيرهم من الموظفين أو الخبراء . ن لوشمل الخدمات ا ت
شاريين  .ستالا

يف الاتصالاتتو يانة والمرافق وأتعاب المصارف وتكا باني وا ثل إيجار ا نودا  ية  لشمل المصروفات ا لص لم ب ميل توشمل . لتشغ
شورات  يف تربط قائمة ا ية الدوية للقطاع العام تكا نسويات المعايير المحا ت ل ل لمت يون فرنك سوسري0,1(سب ي  ورسملة الفوائد ) مل

ناء تعلقة با يف ا تكا بوغيرها من ا لم ل  ).يفرنك سوسري مليون 3,7ما مجموعه ( الجديد لل

باني والأصول غير المادية  يمة ا يف انخفاض  لموتوضع تكا يون فرنك 1,5(والمعدات ) يفرنك سوسري مليون 3,8(قل مل 
ية الدوية للقطاع العام) يسوسري سويات المعايير المحا لتحت باب  يف المعدات . سبت لوعلاوة على ذلك فإن تحويل تكا

ناء ) ييون فرنك سوسريمل 1,3( يون فرنك سوسري0,5(لبوا ي  تة ) مل ية إلى أصول ثا بالتي صرفت في إطار البرنامج والميزا ن
يف المعدات التي لم تعد مدرجة  بة إلى تكا ثلما هو الأمر با ية الدوية للقطاع العام  سويات المعايير المحا لمدرج أيضا في  سـ ل لنت م سب

تة  ثا بفي الأصول ا يون فرنك 0,1(ل  )يسوسريمل 

سعر صرف العملات: 26الملاحظة  تعلقة  سائر  بأرباح و  مخ

نة بعملات  سابات مد نة و سابات دا سعر صرف العملات على معاملات  تعلق  سائر  بد  نظمة أرباحا و يتحقق ا ح ئ ح ب ت خ تتكلم
بق في تاريخ المعاملات نادا إلى معدل سعر الصرف ا سوسري ا لمطأخرى غير الفرنك ا ستل سائر وأربا. ي خونجم  تعلق ت تح 

بالغ المدفوعة إلى  لمسعر صرف العملات أيضا من ا ناء على معاهدةب بحث الدولي  بإدارات ا شأن البراءات والتي ل تعاون  ب ا ل
يمتها  ها بقتقدر  سوسري أو  ها بالفرنك ا بو  يحصلعملة هذه الإدارات ولكن الو يتحصل ل بات الوطنيي لطلتب سلم ا ت  بالعملة مك

ية نوك وغير وبالإضافة إلى ذلك، . لمحلا سابات ا ييم  تعلق بإعادة  سائر غير المحققة فيما  ية الأرباح وا يانات الما بيد في ا ح ي لخ ل لب تقل تق
سعر  سوسري  نقدية والخصوم بالفرنك ا بذلك من الأصول ا ل تقريرلماصرف اليل لبق في تاريخ تقديم ا يع . ط ناتج الصافي  يد ا لجمو ل يق

سعر الصرف بوصفه ج تعلقة  سائر ا بالأرباح وا لم يان الأداء الماليلخ  .بزءا من الإيرادات في 
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ا������ا��������� ا���
	�ا�ه��ك


�	�ت دا���� 100.71 450-                    133.59 032.88466 16

���
�	�ت ��-190.37 461-                    549.66 640.71233 227

�� ���هة ا����ون 	��ن ا���اءات�252.33 66-                 623.80 778 371.471 712 1إدارة ا��!� ا�و�� 	��ء 

ا������ (ا������)  ������� ���543.41 977-                 307.05 478 2                                    763.64 500 1ا��!��ع ا�


�	�ت 	�%$��-002.48 900-                    419.67 582.81714 185


�ب '�ص - �
�	�ت 	�%$��-720.32 199 1-                    761.38 958.94806 392


�	�ت ���هة ا����ون 	��ن ا���اءات �ى ا���*ك�-100.17 161 2-                    634.98 465.19892 268 1


�	�ت ا�*/�.� وا��!%$, �ى ا���*ك�-417.03 293-                    271.44 145.59276 17

650.51 150-                    257.16 606.65207 56 ا�!
�	�ت ا��1ر�� ���0هة ا����ون 	��ن ا���اءات

757.30 245-                    776.05 018.75320 75 أ6*ل و'4*م أ'�ى ��*/�.� وا��!%$,

730.38 118 3-                 477.61 901 252.772 217-أ6*ل و'4*م أ'�ى 

"	� ا������ (ا������)  ������� ���378.19 069 8-                 598.29 119 779.906 949 1-ا��!��ع ا�

��ف ا�$��ت  921.60 046 9-            905.34 597 016.268 449-'!��ع '���� ( &����) 

تقرير المالي: 27لملاحظة ا  لأحداث طرأت بعد تاريخ تقديم ا

تقرير في  سمبر 31لحدد تاريخ تقديم ا تاريخ 2010ي د ية  يانات الما ب وأذن بإصدار ا ل ولم تحدث أية أحداث . 2011ن يويو 30لب
يانات في ال ية قد تؤثر في ا ية أو  بمهمة إيجا ب لب يانات سل يه بإصدار ا تاريخ الذي أذن  تقرير إلى ا تدة من تاريخ تقديم ا بفترة ا ل ل للمم ف

ية  .لالما

 إعداد تقارير القطاعات: 28الملاحظة 

ية الفكرية ية  نظمة العا تألف منها ا تلف الاتحادات والقطاعات التي  ثل  للملكتعرض تقارير القطاعات في شكل  لم لم ت مخ وقد . يم
ئت الاتحادات بموجب  بونشأ يتلف المعاهدات التي تديرها الو  .مخ

تقديم تعلق با بو الممولة من الاشتراكات لأغراض  يد تقارير اتحادات الو لوتم تو ت ي توشمل هذه الاتحادات اتحادات باريس . ح
يف الدولي للبراءاتنوبرن ولوكارنو ويس  بولتصنوا ية الو هام التي تغطيها اتفا ي إلى جانب ا ق هدة ويخضع كل من اتحاد معا. لم

شأن البراءات واتحاد مدريد  تعاون  با تجارية(ل ية(واتحاد لاهاي ) لالعلامات ا نا عالنماذج والرسوم ا بونة ) لص لشـواتحاد 
شأ( نيات ا لمسم نويا لاعتماد ) ت تمع  سـية عامة  ناء على المعاهدات المتجلجمع با  نا سـبما يكون  ية واتخاذ إجراءات أخرى  بيزا سـ ح من

ية  .لمعنا

نظمة ية التي الخصوم،صول ولأا  ككللموتملك ا يا ط خلاف الأموال الا سؤولة عنها ، صافي الأصولتكونحت  ل ويس،موهي 
ينها أصول أو خصوم شطة التي تقدم الخدمات في . بعلاتحادات أو قطاعات  بيرا من الأ نوتدعم الأصول والخصوم عامة عددا  ك

تعددة  يد با). القطاعات(لمإطار الاتحادات ا ناء الو تعلق الا لمو ح سـتث ته إلى اتحاد ي تثمارية في ميران الذي ترجع  ملكيية الا س لك
تعلق. مدريد شف عن المعلومات ا ند ا لموناء على ذلك، فإن الأصول والخصوم الفردية لا تذكر  لك ع  بالقطاعات أو الاتحادات ةب

ها أصولا وخصوما غير مخصصة نفصل بو شكل  بين  صفالفردية ولكنها  م ب بين القطاعات الفردية إلا. ت  صافي تولا 
ناديق رؤوس الأموال العاملة/الأصول تلكات بما في ذلك  صا  .لمم
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سب كل اتحاد بو  سابات الو ند معظم الإيرادات في  بحو ي ح نادا . تسـ ستووزعت الإيرادات المحصلة من الفوائد على الاتحادات ا
نة  تداولة في  يولة والإيرادات ا ية من ا يا بالغ الا سـإلى مجموع ا لم سـ ط ت للم سم الم. 2010ح سب كل برنامج ثم يعاد تقو بحصروفات 

ية جزء من  يث أن هذه ا بو  ية العامة للو بول ا ية تحظى  نادا إلى  تلفة ا ية لفائدة الاتحادات ا لعملها ثا ي لجمع منهج لمخ حن بق ت سيص تخص
يتها للفترة  بو وميزا ناعتماد برنامج الو  .2009-2008ي

بو  ية وهي أموال تديرها الو هامات الطو نفصل للإ يوخصص جزء  ع س تعلق بولاية م يذ برامج  هات المانحة  تيابة عن ا نفن لتلج
بو ية . يالو هامات الطو تصلة بالإ سب الإيرادات والمصروفات ا عو لم بة ) حسابات خاصة(ستح نفصل في نظام المحا سـشكل  مب
ية   لالما

يع المصروفات على الاتحادات التي  سم  جمو تمتتشكل منهاتق توزيع ا ية ا نادا إلى  لمع القطاعات ا ل منهج وتدون مصروفات . دةست
تداولة يف  ها تكا نظمة، بو ية المقدمة  هامات الطو تعلقة بالإ سابات الخاصة ا مقطاع ا صف لس للم ع لم يف برنامج الدعم . لح تبر تكا لو تع

شتركة بين القطاعات يدة ا يف الو تكا سابات الخاصة ا بدتها الاتحادات لدعم ا لمالتي  ل ل حلح يف . تك سابات الخاصة تكا لوتمول ا لح
هة المانحةبرنامج الد باشرة المحددة في الاتفاق المبرم مع ا نفقات ا بة من إجمالي ا نادا إلى  لجعم ا لمت ل نسـ  .س
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	� آ� ���ع� �ا���ادات وا����و��ت وا�����
��� ا�!����ا#" ا�!���

 ��ا�!�ا
 $�ا���&�% 
ا�'��اآ�ت

�+�ه(ة 
ا��+�ون �.-ن 

�.!&�%�ه�ي�(ر�(ا�!�اءات
ا�
	���ت 

ا���4& عا�%2�3
ا���ادات 
 559.8 24                  148.6 7             -                       -                      -                          -                          411.2 17            ا	���اآ�ت

 037.0 265               -                 3.8                   977.2 2           444.8 48              611.2 213               -                       ا���م 

 161.3 5                                 26.1 4.8                   74.6                952.6'1                737.9'2                  365.1                 ا��ا�� 

 476.3                      -                 0.2                   24.8                196.8                   192.2                    62.3                   ا����رات

د�� ا�و��ف +  296.7 2                              385.0- 482.2               482.2              752.9                   482.2                    482.2                 ��ا��� أ��ى

!�"#� 774.6 1                   -                 3.5                   21.3                532.4                   125.1 1                 92.3                   ا

 305.6 299                789.7 6           494.5               580.1 3           879.5 51              148.7 218             413.1 18            ا���4&ع ا�>�:� �;��ادات :89 أ#�س ا���5ا��%

 482.4 4-                   271.7 1             -                     14.4                736.9 1                504.8 7-                0.7-                    @	&��ت ا���ادات �?�ء :89 ا��+���� ا��
�#!�% ا�(و��% �9<��ع ا�+�م

               823.2 294         061.5 8            494.5          594.5 3            616.4 53           643.9 210           412.4 18ا���4&ع 

ا����و��ت

 803.7 3                   -                 -                     -                                       143.0 372.9 3                                   287.8ا%�اءات01

02&���*�ت ا()�ا'%�& وا,��- 808.4 2                   -                   -                                297.2              346.4'1 723.6                                    441.2ا12��ت ا�(�ر0& وا���م وا���ذج ا

76 وا#5�ق ا�(�ورة03� 010.7 7                   -                -                        -                                      92.1 140.5 1                               778.1'895 ا

04&���ي وا��ارد ا�را:<5�%2�� ا<�5'= ا���0& وأ�"�ل ا<5� 883.6 2                   -                    -                    -                    -                           -                           883.6 2               ا��2رف ا

 �C*                       -                 82 001.5                        -                      -                       -                   -                 82 001.5م ��2ه�ة ا��2ون ��Aن ا%�اءات05

06&*�%� 359.0 27                 -                             454.9 745.8 1           158.4 25                -                            -                       أ*�C& ��ر�0 و	ه�ي و

�! وا���D& وأ���ء ا#5�ل07"#� 537.0 4                   -                                 9.1              54.4 361.1 1                876.5 2                                 235.9ا

08&������E 8ول أ,��ل اF�G117.0                                 1 886.6                   152.3                    -                    -                -                   2 155.9 

09

�& وا"�ر%0=��G1�J ا�Iدئ وأ��0"� ا#��� وا�K و�>�ان &���2ا%>�ان ا�'�50�& وا
 654.1 15                 -                 -                    -                     105.7 1                 698.7 13                                 849.6وا%>�ان ا��L *��ا

10���Kان '= أورو�� و�<% 193.1 3                   -                -                    -                    225.5                   794.3 2                                 173.3ا��2ون �M2� N ا

11�%0� 067.5 4                   -                -                    -                    287.3                   559.4 3                                 220.8أآ�د�0�& ا

12&�,��-�& ا"<��& و�0�2�� ا�%0� ��Aن ا���ت ا�و�-� 317.2                      -                -                               31.7 95.2                       -                                          190.3ا

>%�اءات13 =�6 ا�و�-� 194.9 3                   -                 -                    -                    -                         194.9 3                    -                        ا

 841.2 4                                    2.1              62.3 902.9                   796.7 3                                   77.2رآO ا%�اءات14

15&0�"��& ا"<�  Q0�#G152.9                                 2 465.5                   199.0                    -                       -                   -                   2 817.5�PG�" ا

16��<#� 664.0 1                      -                       -                    117.5                   456.1 1                                   90.3ا�را��ت ا	�L-�د0& وا9R-�ءات وا

17&0�"��& ا"<�< 304.5 1                   -                   -                       -                    92.1                     141.5 1                                   70.8إذآ�ء ا	��9ام 

18&���2�& ا�"�0& وا�#��0ت ا"<� 523.8 2                   -                  -                       -                    178.3                   208.6 2                                 137.0ا

19�Tا�� 008.3 7                   -                   -                       -                    495.0                   132.9 6                                 380.4ا

20&�Eر�U 113.7 5                   -                -                    -                    361.2                   475.0 4                                 277.5ا�"�PG وا�L12ت ا

21&0V���� 065.5 9                   -                               26.4            162.1 638.1 1                731.7 6                                 507.2اRدارة ا

22W��*�%�Xا*�& وا��& وا�� 385.7 8                   -                               24.4            149.9 515.3 1                226.9 6                                 469.2إدارة ا�7ون ا

 989.9 10                 -                               32.0            196.5 985.8 1                160.8 8                                 614.9إدارة ا��ارد ا%��0& وYG��0ه�23

 018.0 26                 -                               75.7            465.1 701.4 4                320.1 19               455.7 1              ����ت ا�,! اRداري24

�� ا�2>���ت وا	G-�	ت25E���"G              1 160.8               15 405.7                4 412.4 370.9            60.3                               -                 21 410.1 

�8 ا�ا�>= وا���L& اRدار0&26L�� 599.0 1                   -                                 4.6              28.6 288.9                   187.4 1                                   89.5ا

 427.8 17                 -                               50.7            311.5 149.2 3                941.3 12                               ��975.1��ت ا�7��ات وا>)�ت27

28O�831.4 4                   -                               14.0              86.4 873.0                   587.7 3                                 270.3ا� 

29�0�) 177.8 3                   -                                 9.2              56.8 574.2                   359.7 2                                 177.8ا%��ء ا

30&Y������ة وا(- 230.5 2                   -                -                    -                    157.6                   951.9 1                                 121.1ا��آ�ت ا

 395.3 289               -                             763.3 019.2 4           609.0 51              798.5 214             205.3 18            ا���4&ع ا�>�:� ����9و��ت :89 أ#�س ا���5ا��%

=D��& �O ا	�9��� 780.7 5                   -                                 5.8                5.8 953.8                   092.8 4                                 722.6ا%�ا�W ا

&T�U 643.0 8                    643.0 8           -                    -                    -                           -                             -                        ا#���Fت ا

 544.3 4                              581.5-               13.5              71.2                 914.1 804.6 3                                 322.5@	&��ت ا����و��ت �?�ء :89 ا��+���� ا��
	���% ا�(و��% �9<��ع ا�+�م

               363.4 308         061.5 8            782.6          096.2 4            477.0 53           695.8 222           250.4 19ا���4&ع

�	
� 2009 31 د�	�!� �� %9��&ال ا�+�Bرؤوس ا Dو2?�د� �ا�����
               252.9 228-                                 140.5              473.2               207.0 42             770.2 159             662.1 25@<��� ا�دارة ا�����%

W�ا�%(ا ��C��& ا��! ا��#�ة &���F#�0�2�� ا�2010 ,>\ أ��س ا &�� M��'
(=D��& �O ا	�9����Xا*�& وا%�ا�W ا�& �O ا��� 513.5 4-                            853.3 1-             274.6-             444.8-                 683.4- 742.6 -                                   514.8-ا

&��& ا�و��F#�0�2�� ا�2008-2009 ���ء ,>\ ا FG��0ت ا�T�ل واU-�م >���ة
>�Y5ع ا�2م-974.6 19-                -                                    69.5 906.7 1            896.1 11               435.6 31-                            411.3 2 

>�Y5ع ا�2م &��& ا�و��F#�0�2�� ا� FG-323.1                               -11 309.4                    822.8 -56.8               -13.5               1'853.3                              -9 026.8��0ت ا�T�ل واU-�م �F& 2010 ���ء ,>\ ا

2010 31 د�	�!� �� %9��&ال ا�+�Bرؤوس ا Dو2?�د� �               738.0 194-                                  78.1-         878.2 1            242.4 54           282.6 116           412.8 22ا�����

ا�@
�دات
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ا������تا���ل���
31 د���
31 د���
31 د���
31 د���
31 د���
31 د���
31 د���
31 د���
31 د���31 د

2010200920102009201020092010200920102009

أ��ل ��
او��

 و�� ���د������ 701.77 695 366       125.36 485 383     -                                                 -                            -                           748.31 805 15     149.71 280 14               953.46 889 350             975.65 204 369      3ا�

(
126.00 269 1           038.00 204 2       427.00'878-                                (487.00 38 )    -                            -                             -                           -                                   553.00 147 2                 952.00 120 3          �4���ت ����
 (�����ت ��� ���د�� 

(
043.56 888 23         261.31 514 24     625.13 509 11                            189.47 451           483.67 8               822.72 40              342.96 56            837.01 58                      591.80 313 12               786.98 453 12        �4���ت ����
 (�����ت ���د�� 

��ا�� ا�����دات                           -                                     -                                     -                           -                             -                            -             694.61 388 2           085.22 580 2       694.61 388 2                              390.61 191 


 0.00                         0.02                       -                                               (335.07 624 103)  (341.45 834 136)   (377.44 633 1)    (398.63 328 2)               712.51 257 105             740.10 162 139      أ$�ل أ!�ى ���او�

 565.94 241 394       509.91 783 412   892.74 019 13                            093.08 604           851.40'615'103-    518.73'793'136-     713.83 228 14     588.09 010 12               810.77 608 470             454.73 942 523      ����ع ا���ل ا���
او��

أ��ل ��� ��
او��
(
576.00 602              338.00 481          (942.00 439 6)  826.00 37               -                            -                             -                           -                                   518.00 042 7                 454.00 883 6          �4���ت ����
 (�����ت ��� ���د�� 

 668.13 274 277       785.75 740 316   556.65 536 151                          257.28 012 1        457.84 606 97      518.18 418 137       -                           -                                   653.64 131 28               453.64 773 26        9أراض و���ن

 994.67 820 3           381.22 660 3       993.67 820 3                              613.45'160-            -                            -                             -                           -                                   1.00                               1.00                        ���6ات


 775.79 208 28         158.51 769 27     775.79 208 28                            (617.29 439 )    -                            -                             -                           -                                     -                                     -                           8أ$�ل ��د�



 ا+�*��ر��,-000.00 316 4           000.00 316 4                                      439.50'921                       -   -                            -                             -                           -                                               560.50'394'3      560.50'394'�73 


 000.00 000 10         000.00 000 10       -                                                 -                            -                            -                             -                           -                                   000.00 000 10               000.00 000 10        10أ$�ل أ!�ى ��� ���او�

 014.59 223 324       663.48 967 362   823.61 047 178                          852.54 449           457.84 606 97      518.18 418 137       -                         733.14 568 48               469.14 051 47        ����ع ا���ل ��� ا���
او��


	��ع ا���ل     580.53 464 718       173.39 751 775   716.35 067 191                         945.63 053 1        (393.56 009 6)     999.45 624          - 713.83 228 14    588.09 010 12              543.91 177 519             923.87 993 570 

ا����م

���م ��
او��
(
610.02 721 24         508.56 513 19     797.39 84                                   714.82'54-              -                          727.01 405 6         994.25 474          911.69 63                      818.38 161 24               787.29 013 13        �11���ت ����
 (�����ت ���د�� 

��12ت ا���0/�.�12         -9'912'646.30                 8 957 455.00                    170 642.99          124 407.08                           -                            -          8 362 352.41                            18 989 953.96     17 610 303.07         28 071 816.04 

12
 ا��34� 655.54 758 63         887.54 102 64       -                                                 -                            -                            -                             -                           -                                   655.54 758 63               887.54 102 64        2�13���ت �

����12���5 ا+ 
�-�� 6����14        27 933 405.27               23 729 440.24               13 629 312.50     13 629 312.50                           -                            -          4 272 929.30                          132 201 040.07   178 036 687.13       169 559 792.81 

7 ���اول �. ا��1وض�15          1'358'200.00                 1 358 200.00                                   -                           -                             -                            -                            -                                                 -         1 358 200.00           1 358 200.00 

 550.53 897 1           502.62 612 2         -                                                 -                            -                            -                             -                           -                                   550.53 897 1                 502.62 612 2          �889�16ت


 079.22 731 47         139.49 718 53       -                                                 -                            -                            -                             -                           -                                   079.22 731 47               139.49 718 53        17!8�م أ!�ى ���او�
 و����

 704.16 098 337       228.41 952 336   791.42 275 151                          566.89 580 12        -                          727.01 405 6         713.83 228 14     867.18 863 13               198.91 594 171             275.91 826 152      ����ع ا����م ا���
او��

���م ��� ��
او��
12
 ا��34�   -                              -                           -                                                 -                            -                            -                             -                           -                                     -                                     -                           �2���ت �

��12ت ا���0/�.�12        47 782 209.08               36 951 076.95                                   -                           -                             -                            -          -2'499'843.84                            59 766 619.86   105 048 985.10         96 717 696.81 

775.00 369 76         575.00 011 139     -                                                 -                            -                            -                             -                           -                                   775.00 369 76               575.00'011'139      15��وض 

   -                              -                           -                                                 -                            -                            -                             -                           -                                     -                                     -                           �889�16ت


   -                              -                           -                                                 -                            -                            -                             -                           -                                     -                                     -                           !8�م أ!�ى ��� ���او�

 471.81 087 173       560.10 060 244   619.86 766 59                            843.84'499'2-          -                            -                             -                         851.95 320 113             784.08 793 186      ����ع ا����م ��� ا���
او��

 175.96 186 510       788.51 012 581   411.27 042 211                         723.05 080 10        -                         727.01 405 6        713.83 228 14    867.18 863 13              050.86 915 284             059.99 620 339     ����ع ا����م

 312.79 267 160       140.08 890 184   (571.32 020 35)    -                            -                            -                             -                           -                                   884.11 287 195             711.40'910'219      ا�/��</(ا��;>) ا��;�3


 388.11 342 8           388.11 342 8         -                                                 -                            -                            -                             -                           -                                   388.11 342 8                 388.11 342 8          $��د�B رؤوس ا?��ال ا����-

���1�876.40 045 15         876.40 045 15     876.40 045 15                              -                            -                            -                             -                           -                                     -                                     -                           �4�< إ�Dدة ا� 

 .��F���12ت ا���) ا?آ��ار�
 �89�م ��ا��,�+H (ا�9

���ء ا���9Jا ��� K28ا�

                           -                                     -                                     -                           -                             -                            -                            -                                                 -                           -                              -   


 827.29 622 24         019.71'540'13-      -                                              777.43'026'9- (393.56 009 6)      (727.56 780 5)         -                         279.09'853'1-                 220.85 632 30               764.37'120'3          ا�/��< (ا��;>) �-/��ة ا��اه�

 404.59 278 208       384.88 738 194   694.92'974'19-                           777.43'026'9-        393.56'009'6-        727.56'780'5-           -                         279.09'853'1-                 493.07 262 234             863.88 373 231      ���� ا���ل


 ا�������� ا��و����ا����ا��� ا�����ة����ت ا����

(�����ت ا��������� )


�	� ا�������
� �	���ا������ ا�
ا����� ا�ول


ا��] ��] ���ن ا��"� ا����! ���� آ� ���ط
2010 31 د���$ ة ا��+*'�� &!*�-�

�������ا��#
و"�ت ا������ !� ا �%�����ا��
��!$ وا����ا�����ا�)'�د& ا
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ا������ت
ا���ادات

 607.00 826 34         507.00 410 17          -                             661.00-                     -                              -                              -                              -                             607.00 826 34        168.00 411 17       24ا����اآ�ت ا���رة

 133.80 111 15         381.17 080 9            -                             772.35 931 1            -                              -                            133.80 111 15        608.82 148 7             -                              -                           24ا������ت ا������

 879.90 123 1           286.97 476               -                               -                              -                              -                              -                              -                             879.90 123 1          286.97 476            24إ��ادات ا�����رات

                           -                               -   

 464.67 235 18         250.62 161 5            -                               -                              -                              -                            589.83 390             146.04 26                874.84 844 17        104.58 135 5         24ا�#�"!ة

ر��م +��م �)�ه!ة ا��)�ون &�%ن 
ا�-�اءات

24      213 611 175.64       443 588 751.46                             -                               -                               -                               -          (7 504 793.37)                             -         206 106 382.27       443 588 751.46 

!� 145.35 846 94         669.42 181 50          -                             900.42 736 1            -                              -                              -                              -                             145.35 846 94        769.00 444 48       24ر��م +��م �!ر

 475.00 359 5           625.74 991 2            -                             380.77 14                 -                              -                              -                              -                             475.00 359 5          244.97 977 2         24ر��م  +��م �ه�ي

 400.00 5                  770.00 3                   -                               -                              -                              -                              -                              -                             400.00 5                 770.00 3                24ر��م أ0�ى

 771.81 799 543       447.43 283 259        -                             512.18'753'5-           -                              -                              -                              -                             771.81 799 543      959.61 036 265     ا����5ع ا�#��3 �2���م

 598.20 318 3           627.98 774 1            -                               -                              -                              -                              -                              -                             598.20 318 3          627.98 774 1         24ر��م ا��7�89 وا�����6

                           -                               -   

 733.30 160              (615.22 538 )           -                               -                              -                              -                            (423.69 413 )         (021.61 385 )          156.99 574             (593.61 153 )        ��8�24? (0=�"�) ;�ف ا�)��ت

 A���8B24            752 468.57          1 308 922.14                             -                              -                              -                              -           ( 660 032.57)                             -                 92 436.00           1 308 922.14 د�7 ا�-�+��@

���C+/ادات أ0�ى�� 042.99 634 4           830.42 082 2            -                               -                              -                              -                              -                              -                             042.99 634 4          830.42 082 2         24إ

��ت�C� 698.43 103 6           651.20 636 1            -                             (032.57 660 )           -                              -                            (423.69 413 )         (021.61 385 )          122.12 517 6          705.38 681 2         ا����5ع ا�#��2� 3


	ع ا���ادات��     153.81 519 622       152.37 823 294        -                             (433.40 482 4)         -                              -                            299.94 088 15        733.25 789 6           853.87 430 607      852.52 515 292 

ا�
��و�ت
E�#Fت ا����#+25     198 197 614.48      396 779 380.21           2 526 101.32          3 955 140.12          2 210 081.41             620 143.86          5 455 143.59                             -        208 388 940.80       401 354 664.19 

G� 797.43 285 41         411.20 975 19          -                             (308.58 36 )           069.18 4                 403.35 595             921.62 233 7          131.55 706 3           806.63 047 34        184.88 710 15       25أ�#�ر و�

��!H�(ت ا����!I175.43 855 74         338.24 370 39          -                             615.82'79-              238.78 656 1          148.51 173 1          405.40 747 1          846.99 194 1           531.25 451 71        958.56 081 37       25ا� 

��2�J�B ت�#+25       34 199 634.10        58 853 086.54              179 350.81             236 451.32          1 186 931.40               36 171.51       (3 697 066.88)                             -          31 868 849.43         59 125 709.37 

 457.24 912 5           505.37 568 2            -                             295.73 99               726.79 265             402.89 445             591.86 61               798.88 12                138.59 585 5          007.87 011 2         25إ�!ادات و��اد

 417.10 054 6           681.20 745               -                             (189.25 342 1)       940.00 50               760.00 169             026.40 220             750.22 363              450.70 783 5          360.23 554 1         25أ�Nث وأK�Lة

 942.54 957 4           000.85 154               -                             (327.18 486 )         103.44 376 3            -                              -                              -                             839.10 581 1          328.03 640            25ا�-��ء

   -                             444.99 291 5            -                             444.99 291 5            -                              -                              -                              -                               -                              -                           25ا�ه��ك

 A���8B25                           -                              -                660 032.57          1 633 763.22                            -                              -           ( 660 032.57)                             -                              -             1 633 763.22 د�7 ا�-�+��@

 400.00 716 2             -                              -                               -                              -                              -                              -                            400.00 716 2            -                           �25!اد ا��وض


�ع ا�
��و�ت��     326.52 896 597       172.08 363 308        -                             344.03 544 4          393.56 009 6          727.56 780 5          299.94 088 15        012.34 643 8           633.02 798 576      088.15 395 289 

827.29 622 24         (019.71 540 13)        -                             (777.43 026 9)        (393.56 009 6)        (727.56 780 5)          -                             279.09'853'1-          220.85 632 30         764.37 120 3          ���/��	 ا����ة 

2009 �-�=�31 د 2010 �-�=�31 د�=�-� 312010 د�=�-� 312010 د 2009 �-�=�31 د�=�-� 312009 د�=�-� 312009 د 2010 �-�=�31 د�=�-� 312010 د�=�-� 312009 د

ا���Kا+�� ا����!ة

ت ا��������)������)

��ت ا��)���� ا����9-�� ا�!و����=B ا����و��ت ا������ �E ا��Rال ا�������6 ��+��Sا��� T���دUا� ا�-�+��@ وا���Kا+��

ا��
	� ا�����
�
ا������ ا������� ������� ا���

[�["!� ��ا� ط$��*�' آ%  +�
ن ا-داء ا�!�
2010 �0
31 د�� +� �!1�2
����3ة ا�
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ثالث  ساهمة المانحين–لالمرفق ا سب  سابات خاصة  م  بح  ح

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

هات المانحة بموجب الم بات ا لجأعد هذا الجدول وفقا  شمل لمتطل تحدة التي لا  نظومة الأمم ا ية  تعايير المحا لم لم نفقاتمسـتحقاتبس يد في بداية الفترة .ل ا سويات الر شمل هذا الجدول  ص ولا  ت سمبر 31(ي يد في نهاية الفترة ) 2009ي د  31(صوالر
سمبر  سويات ترد في أرقام ) 2010يد ية الدوية للقطاع العام، لكن هذه ا تناء على المعايير المحا ل س لب نة في الملاحظة ب ية ا هامات الطو يإيرادات الإ بس ها: 14لمع تحقا بل ا تلمة  بالغ ا قا سـق سـ  .لملم

ت ا�
��� وا������ �ا���
W_IGC 169 710.85-  261.35--  261.35- 89 656.48- 89 656.48 80 315.72ا������ة

WBRAZ1 608 964.13- 3 320.97- 102 582.29-- 99 261.32 27 001.42 573 136.96- 600 138.38 909 564.43ا���از��

ر�����WCORI 36 232.15-  46.19- 2 664.27-- 2 618.08-  84.71-  84.71 33 529.36آ

WELSA 57 866.28-  87.25- 4 409.97-- 4 322.72-  84.71-  84.71 53 458.85ا�!��دور
ا%$�د ا�ورو#"

WBGLD 320 489.88 482 278.27 1 303.16- 72 071.43- 411 510.00 135 312.00 76 697.51 11 155.95 223 165.46 508 834.42(-,�وع #*('د�&)

4WFICR 21 227.81-  49.53- 3 411.72-- 3 362.19-  82.69-  13.35  69.34 17 796.28*�*�ا/12 ا���0/ 1

4WFINL 14 666.53-  35.89- 2 438.25-- 2 402.36-  83.00-  83.00 12 181.17*�*�ا/12 ا���0/ 2

4WFIMO 129 252.16 59 451.66  518.27- 29 865.49- 30 104.44- 7 178.44-  28.52 7 149.92 152 206.68*�*�ا/12 ا���0/ 3

/12 ا���0/!5�4WFRCR  583.96--  0.00---  80.00  7.80  87.80496.16

���/ا������ ا�6*!5�4WFRIP 596 056.72 300 000.00  992.30  0.02- 300 992.32- 76 860.36 6 801.65 83 662.01 813 387.03

�ن ا��8*��ن �9��5/ا��أ��
WDEJP 642 554.05 594 916.45  890.00-(102 282.10) 493 524.35 529 341.30 4 634.55 43 731.80 577 707.65 558 370.75ا�����;�ن

/ا������ ا��������WITIP 342 617.90-  665.30 1 151.19- 1 816.49  0.00 16 807.83 1 118.49 17 926.32 326 508.07إ�>
�ن ا��8*��ن �9�/ا����إ�>

WITJP 23 723.06 143 609.00  169.55  0.00- 143 778.55 117 594.28 4 322.09 10 374.67 132 291.04 35 210.57ا�����;�ن
ن/أ��4@� - ا����ان ا�<�#ا��

�5�اWJPAF1 606 873.841 100 000.00 2 232.30- 1 134.68-1 101 097.62 101 699.00 966 512.20 85 104.751 153 315.951 554 655.51

ن/12 ا���0/#WJPCR 638 085.15 585 807.00 1 122.35  509.35- 587 438.70 153 234.46 497 932.99 43 556.20 694 723.65 530 800.20ا��

���ن/ا������ ا�6*#WJPIP2 353 765.821 830 300.00 3 991.05 24 326.59-1 858 617.64 470 902.721 565 704.05 180 490.552 217 097.321 995 286.14ا��
�ن ا��8*��ن �9�ن/ا��#ا��

WJPJP- 135 096.00  84.15  410.25- 135 590.40 55 518.61  40.00 3 512.70 59 071.31 76 519.09ا�����;�ن

WLIBY 130 513.66-  186.15  0.00-  186.15-  80.00-  80.00 130 619.81ا���ه���� ا���#�� ا������

WPORT 227 469.22-  713.45- 36 168.44-- 35 454.99- 2 889.60  360.37 3 249.97 188 764.26ا���$(ل

WKRCR 468 086.80 210 748.15  692.05  17.00- 211 457.20 103 311.70 200 560.24- 303 871.94 375 672.06ا���8�ر�� ا���ر��/12 ا���0/
ا���8�ر�� ا���ر��/12 

�ن �9�WKRPO 227 521.88 282 996.00  369.55-- 283 365.55 243 763.99  80.00 17 302.35 261 146.34 249 741.09ا���0//ا��

8�ر�� آ�ر�/ا������ ا�������CWKIPO1 285 517.98 694 939.41 2 205.15  11.39- 697 155.95 8 723.30 388 686.86 147 564.00 544 974.161 437 699.77
�ن�9�ا���8�ر�� ا���ر��/ا��

WKRJP 554 593.14 461 612.00  822.30-- 462 434.30 386 321.26  80.40 30 122.40 416 524.06 600 503.38ا��8*��ن

�5WESPA 467 380.57 260 736.98 1 585.44- 58 633.26- 203 689.16 193 304.72 349 773.43 37 176.95 580 255.10 90 814.63إ��
ت ا�����ة ا�-�����/12�%�ا�

W_USA 719 298.67 542 000.00 2 312.85- 90 383.56- 453 929.29- 474 506.38 35 466.00 509 972.38 663 255.58ا���0/

ت ا�����ة ا�-�����/إ5�ذ �%�ا�
�ق ا������ ا������@2WUSEN 570 251.83- 433 600.00  440.57 14 637.54-- 418 521.89- 113 321.92 2 640.90 115 962.82 35 767.12

ا��%�F ا�����ة 
ا�-�����/ا�,�آت ا�6(��ة 

�<��WUSSM 357 415.92-  915.15- 17 954.62-- 17 039.47- 40 486.12 3 586.91 44 073.03 296 303.42وا���

�ايHأوروWUGAY 58 592.54-  133.77- 4 366.96-- 4 233.19- 2 787.71- 2 787.71 51 571.64

833.19 779 212.5611 639 032.578 660 151.23 453 028.765 526 733.252 789 282.106 102 -021.61 385 -146.04 26 890.92 250 312.507 629 13ا�����ع

 31 �	 
��ا�
2010 د����

�4ق 
�ف 
ا���'ت

ت @�5
J��9�ا��

ا�*�@ت ا��Lى 
��/ ا���O اNداريا����Mة�$

����ع 
ا��ادات

ا������ن �����د�� 
������ا"!�

 31 �	 
��ا�
2009 د����

ر�# 
ا�-�ال ا���
وق

����ع ا��)'�تا���ا;�ا��!����

2010 �ا��)'�ت 	� !�� 2010ا��ادات 	� !�
ا*��ال 

ا����دة


