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 بالإنكليزية: الأصل
تاريخ  2010 ليويو 12: لا

  جمعيات الدول الأعضاء في الويبو

  الاجتماعات الثامنة والأربعون سلسلة
 2010سبتمبر  29 إلى 20جنيف، من 

نفاذ إلى مجمع الويبوتقرير مرحلي عن ال
ّ

  
  الأمانةمن إعداد

 مقدمة

يات الدول الأ .1 جمعترمي هذه الويقة إلى تزويد  بو ث يات("يعضاء في الو  نعن إمكاياتبأول تقرير مرحلي ") لجمعا
بو نفاذ إلى مجمع الو يا شروع ("َّل بو وداخله") لما نفاذ الفعلي إلى مجمع الو يونصب التركيز فيها على ا ل وثمة جوانب . ّي

تطرق إليها في ظل أطر عمل  بكي  نفاذ ا نأخرى في هذا الصدد كا شـ نظمةأخرى لل  .لمداخل ا

شر ته ومواردهلمإدارة ا بنيوع و
 

نة  .2 شروع في خريف  ية الإدارية  سـلقد وضعت ا للم تألف من 2009لبن يق والدراسة  يغة فريق معني با ي في  سـ لتنص
نظمة يد ا لمموظفين على   .صع

ية بإذن رؤساء كل من هؤلاء الموظفين .3 شاركات الطو شروع في عداد ا تاحة  شرية ا يع الموارد ا تبر  عو لم للم لم ب جم . لتع
ّعلما بأن ثمة  شروع بصفة ً يصا للعمل في ا لمموظفا قد عين  شروع"خص للمساعد  تع بعض . بنصف دوام" م يتمو

ثل هذه الأمور" تقنية "بمهاراتالأعضاء  سؤولة عن  ية بوجه خاص أو ا ثلون الوحدة الإدارية ا ميث  لم ن يم . لمعبح
يا العدد .الات إلمام أو اهتمام بأحد المجأن لديهم أي" تقنيةغير " مهاراتعندهم وثمة أعضاء آخرون  بلغ حا ل و ي

بعة شروع  شاركين في ا بو ا سـالإجمالي لموظفي الو لم لم  . موظفيني

شروع وبما أن  .4 ية  2009في نهاية اسـتهل لمهذا ا سن إدراجه في حد ذاته في ويقة البرنامج والميزا نلم  ث ّت -2010ي
نا قد نغطي 2011 نة قدر الإمكان لكن،  شطة  يأ تين المذكورة معن ار البرنامج الفرعي القائم في إطلسـنلفترة ا

باني     ).24.4البرنامج الفرعي (لمبخصوص إدارة ا
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ناء الجديدوضع  لبشروع ا م
 

ناء .5 شروع ا تعلق  بفيما  بم ثال للأ الجديد الجاري فلي باني متالا نفاذ إلى ا ية الخاصة با لمنظمة ا ل ٌبينلمحل ّ باره من  م عتبا
ناء وشروط  يص ا سـتر لب ّبيُخ ية خلالت ث يص ستسـبق التي سم الزيارات الر ية التر سلطات ا خنح ا لمحلم ل

تغلال ناء نايمكنو .2010 خريف  فيسـبالا يت في ا ية بحكم أنها من الأمور التي رو تا سمات ا ب ذكر ا ع ل ل علما أن (لل
نفاذ إلى المصاعد، ): القائمة غير شاملة ذوي استراحة للأشخاص قاعات تخصيص و، الأبوابرض الردهات وعَولا

نو، الإعاقة نة لصف مأماكن  ّفصلة و يارات معيّ  الموقفيشمل ( الموجود بالطابق تحت الأرضي الموقففي لسـا
ندوبين  ).للمالمخصص 

شروع قاعة المؤتمرات الجديدة موضع 
 

تعلق بقاعة المؤتمرات الجديدة  .6 بلة فيعلى غرار ذلك وفيما  بانيلمقا نفاذ إلى ا ية الخاصة با ثال للأنظمة ا لمالا ل لمحل ، مت
بقة على مرافق المؤتمرات والاجتماعاتفضلا عن المواصفا ٌبين  ،لمطت الخاصة ا ّ ناءم يص ا لبفي تر بت في خ ّ و سـيث

يص  ية التر سلطات ا نح ا بق  ية التي  خياق الزيارات الر لمحلم ل سـ سم تغلال ستسـ نا ذكر . 2012في نهاية سـبالا يمكنو
ية لأ تا سمات ا لا ل بل ل ناء ا يت في ا لمقنها من الأمور التي رو ب نفاذ إلى هذه  ):ة غير شاملةعلما أن القائم(لع لهولة ا س

بنى الريسي ية أو من الداخل عبر بهو ا باحات الأما ئالقاعة من الخارج عبر ا لمم نحو ( من المقاعد ٍتوفير عدد كافو ل
هُل على كل شخص )  مقعدا50 نصات أو في شـتى   الوصول إليهاذي إعاقةيسفي قاعة المؤتمرات  لمسواء على ا

يص قاعات جميع مقصورات المترجمين الفوريين إلى ذوي الإعاقةفاذ الأشخاص تيسير نو قاعةصفوف ال تخص و
نفاذ إلى المصاعدذوي الإعاقةاستراحة للأشخاص   .َ وعرض الردهات والأبوابل وا

ية باني الحا لوضع ا لم
 

يد .7 بو فلا بد من الاعتراف بأنه نظرا موا ها الو ية التي  باني الحا عأما ا ي ل ًلم باني تملك مبنى (لم إتمام أقدم هذه ا
بنى أرباد بوكش في 1958في  بودنهاوزن الأول بنى 1978م و ثانيبودنهاوزن م، و شروط ) 1995في  لا لولأن ا

سر من هذه الأمور نفذ إلا النزر ا يآنذاك كانت إما معدومة أو محدودة، فإلى حد الآن لم  سين . لي تلزم  تحو يسـ
باني أعمالا  إلى هذه ذوي الإعاقةنفاذ الأشخاص  يط لعدة فترات كبيرةلما تدعي ا ية، مما  ية  تخط لوضع  سـ لت ي تح بن

ية ية كا فتين ورصد ميزا نن  . سـ

تلف  .8 بو بعض الشيء لأن عددا من ) 2003" (مبنى البراءات"حالة تخو ناء قائم تملكه الو يالذي يعد أحدث  ب
بقة آنذاك فيما ية ا ناء وفق المعايير ا ناء ا لمطالأمور قد أدرجت أ لمحل ب باني الإدارية، لث مثلا نفاذ نذكر منها لم يخص ا

تب وكل طابقذوي الإعاقةالأشخاص  يص قاعامك إلى كل  نفاذ تتخص و سير ا هؤلاء الأشخاص و ل استراحة  تي ل
بنى ية فح. لمإلى بهو ا يلة لوضع بنى  تلزم إلا أعمالا  تلذلك فرغم أن الأمر لن  قل تحسـ نات جم ي سـتهان به لتحسيا يلا 

يط لذ بغي ا لتخطو يةلكين ية كا نة ورصد ميزا ف على مدى فترة  ن  . معي

ببوفي كل الأحوال فإن .9 باني وشـتى الأماكن بسه  بير بين هذه ا تلاف ا لم الا لك ينهاخ  الطابق ممر - بالتي تصل 
ب(الأرضي  ثانيبودنهاوزن   وبودنهاوزن الأول أرباد بوكش ونيامبين  نفق )لا نيي أرباد بوكش (ل وا مببين 

ببودنهاوزن الأولو سر العلوي )نى البراءاتم و بنى (لج، وا بنى البراءاتبودنهاوزن الأولمبين  بب عدم -)م و بس و
نة  ندسين وغيرهم من الخبراء إما في ا يق على يد  يين في الأمانة، لا بد من طلب إجراء تد سـوجود خبراء  مه لن ّ ق تق

سب الأموال  بلة  تين ا تين أو في فترة ا ية من فترة ا ثا حا ن لمقل ن سـن لسـ تاحةل  .  لما

بو و .10 تأجرها الو باني المكاتب التي  تعلق  يط على نحو معقول لأي أمر  يلا يمكن ا سـ بم ي تتخط بل (ل مبنى بروكتر وغا م
بنى الكام تأجر)بوسي-ل والمخازن الواقعة في كويهمو بو مجرد  سـ ما دامت الو باني لن تخ،مي ُ وما دامت هذه ا لى لم

 . 2011قبل نهاية على كل حال 
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تة  حسب الحالقحلول مؤ
 

تاج أي شخص ماكلو .11 ندوبا أو زائرا - معاقح ا ساعدة - مسواء كان عضوا أو موظفا أو  فمختلف  معينةلم 
بوولا سـيما  -الوحدات في الأمانة  سلامة في الو يق الأمن وا يدائرة  ل بة تنسـ باني و ية  بنى ا بة ا شع و للم ت ل لتحشع

 خاصة بالقدر الممكن والملائم فيما ّ قد وحدت جهودها كي تقدم حلولا-إن لزم الأمر  مدير المطعمكذلكالمؤتمرات و
باني  يةلميخص ا ية لم يكن دائما بالإمكان إرضاء هأنوذلك علما . لمعنا هات ا لمعنا تكون  . تمامالج سـوهذه الأمور 

نايات تدخل على تصميم ا تعديلات التي  بلة وا تجديد ا ية في أعمال ا بناصر أسا سـ ل ل سـ لع يق  لمق تد نادا إلى ا قا لت س
 .المذكور أعلاه

ية تعمل مع المعاقينإقا محلمة اتصالات مع جهات 
 

نذ نهاية عام  .12 توفير فرص لمنظمات القطاع الت مع  الأمانة اتصالاأقامت، 2009مو ية المكلفة  بعام ا أو /عمل وللمحل
ية دورات  ية لمعاقينليبتدر نتلف المؤهلات ا شروع في إطار .لمهبمخ سمة الخاصة با نظر في هذه ا بغي ا لم و ل ل ين

ب يجي يبرنامج الو تقويم الاسترا تو   ).انظر أدناه(لل

بل يغ عن العمل ا لمقا لتبل
 

يدرج .13 يجي لأن  سـو  تقويم الاسترا بو  شروع ضمن برنامج الو بل في ا يغ عن العمل ا تقارير  تإعداد ا لل ي لم بل لمقل للت
نفاذ لسألة ا ية والإدارية" مدرجة في إطار إحدى قيم هذا البرنامج وهي م ية والاجتما ية ا سؤو عا ل  ".لبيئلم

بو  .14 يات الدول الأعضاء في الو يإن  جمع
بو مدعوة إلى الإحاطة علما  يوالاتحادات التي تديرها الو

ثبمضمون هذه الويقة
 

 ]ثنهاية الويقة[

 

 

 

 

 

 

 

 

 


