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الفريق العامل المعني بالتطوير القانوني لنظام لاهاي بشأن التسجيل 
 الدولي للتصاميم الصناعية

 
 الخامسةالدورة 

لى  14جنيف، من   2015 ديسمبر 16اإ
 
 

 ملخص الرئيس

تمده الفريق العامل  الذي اع

ليه فيما  .1 اجتمع الفريق العامل المعني بالتطوير القانوني لنظام لهاي بشأأن التسجيل الدولي للتصاميم الصناعية )المشار اإ
لى  14يلي بعبارة "الفريق العامل"( في جنيف في الفترة من   .2015ديسمبر  16اإ

 الدانمركو أأذربيجان ( OAPI) نظمة الأفريقةة للمليةة الفيريةالم في اتحاد لهاي ممثلة في الدورة:  التالية الأعضاء تنكاو  .2
س تونيا و مصر و  يطالياو هنغاريا و اليونان و أألمانيا و فرنسا و فنلندا والاتحاد الأوروبي و اإ مان ع  و النرويج و المغرب و ليتوانيا و اليابان و  اإ
س بانيا و الس نغال و رومانيا و جمهورية مولدوفا و جمهورية كوريا و بولندا و  الوليات المتحدة الأمرييةة و أأوكرانيا و تركيا و سويسرا و اإ
(27.) 

َّلة الدول التالية كانت و  .3 ندونيس يا بصفة مراقب: ممث الجزائر وبيلاروس وكندا والصين وكولومبيا والجمهورية التش ييةة واإ
 وتركمانس تان والمملية المتحدة وبنما والبرتغال والاتحاد الروسي والمملية العربية السعوديةوكازاخس تان ومدغشقر والميس يك 

 (.19) وفةيت نام واليمن وزمبابوي

 وشاركت بعثة فلسطين المراقبة الدائمة في الدورة بصفة مراقب. .4

الأمرييةة لقانون المليةة الجمعية في الدورة بصفة مراقب:  ممثلو المنظمات غير الحيومةة التاليةوشارك  .5
مركز الدراسات الدولية للمليةة و  (MARQUES) جمعية مالكي العلامات التجارية الأوروبيينو ( AIPLA) الفيرية
الجمعية الأوروبية لطلاب و  (ECTA) جمعية الاتحادات الأوروبية للعاملين في مجال العلامات التجاريةو  (CEIPI) الفيرية
الاتحاد الدولي لوكلاء المليةة و (AIPPI) الفيريةالجمعية الدولية لحماية المليةة و  (ELSA International) الحقوق

 (.7) (FICPI) الصناعية
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 من جدول الأعمال:  افتتاح الدورة 1البند 

ورحب  دورة الفريق العاملالس يد فرانسس غري، المدير العام للمنظمة العالمية للمليةة الفيرية )الويبو(،  افتتح .6
 اركين.بالمش

 من جدول الأعمال:  انتخاب الرئيس ونائبي الرئيس 2البند 

انت خبت الس يدة ماري كروس )سويسرا(، بالإجماع، رئيسة للفريق العامل وانت خبت الس يدة أأون ريم شوي  .7
 نائبتين للرئيسة.، بالإجماع، يلي )تركيا(يا( والس يدة سينغول كولتوفان بيلج كور )جمهورية

 لفريق العامل.ا ةأأمةنمهمة )الويبو(  الس يدة بايفي لدسماكيوتولت  .8

 اعتماد جدول الأعمالمن جدول الأعمال:   3البند 

 ( دون تغيير..H/LD/WG/5/1 Prov اعتمد الفريق العامل مشروع جدول الأعمال )الوثيقة .9

ني لنظام للفريق العامل المعني بالتطوير القانو الرابعةاعتماد مشروع تقرير الدورة من جدول الأعمال:   4البند 
 لهاي بشأأن التسجيل الدولي للتصاميم الصناعية

 ..H/LD/WG/4/7 Prov الوثيقةلى استندت المناقشات اإ  .10

 .دون تغيير( .H/LD/WG/4/7 Prov الوثيقةواعتمد الفريق العامل مشروع التقرير ) .11

 1999 وثيقةل المشتركة من اللائحة التنفةذية 5 اقتراح تعديلات على القاعدةمن جدول الأعمال:   5البند 
 لتفاق لهاي 1960 ووثيقة

لى .12  .H/LD/WG/5/2 الوثيقة استندت المناقشات اإ

ما  .13 وبعد مداخلة من وفد الوليات المتحدة الأمرييةة، قدمت الأمانة اقتراحين بديلين بخصوص التعديلات، وهما اإ
لى القاعدة ضافة فقرة جديدة اإ لى القاع 5 اإ ضافة فقرة فرعية جديدة اإ  .(3)12دة أأو اإ

لى  ةالرئيس توخلص .14 ح لتعديل اللائحة التنفةذية المشتركة فيما يتعلق اقتر اتقديم  وافق علىأأن الفريق العامل اإ
ضافة ، H/LD/WG/5/2 لوثيقةارفق مفي كما هو وارد ، 5 لقاعدةبا لى القاعدة( 5) جديدة فقرةمع اإ كما هو ، 5 اإ

 .2017 يناير 1 في نفاذال بدء لتاريخ المقترح ل اعية اتحاد لهاي، مع جم  التعتمده ،مبينن في مرفق ملخص الرئيس

 اقتراح قاعدة جديدة تتعلق بتعديلات على البيانات المتعلقة بهوية المبتيرمن جدول الأعمال:   6البند 

لى  .15  .H/LD/WG/5/3 الوثيقةاستندت المناقشات اإ

لى القةود المرتبطة بالفحص  .16 وعقب مداخلة من أأحد الوفود، الذي أأبدى عدم ارتياحه حةال الاقتراح بالنظر اإ
 .يمين مواصلة مناقشة الاقتراح في الدورة القادمة بأأنهالرئيسة  أأفادتالموضوعي الذي يجريه ميتبه، 
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لى  ةالرئيس توخلص .17 لمواقف التي أأبدتها الوفود بغرض عد وثيقة مراجعة تراعي فيها مختلف اأأن الأمانة س ت  اإ
ق في الدورة السادسة للفريق العامل، التي س ت عقد في الفترة من  لى  20النظر في هذا الاقتراح بتعمن اإ

 .2016 يونيو 22

 اقتراح توصيات تتعلق باليشف عن التصميم الصناعي في الطلب الدوليمن جدول الأعمال:   7البند 

لى .18  .H/LD/WG/5/4 الوثيقة استندت المناقشات اإ

ند جميع الوفود وممثلي مجموعات المس تخدمين فيرة وضع الإرشادات المقترحة، وقدموا تعليقات على الإرشادات  .19 وأأي
 .المقترحة التي أأعدتها الأمانة

لى  ةالرئيس توخلص .20 كل التعليقات التي قدمتها الوفود وقدمها ممثلو مجموعات المس تخدمين س ت ؤخذ في  أأناإ
لى الأمانة في أأجل أأقصاه الحس بان وأأنه يم . وس ت عد الأمانة 2015ديسمبر  31ين تقديم المزيد من التعليقات كتابةً اإ

عها على  رشادات مراجعة وتوزن جميع الأطراف المتعاقدة التي يدخل ميتبها ضمن تعريف "الميتب الفاحص"، كما هو اإ
لمس تخدمين، كي تقدم تعليقات عليها. ، وكذلك على مجموعات اH/LD/WG/5/4 من الوثيقة 1 مبينن في الحاش ية

ث القائمة  وس ت نشر الإرشادات النهائية، الم عدة بالتشاور مع المكاتب الفاحصة، على موقع الويبو الإليتروني. وس ت حدن
لى نظام  الواردة في أ خر صفحة من تلك الإرشادات مع انضمام المزيد من الأطراف المتعاقدة التي لديها ميتب فاحص اإ

 لهاي.

مكانية تضمين اللائحة التنفةذية المشتركة تقةيدات متزامنة في من جدول الأعمال:   8البند  اعتبارات تتعلق باإ
 التعديلات الطلبات الدولية وغيرها من

لى الوثيقة .21  .H/LD/WG/5/5 استندت المناقشات اإ

لى أأن  .22 دراج مفهوم التقةيدات المتزامنة في الطلبات الدولية. غير أأن يبعض الوفود وخلصت الرئيسة اإ ند فيرة اإ ؤي
لى  لى عدم وجود تجربة كافةة فيما الرئيسة أأشارت اإ أأنه من السابق لأوانه مناقشة الموضوع في هذه الدورة بالنظر اإ

لى الأخذ بهذا المفهوم في الدورات يخص حالت الرفض الصادرة عن المكاتب الفاحصة. وعلي ه، يمين تقدير الحاجة اإ
 .القادمة

مكانية مراجعة جدول الرسوممن جدول الأعمال:   9البند   اعتبارات تتعلق باإ

لى الوثيقة .23  .H/LD/WG/5/6 استندت المناقشات اإ

ضافة فقرة فرعية .24 لى القاعدة ودعمت بعض الوفود اقتراح اإ ية المشتركة، ولين أأحد ( من اللائحة التنفةذ1)14 )ب( اإ
مكانية مراجعة جدول الرسوم، أأبدت عدة وفود دعمها لفيرة مراجعة  زاء الاقتراح. وفيما يخص اإ الوفود أأبدى عدم ارتياحه اإ

جا بديلة لتحقةق هذ ا الهدف، ولين وفودا كثيرة أأشارت الرسوم لتميين الميتب الدولي من تغطية مصروفاته، واقترحت نُ 
لى أأنه ل يمينه مكانية تحديد رسم أأساسي مرتبط بالتعيينا دعم فيرة اإ  .اإ

ضافة فقرة فرعية .25 لى أأن المناقشة حول اقتراح اإ لى القاعدة وخلصت الرئيسة اإ ( س ت واصل في 1)14 )ب( اإ
 الدورة السادسة للفريق العامل.



H/LD/WG/5/7 
4 
 

لى وخلصت الرئيسة  .26 بخصوص أأن الأمانة س ت عد، لأغراض الدورة السادسة، بعض السيناريوهات الممينة اإ
ليها لإجراء المزيد من المناقشات.  مراجعة جدول الرسوم سي ستند اإ

 مسائل أأخرىمن جدول الأعمال:   10لبند ا

دراج بيانات أأكثر دقة في التسجيل الدولي، فيما  .27 لى التعليقات التي قدمتها بعض الوفود والتمست فيها اإ أأشارت الأمانة اإ
صدار اس تقصاء من أأجل تقةيم أأوصاف التصاميم. وفي هذا يتعلق مثلا ب الصدد، أأبلغت الأمانة الفريق العامل بأأنُا تعتزم اإ

 مس توى الدقة الذي ييون مفةدا للمكاتب.

 من جدول الأعمال:  ملخص الرئيس 11البند 

 الفريق العامل على ملخص الرئيس، كما هو وارد في هذه الوثيقة. وافق .28

 ورةمن جدول الأعمال:  اختتام الد 12البند 

 .2015 ديسمبر 16أأعمال الدورة في  ةالرئيس تاختتم .29

]يلي ذلك المرفق[
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ANNEX 

 المرفق

 اللائحة التنفةذية المشتركة
 لتفاق لهاي 1960ووثيقة  1999لوثيقة 

 ([2017يناير  1]نافذ اعتبارا من نص)

 5القاعدة 
دارة البريد ومؤسسات البريد الخاصة  عذر التأأخر في مراعاة الم هل تعطل خدمات اإ

]...[ 

ليترونيا[ (3) ذا لم يتقةد أأي طرف معني بالمهلة المحددة لإ   ]التبليغات المرسلة اإ تبليغ للميتب الدولي رسال اإ
رضٍ للميتب موجه بالوسائل الإليترونية ذا برهن بشكل م  نه يعذر عن تأأخره اإ المهلة لم ت راع بسبب  الدولي أأن، فاإ

عطل في التواصل الإليتروني مع الميتب الدولي، أأو عطل يصيب مكان وجود الطرف المعني من جراء ظروف 
 التواصل الإليترونيبعد اس تئناف خدمات اس تثنائية خارجة عن س يطرة الطرف المعني، وأأن التبليغ أأرسل بالفعل 

 ".بخمسة أأيام على الأكثر

ذا تسلن  مهلة بناء على أأحكام هذه القاعدةل يقبل العذر عن عدم التقةد بأأية   ]حدود العذر[ (4 3) ل اإ  اإ
ليه في الفقرة ) نسخة طبق الأصل  ، حسب الاقتضاء،والتبليغ أأو (3أأو )( 2( أأو )1الميتب الدولي البرهان المشار اإ
 عنه بعد انقضاء المهلة بس تة أأشهر على الأكثر.

ل تنطبق هذه القاعدة على تسديد الدفعة الثانية من رسم التعيين الفردي عن طريق [  اس تثناء] (5)
 ()ج(.3)12الميتب الدولي كما هو منصوص عليه في القاعدة 

 ]نُاية المرفق والوثيقة[


