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PCT/WG/14/15 

 بالإنكليزيةالأصل: 

 2021مايو  31 التاريخ:

 عاهدة التعاون بشأن البراءاتالفريق العامل لم
 

 عشرة الرابعةالدورة 
لى  14جنيف، من   2021يونيو  17اإ

التعلم الإلكتروني من أجل تدريب القائمين على الفحص  دراسة استقصائية عن استخدام موارد
 الموضوعي للبراءات

عدادوثيقة   المكتب الدولي من اإ

 ملخص

تدريب القائمين على الفحص بشأأن اس تخدام موارد التعلم الإلكتروني ل لدراسة اس تقصائية  تعرض هذه الوثيقة تقييما  .1

لى لجأأتالمكاتب التي  وقد استشعرت .الموضوعي للبراءات ثارة ويلفت النظر. أأهميته مدى التعلم الإلكتروني اإ أأي  عدم اإ

زاء شواغلي لأ  مكتب لىالتي لم  ،المكاتبوتعتزم اس تخدام هذه الأدوات. في  تهوموثوقي  الربط الش بكيسرعة  اإ التعلم  تلجأأ اإ

لى مسائلمكاتب  أأشارتفقد بشكل أأكبر في المس تقبل. ومع ذلك،  الاس تفادة منه ،الإلكتروني في الماضي صدار  من قبيل اإ اإ

لى االدول الأعضاء وفي هذا الصدد، تدعى الشهادات والتقييم وتتبع التعلم الإلكتروني.  نشاء مس تودع مس تقل اإ لنظر في اإ

 موارد التعلم الإلكتروني.لتجميع 
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 مقدمة

موارد التعلم الإلكتروني تجميع مسأألتي  الثانية عشرةبشأأن البراءات، في دورته عاهدة التعاون ناقش الفريق العامل لم .2

)انظر الوثيقة  القائمين على فحص البراءاتتدريب في التعلم الإلكتروني  جدوىالتي يحتفظ بها المكتب الدولي و 

PCT/WG/12/6 .)لى  21الفقرات من  وتطرّقت لى  من هذه الوثيقة ،أأدناه ، الواردة23اإ دراسة اس تقصائية مقترحة اإ

 :هواس تخداملإلكتروني مرافق التعلم ا وضعحول س ياسات 

ّلت زيادة مطردة في توافر موارد التعلّم الإلكتروني خلال الس نوات الماضية وشهد بعض من تلك الموارد 21" . سُج

لى وضع بنية تدريبية تحتية  مزيدا من التطور. وشرعت مكاتب مختلفة في تطوير موارد التعلّم عن بعد سعيا منها اإ

على حد سواء. وفي حين تغطي الموارد المطوّرة من قبل مؤسسات الملكية الفكرية، للفاحصين المبتدئين والمحنكين 

ن مؤسسات أأخرى )تنشط في مجالت بخلاف الملكية الفكرية(  عادة، الكفاءات الأساس ية لفاحصي البراءات، فاإ

ارات المفيدة طوّرت مرافق أأخرى للتعلّم الإلكتروني ل تس تهدف فاحصي البراءات حصرا، بل تتناول كذلك المه

للفاحصين، مثل المهارات الخاصة بالتكنولوجيا ومنها تقنية البحث في قواعد البيانات المخصصة للمتسلسلات 

 البيولوجية.

س يم الصغيرة منها، ل تمتلك الموارد الكافية لتطوير موارد التعلّم الإلكتروني الخاصة بها.  . غير أأن بعض المكاتب، ول22

مكاني س تغلة على وبالرغم من اإ نه يبدو أأن تلك الإمكانية ل تزال غير مج ة الاس تفادة بشكل كبير من تلك الموارد، فاإ

 النحو الكامل، بل ل تزال مجهولة في بعض الأحيان.

جراء دراسة اس تقصائية غير متكرّرة لس تكشاف س ياسات المكاتب المتعلقة 23 . وعليه يقترح المكتب الدولي اإ

تعلّم الإلكتروني المس تمدة من مصادر مختلفة لأغراض تدريب فاحصي البراءات فيها؛ وستشمل بالس تفادة من موارد ال 

طار بنيتها التدريبية التحتية، وتقاسم  الدراسة أأيضا س ياسات تلك المكاتب فيم يخص تطوير موارد التعلّم عن بعد في اإ

لى جمع وجهات نظر تلك الموارد مع المكاتب المهتمة الأخرى أأو المس تخدمين المحتملين. و  ستسعى الدراسة كذلك اإ

المكاتب حول جدوى التعلّم عن بعد، والثغرات القائمة في الموارد المتاحة للتعلّم عن بعد، والتعاون على تطوير تلك 

 الموارد وتقاسمها."

جراءالمقدم على الاقتراح  عشرة،في دورته الثانية  العامل،وافق الفريق و  .3 سة اس تقصائية درا المكتب الدولي بشأأن اإ

 )ب( من تقرير الدورة، الوثيقة 173)انظر الفقرة  PCT/WG/12/6من الوثيقة  23في الفقرة  كما ورد

PCT/WG/12/25.) 

 يلتمس فيه تزويده ،2020فبراير  27، بتاريخ C.PCT 1588أأصدر المكتب الدولي التعميم  ذلك،وبناءا على  .4

 19المكتب الدولي  ىتلقو لبراءات. الموضوعي ل القائمين على الفحصعلومات بشأأن اس تخدام موارد التعلم الإلكتروني لتدريب بم

 ضعيفاا  عددا مكاتب الملكية الفكرية في البلدان النامية والبلدان الأقل نمواا من  ةالوارد الردود شكلت، ا التعميمهذعلى رداا 

لى ردود الواردةالدود من العدد المح يرجعقد و . منها   المس تجد. 19-كوفيد جائحةتفشي أأولويات أأخرى ناش ئة عن  اإ

س ياساتها فيم يتعلق بالتعلم الإلكتروني.  مراجعة في طور ،19-كوفيدمع جائحة  افي ضوء تجربته، ربما كانت المكاتبو  .5

لى لىبهذا  صاء وتقديم تقريراقترح المكتب الدولي تكرار الاس تق أأعلاه،التطورات المذكورة  وبالنظر اإ  لفريق العاملا الشأأن اإ
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 .C التعميمأأصدر المكتب الدولي  عليه،و (. PCT/WG/13/11)انظر الوثيقة  2021الرابعة عشرة في عام ته دورفي 

PCT 1620  لتعميم با المرفقللاس تبيان  أأساساا  امشابه التعميم ا. وكان الاس تبيان المرفق بهذ2021أأبريل  6بتاريخC. 

PCT 1588، المكتب الدولي. لدى باس تثناء تحديث متعلق بتجميع موارد التعلم الإلكتروني المحفوظة 

 ردود الدراسة الاس تقصائيةنظرة عامة على 

على  أ خر بلدا 12ردود  بعين الاعتبار . وقد أُخذتC. PCT 1620رداا على التعميم  31تلقى المكتب الدولي  .6

على  يااحتو التعميمينلأن كلا  عند تقييم الدراسة الاس تقصائية C. PCT 1620التعميم  دون C. PCT 1588التعميم 

من البلدان النامية وأأقل  ،على كلا الاس تقصائين ،اردّ  43 أأصل من ردّا فقط 18 قد وردو  .مع ال خر اس تبيان متطابق

 البلدان نموا أأو من البلدان التي تمر بمرحلة انتقالية.

حصائي و  رديو  .7 على صفحة الويب  التعميمينكلا ب تتعلق ردّا، 42 علىالاقتباسات من التعليقات  مجموعة منتحليل اإ

 عن الردود الأخرى. C. PCT 1588 التعميمالردود على  فصل جرىومن باب التمييز، فقد الخاصة بهذه الدورة. 

 .ينتلخص الفقرات التالية تقييم الردود على الاس تبيانو  .8

 س تخدام موارد التعلم الإلكترونيس ياسات ا

س ياسة بشأأن الاس تخدام الإجباري لموارد التعلم  وضع أأنه نعلى الاس تبيا في معرض ردّهثمانية وعشرون مكتبا  أأفاد .9

 ثل هذه الس ياسة.لم  عن افتقارهمكتبا  15 أأعرب فيم، أأو كليهماالطوعي أأو الاس تخدام الإلكتروني 

لزامي  أأنس ياسة، ينتهج هذه ال  مكتباا  28مكتباا من أأصل  18 وأأورد .10 اس تخدام بعض موارد التعلم الإلكتروني هو جزء اإ

ما بعد لتدريب بشأأن امكتباا أأيضاا  28 أأصل من مكاتب 8هو ما عبّرت عنه ، و للقائمين على الفحص الابتدائيتدريب ال من 

ن اس تخدام موارد التعلم أأما . المس توى الأول لزامياا.بالنس بة لس تة مكاتب، فاإ  الإلكتروني ليس اإ

ذا أأوصى عامة بالفعل س ياسة  اعتبارها يجوزو  .11 لس تخدام الطوعي با ببساطةمكتب بشأأن اس تخدام التعلم الإلكتروني اإ

ن  بالفعل، 28المكاتب ، وهو ما تضطلع به م حوافز لس تخدامهاأأو قدّ  للقائمين على الفحص لديهاالتعلم الإلكتروني  لموارد بل اإ

معظمها مراكز التعلم الإلكتروني للمكتب الأوروبي للبراءات والويبو. كما أأيدت بعض  معينة،اس تخدام موارد  منها أأيد 20

 وأأيدّ. STNقاعدة البيانات التجارية  موردالمكاتب مراكز التعلم الإلكتروني التابعة لمكتب الاتحاد الأوروبي للملكية الفكرية و 

ا  لكأأحد المكاتب أأيضا  .coursera.orgتروني غير المتعلقة بالملكية الفكرية مثل مراكز التعلم الإ

س تة وثلاثون  أأوردو حوافز لس تخدامها الطوعي. هو وضع جانب أ خر لس ياسة اس تخدام التعلم الإلكتروني  وثمة .12

فيم ل تسمح بذلك  الطوعي؛باس تخدام جزء من وقت عملهم في التعلم الإلكتروني  الفحص علىللقائمين أأنه يجسمح مكتبا 

ا أأكبر من المكاتب لديها على الأقل س ياسة  النحو،على هذا و . س بعة مكاتب فضلا بشكل مبطن  عامة ساريةيبدو أأن عددا

 س ياسة بشأأن اس تخدام موارد التعلم الإلكتروني. اعتمادهات صراحة التي أأكدّ  28لمكاتب ا عن

وتحديد جزء  للأداء،النظر في س ياق التقييم الس نوي  بينفز تتراوح هذه الحواو ثمانية مكاتب حوافز أأخرى.  وضعتو  .13

لى فرص المشاركة في  الشهرية، النواتجمن أأجر الحوافز الس نوية أأو تخفيض أأهداف   التدريب الخارجية. فعالياتاإ
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أأن العديد من المكاتب تعتبر الاس تخدام المنتظم للتعلم  الإلكتروني،التعلم  بجدوىمن التعليقات المتعلقة يبدو و  .14

ا فعالا للغاية من تدريب  وضع أأرضية مشتركة لجميع  بينتتراوح الأس باب و المبتدئين.  القائمين على الفحصالإلكتروني جزءا

 الملاحظاتلم من خلال وفرصة التحسين المس تمر لأنشطة التع الفرد،وميزة أأخذ الدورات بالسرعة التي يحتاجها  المتدربين،

جراء تقييمت موحدة كجزء من أأنشطة التعلم الإلكتروني. المتدربين،من  التعقيبية  وخيار اإ

ا على أأنه  تتفق العديد من الإلكتروني،هذه الجوانب المفيدة للتعلم  رغمو  .15 ل  يشكلل قد المكاتب أأيضا ا  عنصرااإ واحدا

طار التدريب.  قات على أأن التعلم الإلكتروني ل يمكن أأن يحل محل التعلم بل يكمله فقط من تؤكد العديد من التعليو فقط من اإ

على  القائمينلدن أأو التوجيه من  ،الاعتياديةالدراس ية  الحجراتخلال التفاعل المباشر وجهاا لوجه بين المتدربين والمدربين في 

 .ذوي الخبرة الفحص من

ليها نفاذموارد التعلم الإلكتروني وال  وضع  اإ

مكتباا على  11 ووضع ،القائمين على الفحصخمسة مكاتب جميع موارد التعلم الإلكتروني المس تخدمة لتدريب  وضعت .16

ا من موارد التعلم الإلكتروني  لكترونيال  من مواردأأي  عن وضعمكتبا  27فيم تخلف  هذه؛الأقل بعضا  .تعلم اإ

لى موارد التعلم الإلكتروني هذه  النفاذويتراوح  .17 لى  تماماا  مجاناا  ذالنفا بيناإ لى أأي مورد )مكتب واحد( اإ عبر الإنترنت اإ

 وضعمكتباا  16من بين و الذي يتطلب دفع رسوم أأو قبول بسبب اتفاق ثنائي بين المكاتب.  النفاذأأي  ،الخاضع للضوابط النفاذ

ول أأي نفاذمكاتب ل  10هناك  الإلكتروني،موارد التعلم  لى هذه ا للمس تخدمين الخارجيين تخج  .لموارداإ

 تفتقر لموارد كافية لوضعالتي  والمتوسطة،أأن المكاتب الصغيرة  الخصوص،على وجه  ،يبدو الواردة،من التعليقات و  .18

التعلم الإلكتروني موارد لى اإ  النفاذلتدريب خبرائها من خلال عم دعاليا الحصول على تقدر  بنفسها،موارد التعلم الإلكتروني 

ا أأن و. الخارجي المزيد من المكاتب مواردها التدريبية دون أأي قيود للمس تخدمين من  تتيحلذلك س يكون من المفيد جدا

لى تبادل أأفضل الممارسات بين قيمة المكاتب الأخرى. وقد يضيف هذا  سواء في ممارسات الفحص أأو ممارسات  المكاتب،اإ

 كما ورد في بعض التعليقات. ،الإلكترونيوتقنيات التدريب 

زيد من شفافية ممارسة توارد التدريب ومنهجياته لم المشاركة العامةأأن تنظر في نفاذ الجمهور، المكاتب التي  تراعيقد و  .19

سهاماا هاماا في تكوين كفاءات ت الثقة بين المس تخدمين. كما يمكن أأن  ترس يخمما يساعد على  المكتب،الفحص في  سهم اإ

 الاقتصاد المعني.نظام البراءات في ل س تخدمين ال خرين الم 

ا لأن  أأخرى،ومن ناحية  .20 ا موارد مالية أأو بشرية  وضعنظرا فقد ل ترغب  كبيرة،موارد التعلم الإلكتروني يتطلب أأيضا

نما اقتصارها على مع العامة ة مواردهابعض المكاتب في مشارك من أأجل تخفيف و خبراء من مكاتب البراءات الأخرى فقط.  واإ

دارة الطلبات العبء الإداري عن هذه الم لى هذه  والنفاذكاتب من خلال اإ نشاء مس تودع ينظر ا قد الموارد،اإ لمرء في اإ

لى المس تخدمين المعتمدين. النفاذوالذي من شأأنه أأن يوفر  الإلكترونيمس تقل لموارد التعلم   اإ

دارة ترجمة الموارد المختارة من أأجل  .21 ليها واس ت تيسير النفاذويمكن لمثل هذا المس تودع كذلك اإ خدامها. ومن شأأنه أأن اإ

كما أأكد أأحد التعليقات.  الخارجية،وهو أأمر ضروري للاس تخدام المنتظم للموارد  الموارد،يضمن اس تمرار توافر هذه 

والتكامل في أأنظمة  يمكن توفير بعض الموارد للتنزيل ،الربط الش بكيللتخفيف من حدة المشكلات المتعلقة بسرعة وموثوقية و 
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دارة التعلم المحلي بالتأأكيد في تعزيز اس تخدام التعلم الإلكتروني بين المكاتب  ناجعاا س يكون مثل هذا المس تودع  عام،بشكل و ة. اإ

 التي لم تنظر بعد في طريقة التعلم هذه.

 تجميع موارد التعلم الإلكتروني

لبراءات والتي ل الموضوعيللقائمين على الفحص يحتفظ المكتب الدولي بمجموعة من موارد التعلم الإلكتروني المناس بة و  .22

انظر الوثيقة  تحديث،)للاطلاع على أ خر بانتظام مرتين في الس نة على الأقل  تخضع للتحديث

PCT/WG/14/REFERENCE/E-LEARNING.) 

تشير و موارد التعلم الإلكتروني تقديراا عظيما لهذا التجميع وشموليته وفائدته.  تجميع بشأأنتعكس التعليقات الواردة و  .23

لى الخطط طويلة المدى لهذا التجميع وتؤكد على أأهمية الحفاظ عليها وتحديثها بانتظام. بعض ا أأخرى تعليقات تشير و لتعليقات اإ

لى أأن العديد من  ل أأنها  ،أأهميتهارغم  الموارد،اإ  "؛اس تمع أأو اقرأأ  فقط،المشارك )"شاهد  لدن من الالتزامتتطلب القليل من اإ

 أأو أأن القليل منها يتضمن تقييمت لنجاح التعلم. (،لم""القليل من التفاعل لتعزيز التع

بلاغ عن المزيد من موارد التعلم الإلكتروني عبر الإنترنت التي لم تدرج بعد في  .24  المجموعةوتضمن الاس تبيان دعوة للاإ

شار لم تتضمن الردود أأي  ذلك،ومع  .لبراءاتل القائمين على الفحص الموضوعيوالتي س تكون مناس بة لتدريب  من هذا  اتاإ

 القبيل.

 المنفعة والجوانب الأخرى لموارد التعلم الإلكتروني

ول س يم  المس تقبل،ذكرت عدة مكاتب أأنها لم تس تفد كثيرا من التعلم الإلكتروني لكنها ستنظر في تعزيز اس تخدامه في  .25

 في ضوء الاس تخدام المتزايد للعمل عن بعد.

لى المزيد من  .26  وحدات التدريب الخاصة بالتكنولوجيا.ولوحظ أأيضاا أأن هناك حاجة اإ

لىو  .27 . كما لقائمين على الفحصلمشاركة احافزاا  تشكلالشهادات التي من شأأنها أأن  منح أأشارت العديد من التعليقات اإ

 منح الشهادة بناء علىأأنه ل ينبغي  تتعلم. وذكر ال مسار في  الموظف الذي يحرزه تقدمال س يكون من المفيد للمكاتب تتبع 

 التعلم القائم على تقييم هادف للمهارات والمعرفة المكتس بة من خلال المشاركة.في مسار نجاح على ال بل  فحسب،كة المشار 

 .تهوموثوقي  الربط الش بكيثر مشأكل تتعلق بسرعة تأأن أأياا من التعليقات لم  المفاجئ،و  .28

لى .29 ن الفريق العامل مدعو اإ  ما يلي: اإ

بنتائج الدراسة  الإحاطة علما "1"

الاس تقصائية بشأأن موارد التعلم 

الإلكتروني لتدريب القائمين على الفحص 

 ؛الموضوعي للبراءات
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نشاء مس تودع والتعليق على  "2" اإ

مس تقل لموارد التعلم الإلكتروني، كما 

لى  16وردت في الفقرات من   .أأعلاه 21اإ

 ]نهاية الوثيقة[


