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Note de synthèse

Résumé

Contexte, objectifs et champ d'application

L'Organisation Mondiale de la Propriété Intellectuelle (OMPI), en collaboration avec la 
Commission de l'Union africaine, le Gouvernement de la République du Rwanda, les 
organisations régionales de propriété intellectuelle (ARIPO et OAPI), et avec le soutien 
financier de l'Office des brevets du Japon (JPO), organisent une Conférence régionale 
africaine sur la propriété intellectuelle pour les femmes dans l’agro-industrie à Kigali 
(Rwanda), du 15 au 17 mai 2023.

L'objectif principal de la conférence est de sensibiliser les femmes africaines chefs 
d'entreprises dans le domaine de l'agriculture à la propriété intellectuelle et de 
donner aux participantes les connaissances, les outils et les ressources en matière de 
propriété intellectuelle dont elles ont besoin pour faire prospérer leurs entreprises. 
Les participantes disposeront d'une plateforme pour établir des réseaux avec d'autres 
femmes entrepreneurs dans l'agro-industrie, discuter et partager des expériences 
sur les meilleures pratiques et les défis communs, interagir avec des experts en 
propriété intellectuelle et apprendre d'eux, et exprimer leurs besoins en matière de 
propriété intellectuelle.

Ce document de synthèse présente le contexte de la conférence régionale, le rôle de 
la propriété intellectuelle dans l'agro-industrie et la contribution possible de l'OMPI au 
développement d'une culture de la propriété intellectuelle dans l'agro-industrie.

Contexte

L’agriculture est la colonne vertébrale de l’économie d’un certain nombre de pays 
africains, en particulier en Afrique subsaharienne. Les données les plus récentes de 
la Banque mondiale montrent concrètement l’importance de ce secteur pour leur 
économie. En Éthiopie, par exemple, ce secteur représente près de 34% du PIB et 
67% de l’emploi total. Au Malawi, l’agriculture représente 23% du PIB et fournit des 
emplois à 77% de la population. En République Unie de Tanzanie, l’agriculture contribue 
à environ 26% du PIB et emploie environ 65% de la main d’œuvre totale. Dans le 
même ordre d’idées, les exportations de produits agricoles dominent le commerce 
d’exportation des économies africaines. Selon l’Organisation mondiale du commerce 
(OMC), en 2022, les produits agricoles représentaient respectivement 82%, 93% et 15% 
des exportations de marchandises de l’Éthiopie, du Malawi et de la République Unie 
de Tanzanie.

Les petits exploitants agricoles qui pratiquent une agriculture de subsistance dominent 
le secteur agricole, représentent la majeure partie de la production agricole et utilisent 
des pratiques traditionnelles à faible niveau d’intrants et de rendement, telles que 
le soc de charrue actionné par des animaux et les houes manuelles. Ils dépendent 
principalement des précipitations, qui peuvent être irrégulières et provoquer des 
sécheresses ou des inondations se traduisant souvent par de mauvaises récoltes et 



2� nuisant à la production agricole. Les femmes, qui représentent plus de 50% de la main d’œuvre 
agricole et sont impliquées dans l’agro-industrie, sont des acteurs essentiels du secteur agricole. 
Cependant, elles doivent faire face à un certain nombre d’obstacles. Parmi ces obstacles, on peut 
citer l’absence d’accès à la propriété ou au contrôle des terres, le manque d’accès au financement 
et l’absence d’accès à l’informations sur le marché. Les agricultrices africaines se contentent 
d’accepter le prix proposé par l’acheteur en raison du manque d’informations sur le marché. 
Plusieurs femmes d’affaires africaines sont impliquées dans la chaîne de valeur agricole, mais 
leur rendement est très faible, car les produits agricoles, y compris ceux qui ont une valeur 
immatérielle, sont commercialisés sans élément de différenciation.

Actuellement, l’intégration des femmes africaines dans l’industrialisation directe (femmes dans 
la transformation) est minime malgré leur rôle stratégique dans les systèmes alimentaires 
traditionnels bien qu’elles aient acquis des compétences artisanales compatibles avec les 
industries de transformation alimentaire à forte intensité de main d’œuvre. Certains des 
processus et des technologies dont elles se servent et qu’elles ont adaptées auraient une plus 
grande valeur s’ils étaient protégés de manière appropriée. Il existe également une corrélation 
positive entre l’égalité des sexes, le produit intérieur brut, la compétitivité économique et le 
développement humain. En outre, l’OCDE estime que le PIB augmentera de 12% si les taux 
de participation des femmes atteignent ceux des hommes d’ici à 2030. Il est donc important 
d’identifier et de corriger les politiques, y compris les obstacles structurels institutionnels, 
qui empêchent les femmes de participer pleinement au développement industriel et au 
changement technologique, et d’en tirer profit (ONUDI 2019). La levée de ces obstacles 
renforcerait l’écosystème de l’entrepreneuriat féminin en Afrique, qui est une voie intéressante 
pour développer des solutions efficaces en matière de création d’emplois, tout en respectant les 
obligations nationales, régionales, continentales et mondiales, en particulier celles défendues par 
l’UA et axées sur la parité hommes femmes. 

Le rôle de la propriété Intellectuelle

La propriété intellectuelle pourrait jouer un rôle en contribuant à lever les obstacles liés à la 
faible productivité agricole et à la commercialisation. Presque tous les pays africains disposent 
de systèmes de propriété intellectuelle. Toutefois, la propriété intellectuelle est peu utilisée. 
Cela s’explique principalement par le manque de connaissances en matière de propriété 
intellectuelle et de capacité à utiliser le système de propriété intellectuelle. L’augmentation 
de la productivité agricole et le renforcement de la position commerciale des agricultrices et 
des entrepreneuses africaines engagées dans la chaîne d’approvisionnement et de valeur de 
l’agriculture permettront :

a.	De créer de la richesse grâce à la valeur ajoutée et d’améliorer le niveau de vie des familles 
en Afrique;

b.	D’atteindre les objectifs du programme de développement durable de l’ONU (pas de 
pauvreté [ODD 1], zéro faim [ODD 2], bonne santé et bien-être [ODD 3], égalité entre les 
sexes [ODD 5] et travail décent et croissance économique [ODD 8]);

c.	 De contribuer à la réalisation des aspirations de l’Agenda 2063 de l’Afrique (aspirations 1 et 
6) ainsi que du Programme détaillé de développement de l’agriculture en Afrique (PDDAA) 
de l’Union africaine, qui fixe un objectif d’au moins 6% de taux de croissance annuel 
moyen pour l’agriculture afin de répondre aux besoins alimentaires d’une population en 
pleine croissance;

d.	De contribuer à soutenir les initiatives régionales telles que l’initiative de la Commission 
de l’Union africaine (CUA) sur les femmes africaines dans le secteur de la transformation, 
la mise en œuvre de la stratégie de la CUA en faveur des PME et le programme de la 
Banque africaine de développement (BAD), intitulé “Nourrir l’Afrique  : Stratégie pour la 
transformation de l’agriculture africaine 2016 2025”;

e.	De bénéficier des opportunités de marché créées par les accords commerciaux régionaux et 
continentaux tels que la Zone de libre échange africaine (ZLECAF) .
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L’OMPI aident les États membres africains à moderniser leurs systèmes de propriété intellectuelle, 
à mieux faire connaître la propriété intellectuelle, à renforcer les capacités et à promouvoir 
l’utilisation de la propriété intellectuelle en tant qu’outil de développement. Cette assistance a 
commencé à porter ses fruits. Un certain nombre d’exemples de réussite témoignent du rôle 
essentiel joué par la propriété intellectuelle dans l’amélioration des conditions de vie des Africains, 
y compris des femmes. Parmi les exemples récents en Afrique, on peut citer le renforcement des 
capacités et la formation à l’élaboration de stratégies de propriété intellectuelle et de marque pour 
les producteurs autochtones  de produits locaux. Au Kenya et au Botswana, les vannières du comté 
de Taita et du district de Chobe ont commencé à commercialiser leurs paniers en utilisant des 
marques collectives. La formation et le renforcement des capacités dont ont bénéficié les femmes 
de ces communautés locales ont permis d’améliorer la qualité de leurs produits, d’augmenter leurs 
revenus et d’améliorer le niveau de vie de leurs familles.

L’OMPI peut donc jouer un rôle en contribuant à lever les obstacles auxquels se heurtent les 
femmes africaines chefs d’entreprise qui se consacrent à la transformation dans la chaîne de 
valeur agricole. Pour ce faire, il convient de mieux faire connaître la propriété intellectuelle et de 
renforcer les capacités des femmes africaines dans le domaine de l’agriculture.

Résultat escompté

À la lumière de ce qui précède, les résultats attendus de la conférence régionale sont les suivants :

•	 permettre une meilleure connaissance par les femmes africaines de la chaîne de valeur de 
l’agriculture de l’importance et de la pertinence de la propriété intellectuelle pour relever 
les défis du secteur agricole, de la croissance des entreprises et du renforcement de la 
compétitivité de l’agro-industrie.

•	 Création d’un réseau d’échange de données d’expérience et d’informations entre les femmes 
africaines de la chaîne de valeur de l’agriculture, y compris l’initiative des femmes africaines 
dans le secteur de la transformation.

•	 Étudier la possibilité d’élaboration un projet pilote visant à aider un certain nombre de 
femmes de l’agro-industrie à utiliser efficacement le système de propriété intellectuelle 
pour la création de marques et la commercialisation de leurs produits.
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Organisation Mondiale de la Propriété Intellectuelle (OMPI) 
M. Daren Tang, Directeur général

L'OMPI a une nouvelle vision à partager avec vous, celle d'un 
monde où l’innovation et la créativité, d’où qu’elles viennent, sont 
soutenues par la propriété intellectuelle au service de l’intérêt 
général. Notre conviction est que la propriété intellectuelle doit 
soutenir non seulement les économies les plus avancées, mais 
aussi les économies en développement et les économies les moins 
développées. Elle doit soutenir non seulement les plus grandes 
entreprises, mais aussi les petites et moyennes entreprises (PME). 
Elle ne doit pas concerner uniquement une poignée de techniciens 
et d'experts en propriété intellectuelle, mais être connecté aux 
hommes et femmes de la rue.

C'est pourquoi, cette année, le thème retenu par l'OMPI pour 
célébrer la Journée mondiale de la propriété intellectuelle - Les 
femmes et la propriété intellectuelle : accélérer l'innovation et la 
créativité - reconnaît la contribution de l'innovation et de la créativité 
des femmes aux objectifs de développement nationaux et régionaux. 
Pour l'Afrique, dans la mesure où l'agriculture reste l'épine dorsale de 
la plupart des économies, nous souhaitons promouvoir l'innovation 
dans les entreprises agroalimentaires dirigées par des femmes en 
les aidant à comprendre et à utiliser la propriété intellectuelle pour 
diffuser leurs idées dans le monde entier.

Cette conférence permettra aux entreprises agroalimentaires 
participantes de contribuer non seulement au développement 
macroéconomique de leur pays, mais aussi de renforcer leur 
compétitivité dans l'espace commercial régional intra-africain 
offert par l'accord de libre-échange continental africain et, en fin 
de compte, sur le marché mondial.

Commissaire de l'Union africaine pour le développement 
économique, le commerce, le tourisme, l'industrie et les 
minéraux 
S.E. M. Albert Muchanga 

La conférence régionale africaine sur la propriété intellectuelle 
pour les femmes dans l'agro-industrie est un événement clé 
visant à stimuler l'innovation et la créativité dans le secteur de 
l'agro-industrie en Afrique. Grâce au réseautage, au partage des 
connaissances et à la mise à jour des dernières tendances en 
matière de droits de propriété intellectuelle, les entrepreneuses 
et innovatrices de l'agro-industrie tireront le meilleur parti de 
l’organisation de cette conférence. 

Messages des partenaires



� 5La conférence s'inscrit en droite ligne des objectifs de la 
Commission de l'Union africaine et plus particulièrement de 
l'initiative "African Women in Processing" (AWIP), dans le cadre de 
laquelle la Commission envisage que les femmes africaines dans 
le secteur de la transformation [AWIP] bénéficient d'un soutien 
cohérent et fructueux en tant que startups, MPME et PME afin 
de tirer parti des ressources opérationnelles et techniques, des 
réseaux pour l'échange d'idées, d’attirer des investissements et 
d'accéder à tous les actifs essentiels nécessaires pour mettre en 
œuvre une industrialisation inclusive alignée sur les aspirations 
de l'UA pour l'Afrique en matière de croissance économique 
inclusive. Il est crucial d'autonomiser les femmes dans le secteur 
de la transformation grâce à l'innovation, à la valeur ajoutée 
et à la technologie. L'AWIP et la conférence se concentrent 
sur l'autonomisation des femmes dans l'agro-industrie, et 
nous anticipons l'impact positif que ces initiatives auront sur 
le continent.

Organisation régionale africaine de la propriété intellectuelle 
(ARIPO)
M. Bemanya Twebaze, Directeur général

Les femmes dans l'agro-industrie se heurtent à divers obstacles 
tels que l'accès restreint à la terre et aux finances, ainsi qu'à des 
normes culturelles et à des lois discriminatoires. La propriété 
intellectuelle peut être un outil puissant pour renforcer 
l'autonomie des femmes et faire en sorte qu'elles tirent profit de 
leurs innovations et de leurs créations dans l'industrie agricole. La 
propriété intellectuelle peut les aider à surmonter certaines des 
difficultés spécifiques auxquelles elles sont confrontées et à tirer 
pleinement parti de leur ingéniosité et de leur dévouement. Les 
décideurs politiques devraient encourager et faciliter les droits de 
propriété intellectuelle pour les femmes dans l'agriculture, tout en 
fournissant une aide juridique et technique pour maximiser leurs 
perspectives de prospérité.

Organisation africaine de la propriété intellectuelle (OAPI) 
M. Denis Bohoussou, Directeur général

Dans les Etats membres de l’OAPI, comme c’est le cas dans la 
majorité des pays africains, les femmes sont les principales actrices 
de la production, la transformation et la commercialisation des 
produits issus de l'agriculture. Cependant, très peu en tire une 
valeur économique substantielle, encore moins en utilisant la 
propriété intellectuelle. Les femmes ne constituent que 20% 
des déposants de brevets à l’OAPI et pas beaucoup plus pour 
les marques et DMI. Aujourd’hui à travers ses actions, entre 
autres le programme d’appui à l’accompagnement des Etats à 
l’enregistrement des Indications géographiques, l’OAPI, soutient 
la labélisation des produits agricoles portés en majorité par les 
femmes. Construire l’agrobusiness dans le cadre des groupements 
peut  aider les femmes à mieux tirer partie de ce secteur porteur.



Office des brevets du Japon (JPO)
M. Futoshi Yasuda, Directeur général, Département des procès 
et des appels

On dit que les femmes africaines peuvent encore jouer un rôle 
actif dans la R&D et la prise de décisions dans le secteur agricole, 
outre leur rôle central et important dans l'agriculture. En outre, 
une meilleure appréciation et utilisation du potentiel des femmes 
est essentielle au développement de l'agro-industrie en Afrique. 
Il est très important d'utiliser efficacement le système des droits 
de propriété intellectuelle lors de la mise sur pied de nouvelles 
entreprises agroalimentaires. Ce système protège les innovations 
et les marques, soutient le développement continu des entreprises 
et crée de nouvelles entreprises agroalimentaires grâce au cycle 
d'innovation. Je pense qu’utiliserl'écosystème de la propriété 
intellectuelle pour encourager l'innovation permettra d’accélérer 
l'agro-industrie en Afrique. L’Office des brevets du Japon 
continuera à coopérer avec l'OMPI pour soutenir l'Afrique dans le 
domaine de la propriété intellectuelle.
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Lundi, Mai 15, 2023

08.00 – 09.00	 Enregistrement des participants 

09.00 – 09.35	 Cérémonie d’ouverture

Maître de cérémonie : M. Blaise M. Ruhima, Chef de la division IP Office, 
Bureau du registraire général, Conseil de développement du Rwanda 
(RDB), Rwanda

Allocutions de bienvenue par 
Mme Ron Osman, Chef de la division de l'industrie, de l'innovation et des 
minéraux, Union africaine (UA), Éthiopie

Mme Joy Zenz, PDG, Femmes africaines dans le commerce (AWT), Allemagne

M. Futoshi Yasuda, Directeur général, Département des procès et des appels, 
Office japonais des brevets (JPO), Japon

M. Bemanya Twebaze, Directeur général, Organisation régionale africaine de 
la propriété intellectuelle (ARIPO), Zimbabwe

M. Oualou Panouala, Directeur général adjoint, Organisation africaine de la 
propriété intellectuelle (OAPI), Cameroun

M. Marc Sery-Kore, Directeur, Division pour l'Afrique, Organisation mondiale 
de la propriété intellectuelle (OMPI), Suisse

S.E. Dr. Ildephonse Musafiri, Ministre de L'agriculture et du Développement 
des Ressources Animales (MINAGRI), Rwanda

09.35 – 10.00	 Séance photo et pause-café

10.00 – 10.15	 Remarques liminaires et objectifs de la conférence

Fournir une vue d’ensemble de l’événement de trois jours, de ses objectifs. Le 
but est de faire coïncider les attentes des participants et des intervenants.

Conférencière 
Mme Loretta Asiedu, Conseillère Principale, Organisation Mondiale de la 
Propriété Intellectuelle (OMPI), Suisse.

10.15 – 11.00	 Séance 1 : Comprendre la cartographie des chaînes de valeur dans l’agro-	
	 industrie en Afrique, la situation des femmes dans l’écosystème 		
	 de propriété intellectuelle et d’innovation dans le contexte de la Zone de 	
	 libre-échange continentale africaine (ZLECAf).

Programme
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8� Cette séance fournira une analyse détaillée de l’écosystème d’agro-industrie 
en Afrique en ce qui concerne la participation des femmes à l’écosystème 
de propriété intellectuelle et d’innovation dans le contexte plus large de 
la ZLECAf et des opportunités économiques qu’elle offre. Elle mettra en 
évidence les spécificités des chaînes de valeur dans l’agro-industrie africaine 
et le potentiel de ce secteur. Elle donnera un aperçu de la manière dont la 
propriété intellectuelle, le système de propriété intellectuelle et les outils 
de propriété intellectuelle peuvent améliorer certains des défis auxquels les 
femmes sont confrontées dans l’agro-industrie.

Séance de questions-réponses

Conférencière 
Mme Sanaz Javadi Farahzadi IP, Spécialiste de la Propriété Intellectuelle, du 
Commerce International et de l’égalité des Sexes, Suisse.

11.00 – 11.30	 Séance 2 : Exposé sur le rôle de la propriété intellectuelle en tant que 	
	 moteur de la croissance dans l’agro-industrie.

L’importance de la protection des obtentions végétales dans le 
développement agricole en Afrique.

Cette séance présentera les principes fondamentaux des droits de propriété 
intellectuelle, couvrant à la fois la propriété industrielle et le droit d’auteur, 
pour montrer l’importance de la propriété intellectuelle en tant que moteur 
de la croissance, de l’innovation, de la créativité et de la compétitivité des 
économies nationales dans un environnement mondial. Plus précisément, 
elle permettra de souligner le rôle de la propriété intellectuelle dans la 
croissance et la compétitivité des entreprises et de mettre en évidence les 
possibilités et les moyens de tirer parti de la propriété intellectuelle pour les 
femmes dans l’agro-industrie.

Séance de questions-réponses

Conférenciers  
M Getachew Mengistie Alemu, Consultant International en Propriété 
Intellectuelle, États-Unis d’Amérique

Mme Yolanda Huerta – Casado, Conseillère Juridique et Directrice Chargée de 
la Formation et de l’assistance, UPOV, Suisse.

11.30 – 12.30	 Séance 3 : Débat d’experts  : Enjeux actuels et potentiels de la propriété 	
	 intellectuelle pour les femmes dans l’agro-industrie en Afrique  : le point 	
	 de vue des créatrices d’entreprises.

Les spécialistes partageront leurs expériences en tant que dirigeantes 
d’entreprises dans l’agro-industrie. Cette séance mettra en lumière les 
opportunités et les avantages des systèmes mondiaux de propriété 
intellectuelle pour les entreprises, du point de vue des créatrices d’entreprises.

Elle permettra à des entreprises dirigées par des femmes de présenter 
leur expérience en matière d’agro-industrie et d’inspirer d’autres femmes. 
Les spécialistes mettront également en évidence la manière dont la 
propriété intellectuelle a été exploitée pour libérer le potentiel et élargir les 
perspectives économiques des entreprises dirigées par des femmes.

Elle permettra également de mettre en lumière certains obstacles rencontrés 
par les créatrices d’entreprise et leurs besoins en matière d’utilisation de la 
propriété intellectuelle et de l’écosystème mondial de propriété intellectuelle.



� 9Modératrice  
Sanaz Javadi Farahzadi, Spécialiste de la Propriété Intellectuelle, Du 
Commerce International et De L’égalité Des Sexes

Conférenciers 
Représentante des femmes dans l’agro-industrie au Rwanda

Mme Pheladi Chiloane, Directrice Générale, African Agricultural Solutions, 
Afrique Du Sud

Mme Elizabeth Coleman Daniels, Directrice Générale, Honam Naturals 
Inc, Canada

Mme Rabiatu Azika Mamadou, Représentante des Femmes Africaines Dans 
Le Secteur De La Transformation, Niger 

Mme Joy Zenz, AWT

12.30 – 13.30	 Séance 4 : Vue d’ensemble du système mondial de protection de la 		
	 propriété intellectuelle pour les marques  : Introduction élémentaire sur 	
	 les marques en tant que droits de propriété intellectuelle pour la création 	
	 de marque et la commercialisation des produits agro-industriels.

Cette séance présentera le concept de marque et mettra en lumière les 
systèmes nationaux, régionaux et internationaux de protection des marques. 
Elle montrera aux participants pourquoi il est important de protéger 
leurs marques et leurs œuvres, ainsi que les avantages qui découlent de 
l’utilisation de noms, de logos et de signes pour distinguer les produits et les 
services agro-industriels de l’entreprise.

Séance de questions-réponses

Modérateur 
M Emmanuel Rugomboka, Conseiller, Division pour l’Afrique, Organisation 
Mondiale de la Propriété Intellectuelle (OMPI), Suisse.

Conférenciers 
Mme Yvette Tumukunde, Analyste de l'enregistrement, RDB

Mme Marie Mekeng Seyi, Chef du Bureau Technique, OAPI

M John Kagwa, Examinateur de brevets (télécommunications), ARIPO

Mme Debbie Roenning, Directeur de la division juridique de Madrid, OMPI

13.30 – 14.30	 Pause déjeuner

14.30 – 15.30	 Séance 5 : Stratégie de développement de la marque  : le processus de 	
	 création de la marque.

Exercices pratiques.

La création d’une bonne marque ne se fait pas du jour au lendemain. Cette 
séance abordera les détails pratiques de la création d’une marque et les 
détails pratiques d’une marque.

À l’aide d’exemples et d’exercices pratiques, cette séance donnera aux 
participants un aperçu concret du processus de création d’une marque. Ils 
étudieront le processus de création d’une marque, à partir des idées et de 
l’analyse, les processus de développement créatif d’une nouvelle marque, la 
création d’actifs et la planification de la mise en œuvre.



10� Questions and Answers Session

Modérateur 
Mme Loretta Asiedu, OMPI

Conférenciers et animateurs 
M David Jeng, PDG, Bliss Executives, Gambie

Mme Yuriko Kato, Présidente, M2 Labo Co. Tokyo.

Mme Elizabeth Coleman Daniels, Honam 

15.30 – 15.45	 Pause café

15.45 – 16.45	 Séance 6 : Promotion de la marque  : Préparation et lancement de la 	
	 nouvelle marque.

Donner un point de vue de spécialiste sur la manière de lancer une nouvelle 
marque. Des sujets comme le marketing lié à l’utilisation de la marque, les 
ressources nécessaires à l’exercice de la marque, la stratégie de lancement 
de la marque et les projets de mise en œuvre correspondants, ainsi que 
l’élaboration de la campagne relative à la marque seront abordés.

Modérateur 
Dr Mafini Dosso, Spécialiste de l'innovation, Espagne

Conférenciers et animateurs 
M David Jeng, Bliss Executives 

Mme Precious Murena, Wildlife Strategy and Innovation

16.45 – 17.15	 Séance de questions-réponses

17.17 – 17.30	 Synthèse de la première journée

Conférenciers   
Mme Loretta Asiedu, OMPI 

Mardi, Mai 16, 2023

08.00 – 09.00	 Enregistrement des participants

09.00 – 10.30	 Séance 7 : Vue d’ensemble du système mondial de protection de la 		
	 propriété intellectuelle pour les dessins et modèles industriels : 		
	 Introduction élémentaire aux dessins et modèles industriels, au système 	
	 de La Haye et aux systèmes nationaux et régionaux de protection des 	
	 dessins et modèles.

Cette séance présentera une vue d’ensemble des systèmes nationaux, 
régionaux et internationaux de protection des dessins et modèles industriels. 
Elle montrera aux participants comment les dessins et modèles industriels 
peuvent être protégés dans les différents ressorts juridiques et l’importance 
d’un conditionnement efficace.

Modérateur 
M Blaise M. Ruhima, RDB

Conférenciers 
Mme Kellen Twinamatsiko, Analyste des examens, RDB
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M John Kagwa, ARIPO

M Max Germeil, Analyste de marché associé, WIPO

10.30 – 10.45	 Séance de questions-réponses 

10.45 – 11.15	 Pause Café

11.15 – 12.15	 Séance 8 : Vue d’ensemble du système de Lisbonne et de la protection 	
	 existante pour les indications géographiques et les produits fondés 	
	 sur l’origine.

Cette séance fournira des informations et des points de vue sur les systèmes 
nationaux, régionaux et internationaux de protection des indications 
géographiques et sur d’autres moyens de protection des produits d’origine, 
afin de montrer comment les créatrices d’entreprise africaines peuvent tirer 
profit des produits protégés par des indications géographiques.

Modérateur 
Mme Loretta Asiedu, OMPI

Conférenciers 
Mme Alexandra Grazioli, Service d’enregistrement de Lisbonne, OMPI.

Représentant d’une association de protection des indications géographiques 
au Rwanda

12.15 – 12.30	 Séance de questions-réponses

12.30 – 14.00	 Pause déjeuner    

14.00 – 15.00	 Séance 9 : Exercice pratique : Créer des dessins et modèles ou des 		
	 conditionnements efficaces pour les produits agro-industriels.

Cette séance permettra d’examiner les détails pratiques du conditionnement 
des produits. Elle montrera comment la conception d’un conditionnement 
efficace peut apporter de la valeur à l’entreprise et lui conférer un avantage 
concurrentiel sur le marché.

Modérateur 
M. Blaise M. Ruhima, RDB

Conférenciers 
Mme Rose Mboya, IP Officer Responsable de la Propriété Intellectuelle, Institut 
Kényan de la Recherche Industrielle Et Du Développement (KIRDI), Kenya.

M David Jeng, Bliss Executives

15.00 – 15.15	 Séance de questions-réponses

15.15 – 16.45	 Séance 10 : Construire des chaînes de valeur collectives dans l’agro-	
	 industrie pour renforcer le produit sur le marché.

Cette séance comprendra des présentations d’études de cas sur des collectifs 
réussis de femmes en Afrique, les facteurs de succès pour la création de 
chaînes de valeur collectives pour les produits d’origine et de qualité dans 
l’agro-industrie en Afrique. Les participants apprendront, à partir de cas 
pratiques, comment une marque collective peut renforcer le potentiel du 
marché et rendre les produits agricoles plus forts sur le marché
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Dr. McLean Sibanda, Expert en Propriété Intellectuelle, Innovation et Esprit 
d'entreprise, Afrique du Sud

Conférenciers  
M Getachew Mengistie Alemu, Consultant international en PI 

Dr Mafini Dosso, Spécialiste de L’innovation

16.45 – 17.00	 Séance de questions-réponses

17.00 – 17.30	 Séance 11 : Exploiter les outils numériques et les stratégies de 		
	 commercialisation en ligne pour renforcer la visibilité de la marque sur le 	
	 marché électronique mondial.

Cette séance permettra aux participants de découvrir les plateformes 
électroniques susceptibles de stimuler la croissance des entreprises et de 
renforcer leur potentiel commercial à l’ère du numérique.

Afin d’exploiter les opportunités offertes par la transformation numérique 
qui anime l’économie aujourd’hui, les participants apprendront à choisir 
les bons outils de commercialisation en ligne pour leurs entreprises, à 
créer des sites Web efficaces et performants. Ils acquerront des stratégies 
pour combiner différents outils afin d’optimiser le positionnement de la 
marque en ligne; ils apprendront comment créer une présence en ligne 
efficace grâce aux réseaux sociaux, quelle éthique doit être considérée 
comme essentielle dans l’élaboration d’une stratégie de mise sur le marché 
en ligne et comment vendre des produits en ligne en utilisant les bonnes 
plateformes électroniques.

Modérateur 
Mme Loretta Asiedu, OMPI

17.30 – 17.45	 Synthèse de la deuxième journée

Conférencier 
M Emmanuel Rugomboka, OMPI 

Mercredi, Mai 17, 2023

08.00 – 09.00	 Enregistrement des participants

09.00 – 10.00	 Séance 12 : 
	- Le rôle des brevets et des modèles d’utilité pour favoriser l’innovation 

dans l’agro-industrie
	- Aperçu du système international de protection des brevets et des 

modèles d’utilité – le PCT

Cette séance fournira des informations élémentaires et simplifiées sur 
la signification des brevets et des modèles d’utilité pour un public peu 
familiarisé avec la propriété intellectuelle. Elle démontrera les avantages de 
ces outils pour les créatrices d’entreprise dans l’agro-industrie et montrera 
comment l’information sur les brevets peut être exploitée pour créer de la 
valeur ajoutée dans ce secteur.

Modérateur 
M Getachew Mengistie Alemu, Consultant international en PI

Conférenciers 
M Aida Dolotbaeva, Senior Legal Officer, WIPO
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Esprit D'entreprise

10.00 – 10.15	 Séance de questions-réponses

10.15 – 11.00	 Pause café

11.00 – 12.00	 Séance 13 : Protéger les droits de propriété intellectuelle sur les marchés 	
	 nationaux et internationaux grâce aux partenariats contractuels. 

Cette séance examinera les différents instruments contractuels relatifs aux 
droits de propriété intellectuelle en expliquant comment les femmes dans 
l’agro-industrie peuvent renforcer et utiliser la valeur de leurs marques et de 
leurs dessins et modèles. Elle portera sur les points suivants  : 
(a) concession de licences; 
(b) franchisage; 
(c) vente de produits dérivés.

Modérateur 
Dr. Mafini Dosso, Spécialiste de L’innovation

Conférenciers 
Mme Rose Mboya, Institut Kényan de la Recherche Industrielle Et Du 
Développement (KIRDI)

Dr. McLean Sibanda, IP Expert en Propriété Intellectuelle, Innovation et 
Esprit D'entreprise

12.00 – 12.15	 Séance de questions-réponses

12.15 – 13.45	 Pause déjeuner

13.45 – 14.45	 Séance 14 : Outils et services de l’OMPI pour les PME  :
	 Outil de diagnostic en matière de propriété intellectuelle.

Cette séance présentera aux participants les différentes interventions, 
ainsi que les services et les outils, disponibles à l’OMPI pour les PME. À 
titre d’exemple concret, l’outil de diagnostic de la propriété intellectuelle 
de l’OMPI sera présenté aux participants comme un instrument utile pour 
déterminer la situation en matière de propriété intellectuelle et le potentiel 
pour leurs entreprises.

Modérateur 
M Emmanuel Rugomboka, OMPI

Conférencier 
M Christopher Kalanje, Conseiller, OMPI

14.45 – 15.15 	 Séance 15 : Le rôle des CATI et l’utilisation stratégique de l’information 	
	 sur la propriété intellectuelle pour l’innovation dans l’agro-industrie.

Cette séance présentera aux participants les différentes interventions, 
ainsi que les services et les outils, disponibles à l’OMPI pour les PME. À 
titre d’exemple concret, l’outil de diagnostic de la propriété intellectuelle 
de l’OMPI sera présenté aux participants comme un instrument utile pour 
déterminer la situation en matière de propriété intellectuelle et le potentiel 
pour leurs entreprises..

Modérateur 
M Emmanuel Rugomboka, OMPI



Conférencier 
M Elangi Botoy Ituku, Agent d'information sur la propriété industrielle,OMPI

15.15 – 15.30	 Pause café

15.30 – 16.30	 Séance 16 : Table ronde  : Stratégies visant à exploiter le potentiel 		
	 des créatrices d’entreprises africaines dans les entreprises agro-		
	 industrielles grâce à la propriété intellectuelle et à favoriser la 		
	 transformation de l’agro-industrie grâce à la propriété intellectuelle.

Nous cherchons à favoriser une approche ascendante du développement 
de la propriété intellectuelle et cette séance sera l’occasion d’une réflexion 
commune sur les opportunités potentielles pour les femmes dans l’agro-
industrie. Les intervenants discuteront et inviteront les participants à 
identifier les interventions stratégiques et les besoins importants en matière 
d’assistance technique relative à la propriété intellectuelle, et proposeront 
des solutions pratiques pour dynamiser l’agro-industrie en s’appuyant sur les 
systèmes de propriété intellectuelle existants.

Modératrice 
Mme Loretta Asiedu, OMPI

Conférenciers 
Dr. Mafini Dosso, Spécialiste de L’innovation

Dr. McLean Sibanda, IP Expert en Propriété Intellectuelle, Innovation et 
Esprit D'entreprise

Mme Marie Mekeng Seyi, OAPI

M John Kagwa, ARIPO

Mme Rabiatou Mamadou, AWIP

Mme Joy Zenz, AWT

16.30 – 17.15	 Séance 17 : Synthèse et perspectives d’avenir

Les partenaires et les participants conduiront une réflexion commune 
et feront le point sur les actions clés menées par les différentes parties 
prenantes pour favoriser la croissance de l’agro-industrie fondée sur la 
propriété intellectuelle en Afrique, ce qui peut profiter aux dirigeantes 
d’entreprises de la région. Cette séance sera essentielle pour obtenir un 
consensus et un engagement de la part des différentes parties prenantes 
alors que nous recherchons des solutions globales pour renforcer 
l’autonomie des femmes dans le domaine de la propriété intellectuelle et 
de l’agro-industrie.

Modérateur 
Mr. Emmanuel Rugomboka, WIPO

Conférenciers 
Madame Ron Osman, Chef de la division de l'industrie, de l'innovation et des 
minéraux, UA

M Bemanya Twebaze, Directeur général, ARIPO

M Oualou Panouala, Directeur général adjoint, OAPI

Mme Joy Zenz, PDG, AWT

14�
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Conférenciers 
S.E. Dr. Ildephonse Musafiri, Ministre de L'agriculture et du Développement 
des Ressources Animales (MINAGRI)

M Futoshi Yasuda, Directeur général, Département des procès et des appels, 
Office JPO

Madame Ron Osman, Chef de la division de l'industrie, de l'innovation et des 
minéraux, UA

M Oualou Panouala, Directeur général adjoint, OAPI

M Bemanya Twebaze, Directeur général, ARIPO

M Marc Sery-Kore, Directeur, OMPI



Conférenciers

M David Jeng, Fondateur de Bliss Executives, Gambie

David Jeng est un expert en innovation et en développement 
entrepreneurial de l'esprit d'entreprise, spécialisé dans la 
formation, le développement d’ entreprises, la politique, l'accès 
au financement, l'économie numérique, la propriété intellectuelle 
et l'incubation. Il est le fondateur de Bliss Executives, une société 
de conseil en gestion visant à répondre aux besoins et aux défis 
des petites entreprises en Afrique. En outre, il est le membre 
fondateur de #MyAfCFTA, un écosystème panafricain soutenant 
la mise en œuvre de la ZLECAf, et membre du Conseil national 
de la propriété intellectuelle de la Gambie. Certifié en tant que 
maître formateur national CNUCED-Empretec, David a formé 
plus de 3000 entrepreneurs de 2014 à aujourd'hui. Il est membre 
du conseil d'administration de la Chambre de commerce et 
d'industrie de Gambie et a été nommé Jeune leader de l'année par 
le Centre de leadership et d'autonomisation d'Afrique de l'Ouest.

Mme Elizabeth Coleman Daniels, Directrice générale, Honam 
Naturals Inc, Canada

Naana Daniels est la propriétaire et fondatrice de Honam Naturals, 
et de Sisslets Curls and Coils - une marque de soins personnels bio 
et social. Honam Naturals a été fondée en novembre 2017 lorsque 
Naana était à la recherche de produits bio non toxiques fabriqués 
spécifiquement pour les personnes ayant une sensibilité cutanée. 
Honam Naturals Skincare offre à sa clientèle des produits de 
substitution sûrs et efficaces susceptibles de remplacer les produits de 
soins traditionnels. Son entreprise propose une gamme de produits 
comprenant des savons, des beurres corporels et des gommages 
pour le visage fabriqués à partir d'ingrédients entièrement naturels de 
haute qualité. Mme Daniels a été nominée à deux reprises pour le prix 
des femmes d'influence de la Banque royale et son entreprise a été 
reconnue par Think Google comme une jeune entreprise florissante 
pendant la pandémie de COVID-19.

M Getachew Mengistie Alemu, consultant international en 
propriété intellectuelle, États-Unis d'Amérique
 
Getachew Alemu est un consultant en propriété intellectuelle 
qui met son expertise au service d'un large éventail de pays 
et d'organisations. Il a travaillé dans plus de 22 pays, mettant 
en œuvre des projets de propriété intellectuelle soutenus par 
des organisations régionales et internationales telles que la 

Conférenciers/Experts
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et la CEA. M. Getachew a rédigé les politiques et stratégies 
nationales en matière de propriété intellectuelle, les lois, les 
stratégies sur l’application des lois et les plans de développement 
de divers pays africains. En outre, il a conçu et mis en œuvre 
des programmes de renforcement des capacités et proposé des 
formations en matière de propriété intellectuelle dans plusieurs 
pays. Avocat de formation, Getachew a dirigé l'Office éthiopien de 
la propriété intellectuelle en tant que premier directeur général 
et a joué un rôle moteur dans l'élaboration du système éthiopien 
de propriété intellectuelle en partant de zéro. Il est l'auteur ou 
coauteur de plus de 27 ouvrages publiés dans le domaine de la 
propriété intellectuelle.

Dr. Mafini Dosso, économiste de l'innovation, expert en politique 
industrielle et innovation, Espagne

Mafini Dosso, PhD, est une économiste de l'innovation et une 
professionnelle de la gestion de projet certifiée PMP ®. Elle est 
cofondatrice et présidente de l'OIITID, une organisation à but 
non lucratif qui se consacre à la recherche sur l'innovation et la 
diffusion des technologies en Afrique subsaharienne. Elle est 
également un leader de Diaspora d'Africa 2.0 España et d'Ashoka, 
et a travaillé comme chef de projet au CCR de la Commission 
européenne en Espagne. Ses principaux domaines de recherche 
comprennent les politiques d'innovation, la cartographie 
des systèmes de recherche et d'innovation, les dynamiques 
technologiques et industrielles, les start-ups, l'industrie 4.0, les 
chaînes de valeur et les réseaux d'innovation. Elle est l’auteure 
de plusieurs publications académiques, techniques et politiques 
sur ces sujets couvrant l'Afrique subsaharienne et l'Europe. Mme 
Dosso a récemment été désignée leader de l'entrepreneuriat 
social par le programme "Leaders Lead On-Demand" financé par 
le Département d'État américain (USA). Elle est impliquée dans 
plusieurs organisations à but non lucratif dédiées aux innovateurs 
et aux entrepreneurs en Côte d'Ivoire et en Afrique.

Dr. McLean Sibanda, expert en propriété intellectuelle, 
innovation et esprit d'entreprise, Afrique du Sud

Dr. McLean Sibanda est un spécialiste de la propriété intellectuelle, 
de l'innovation et de l'entrepreneuriat qui possède une excellente 
compréhension et une grande expérience des différents 
écosystèmes en Afrique. Il a été directeur général de The 
Innovation Hub (Afrique du Sud) avant de rejoindre le groupe Bigen 
en qualité de directeur général de Bigen Global Limited.

Ingénieur et avocat à la Haute Cour d'Afrique du Sud, il a cofondé 
un cabinet de conseil en propriété intellectuelle, Sibanda & 
Zantwijk Attorneys, et exerce en qualité de conseil en brevets sud-
africain. M. McLean est professeur invité à l'Université africaine 
(Mutare, Zimbabwe), où il enseigne l'entrepreneuriat et l'innovation 
dans le cadre du Masters en propriété intellectuelle proposé 
par l'OMPI, l'ARIPO et l'Université africaine ; il est également 
professeur adjoint d'innovation à l'Université d'Afrique du Sud. 
Il a été le principal rédacteur de la loi sud-africaine de 2008 
sur les droits de propriété intellectuelle dans le domaine de la 
recherche‑développement financée par des fonds publics, et des 
règlements qui l'accompagnent.
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Wildlife Strategy and Innovation, Zimbabwe

Precious Murena est la fondatrice et la directrice générale de 
Wildlfield Strategy. Elle a plus de 17 ans d'expérience dans la 
direction d'équipe dans les domaines de l'innovation stratégique, 
des opérations, de la gestion des ressources humaines, du conseil 
en entreprise et de la communication. Mme Murena est un 
leader collaboratif, une influenceuse stratégique, une conteuse 
exceptionnelle et une personne compétente pour élaborer des 
stratégies de redressement et favoriser l'alignement stratégique à 
tous les niveaux d'une organisation. Conférencière de renom sur 
le leadership, la gestion des personnes, la stratégie et l'innovation, 
elle a pris la parole dans plus d’une centaine de conférences au 
Zimbabwe, en Afrique du Sud, en Inde, au Botswana, en Tanzanie, 
en Zambie, au Rwanda, en Eswatini, à Maurice et au Kenya.

Mme Rose Mboya, responsable de la propriété intellectuelle, 
Institut de recherche et de développement industriel du Kenya 
(KIRDI), Kenya
 
Rose Mboya dirige actuellement le centre des relations 
industrielles, de la politique et de la propriété intellectuelle de 
l'Institut kényan de recherche et de développement industriels 
(KIRDI). Experte internationale en propriété intellectuelle et 
consultante externe en propriété intellectuelle pour l'Organisation 
Mondiale de la Propriété Intellectuelle, elle possède une vaste 
connaissance et une longue expérience dans le domaine de 
la propriété intellectuelle depuis plus de 15 ans. Combinant la 
propriété intellectuelle et l'esprit d'entreprise, elle a, en tant que 
spécialiste, elle a soutenu et encadré de nombreuses PME dans 
le cadre de l'utilisation de la propriété intellectuelle dans leurs 
stratégies commerciales. Elle a une bonne compréhension du 
paysage de la propriété intellectuelle en Afrique, ayant contribué 
à l'élaboration de stratégies de propriété intellectuelle pour le 
Botswana, le Kenya, le Liberia, le Lesotho, la Sierra Leone, le 
Malawi et l'Eswatini, d'une part, et en tant qu'oratrice, formatrice 
et panéliste dans des forums sur la propriété intellectuelle dans 
plus de 20 pays d'Afrique, d'autre part. Elle est actuellement 
l'une des déléguées kenyanes dans les négociations du 
protocole ZLECAf-DPI.

Mme Sanaz Javadi Farahzadi, experte en propriété intellectuelle, 
en commerce international et en égalité des sexes, Suisse

Sanaz Javadi est avocate, conférencière, mentor et conseillère 
internationale. Elle a 18 ans d'expérience de travail avec les 
agences spécialisées des Nations Unies, l'Union européenne, les 
gouvernements, les universités et le secteur privé dans le cadre 
de projets d'assistance technique sur la propriété intellectuelle, 
le commerce international et l'égalité des sexes en Europe, au 
Moyen-Orient, en Afrique et en Asie du Sud-Est. Elle a travaillé avec 
l'Organisation Mondiale de la Propriété Intellectuelle, l'Institut 
fédéral suisse de la propriété intellectuelle, le Bureau fédéral 
suisse pour l'égalité entre hommes et femmes, l'International 
Trade Center, l'Université de Cambridge et le réseau Women in 
International Affairs Network (WIAN). Elle a été vice-présidente 
de l'Organisation des femmes dans le commerce international 
(OWIT). Sanaz fait partie du programme de mentorat de l'ITC pour 
les femmes dans les affaires internationales et est gestionnaire du 
réseau juridique de Legamart, à Londres, au Royaume-Uni.
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Yuriko Kato a étudié et fait des recherches sur les systèmes 
agricoles au département d'agriculture de l'Université de Tokyo et 
a obtenu un master à l'Université de Cranfield, au Royaume-Uni.
Elle a travaillé sur un projet de la NASA aux États-Unis, étudiant la 
production de légumes pour la station spatiale internationale. De 
retour au Japon, elle a rejoint Canon et travaillé dans l'équipe
SOC. Elle a fondé m2labo, Inc, Yasai Bus (Vegibus) et Glocal Design 
School (Agriculture x Education). Mme Kato a reçu le Grand Prix 
du Premier ministre pour l'innovation créative lors de l'ACC2019. 
En outre, Yuriko a reçu le Women's Challenge Award du Bureau de 
l'égalité des sexes en 2021.

Panelists

Mme Joy ZENZ, PDG, African Women in Trade (AWT), Allemagne

Joy Wanjiru Machugu-Zenz est la fondatrice d'African Women en 
Europe (AWE), directrice générale d'African Women in Trade (AWT) 
et présidente d'AWE Diaspora SACCO. Née au Kenya et vivant en 
Allemagne, Joy a pour objectif de mettre en relation les femmes 
africaines vivant en Europe et dans le monde entier par le biais 
de toutes les plateformes, quelle que soit leur lieu géographique. 
Grâce à Africa Women in Trade, Joy a créé un réseau où les femmes 
et les jeunes africaines peuvent accéder à des informations sur 
la zone de libre-échange continentale africaine, fournir un accès 
au marché aux niveaux national, régional et mondial, offrir des 
programmes de renforcement des capacités et faciliter un accès 
financier par le biais de subventions et d'investissements. Elle 
est chef de projet du réseau de sensibilisation à la Journée de la 
femme en Afrique. Elle a reçu plusieurs recompenses : Excellence 
in Leadership (Global Africa Award 2021 Afrique du Sud), lauréate 
en 2018 du prix African Business Support Award (The Voice 
Awards Amsterdam), ellea remporté en Allemagne le prix African 
Diaspora living Legend (Légende vivante de la diaspora africaine en 
Allemagne). Elle est également auteure et coécrit le livre AWE.

Mme Pheladi Chiloane, fondatrice et directrice générale, African 
Agricultural Solutions, Afrique du Sud

Pheladi Chiloane est la fondatrice et la directrice générale d'African 
Agricultural Solutions. Elle est diplômée en politique internationale 
et en gestion publique, ce qui l'a motivée à faire carrière dans le 
développement rural. Ayant été élevée dans une communauté 
rurale pratiquant l'agriculture de subsistance et n'ayant pas vu 
d'amélioration dans le secteur agricole après tant d'années, elle a 
décidé d'apporter sa contribution en créant sa propre entreprise 
agricole. Mme Chiloane  s'est lancée dans l'agro-industrie parce 
qu'elle voulait offrir des solutions économiquement durables 
aux communautés mal desservies par le biais du développement 
agricole et plaider pour l'inclusion des communautés rurales dans 
tous les aspects de la chaîne de valeur agricole. Pheladi occupe des 
postes de direction, notamment en tant que présidente de l'Ignite 
Alumnae Association et membre du conseil d'administration de 
l'EU Tech Chamber for the Food, Farming and Fisheries Alliance 
(Chambre technologique de l'UE pour l'Alliance pour l'alimentation, 
l'agriculture et la pêche). Ses projets futurs sont d'établir un centre 
de traitement polyvalent avec une installation de culture de tissus 
à Mpumalanga en se concentrant sur les cultures résistantes 



20� au changement climatique telles que le manioc afin d'atténuer 
l'insécurité alimentaire et d'industrialiser sa communauté rurale.

Mme Rabiatou Arzika Mamadou, spécialiste des affaires 
internationales et du commerce, Niger

Rabiatou est une entrepreneuse, une éducatrice et une 
mobilisatrice de ressources. Elle s'est engagée à faire progresser 
l'autonomisation économique des femmes en Afrique. Elle se 
concentre sur la création d'un avenir durable pour les femmes dans 
le secteur de la transformation, un secteur essentiel à la croissance 
économique de l'Afrique. En tant que présidente actuelle de l'AWIP, 
Rabiatou mène la charge pour fournir aux femmes du secteur 
de la transformation les ressources dont elles ont besoin pour 
réussir. Elle est convaincue qu'en investissant dans l'éducation des 
femmes, en leur donnant accès au financement et en promouvant 
l'esprit d'entreprise, elle peut créer un avenir plus équitable et plus 
prospère pour tous. Grâce à son travail avec l'AWIP, elle s'efforce 
de créer un monde où les femmes travaillant dans le secteur de 
la transformation sont non seulement en mesure de subvenir à 
leurs besoins et à ceux de leur famille, mais aussi d'apporter une 
contribution significative à leur communauté et à leur pays. Elle est 
convaincue qu'il est possible de construire un avenir plus radieux 
pour les femmes en Afrique, un avenir qui soit durable, inclusif et 
qui favorise l'autonomisation.
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