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INTRODUCCION

1. La trigésima sesion de la Comision Consultiva Independiente de Supervision de la OMPI
(denominada en adelante “la Comisién” o la “CCIS”) tuvo lugar del 26 al 30 de agosto de 2013.
Asistieron a la sesién el Sr. Fernando Nikitin (Presidente), la Sra. Mary Ncube (Vicepresidenta),
los Sres. Anol Chatterji, Kjell Larsson, Nikolay Lozinskiy y la Sra. Maria Beatriz Sanz Redrado.
El Sr. Ma Fang pidi6 disculpas por su ausencia.

PUNTO 1 DEL ORDEN DEL DIA: APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

2.  La Comision aprobo el orden del dia sin modificaciones. En el Anexo | del presente
informe se adjunta el orden del dia. En el Anexo Il se adjunta la lista de documentos.

PUNTO 2 DEL ORDEN DEL DiA: REUNION CON EL DIRECTOR GENERAL

3. La CCIS se reunio con el Director General y examing, entre otros asuntos, las cuestiones
relativas a la vigésima primera sesion del Comité del Programa y Presupuesto (PBC); la
gestion de los recursos humanos; el establecimiento de nuevas oficinas en el exterior y la
estrategia de TIC de la OMPI.

PUNTO 3 DEL ORDEN DEL DiA: REUNION CON EL AUDITOR EXTERNO

4, La CCIS se reuni6 con el Auditor Externo para examinar el informe del Auditor Externo al
PBC (documento WO/PBC/21/6). Las observaciones de la CCIS figuran en el informe de la
CCIS al PBC (documento WO/PBC/21/2).

5.  Se acord6 que las reuniones entre la CCIS y el Auditor Externo tengan lugar dos veces al
afio para examinar el plan de auditoria del Auditor Externo y el informe del Auditor Externo.

PUNTO 4 DEL ORDEN DEL DIA: EXAMEN DE LA DOCUMENTACION PARA LA VIGESIMA
PRIMERA SESION DEL COMITE DEL PROGRAMA Y PRESUPUESTO

6. En el marco de este punto, la CCIS se reuni6 con el Subdirector General encargado de
Administracion y Gestion y otros funcionarios de la OMPI de ese sector. Asimismo, se reunio
con el Director de la Divisién de Auditoria y Supervision Internas y con los Jefes de Secciones
de la DASI. Las observaciones formuladas por la CCIS en el marco de este punto figuran en el
informe de la CCIS al PBC (documento WO/PBC/21/2).

PUNTO 5 DEL ORDEN DEL DIiA: REUNION DE SEGUIMIENTO CON LA DEPENDENCIA
COMUN DE INSPECCION

7. En su Ultima sesién (marzo de 2013), la CCIS se reunié con miembros de un equipo de la
Dependencia Comun de Inspeccién (DCI) que estan llevando a cabo un examen de la gestion y
la administracion en la OMPI. En la presente sesion, se celebr6 una reunion de seguimiento
con la DCI. Las conversaciones se centraron en varias cuestiones de administracion y gestion
en la OMPI desde la perspectiva de la supervision.
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PUNTO 6 DEL ORDEN DEL DIA: SESION DE INFORMACION PARA LOS ESTADOS
MIEMBROS

8.  Se celebré una sesién de informacién para los Estados miembros. La CCIS informé a los
representantes sobre la presente sesion, tras lo cual se formularon varias preguntas sobre
temas como los siguientes: el asunto del cobro de sumas adeudadas sefialado en el informe
de auditoria de la DASI sobre los proyectos de construccién; los posibles ahorros de costos
sefalados en el informe de auditoria de la DASI sobre la gestidén de viajes y apoyo a las
misiones; el “Examen de la gestion y administracion en la OMPI” de la DCI; la estrategia de
recursos humanos y el informe anual sobre recursos humanos de la OMPI; la conclusién del
proceso de aplicacion de una recomendacion de auditoria sobre formacion del personal que no
se ha llevado a cabo; el uso de las reservas, especialmente en lo concerniente a su aplicacion
a proyectos que pueden considerarse plurianuales a diferencia de las iniciativas excepcionales
con caracter puntual; los aspectos juridicos de los acuerdos sobre oficinas en el exterior, y el
seguro médico después de la separacion del servicio.

9. En cuanto al cobro de las sumas adeudadas, la CCIS comunic6 que habia recibido
garantias de la Secretaria sobre ese asunto y sefiald las garantias bancarias en poder de la
OMPI que podrian ejecutarse en caso necesario. En cuanto a los ahorros en viajes, se ha
informado a la CCIS de que la Secretaria esta tomando medidas concretas para mejorar la
planificacion de los viajes y ha comunicado a la CCIS que, sobre la base de un analisis mas
detenido, los ahorros quiza sean inferiores a los previstos debido a que la mayoria de los
vuelos tienen una duracion inferior a cinco horas o superior a nueve horas. Con respecto al
examen de la DCI, la CCIS dijo que se han intercambiado opiniones sobre varias cuestiones de
administracién y gestion desde la perspectiva de la supervisién. A continuacién se celebré un
debate general sobre la gobernanza en la OMPI, y la posicion de la Comision a ese respecto
figura en un documento presentado en la decimonovena sesion del PBC (septiembre de 2012).

10. Con respecto a la gestion de los recursos humanos, la Comisién dijo que en su opinién se
han efectuado avances importantes en este &mbito. Hizo notar que ha disminuido de manera
considerable el nimero de recomendaciones de auditoria que siguen sin aplicarse en relacién
con los recursos humanos, lo cual es digno de elogio. En cuanto al informe anual sobre
recursos humanos, dijo que se ha beneficiado de una descripcion y un uso mas analitico de las
estadisticas sobre recursos humanos. A ese respecto, la Comision sefial6 la repercusiéon que
tendra el sistema de Planificacion de los Recursos Institucionales (PRI) de la OMPI en la
aceleracion de los sistemas administrativos y los informes personalizados. En cuanto al
proceso de aplicacion de la recomendacion de auditoria sobre formacion del personal que se
ha dado por concluido sin haberse aplicado dicha recomendacién, la CCIS examiné con el
Auditor Externo la importancia del seguimiento periédico de los procesos que se dan por
concluidos sin haber aplicado las recomendaciones de auditoria, es decir, sobre la base de la
aceptacion oficial de la Administracién del riesgo residual de no haber aplicado la
recomendaciéon. A juicio de la CCIS, la Administracién ofreci6 explicaciones razonables sobre
la conclusion del proceso aun sin haberse aplicado la recomendacion pero la practica
adecuada consistiria en establecer un proceso de seguimiento periodico de esa categoria de
recomendaciones.

11. En cuanto al uso de las reservas, la CCIS opina que debe introducirse una descripcion
mas clara de las reservas, incluida la inclusién de una reserva independiente que sea utilizada
para los proyectos de construccion. A ese respecto, hizo notar la recomendacion N° 1 del
Informe del Auditor Externo al PBC (documento WO/PBC/21/6). En cuanto a los aspectos
juridicos de los acuerdos sobre las oficinas en el exterior y el seguro médico después de la
separacion del servicio, la CCIS informé a los Estados miembros de que ha tomado nota de las
preocupaciones manifestadas pero no esta en disposicion de proporcionar mas informacion.
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PUNTO 7 DEL ORDEN DEL DIA: OTROS ASUNTOS

12. Esta previsto que la siguiente sesion tenga lugar del martes 26 de noviembre al viernes
29 de noviembre de 2013. A continuacion figura el proyecto de orden del dia:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Reunion con el Director General

Proyectos de construccion

Auditoria y supervision internas

Seguimiento de las recomendaciones en materia de supervision
Evaluacion de la labor de la CCIS

Otros asuntos

[Sigue el Anexo []
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ORDEN DEL DIA

Aprobado por la Comisién Consultiva Independiente de Supervisién de la OMPI

1.  Aprobacion del orden del dia

2. Reunién con el Director General

3. Reunién con el Auditor Externo

4.  Asuntos relativos a la vigésima primera sesion del PBC:

A.
B.
C.
D.

Auditoria y supervision internas
Examen del rendimiento de los programas y de las cuestiones financieras
Planificacion y presupuesto

Informe sobre la marcha de los principales proyectos y cuestiones administrativas

5.  Reunidn de seguimiento con la Dependencia Comun de Inspeccion

6. Evaluacion de la labor de la CCIS

7.  Sesion de informacion para los Estados miembros

8. Otros asuntos

[Sigue el Anexo ]
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LISTA DE DOCUMENTOS

PUNTO 1: APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

WO/IAOC/30/2 Proyecto de orden del dia

PUNTO 3 DEL ORDEN DEL DIiA: REUNION CON EL AUDITOR EXTERNO

Véanse los documentos enumerados en el punto 4.A.ii) y 4B

PUNTO 3 DEL ORDEN DEL DIA: ASUNTOS RELATIVOS A LA VIGESIMA PRIMERA
SESION DEL PBC

WO/PBC/20/7 Resefia de las decisiones y recomendaciones (vigésima sesion)

WO/PBC/21/1 Prov. Proyecto de orden del dia

A. Auditoria y Supervision

)

ii)

WO/PBC/21/3 Informe del Comité de Seleccion para el nombramiento de
nuevos miembros de la Comisién Consultiva Independiente
de Supervision

Auditoria Externa

WO/PBC/21/6 Informe del Auditor Externo

Informe anual de la DASI (1 de julio de 2012 a 30 de junio de 2013) sobre las
recomendaciones del Auditor Externo*

Auditoria y Supervision Internas

WO/PBC/21/17 Resefa anual del Director de la DASI

Informe anual de la DASI (1 de julio de 2012 a 30 de junio de 2013) sobre las
recomendaciones del Auditor Externo?

Situacién de la labor del Plan de supervision de 2013 — Agosto de 2013

Cuadro comparativo de las modificaciones propuestas a la Carta de
Supervision Interna

WO/PBC/21/8 Extracto del Programa 26 — Supervision interna

Recomendaciones en materia de supervision — Informacién actualizada en
junio de 2013

Figura también en el punto 4A.iii).
Figura también en el punto 4A.ii).
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Informe de auditoria interna 2012-02 Examen de los servicios de conferencias
y linglisticos

Informe de auditoria interna 2012-06 Auditoria de los proyectos de
construccion de la OMPI®

Informe sobre la implicacion del Equipo Directivo 12-12

Informe sobre la implicacién del Equipo Directivo 13-06

Proyecto de Politica de Investigacion (12 edicién)

Proyecto de Manual de Procedimientos de Investigacion (22 edicion)

Resefa general de los casos pendientes en la Seccién de Investigacion de la
DASI al 19 de agosto de 2013 (distribucion interna exclusivamente).

iv)  Dependencia Comun de Inspeccién

WO/PBC/21/16 Informe sobre la aplicacion de las recomendaciones de
la DCI

B. Examen del rendimiento de los programas y de las cuestiones financieras

WO/PBC/21/4  Informe financiero anual y estados financieros de 2012

WO/PBC/21/5 Situacion relativa al pago de las contribuciones al 30 de junio
de 2012

WO/PBC/21/7 Situacion relativa a la utilizacion de las reservas
WO/PBC/21/13 Informe anual sobre los recursos humanos

Encuesta sobre las prioridades centrales. Informe de analisis. Dalberg Global
Development Advisors

WO/PBC/21/19 Informe sobre la aplicacion de medidas destinadas a fomentar la
eficacia en funcién de los costos

C. Planificacién y Presupuesto

WO/PBC/21/8 Propuesta de presupuesto por programas para el bienio 2014/15
WO/PBC/21/INF.1 Documentos de informacion sobre las oficinas en el exterior

WO/PBC/21/18 Plan maestro de mejoras de infraestructura

8 Figura también en el punto 4.D) Informe sobre la marcha de los principales proyectos y cuestiones

administrativas.
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D. Informes sobre la marcha de los principales proyectos y cuestiones administrativas

WO/PBC/21/9 Informe sobre la marcha del proyecto para reforzar las normas de
seguridad y vigilancia de los edificios de la OMPI

WO/PBC/21/10 Informe final sobre la aplicacién del Programa de la OMPI de
Alineacion Estratégica (PAE)

Informe trimestral final sobre los avances en la labor del PAE, preparado por
la CCIS

WO/PBC/21/11 Informe sobre la marcha del proyecto de construccién de la nueva
sala de conferencias y del proyecto de construccion del nuevo
edificio

Informe trimestral sobre los avances en la labor de los proyectos de construccién,

preparado por la CCIS

Informe de auditoria interna 2012-06 Auditoria de los proyectos de construccion de
la OMPI*

WO/PBC/21/12 Informe sobre la marcha de la instauracion de un sistema global e
integrado de planificacion de los recursos institucionales (PRI) en
la OMPI

WO/PBC/21/14 Informe sobre la marcha del proyecto de inversién de capital en
tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC)

WO/PBC/21/15 Informe sobre la marcha de la aplicacion de la Politica Linguistica
de la OMPI

[Fin del Anexo Il y del documento]

Figura también en el punto 4A.ii).



