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1. Enlaprimerasesion del Comité sobre Desarrolloy Propiedad Intelectua (CDIP), celebrada
del 3a 7 de marzo de 2008, |os Estados miembros adoptaron €l documento CDIP/1/3 como
documento de trabajo del Comitéy consideraron lainformacion que en dicho documento se
proporcionaba sobre laimplementacion de las recomendaciones adoptadas.

2. El CDIP examind larecomendacion N° 1 del Anexo |1l del documento CDIP/1/3y pidié ala
Secretaria que proporcione un informe sobre la marcha de la labor a ese respecto, en concordancia
con los cambios o |as nuevas actividades propuestas, para su sesion dejulio de 2008. La
informacion proporcionada anteriormente, relativa alaimplementacion de dicha recomendacion,
ha sido revisada conforme alo deliberado en la primera sesion y ahora figuraen el Anexo | del
presente documento.

3.  El CDIP también examind las recomendacionesN° 2, 5, 8, 9y 10, del AnexoV del
documento CDIP/1/3, y acordd en términos general es que debian transmitirse ala Secretarialas
actividades propuestas, convenientemente modificadas araiz de |os debates, para que esta Ultima
eval uase las necesidades de recursos humanos y financieros, antes de su sesion de julio. Por lo
tanto, y araiz de las deliberaciones, se han revisado las actividades propuestas anteriormente para
laimplementacién de esas recomendaciones, que ahorafiguran en € Anexo Il del presente
documento junto con laindicacion de los requisitos necesarios en materia de recursos humanos 'y
financieros. Esas necesidades estén expresadas en cifras anuales, salvo cuando sedigalo
contrario. Por ultimo, cabe sefiaar, en particular con respecto alarecomendacion N° 10,
adoptada, que las cifras correspondientes a las necesidades en materia de recursos humanos y
financieros que se indican parallevar ala préactica esas recomendaciones, también seran utilizadas
parallevar ala préctica otras recomendaci ones ya adoptadas.
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4, Seinvita al CDIP atomar nota del contenido
del presente documento.

[Sigue el Anexol]
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ANEXO |

Programa dela OMPI paraé€ Desarrollo

Informe preliminar sobrela aplicacién delas 19 recomendaciones adoptadas*

CATEGORIA A:

ASISTENCIA TECNICA Y
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

INFORMACION SOBRE LASACTIVIDADES DE APLICACION DE
LAS RECOMENDACIONES ADOPTADAS

Laasistenciatécnicadela OMPI deberg, entre
otras cosas, estar orientada a potenciar €
desarrollo y obedecer a una demanda, ser
transparente y tener en cuentalas prioridades
y necesidades especiales de | os paises en
desarrollo, especialmente las de los PMA, asi
como los distintos niveles de desarrollo de los
Estados miembros; ademas, |as actividades
deberén incluir su calendario de gecucion. A
este respecto, € disefio, |os mecanismos de
gecucion y los procesos de evaluacion de los
programas de asi stencia técnica deberan estar
adaptados a cada pais.

Estrategia genera

Los programas y actividades de la OMPI de asistenciatécnica se realizan ainstancia de los Estados
miembros y se conciben, formulan y aplican tras mantener extensas consultas y en estrecha cooperacion
con los paises interesados, con € fin de responder a sus necesidades especificas; asimismo, se adaptan a
sus prioridades en materia de desarrollo.

La OMPI ha dado una nueva orientacidn a sus programas y actividades al tener en cuenta, de forma
sistematicay completa, las necesidades especificas, las prioridades y el nivel de desarrollo de |os paises,
en particular las necesidades especiales de | os paises menos adelantados (PMA). En consonancia con €
presupuesto por programas del bienio 2008/09, ello se logra asistiendo en laformulacion de planesy
estrategias de propiedad intelectual adaptados a cada pais, tras una atenta eval uacion de sus necesidades
especificas y teniendo en cuentalos requisitos particulares en materia de desarrollo de cada uno, y dando
participacién atodas |as partes interesadas. La evaluacion de las necesidades y las exigencias de los
paises serealizaracon € paisinteresado y el plan se actualizara cada dos afios. Se adaptaran los

mecani smos a los planes nacionales paraintegrarlos en ellos. Después de un cierto tiempo, se
normalizarén los marcos de concepcion de proyectos para que la OMPI pueda definirlos y describirlos
con precision, a igual gue los procesos de control de calidad y aprobacion, la determinacion de los
objetivosy las actividades de supervision, laidentificacion y gestion del riesgo, ladefiniciony
evaluacion del rendimiento y los resultados. La evaluacion del programa se realizara conforme ala
politica de evaluacion de la OMPI, recientemente aprobada (presentada en el periodo de sesiones de 2007
dela Asamblea Genera dela OMPI).

Para garantizar una mayor transparencia en el ambito de la asistencia técnica, la Organizacion obrara por
gue se ponga inmediatamente a disposicién de los Estados miembros mas informacion sobre las
actividades de asistenciatécnica.. Ello selograra, entre otros medios, gracias ala base de datos que se
describe en larecomendacion N° 5.

Recomendaciones adoptadas por |a Asamblea General para su aplicacion inmediata.
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CATEGORIA A:

ASISTENCIA TECNICA Y
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

INFORMACION SOBRE LASACTIVIDADES DE APLICACION DE
LAS RECOMENDACIONES ADOPTADAS

Principios de incorporacion

Para garantizar |a adecuada incorporacion de |os principios contenidos en estay en otras
recomendaciones (por gemplo, las recomendaciones 13 y 15) en las actividades de la Organizacion, se
propone:

a) publicar una orden de servicio en la que se aconseje atodos los funcionarios delaOMPI y a
los consultores a atenerse alos principios general es contenidos en esta recomendacion y en otras
semej antes;

b)  velar por que se considere adecuadamente la introduccién de estos principios en futuros
documentos que traten de cuestiones de politica, que tengan por finalidad sentar |as bases de ladireccion
estratégica que tomaré la Organizacién a corto, mediano y largo plazo (por g emplo, la documentacion
sobre el presupuesto por programas, lavision y direccion estratégicas, etc.); y

c)  velar por que en toda nueva guia o manual de asistencia técnica que se publique en €l futuro
gueden incorporados también |os principios contenidos en esta recomendaci on.

La Secretaria se esforzara por incluir informacién sobre el Programa parael Desarrollo, asi como sobre
los principios fundamental es contenidos en € Programa (incluidos los que figuran en esta
recomendacion), en otras publicaciones y materiales de informacion en los que se describa lalabor de la
Organizacién (por giemplo, en la proxima edicion de la publicacion N° 1007(S) “OMPI: Panorama
general”).

[Sigue e Anexo Il]
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ANEXO I

Documento inicial detrabajo para la aplicacion de las recomendaciones adoptadas

NO

CATEGORIA A:

ASISTENCIA TECNICA
Y FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES

ACTIVIDADES PROPUESTAS

RECURSOSADICIONALES
NECESARIOS

HUMANOS FINANCIEROS

Proporcionar asistencia
adicional alaOMPI enlo
gue concierneala
financiacion por donantes'y
crear enlaOMPI fondos en
fideicomiso u otro tipo de
fondos de contribucion
voluntaria especificos para
losPMA, sin dejar de
priorizar lafinanciacion de
actividades en Africa
mediante recursos
presupuestarios y
extrapresupuestarios para
promover, entre otras Cosas,
laexplotacion de la
propiedad intel ectual en
esos paises desde € punto
devistajuridico, comercial,
cultural y econémico.

Varios paises desarrollados y paises en desarrollo ya han efectuado
contribuciones financieras voluntarias ala OMPI para administrar
programas en beneficio de los paises en desarrollo y |os paises menos
adelantados (PMA). La OMPI acogera con agrado lafinanciacion adicional
de donantes con este fin, en forma de fondos fiduciarios u otros fondos de
contribuciones voluntarias destinados especificamente alos PMA, alavez
gue otorgard prioridad a financiar las actividades que se lleven a cabo en
Africa, parafomentar el nivel de asistencia proporcionada.

Como primera medida parala aplicacion de esa recomendacion y, teniendo
en cuenta los debates que tuvieron lugar durante la primera sesion del
CDIP, la Secretaria preparard un documento para someterlo a examen del
CDIP en su segunda sesion, en el que se suministrarainformacion adicional
y se analizarén distintas opciones. El documento se dividiraen tres
secciones. en laprimera se actualizarady completaréd lainformacion que se
suministraen el documento del presupuesto por programas para 2008/09 en
lo que respecta a los fondos de contribuciones voluntarias y fondos en
fideicomiso y sobre el método que aplica actua mente la Secretaria para
gestionar |0s recursos extrapresupuestarios. En la segunda seccion se
informard sobre las actual es iniciativas emprendidas para coordinar las
actividades querealizala OMPI en esa esferay movilizar un mayor nimero
de recursos voluntarios mediante reuniones bilaterales y multilaterales con
donantes y fundaciones de beneficencia. En latercera seccion se analizarén
detenidamente propuestas de futuras actividades encaminadas a aumentar la
disponibilidad de financiacién por conducto de contribuciones voluntarias.

Misiones a paises y
organizaciones
donantes

50.000 CHF
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NO

CATEGORIA A:

ASISTENCIA TECNICA
Y FORTALECIMIENTO

DE CAPACIDADES

ACTIVIDADES PROPUESTAS

RECURSOSADICIONALES
NECESARIOS

HUMANOS

FINANCIEROS

En el documento se examinarén también € acancey laestructura que
podria tener una conferencia de donantes cuya organizacion podria
contemplarse en 2008-2009, y que podria ser una oportunidad parainformar
alos donantes sobre | as recomendaciones adoptadas con arreglo a
Programa de la OMPI parael Desarrollo. Se andizarén también los
actual es mecanismos de consulta que se aplican en lo que respectaalos
organismos donantes alos fines de debatir cuestiones de financiacién y
concebir programas y proyectos en los planos regional, subregional y
nacional y s procede, reflexionar sobre laforma de introducir mejoras en
los mismos. En el documento se examinarala posibilidad de establecer
mecanismos de control de la gestion de |os fondos de contribuciones
voluntarias, teniendo presente la necesidad de velar por que dichos
mecaniSmos 'y principios no constituyan por si mismos un freno parala
financiacion por parte de los donantes.

El documento no estaré centrado exclusivamente en la posibilidad de crear
nuevos fondos de contribuciones voluntarias en la OMPI, antes bien, en la
colaboracion con donantes ya existentes, paises asociados y organi zaciones
internacionalesy regionales asi como con el Banco Mundial y otros bancos
regionales alos fines de g ecutar proyectos especial es de asistencia técnica
y de fortalecimiento de capacidades en |os Estados miembros, conforme a
los principios aprobados con arreglo a Programa de la OMPI para el
Desarrollo.

Conferenciade
donantes:

140.000 CHF
(incluidala
financiacion de la
participacién de
representantes de
varios paises en
desarrollo (véase e
documento
CDIP/2/INF/2)
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N> | CATEGORIA A: RECURSOS ADICIONALES
ASISTENCIA TECNICA ACTIVIDADES PROPUESTAS NECESARIOS
Y FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES HUMANOS FINANCIEROS

5. LaOMPI publicarden su Se proponeiniciar un proyecto para disefiar y elaborar una base de datos
sitio Web informacion consolidada en relacién con todas esas actividades, y actualizar 2 consultores 300.000 CHF (un
genera sobretodas las regularmente dicha base. En €l sitio Web dela OMPI se suministrara encargados del Unico desembol so)
actividades de asistencia informacion general a ese respecto, y se publicarainformacion mas proyecto
técnicay, apeticidbn delos | detallada sobre determinadas actividades previa obtencion de la debida
Estados miembros, autorizacion. Paralaelaboracion de lanueva base de datos se utilizarala
proporcionara detalles informacion que ya suministrala OMPI en la pagina
acerca de determinadas http://www.wi po.int/export/sites/wwwi/ip- 1 miembro del Costo estandar’
actividades, con € development/en/pdf/wipo_eds inf 1 rev.pdf dedicadaa susactividadesde | personal dela
consentimiento delos cooperacion parael desarrollo. Se suministrard informacion especifica categoria
Estados miembrosy los sobre los donantes, consultores y costos de proyectos (previa obtencion de | profesiona
beneficiarios interesados la debida autorizacion). El hilo conductor del proyecto serélatransparencia | encargado del
paralos cuales se haya y seinstaraa donantesy beneficiarios a autorizar ala OMPI a suministrar mantenimiento y la
llevado acabo laactividad | tanta informacidn como sea posible en materia de actividades de asistencia | actualizacion dela
en cuestion. técnica base de datos
8. Solicitar alaOMPI que Realizacion de un estudio alosfines de la aplicacion de la recomendacion

concierte acuerdos con
ingtituciones de Actualmente, la OMPI proporcionainformacion sobre patentes por medio Seccion de
investigaciony con de PATENTSCOPE®, que es una base de datos de solicitudes Informacion sobre
empresas con miras a internacionales de patente que puede consultarse integramente, asi como Patentesy
facilitar el acceso delas por medio de los Servicios de la OMPI de Informacion en materia de Estadisticas de P.1.
oficinas nacionales de los Patentes paralos paises en desarrolloy los PMA. A losfines de estudiar las
paises en desarrallo, diferentes opciones posibles para aplicar la presente recomendacion se Un consultor 40.000 CHF
especiamente los PMA, y propone iniciar un estudio en el que se sefialen las bases de datos encargado de
SUS Organi zaciones disponiblesy otros recursos pertinentes, se consideren |os derechos de preparar € Presupuesto de

Calculado sobre la base de un costo medio de 178.000 CHF por afio.
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N> | CATEGORIA A: RECURSOS ADICIONALES
ASISTENCIA TECNICA ACTIVIDADES PROPUESTAS NECESARIOS
Y FORTALECIMIENTO
HUMANOS FINANCIEROS
DE CAPACIDADES
regionalesy subregionales | propiedad sobre |as bases de datos especializadas y se propongan opciones | documento 50.000 CHF en
deP.l., alasbasesde datos | paraconceder licencias o proporcionar acceso de otra manera a esas bases concepto de vigjes
especidizadas pararedizar | de datos paralas oficinas de P.l. y € publico en general, especia mente en para preparar €
busguedas en materia de los paises en desarrallo. documento
patentes (Véased
documento

En el estudio se ha previsto examinar otras cuestiones como la posibilidad
de elaborar contratos tipo de acceso a las bases de datos sobre patentes por
parte delas oficinas de P.l., de suministrar un mejor acceso alas bases de
datos de la OMPI (entre otros medios, con lainclusién en portales
conocidos de Internet), de organizar un foro con la participacién de
propietarios de las bases de datos, y de perfeccionar labase
PATENTSCOPE® afin deincluir méas informacion sobre las solicitudes
PCT que hayan entrado en lafase nacional. Parte del estudio consistiria
también en una evaluacion de las consecuencias humanas y financieras que
podrian tener las diferentes opciones contempladas para que las oficinas de
P.l. tengan acceso alas bases de datos publicas y privadas especializadas en
patentes, prestando particular atencion alos problemas de derecho de autor
gue pueden plantearse a ese respecto. Incumbira ala Secretariaformular la
estructuray lafinalidad del estudio alos fines de someterlos a examen en la
sesion de julio de 2008.

CDIP/2/INF/3)

ok

Calculado sobre la base de un costo medio de 116.000 CHF por afio.
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NO

CATEGORIA A:

ASISTENCIA TECNICA
Y FORTALECIMIENTO

DE CAPACIDADES

ACTIVIDADES PROPUESTAS

RECURSOSADICIONALES
NECESARIOS

HUMANOS

FINANCIEROS

Medidas paramejorar € acceso alas bases de datos sobre patentesy su
utilizacion

Otra de las propuestas es perfeccionar y concebir nuevos enfoques para
fomentar la utilizacion de informacién en materiade P.1., en particular,
informacion y documentaci dn sobre patentes en beneficio de los sectores
que dependen de la creatividad, de las instituciones académicasy de l+D y
delasPymes. A eserespecto se contemplan las siguientes medidas
principales:

a) Emprender iniciativas piloto parafomentar el accesoy el
intercambio de informacion sobre patentes e informacion comercial y
técnicaredacionadacon laP.l. por parte deinstituciones de
investigacion y grupos de laindustria. En varios Estados miembros de
la OAPI estayaen curso un proyecto de esas caracteristicas, proyecto
gue podriarealizarse en otras regiones,

b) Contemplar laposibilidad de emprender proyectos piloto en
determinados paises con € fin de fomentar €l establecimiento de
centros de informacion sobre P.1. en sus ingtituciones cientificasy de
investigacion para proteger més adecuadamente |0s resultados de sus
investigaciones y beneficiarse de sus ingresos comerciales;

c) Promover e establecimiento de bases de datos en materiade
P.I. anivel subregional, regional e interregiona alos fines de favorecer
los procesos de busqueda y examen previos ala concesion de derechos
deP.l. y reforzar |a creacién de capacidad en los planos regional,
subregional y nacional;

Sector de
Asistencia Técnica
y Fortalecimiento
de Capacidades

1 miembro del
personal dela
categoria
profesiona

1 miembro del
personal dela
categoriade
servicios generales
1 consultor

Costo estandar

Costo estandar =

150.000 CHF

Actividades:
700.000 CHF
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N> | CATEGORIA A: RECURSOS ADICIONALES
ASISTENCIA TECNICA ACTIVIDADES PROPUESTAS NECESARIOS
Y FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES HUMANOS FINANCIEROS
d) Impartir formacion especializada en €l marco de talleres

regionales, subregionales y nacionales acercade la utilizacion y las

estrategias de busgueda en las bases de datos sobre patentes en los

paises en desarrolloy losPMA; y

€) Crear mecanismos para compartir el acceso a bases de datos
sobre patentes e intercambiar resultados de busguedas realizadas en
dichas bases, en particular, en los PMA.
Crear servicios de asesoramiento en propiedad intelectual y centros de
informacion en ese &mbito, en particular, en los PMA.
0. Solicitar alaOMPI que Se propone establecer un instrumento de diagnostico eficaz para evaluar las | Coordinador/

cree, en coordinacion con necesidades de desarrollo de los paises en relacion con laP.l., en Consultor 190.000 CHF
los Estados miembros, una | conformidad con las propuestas del programa para el desarrollo y establecer | (12 meses) (un Unico
base de datos destinada a mecani smos de respuesta a l as necesidades especificas y de intercambio de desembol so)
responder con losrecursos | informacion. Se propone también establecer mecanismos de colaboracién
disponiblesalas pararecopilar periddicamente informacion sobre posibles donantes e 1 miembro del Costo estandar
necesidades especificasde | interlocutores, asi como sobre sus fondos y capacidades especiaizadas, a personal dela
desarrollo relacionadas con | fin de que la OMPI dé respuesta a necesidades especificas. Con esefin categoria
laP.l., ampliando € acance | habria de establecerse un sistema de seguimiento y evaluacion de los profesiona
de sus programas de progresos.
asistenciatécnica, con € fin
de colmar labrecha digital.
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W | CAIEGORIAL RECURSOS ADICIONALES
ASISTENCIA TECNICA ACTIVIDADES PROPUESTAS NECESARIOS
Y FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES HUMANOS FINANCIEROS
10. | Ayudar alos Estados Al seguir fortaleciendo la capacidad institucional nacional en materiade

miembros afomentar y
mejorar la capacidad de las
instituciones nacionales de
P.I. mediante e desarrollo
deinfraestructuray de otros
servicios, para que dichas
instituciones sean més
eficacesy lograr un
equilibrio adecuado entre la
proteccion delaP.l. y €
interés publico. Estetipo
de asistencia técnica debe
beneficiar también alas
organizacionesregionalesy
subregionales de P.1.

P.l., laOMPI se dedicard especialmente a fomentar la eficacia por medio de
laformacion especifica en gobernanza, la simplificacién de los
procedimientos administrativos y de las herramientas utilizadas en el ambito
de lapropiedad industria y en las organizaciones de gestion colectiva, asi
como la automatizacién de las oficinas por medio del uso del programa
informatico AFRICOS para la gestion colectivadel derecho de autor, y €l
programainformético IPAS, paralaadministracién de la propiedad
industrial. En las actividades de la OMPI se prestara mayor atencion alos
intereses del pablico en general.

Por conducto delos cursos intermedios y avanzados de su Academia
Mundial, la OMPI seguiraimpartiendo formacion especializada a personal
delas oficinas de P.l. para que perfeccionen sus métodos de trabgjo. Enlo
que respecta a los cursos de formacion para examinadores en los &mbitos de
las patentes y las marcas, se ha previsto organizar sesiones practicas de
formacion en oficinas nacionales y regionales de P.l. para mgjorar la calidad
de los exdmenes en esos dmbitos. Ademés, la OMPI seguira fomentando la
ensefianzay laformacion delaP.l. en las universidadesy otras instituciones
docentes.

Academiadela
OMPI

3 miembros del
personal dela
categoria
profesiona

2 miembros del
personal dela
categoriade
servicios generales

Costo estandar

Costo estandar
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N° | CATEGORIA A: RECURSOS ADICIONALES
ASISTENCIA TECNICA ACTIVIDADES PROPUESTAS NECESARIOS
Y FORTALECIMIENTO
HUMANOS FINANCIEROS
DE CAPACIDADES
Actividades
800.000 CHE

Ademés, laOMPI prestaré asistencia permanente a las oficinas nacionales
de P.I. asi como alas Organizacionesregionaesy subregionadesde P.I. a
los fines de que puedan prestar servicios de valor afadido alos usuarios,
entre otros, servicios relativos ala concesion de derechos de P.I., la
creacion y explotacion comercia de activos de P.I., € suministro de
informacion en materiade P.1., el establecimiento de redes de recursos, €
asesoramiento, la organizacion de programas de sensibilizacion y de
formaciony el establecimiento de vinculos con los usuariosy los
profesionales del ramo.

Sector de
Asistencia Técnica
y Fortalecimiento
de Capacidades

3 miembros del
personal dela
categoria
profesiona

3 miembros del
personal dela
categoriade
servicios generales

1 consultor

Redaccion de

Costo estandar

Costo estandar

150.000 CHF

Actividades
1.500.000 CHF
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N> | CATEGORIA A: RECURSOS ADICIONALES
ASISTENCIA TECNICA ACTIVIDADES PROPUESTAS NECESARIOS
Y FORTALECIMIENTO
HUMANOS FINANCIEROS
DE CAPACIDADES
La OMPI no solo prestard apoyo instituciond alas oficinas de P.I., antes documentos de

bien, a otras instituciones que promuevan lainnovacion y la creatividad,
como las oficinas de concesién de licencias de tecnologia de las
universidades, los ingtitutos de fomento tecnol 6gico, los organismos de
gestion colectivay las ingtituciones de fomento de las industrias creativas.
Ademés, las actividades tendran por finalidad reforzar la capacidad de las
instituciones de apoyo a las Pymes (por gjemplo, las redes de centros de
innovacion, incubadoras de empresas, ingtituciones de 1+D de las
universidades, asociaciones profesiona es, cAmaras de comercio,
ingtituciones financieras, inversores al margen de las estructuras de
financiacion oficiadesy oficinasde P.1.); con esefin se haprevisto, en
particular: 1) elaborar materia de sensibilizacion y de formacion adaptado
alas necesidadeslocalesy 2) € desarrollo de recursos humanos'y €l
fortalecimiento de capacidades (talleres y formacion).

patentes, valoracion
deactivosdeP.l.,
estrategias
nacionaesdeP.l.,
concesion de
licencias
comercidizacion y
politicasde P.l. de
las universidades

1 especiaistaen
tecnologias de la
informacion
(consultor, un Unico
desembol so)

84.000 CHF

Actividades
518.000 CHF
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NO

CATEGORIA A:

ASISTENCIA TECNICA
Y FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES

ACTIVIDADES PROPUESTAS

RECURSOSADICIONALES
NECESARIOS

HUMANOS FINANCIEROS

Como se solicitd en lasesion de marzo del CDIP, la Secretariaharecabado | Industrias creativas
informacion adicional en relacion con esa recomendacion, que consta en €l
documento CDIP/2/INF/1, en e que se aportan datos adicionalesamodo de | 1 miembro del

“lista de opciones’ de programas/actividades que pueden ser solicitados por | personal dela Costo estandar

los Estados miembros a los fines de la aplicacion de la presente
recomendaci on.

categoriade
servicios generales
Actividades
240.000 CHF
Pymes:
1 miembro del
personal dela Costo estandar
categoria
profesiona
1 miembro del
personal dela Costo estandar
categoriade
servicios generales
Actividades
400.000 CHF

[Fin delos Anexosy del documento]




