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 المعنية بالتنمية والملكية الفكريةاللجنة 
 

 عشرة الرابعةالدورة 
لى  21جنيف، من   1122 نوفمبر 22اإ

 
 

 تهاالحقوق وإدار علىالتفاوض الجماعي ملخص الدراسة الخاصة ب
 الجماعية في القطاع السمعي البصري

عدادمن  الاستشاري،  Olsson & Koskinen، مستشارة دولية، مكتب أأولسون – الس يدة تارجة كوسكينن اإ
 1فنلندا، هلس نكي

دار  علىبالتفاوض الجماعي يحتوي مرفق هذه الوثيقة على ملخص للدراسة الخاصة  .2 الجماعية في القطاع  تهاالحقوق واإ
 فاصو بوركيناتعزيز القطاع السمعي البصري وتطويره في في س ياق مشروع  . وكانت الدراسة قد أُنجزتالسمعي البصري

 أأولسون، مستشارة دولية –تارجة كوسكينن . وأأعدت الدراسة الس يدة (CDIP/9/13 وبعض البلدان الأفريقية )الوثيقة
 فنلندا.ب  هلس نكي في الاستشاري Olsson & Koskinenكتب ب 

لى الإحاطة علمًا  .1 ن اللجنة مدعوة اإ اإ
 بالمعلومات الواردة في مرفق هذه الوثيقة.

 ]يلي ذلك المرفق[
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آراء أأمانة الويبو أأو أأي من الدول الأعضاء فيها.الآراء الواردة في هذه   آراء كاتبيها ول تعَُبِرر بالضرورة عن أ  الدراسة هي أ
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 المرفق
 عمليملخص 

نمية بشأأن "تعزيز وتطوير القطاع السمعي البصري في جراء هذه الدراسة ججزء من باإ كُُف  مشروع جدول أأعمال الت
فريقية" فاصو بوركينا والهدف النهائي من المشروع هو تعزيز الروح الإبداعية والصناعات الإبداعية في  .2وبعض البلدان الأ

دارة الحقوقبلدان أأفريقية مختارة. وسيتحقق ذلك من خلال جملة أأمور منها  ة القائم الأعمالالسمعية البصرية وربحية  تحسين اإ
 وكينيا والس نغال. فاصو بوركينااورة. والبلدان امختتارة هي على حق المؤلف والحقوق المج

دارة الحقوق السمعية البصرية ثم يوضح النتائج الرئيس ية التي  العمليويبدأأ هذا الملخص  بتسليط الضوء على طرائق عمل اإ
ليها في البلدان ا ليها لتحقيق أأهداف المشروع.توصل اإ  لمس تهدفة. وينتهيي بثلاثة اس تنتاجات خلص اإ

دارة الحقوق السمعية البصرية  اإ

. والمصنفات السمعية البصرية هي ثمار تضافر ةثقافيال و  الاقتصاديةتمع حياة المج يؤدي القطاع السمعي البصري دوراً رئيس ياً في 
بداعيةالجهود بين  تمويلو ،وامخترجين والمؤلفين والممثلين مثل كتاب السيناريو ،متعاونة جهات اإ  كمنتجي الأفلام شركاء ال

 .وهيئات البث

صناعة الأفلام بين الجهات الإبداعية المتعاونة وشركاء التمويل. وتتناول العقود مسائل التوظيف في  علاقة تعاقديةم عادة وتقا
لى عرض المصنفات السمعية لمكافأأةقضايا خاصة بحقوق الانتفاع واوما يتصل بها من  . وتؤدي العقود دوراً رئيس ياً نظراً اإ

 وأأجهزة الفيديو المنزلية والكابل والساتل والإنترنت. يونالبصرية من خلال العديد من الوسائط مثل السينما والتلفز 

 :يلي بيانها مختلفة العقود س بلاً  علىالتفاوض  سلكوقد ي 

 منتج؛بين فنان أأداء و تفاوض فردي بين مبتكر أأو  "2"

 تفاوض جماعي بين جمعيات ونقابات تمثل أأطرافاً؛ "1"

 التي تمثل أأصحاب الحقوق؛ منظمات الإدارة الجماعية تفاوض  "3"

 مزيج من البدائل السابقة. "2"

لفت س بل التفاوض باختلاف البلدان وتاريخها وبنيتها التحتية وثقل شركاء التفاوض. ول يوجد حل واحد يصلح للجميع واخت
نما يتعين على كل بلد   المحلية. عن الطريقة التي تتناسب مع ظروفهالبحث واإ

ء التمويل، جرر  المفاواات عادة بين في البلدان التي تتمتع بجمعيات ونقابات قوية تمثل الجهات الإبداعية المتعاونة وشركاف
آت مركزياً تفق . ويُ الحقوق" بشأأن الجماعي التفاوضتلك الممارسة " تسُمىالهيئات التمثيلية. و  المدفوعة للجهات  على المكافأ

وفناني الأداء  للمبتكرين ةالفعلي المكافأأة الإبداعية المتعاونة مقابل ما تمتلكه من حقوق انتفاع مختلفة. ويدفع كل منتج مباشرة
 النقابات". "نظام والنظام ذاتهتلك الإتاوات "الفائض" في الوليات المتحدة  وتسُمى. فني المشتركين في كل عمل

ذ . "للحقوق الجماعية الإدارة" يسُمىويمكن كذلك أأن تدفع منظمات الإدارة الجماعية تلك الإتاوات من خلال نظام  تأأذن اإ
بداعية المتعاونة  دارة جماعية بنح تراخيص بجميع حقوق انتفاعها أأو بع لم الجهات الإ ضها وجمع الإيرادات الناجمة عن نظمة اإ

ساس يةتبع هذه الممارسة في فرنسا مثلًا. ويمكن تسمية هذا النظام بالإدارة الجماعية وتُ  ذلك. في حالة السينما  للحقوق الأ
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 CDIP/9/13: النشاط الأول للمشروع 
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آتهمم، يجمع شركاء التمويل والتلفزيون اللذين يعتبران وس يطين رئيس يين. وفي هذا النظا مباشرة من المس تخدم مثل  مكافأ
 هيئات البث التلفزيوني.

لى الإدارة الجماعية و  نسخ   النموذجية على ذلك نظام المكافأأة لقاء. ومن الأمثلةالحقوق الثانويةفي حالة أأكثر ش يوعاً اللجوء اإ
عادة بث البرامج مثل الحالت التي يعاد ويُ خاصة، وهو نظام قائم في عدد من البلدان في أأفريقيا وغيرها.  آخر اإ ضرب كمثال أ

فيها بث قنوات تلفزيونية بأأكملها من خلال السواتل في بلدان أأخر  وتبُث عبر الش بكات الكبلية. وفي هذه الحالت، تخدم 
 .وحده ن ممارسة حقوقهع لولها لعجز كلاهمافالإدارة الجماعية مصالح الجهات الإبداعية المتعاونة وشركاء التمويل كُيهما 

 نظمات الإدارة الجماعية بتنوع كبير كما يلي:تتسم فئات العضوية في م و 

 منظمات الإدارة الجماعية للمؤلفين و/أأو فناني الأداء السمعي البصري؛ "2"

 منظمات الإدارة الجماعية لمنتجي المصنفات السمعية البصرية؛ "1"

 بداعية المتعاونة وشركاء التمويل كُيهما.منظمات الإدارة الجماعية للجهات الإ  "3"

دارة جماعية يعز  غالباً وجود و  لىتلفة من أأصحاب الحقوق امخت  منفصلة للفئاتمنظمات اإ لى  اإ والتطورات أأس باب تاريخية واإ
 التشريعية والبنى التحتية المحلية.

 الرئيس ية في البلدان المس تهدفة النتائج

لى تقييم   قابلية تطبيق الخيارين التاليين:يرمي نطاق هذه الدراسة اإ

 الحقوق؛ علىالتفاوض الجماعي  "2"

 الإدارة الجماعية للحقوق. "1"

نما يتُفاوض  فاصو بوركيناحالياً في البلدان الأفريقية امختتارة وهي  الحقوق علىالتفاوض الجماعي ل يطُبق و وكينيا والس نغال. واإ
العقود على أأساس فردي. ول توجد، في بعض الحالت، اتفاقات خطية أأو ل تتسم التفاقات بالواوح الكافي لإتاحة  على

 الانتفاع الكامل بالحقوق وبخاصة في البلدان الأجنبية.

بداعية التعاونية وشركاء التمويل التفاوض  الحقوق في  علىالجماعي ول تدعم ندرة الجمعيات والنقابات القوية والممثلة للجهات الإ
رساء أأساس متين  عليهاتفاوض يُ البلدان المس تهدفة. وفي غياب عقود   بالأهمية. فردياً  عليهاللعقود المتفاوض جماعياً، يتسم اإ

والس نغال، ل يتمتع أأصحاب الحقوق  فاصو بوركينا. ففي للاإدارة الجماعية للحقوقويمهد الإطار التشريعي الوطني الطريق 
نما يتمتعون بحق في الحصول على السمعية  هيئات من  عادلة مكافأأةالبصرية في العديد من الحالت بحقوق انتفاع حصرية؛ واإ

التلفزيوني مثلًا. أأما في كينيا، فيجوز لهيئات البث توزيع مصنفات سمعية بصرية منشورة دون الحصول على موافقة  البث
صدار تراخيص أأصحاب الحقوق ودون مقابل في الحالت التي ل ت  اعية.الجمدارة الإ  كمنظماتوجد فيها هيئات اإ

منظمات الإدارة الجماعية  تسُمىوالس نغال،  فاصو بوركينا، با في ذلك ةوفي العديد من البلدان الأفريقية الفرنكوفوني
غراض متعددة منظمات" . أأيضاً  البصريةالمصنفات السمعية جاال قوق في جميع جاالت المصنفات أأي في الحوتدير  "الأ

نشا دارة جماعية مشتركة لجميع أأصح ءوشهدت بعض البلدان الأفريقية الناطقة بالإنكليزية في الس نوات الأخيرة اإ ب امنظمات اإ
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دارة جماعية تمثل الحقوق في جاال في  الحقوق المصنفات جاال المصنفات السمعية البصرية. أأما في كينيا، فلا توجد أأية منظمة اإ
 ية.السمعية البصر 

كمراكز تصفيف وفي العديد من البلدان الأفريقية، تعرض المصنفات السمعية البصرية على نطاق واسع في مرافق صغيرة 
لمنتجين الإشراف على جميع هذه العروض ا لأفراد ليتح وغيرها. ويس  والمتاجر والمطاعم والمؤسسات المالية والحافلات  الشعر

قامالعامة.  اافي لإ ل سبب اإ دارة جماعية على مس تو  القارة وما ذلك اإ  تعزيزها. وأأ ة اإ

لى الزيادة المطردة التي يشهدها اس تخدام البيئة الرقمية والإنترنت في جميع البلدان،  نونظراً اإ صدار تراخيص  فاإ آليات اإ واع أ
فلام الأفريقية . وتحظى الأ أأهمية قصو ذو  واضحة للخدمات المتاحة "بناء على الطلب" والخاصة بالمصنفات السمعية البصرية

 بشعبية واسعة في العديد من الأسواق ويفترض امتلاك حقوق انتفاع كاملة الواوح في العقود والإدارة الفعالة للحقوق.

 الرئيس ية تالاس تنتاجا

دارة أأحد الأهداف الرئيس ية للمشروع هو " طار فعال ومتوازن وبنية تحتية لممارسة واإ عداد اإ القائمة  الأعمالالمضي قدماً في اإ
مكانات الانتفاع الكاملة الفكرية في القطاع السمعي البصريعلى حقوق الملكية  لى حل متوازن اإ ". وس يكفل التوصل اإ

 للمنتجين والمكافأأة العادلة للجهات الإبداعية المتعاونة في الوقت ذاته.

لى تحسين مجموعة من   الجماعية. تهالحقوق واإدار الممارسات الفردية لوتهدف الاس تنتاجات الرئيس ية للدراسة اإ

تمويل عليهاالعقود الفردية المتفاوض  التوجيهية أأو أأفضل الممارسات في المبادئ .2  بين الجهات الإبداعية المتعاونة وشركاء ال

ليل على جميع التراخيص اللازمة لصنع فيم  وتسويقه. وينبغي الد" أأي الحقوقرسخ عقود واضحة "تسلسل تُ  –
بداعية المتعاونة في المكافأأة العادلةكذلك للعقود أأن تكفل   الأعمال امختتلفة. للجهات الإ

 .اورةالقائمة على حق المؤلف والحقوق المج الأعمالربحية س يعزز ذلك  –

قامة الإدارة الجماعية للحقوق السمعية البصرية .1  تعزيزها أأو اإ

دارة جماعية تراعي واع جميع  هيكليةتشريعية و  دوافعفي البلدان الثلاثة المس تهدفة كُها  – قوية لإقامة منظمات اإ
 أأصحاب الحقوق.

دارة الحقوق السمعية البصرية وامان المكافأأة العادلة  – لى واع تشريعات وطنية مؤاتية لتعزيز اإ ثمة حاجة اإ
بداعية المتعاونة  .للجهات الإ

صدار تراخيص فعالة للخدمات الش بكية والخدمات المقدمة "بناء .3  على الطلب" واع أآليات اإ

والأفلام الأفريقية مطلوبة في  المحلية، تواع منصات ش بكية على الصعيدين الوطني والأفريقي لتقديم الأفلام –
مرة واحدة فقط،  تدفعهفي العديد من الحالت لشركات أأجنبية لقاء مبلغ الحقوق تباع القارات الأخر  ولكن 

 في المس تقبل. أأرباح تُحققانتفاع و  وبذلك يغفل أأصحاب الحقوق المحليين عن أأية أأوجه

لى ممارسة فردية أأو  – صدار التراخيص الفعالة اإ آليات اإ دارة قد تستند أ  جماعية للحقوق بحسب البلد.اإ

 ]نهاية المرفق والوثيقة[


