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1. L’Assemblée générale avait a examiner les points suivants de I'ordre du jour unifié
(document A/56/1) : 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9.i), 9.iii), 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 23, 29, 30
et 31.

2. Le rapport sur ces points, a I'exception des points 8, 9.i), 9.iii), 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,
18, 23 et 29 figure dans le rapport général (document A/56/17).

3. Le rapport sur les points 8, 9.i), 9.iii), 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 23 et 29 figure dans le
présent document.

4, M. ’Ambassadeur Janis Karklin$ (Lettonie) a été élu président par intérim de 'Assemblée
générale; et M. Juan Raul Heredia Acosta (Mexique) a été élu vice-président par intérim.
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POINT 8 DE L’'ORDRE DU JOUR UNIFIE
NOUVEAU CYCLE D’ELECTION DU BUREAU DE L’ASSEMBLEE GENERALE DE L’'OMPI

5. Les délibérations ont eu lieu sur la base du document WO/GA/48/14 Rev.

6. La délégation de la Lettonie (auteur de la proposition figurant dans le document) a
expliqué que la proposition reposait essentiellement sur I'idée de renforcer le processus
intergouvernemental a I'Organisation Mondiale de la Propriété Intellectuelle (OMPI) et
d’améliorer la préparation des assemblées de 'OMPI. En substance, la délégation a expliqué
que la proposition impliquerait que I'événement le plus important du mandat des membres du
bureau aurait lieu a la fin de leur mandat et non au début, comme c’était le cas actuellement.
Le président et les vice-présidents disposeraient ainsi de suffisamment de temps pour se
préparer a la réunion de '’Assemblée générale et seraient motivés pour faire tout leur possible
pour que la réunion de I'assemblée se passe au mieux. En outre, lors des discussions aux
assemblées, des difficultés techniques et procédurales telles que les questions soulevées par
les comités et les syndicats, les questions budgétaires ou de gouvernance se posaient; pour
les délégués suivant 'OMPI, la réunion de 'Assemblée générale était donc 'une des réunions
les plus difficiles de 'année. Chaque comité et chaque question examinée au sein de
I'Organisation avaient leur propre histoire. En outre, certaines dynamiques étaient spécifiques
aux groupes régionaux. La délégation estimait que le fait que le président soit préparé pour
'Assemblée générale permettrait d’aboutir plus aisément a un consensus et faciliterait la prise
de décision. En se préparant aux assemblées, le président pourrait tirer des enseignements et
mieux appréhender toute la complexité du processus intergouvernemental de TOMPI. Pour
toutes ces raisons, la délégation de la Lettonie a proposé de modifier le cycle d’élection du
bureau. Elle a annoncé qu’elle avait mené deux séries de consultations informelles avec les
délégations intéressées. Ces consultations ont abouti a la modification de la proposition initiale,
ce dont témoignait le document révisé. La délégation a déclaré que, lors de ces consultations,
elle n’avait pas émis d’objection a la proposition quant a son principe, la plupart des questions
portant sur sa mise en application. Par conséquent, la délégation a proposé de procéder en
deux étapes, a savoir tout d’abord parvenir a un accord de principe, puis définir les modalités
techniques et procédurales de la mise en application de la proposition, ce qui permettrait leur
adoption lors des assemblées de 'OMPI qui se tiendront en 2017. En conclusion, la délégation
espérait que ’Assemblée générale serait en mesure d’entériner le projet de décision présenté
dans le document.

7. La délégation de la Pologne a remercié la délégation de la Lettonie pour sa proposition
visant a modifier le cycle d’élection du bureau de 'Assemblée générale de 'OMPI, ainsi que
pour le processus consultatif qui vient d’étre mis en place pour expliquer le bien-fondé de sa
proposition. La délégation s’est ralliée a la proposition visant a améliorer le processus de
I'Organisation en vue d’assurer la bonne préparation des assemblées et de contribuer ainsi
considérablement a accroitre I'efficacité des assemblées.

8. La délégation de la Lettonie, parlant au nom du groupe des pays d’Europe centrale et des
Etats baltes, a remercié la délégation de la Lettonie pour sa proposition de modification du cycle
d’élection du bureau et pour le processus consultatif qui a été mis en place pour expliquer le
bien-fondé de sa proposition. Le groupe des pays d’Europe centrale et des Etats baltes voyait
beaucoup d’avantages dans cette proposition, qui visait a améliorer le processus de
I'Organisation en vue d’assurer la bonne préparation des réunions de '’Assemblée générale.

Il a fait observer que, comme toutes les organisations internationales, 'OMPI avait sa propre
dynamique, des discussions trés techniques et, de l'avis de la délégation, la proposition
permettrait au bureau de mener et de faciliter le processus préparatoire qui permettrait
d’améliorer la qualité des réunions des assemblées. Sa délégation prendrait une part active
dans les modalités d’application de la proposition.
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9. La délégation du Mexique a également remercié la délégation de la Lettonie pour la
présentation de sa proposition. Elle a déclaré qu’elle estimait que cette initiative présentait des
avantages, qu’elle aurait un effet positif sur les activités de I'Organisation et surtout des
assemblées, car elle faciliterait et renforcerait le travail du président. La régle proposée,

a savoir que le mandat du président de 'Assemblée générale débute a la fin de la session
ordinaire afin que le président ait toute I'année pour travailler avec le Secrétariat et les autres
parties prenantes a la préparation de '’Assemblée générale suivante, était d’ores et déja en
vigueur dans de nombreux autres organismes multilatéraux, lesquels avaient constaté qu’elle
présentait des avantages. S’agissant des moyens qui permettront d’appliquer la proposition en
cas d’adoption par I'assemblée, |la délégation estimait que les Etats membres trouveraient un
moyen de parvenir a un accord. La délégation était préte a contribuer de maniére constructive
a cette tache.

10. Parlant en sa capacité nationale, la délégation du Chili a remercié la délégation de la
Lettonie pour sa proposition et pour son explication, ainsi que pour les consultations informelles
qui ont été menées. La délégation appréciait la base de la proposition et s’est déclarée en
faveur de la poursuite du dialogue afin que les Etats membres puissent déterminer quelle était
la meilleure fagon d’organiser leur travail et d’évaluer les décisions qui pourraient étre prises sur
la question. La délégation a déclaré qu’elle était également disposée a écouter les autres
délégations et groupes et a entendre leur avis sur cette proposition.

11. La délégation du Nigéria, parlant au nom du groupe des pays africains, a remercié la
délégation de la Lettonie pour la proposition qu’elle avait formulée ainsi que pour les
consultations qui avaient été menées pour tenter d’en expliquer I'idée sous-jacente. Aprés
examen de la proposition, des points de vue différents ont été exprimés au sein du groupe des
pays africains : certains avaient des questions sur les éventuelles incompatibilités entre la
proposition et les regles de procédure, et d’autres estimaient que la fagon dont le systeme
fonctionnait pourrait peut-étre encore suffire pour combler les lacunes de la proposition
formulée. A cet égard, son groupe n’avait de position commune sur la question et a demandé
aux Etats membres du groupe des pays africains ayant un point de vue sur la question d’avoir
la gentillesse de prendre la parole pour exprimer leur point de vue.

12.  Aucune autre délégation ne demandant la parole, le président a demandé si 'Assemblée
générale serait en mesure d’adopter la décision dont les grandes lignes étaient exposées dans
le document afin de renforcer le processus intergouvernemental et d’'améliorer la préparation
des réunions de ’Assemblée générale de 'OMPI de la maniere suivante :

“Assemblée générale a décidé ce qui suit : i) modifier le cycle d’élection du bureau de
I’Assemblée générale (le président et deux vice-présidents), de sorte que leur mandat
débute a la fin de la session ordinaire de I'Assemblée générale de 'OMPI; ii) entamer des
consultations informelles facilitées par le président de 'Assemblée générale de 'OMPI ou
son suppléant sur la décision susmentionnée, en vue de son adoption au cours de
I’Assemblée générale de TOMPI en 2017”.

13. La délégation de la Grece, parlant au nom du groupe B, a remercié le président ainsi que
la délégation de la Lettonie pour la proposition et a noté avec satisfaction que cette derniere
visait a assouplir le fonctionnement de 'Assemblée générale de 'OMPI grace a des
propositions de modification du mandat de son président. Estimant que cette tentative était
justifiée, la délégation s’est déclarée en faveur de la proposition en général. Toutefois, pour
son groupe, il importait que tout changement en ce sens se fasse sans modification des regles
de procédure. La délégation a demandé que cette préoccupation figure dans la décision et a
proposé de modifier le paragraphe de décision figurant dans le document WO/GA/48/14 Rev
afin de renforcer le processus et d’'améliorer la préparation des réunions de '’Assemblée
générale de 'OMPI comme suit : “I’Assemblée générale a décidé ce qui suit : i) étudier la
possibilité de modifier le cycle d’élection du bureau (le président et deux vice-présidents), de
sorte que leur mandat débute a la fin de la session ordinaire de '’Assemblée générale de
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I'OMPI, sachant que toute modification qui sera apportée doit étre possible sans modifier les
régles de procédure”. Le second paragraphe est resté identique a celui du document de travail,
et la délégation était heureuse de fournir la proposition par écrit afin que les coordonnateurs
régionaux et les délégations disposent de suffisamment de temps pour I'examiner.

14. Le président a fait observer qu’en réalité, la proposition présentée par le groupe B
correspondait a ce qui était écrit au point ii). 1l a rappelé que la proposition ne faisait pas
référence a des modalités transitoires ou relatives a la procédure et qu’elle ne demandait pas
aux Etats membres de mener des consultations informelles, mais qu’elle visait & obtenir et &
faire accepter, sur le principe, la modification du cycle d’élection et alors seulement a discuter
des modalités.

15. La délégation du Nigéria, parlant au nom du groupe des pays africains, a déclaré qu’a son
sens, la délégation de la Gréce parlait au nom du groupe B. Le groupe des pays africains
souhaitait voir la proposition par écrit, et il espérait que la réunion n’en était pas au stade de la
prise de décision sachant que la question n’avait pas fini d’étre débattue au sein du groupe des
pays africains, qui examinait ce que cela pouvait signifier et qui étudiait la possibilité de modifier
le cycle d’élection sans modifier les regles de procédure. Elle a demandé d’avoir la proposition
par écrit et d’y revenir ultérieurement.

16. Le président a fait observer que 'assemblée n’était pas parvenue a un consensus sur la
proposition pour l'instant; cependant, il n’avait pas entendu d’objections a la proposition. |l a
donc demandé a la délégation de la Lettonie de poursuivre les consultations informelles et de
voir si un accord pouvait étre conclu et de rendre compte éventuellement en pléniére de l'issue
de ces consultations dans les deux prochains jours. Il espérait qu’ils pourraient alors prendre
une décision sur la question. Il a annoncé qu’en attendant 'issue des consultations, I'ordre du
jour resterait ouvert jusqu’a nouvel ordre.

17. Revenant au point de l'ordre du jour et a la suite des consultations informelles, la décision
ci-aprés a été adoptée :

18. Afin de renforcer le processus intergouvernemental et d’améliorer la préparation des
réunions de '’Assemblée générale de 'OMPI, 'Assemblée générale a décidé ce qui suit :

i) modifier le cycle d’élection du bureau de '’Assemblée générale de TOMPI
(le président et deux vice-présidents), de sorte que leur mandat débute a la fin de la
session ordinaire de I'Assemblée générale de 'OMPI;

i)  adopter la regle particuliere ci-aprés au titre du réglement intérieur de
I’Assemblée générale de 'OMPI :

“Article 6 : Constitution du bureau

“1) Le président de 'Assemblée générale et ses deux vice-présidents seront
élus a la premiére séance de 'assemblée appelée a se prononcer sur
I'approbation du programme et budget biennal, pour la période de deux ans,
et leur mandat commencera a courir a I'issue de la derniére séance de ladite
assemblée.

“2)  Le bureau élu de 'Assemblée générale restera en fonctions jusqu’a la
fin de la derniére séance de la session suivante de '’Assemblée générale
appelée a se prononcer sur I'approbation du programme et budget biennal.

“3) Le président et les vice-présidents sortants ne sont pas immédiatement
rééligibles a la fonction qu'ils exergaient.”
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iii)  pour faciliter le passage au nouveau cycle d’élection, le bureau actuel de
I’Assemblée générale de 'TOMPI de 2016 présidera la session de 2017 de
I’Assemblée générale de 'OMPI.

POINT 9 DE L’'ORDRE DU JOUR UNIFIE
QUESTIONS CONCERNANT L’AUDIT ET LA SUPERVISION

i) Organe consultatif indépendant de surveillance (OCIS) de 'OMPI

19. Les délibérations ont eu lieu sur la base des documents WO/GA/48/1, WO/GA/48/16,
WO/GA/48/16 Corr. et A/56/12.

20. Le président par intérim (ci-aprés dénommé “président”) a ouvert les délibérations sur le
point 9.i) de I'ordre du jour et indiqué qu’il se composait de deux thémes, a savoir, le rapport de
I'Organe consultatif indépendant de surveillance (OCIS) de 'OMPI et la proposition de
modification de la Charte de la supervision interne présentée par I'OCIS. Ces thémes seraient
examinés I'un aprés l'autre. Le président a accueilli M. Gabor Amon, président de 'OCIS et I'a
invité a présenter le rapport figurant dans le document WO/GA/48/1.

21. Le président de 'OCIS a présenté son rapport de la maniére ci-apres :

“Votre excellence, permettez-moi de profiter de I'occasion pour vous féliciter de votre
élection a la téte de cette Assemblée générale et de vous souhaiter beaucoup de succés
dans I'exercice de cette importante fonction.

“Les Etats membres ont regu le rapport annuel de 'OCIS (“comité”) qui figure dans le
document WO/GA/48/1 et qui donne une image exhaustive et un résumé complet des
activités de 'OCIS du 1*" septembre 2015 au 30 juin 2016.

“Ce rapport couvre trois sujets et je souhaiterais aborder en particulier la question des
activités menées par la Division de la supervision interne (DSI). Le comité se félicite de la
grande qualité du travail réalisé par la DSI au cours de la période a 'examen et je
souhaiterais adresser tous mes remerciements au directeur par intérim pour les efforts
qu'il a déployés pour diriger la DSI. A cet égard, jai le plaisir de vous annoncer que
I'OCIS a approuvé une candidature proposée par le Directeur général. Nous nous
réjouissons d’avance de la nomination du nouveau directeur de 'OCIS dés lors que le
Comité de coordination aura approuvé cette candidature.

“Concernant les recommandations relatives aux audits de maniére générale, outre
'examen que méne la DSI sur les activités de I'Organisation et les recommandations des
plus utiles qu’elle formule, le comité souhaiterait également saluer les efforts de
I'administration pour mettre en ceuvre ces recommandations. Sur la base des
enseignements tirés du PBC, je souhaiterais inciter les Etats membres a se concentrer
non pas sur le nombre de recommandations cloéturées mais davantage sur les progres
accomplis, les nouvelles recommandations et les recommandations mises en ceuvre au
cours de la période a 'examen. Le comité se réjouit de la vitesse a laquelle ces
recommandations sont approuvées.

“Enquétes : le comité a le plaisir d’'annoncer que les enquétes sont menées avec efficacité
dans les meilleurs délais. Selon les derniers chiffres fournis par la DSI, seules

trois affaires sur les 14 affaires en cours se rapportent a 2016, chiffres qui feraient la fierté
d’'un grand nombre d’organisations internationales.
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“Déontologie : comme vous le savez, le comité s’est récemment vu confier des taches
relatives a la déontologie. La chef du Bureau de la déontologie est une invitée réguliére
des réunions de 'OCIS, et nous informe régulierement des activités concernant la
déontologie. Le comité suit étroitement la stratégie du Bureau de la déontologie, qui fait
I'objet d’audits fréquents, et attend avec intérét les résultats de cet audit. Nous
continuerons d’observer et de surveiller les activités de cette fonction déontologique, en
nous fondant sur les résultats et les recommandations de cet audit.

“Charte de la supervision interne : le PBC a chargé 'OCIS de proposer des modifications
de la charte. L'objectif essentiel de ces modifications est de permettre aux Etats
membres d’avoir accés aux rapports auxquels ils n’avaient pas accés auparavant
(rapports rédigés et non publiés) et de gérer des enquétes sur des hauts fonctionnaires.
Malheureusement, le comité n'a eu que peu de temps a consacrer a cet exercice, et en
conséquence, nous avons décidé d’établir une proposition qui puisse étre fiable d’'un point
de vue technique et servir de base aux débats des Etats membres. Les points détaillés
énoncés dans nos propositions constituent une solution, mais il ne s’agit pas d’'une
solution unique. Pour cette raison, nous souhaitons encourager les Etats membres a
prendre une part active aux débats afin d’établir un consensus sur la Charte de la
supervision interne et ses modifications. On nous a fait comprendre que le vice-président
de 'Assemblée générale, 'ambassadeur du Mexique, faciliterait les discussions
informelles entre les Etats membres. En outre, nous nous tenons, le vice-président du
comité et moi-méme, a la disposition des Etats membres pour leur fournir des conseils
techniques sur cette question d’une grande complexité.

“Dans 'ensemble, le comité est satisfait d’'annoncer aux Etats membres que le systéme
de supervision interne de 'OMPI fonctionne avec efficacité et est en mesure de protéger
I'Organisation. Au nom du comité, j’aimerais saisir cette occasion pour remercier ceux qui
ont contribué au travail du comité, notamment le Directeur général, le Secrétariat, la
direction et le directeur par intérim de la DSI.”

22. La délégation des Etats-Unis d’Amérique a exprimé sa sincére satisfaction a 'OCIS

a I'égard des modifications qu’il a été proposé d’apporter a la Charte de la supervision interne
de 'OMPI. La délégation a reconnu que la décision du Comité du programme et budget (PBC)
n’avait pas laissé beaucoup de temps a I'OCIS pour mener a bien cette tache importante et
pour cette raison la délégation remerciait particulierement les membres de 'OCIS pour les
services majeurs qu'ils avaient rendus a I'Organisation et aux Etats membres en élaborant ces
recommandations détaillées en un délai aussi court. Les modifications rendaient compte
d’éléments tournés vers 'avenir qui s’inscrivaient dans la volonté du PBC de s’orienter vers une
organisation plus forte et présentant davantage de transparence. Les Etats-Unis d’Amérique et
les autres Etats intéressés avaient quelques suggestions a formuler au sujet des modifications
proposées. Aux fins d’éviter de monopoliser un temps précieux en pléniére, la délégation se
réjouissait de la suggestion visant a mettre en ceuvre un cadre informel aux fins d’adopter un
document final par consensus.

23. La délégation de la Suisse saluait les propositions de modification de la Charte de
supervision interne contenues dans le document WO/GA/48/16. La délégation estimait qu'’il
importait de renforcer les dispositions pertinentes de la Charte, notamment en ce qui concernait
la question de comment traiter les rapports d’enquétes finaux concernant les officiels de haut
rang de I'Organisation a 'avenir. La délégation tenait a remercier 'OCIS de I'excellent travail
accompli dans un trés court délai. Elle remerciait également 'OCIS de la disponibilité pour
répondre aux questions formulées par les délégations, y compris celles de la Suisse. De l'avis
de la délégation, les conseils des experts étaient trés importants, car il s’agissait d’'un sujet
complexe ou les contributions d’experts paraissaient fondamentales a la délégation. Le rapport
contenait un nombre de principes importants a retenir, tels que ceux mentionnés dans les
paragraphes 5, 6, 7 et 13. La délégation s’engageait a travailler avec les autres délégations
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intéressées ainsi qu'avec 'OCIS et le vice-président pour mener a bien la révision de la Charte
de la supervision interne.

24. La délégation de I'Australie a indiqué que 'OMPI était a 'avant-garde en matiere
d’élaboration et d’amélioration de regles et de procédures de supervision interne, et ce, grace a
ses membres et a 'Organisation. La Délégation adressait tous ses remerciements a 'OCIS
pour la réponse qu’il avait fournie dans les plus brefs délais a la demande du PBC de
poursuivre son excellent travail en vue de I'approfondir. Faisant sienne la décision du PBC, la
délégation attendait avec impatience de travailler avec les autres délégations et 'OCIS pour
veiller a ce que la Charte de la supervision interne devienne un modéle d’efficacité,
d’'indépendance et de transparence pour les procédures d’enquétes au sein du systéme des
Nations Unies.

25. La délégation du Canada a adressé ses remerciements a 'OCIS pour le travail qu’elle
avait réalisé sur les propositions concernant la Charte de la supervision interne et s’en félicitait
dans la mesure ou il s’agissait la d’'un pas décisif en vue de clarifier les roles et les
responsabilités. La délégation appuyait la bonne gouvernance et la transparence qu’elle
cherchait a mettre en place dans le systéme des Nations Unions avec des procédures
normalisées, claires et prévisibles. La délégation souhaitait témoigner de son intérét a
participer a d’autres travaux et d’autres débats relatifs a cette Charte.

26. La délégation du Mexique a remercié 'OCIS des efforts qu’elle avait déployés dans ses
travaux sur les recommandations du PBC en vue de proposer des modifications de la Charte de
la supervision interne dans un laps de temps trés court. La délégation était d’avis que cette
proposition constituait un excellent moyen d’améliorer les procédures d’enquétes relatives a
des allégations formulées a I'encontre de fonctionnaires de I'Organisation, dans un esprit
d’'indépendance, de transparence et d’efficacité. La délégation estimait que dans l'intérét de
I'Organisation la responsabilité du processus décisionnel relatif a de telles questions devait
incomber aux Etats membres, par le biais des organes directeurs de I'Organisation. La
délégation a ajouté que les conseils que dispenseraient le président de ces organes et 'OCIS
lui-méme ainsi que les moyens de facilitation qu’ils mettraient en ceuvre a cet égard seraient
des plus salutaires. La délégation souhaitait formuler quelques suggestions qu’elle partagerait
lors des consultations informelles qu’il avait été proposé de mettre en place.

27. La délégation du Brésil a remercié 'OCIS pour le document relatif aux modifications a
apporter a la Charte de la supervision interne qu’il avait fourni dans les plus brefs délais, et a
souligné le laps de temps trés court dans lequel ce document avait été établi suite a la
demande formulée par les Etats membres lors du dernier PBC, comme en témoignait la
décision du PBC. Cette demande visant a corriger les régles actuelles avait été formulée pour
une raison bien spécifique. L’adoption des nouvelles régles précisant les procédures
d’enquétes a mettre en ceuvre pour clarifier les points approuvés comme nécessaires lors du
dernier PBC constituerait une amélioration. S’agissant d’élaboration de régles, le point
essentiel consistait a fournir une certitude juridique aux parties concernées, et de I'avis de la
délégation, dans une large mesure, ce document apportait une telle certitude. La délégation a
fait part de son désir de poursuivre les travaux avec d’autres délégations afin d’assurer leur
progression sur cette question.

28. La délégation du Nigéria a appuyé toute activité menée par I'Organisation dans le but de
promouvoir la transparence, la responsabilité et I'intégrité. La délégation se réjouissait des
consultations informelles concernant ce texte.

29. La délégation du Pakistan a adressé ses remerciements a 'OCIS pour les efforts qu’elle
avait déployés aux fins d’'améliorer les procédures d’enquétes, notamment a un haut niveau, ce
qui, de l'avis de la délégation, constituait un pas décisif en vue d’améliorer la responsabilité et la
transparence. La délégation se félicitait également des consultations informelles concernant ce
texte.
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30. La délegation de la Turquie a adressé ses remerciements a 'OCIS pour le travail qu’elle
avait réalisé et les rapports qu’elle avait fournis. La délégation a rappelé qu’elle avait
également exprimé son point de vue au cours de la derniére session du PBC, et avait appuyé
les travaux concernant les audits et la supervision interne, et visant notamment a rendre les
procédures dans ce domaine plus utiles pour les Etats membres lors de 'exercice de leurs
fonctions de supervision interne. La délégation a rappelé la proposition qu’elle avait formulée
lors du PBC, a savoir qu’elle souhaitait que la répartition géographique fasse I'objet
d’'observations dans les rapports d’audit et de supervision interne, question majeure ayant déja
fait 'objet de nombreux débats depuis plusieurs années.

31. L’Assemblée générale de 'OMPI a pris note du “Rapport de I'Organe consultatif
indépendant de surveillance (OCIS) de 'TOMPI” (document WO/GA/48/1).

32. S'agissant des modifications qu'il est proposé d'apporter a la Charte de la supervision
interne, le président a rappelé la proposition de la délégation des Etats-Unis d’Amérique de
poursuivre les travaux sur ce document dans un groupe constitué de toutes les délégations
intéressées, ou en d’autres termes, dans des consultations ouvertes a tous les membres. Cette
proposition a été appuyée par un certain nombre de délégations. Le président a ajouté qu'il
avait prié 'ambassadeur Juan Raul Heredia Acosta (Mexique) de faciliter ce processus
intergouvernemental de rédaction, avec la présence du président de 'OCIS également. Le
président a invité les délégations a commencer les travaux au plus vite, car il était souhaitable
d’établir la version définitive du document d’ici vendredi. En conclusion, le président a invité
'ambassadeur Heredia Acosta a lancer dés que possible un processus de consultation
informelle afin de permettre aux délégations de revenir en pléniére avec un texte approuvé par
consensus.

33. L’Assemblée générale de 'OMPI a décidé
i) d’adopter la Charte de la supervision interne révisée figurant en annexe et

i)  de prier 'Organe consultatif indépendant de surveillance d’établir, avec
I'assistance technique du Secrétariat et aprés avoir consulté les Etats membres, aux
fins d’examen et d’adoption par le Comité de coordination a sa prochaine session,
des modalités et procédures appropriées (y compris toute proposition de
modification qu'il pourrait étre nécessaire d’apporter au Statut du personnel) en
vertu de la révision de la Charte de la supervision interne, y compris celles
applicables aux processus entrepris par le Comité de coordination.

i)  Rapport du directeur de la Division de la supervision interne (DSI)

34. Les délibérations ont eu lieu sur la base des documents WO/GA/48/2 et A/56/12.

35. Le directeur par intérim de la Division de la supervision interne (DSI) a remercié le
président et les délégués de lui donner la possibilité de présenter, conformément au
paragraphe 38 de la Charte de la supervision interne, un rapport de synthése rendant compte
des activités de supervision interne menées par la DSI au cours de la période comprise entre le
1°" juillet 2015 et le 30 juin 2016. Le directeur par intérim a commencé par les politiques et
procédures de la DSI, indiquant que la DSI continuait de renforcer ses politiques et ses
procédures en les révisant de sorte qu’elles soient alignées sur les pratiques recommandées et
sur les recommandations issues de I'évaluation externe de la qualité de la fonction d’évaluation
et de la fonction d’enquéte. Le directeur par intérim a précisé que la DSI avait actualisé la
politique d’évaluation et publié un nouveau manuel d’enquéte. Ces documents avaient été
établis dans le cadre d’un processus de consultation réunissant la direction de 'OMPI, 'OCIS et
les Etats membres. L’adoption de la nouvelle politique d’évaluation permettrait & la DSI de
fournir des conseils et une assistance de fagon plus systématique dans le cadre des différents
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programmes de 'OMPI pour lesquels une évaluation décentralisée est demandée. Le directeur
par intérim a rappelé que la fonction d’enquéte avait fait I'objet d’'une évaluation externe de la
qualité et que celle-ci avait obtenu la note la plus élevée possible s’agissant de sa conformité
générale aux normes. L’évaluation avait conclu que la DSI s’appuyait sur une base juridique
solide et saine, et qu’elle s’acquittait de sa fonction conformément aux normes. En ce qui
concerne la fonction d’enquéte, le directeur par intérim a ajouté qu’un nombre important de
recommandations issues de I'évaluation externe de la qualité seraient mises en ceuvre dans le
cadre de la révision de la politique en matiére d’enquétes et du manuel d’enquéte actuellement
en suspens compte tenu des faits nouveaux intervenus concernant la Charte de la supervision
interne. Le directeur par intérim a assuré que le plan de supervision pour 2016 avait été établi
sur la base de I'évaluation des risques effectuée par la DSI, mais aussi du registre des
principaux risques susceptibles de peser sur le bon fonctionnement de I'Organisation,
conformément au paragraphe 24 de la Charte de la supervision interne, et compte tenu
également des suggestions faites par la direction, 'OCIS et les Etats membres. Le directeur
par intérim a annoncé avec satisfaction que, au moment de I'établissement du rapport,
'ensemble des activités prévues par la DSI pour 2015 avaient été pleinement mises en ceuvre
et que I'exécution du programme de travail pour 2016 était en bonne voie. Le directeur par
intérim a précisé que, au cours de la période considérée, la DSI avait établi des rapports sur les
éléments ci-apres : gestion de la continuité des opérations; services a la clientele de 'OMPI;
gestion des services contractuels de personnes; gestion des performances du personnel;
solutions opérationnelles pour les offices de propriété intellectuelle; petites et moyennes
entreprises et innovation; droit d’auteur et droits connexes; assistance fournie par TOMPI aux
pays les moins avancés (PMA). En ce qui concerne les activités d’enquéte, le directeur par
intérim a déclaré que, au cours de la période considérée, 31 affaires nouvelles avaient été
enregistrées et 32 cloturées. Au 30 juin 2016, 17 affaires étaient en cours et, ce jour-la,

14 affaires étaient encore en cours. La DSI avait établi sept rapports d’enquéte et

quatre rapports sur la gestion. Le directeur par intérim a ajouté que les plaintes pour
harcélement, discrimination ou abus de pouvoir, mais également celles concernant d’autres
formes de fraude, de corruption ou d’abus représentaient plus de la moitié des affaires traitées.
Il a déclaré que, actuellement, il fallait environ six mois pour achever une enquéte. Le directeur
par intérim a indiqué que la DSI présentait régulierement des exposés dans le cadre des cours
d’initiation a l'intention des nouveaux fonctionnaires et qu’elle continuait a publier son bulletin
deux fois par an pour informer les colleges de 'OMPI des actualités, des activités et des
derniers faits marquants concernant la DSI. La DSI avait réecemment mis en place des tableaux
de bord présentant des informations sur les activités de supervision. Les tableaux de bord
pour 2015 et 2016 étaient disponibles sur le site Web de 'OMPI. Le directeur par intérim a
ajouté que, afin de déterminer I'efficacité opérationnelle de la DSI, la division avait réalisé une
enquéte de satisfaction auprés des collegues de 'OMPI pour connaitre leur avis sur les
activités de la DSI ainsi que sur la qualité des activités et le respect des délais. L’analyse
globale des résultats d’enquéte faisait état d’'un taux moyen de satisfaction de 84% aprés
chaque mission et de 74% un an apres les missions. Ces enquétes avaient permis a la DSI de
mesurer l'incidence de ses recommandations, une fois mises en ceuvre, et d’apprécier les
améliorations apportées au niveau des systéemes, des politiques, des procédures ou des
processus. En ce qui concerne le suivi de la mise en ceuvre des recommandations ouvertes, le
directeur par intérim a indiqué qu'’il s’agissait d’'une activité récurrente. Au 30 juin 2016, on
comptait 161 recommandations ouvertes, dont 93 jugées prioritaires. Le directeur par intérim a
indiqué que, a ce stade, bien qu'’il s’agisse d’'une activité récurrente, les chiffres ne donnaient
pas une image représentative de la situation. 1l convenait de souligner que, au cours de la
méme période, 96 nouvelles recommandations avaient été ajoutées, provenant de la DSI ou du
vérificateur externe des comptes. Parallélement, 119 recommandations avaient été closes ou
transférées. Le directeur par intérim a précisé qu'il utilisait un logiciel en ligne, TeamCentral,
pour gérer le suivi des recommandations. Ce systeme avait facilité le dialogue tout au long de
'année entre la DSI, les collegues de 'OMPI et le vérificateur externe des comptes. Le
directeur par intérim a déclaré que la DSI poursuivait ses activités consultatives et continuait de
fournir a la direction des conseils en matiére de gouvernance, de gestion des risques et de
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conformité. La DSI fournissait également des conseils sur la mise en ceuvre des nouveaux
systemes, sur les nouveaux processus opérationnels et sur les nouvelles politiques et
procédures qui étaient pris en considération par I'Organisation. Cela permettait de mettre en
place les contrbles nécessaires pour atténuer les principaux risques potentiels avant la mise en
ceuvre finale d’une politique ou d’'un systéme. En ce qui concerne les ressources de la DSI, le
directeur par intérim a souligné que le budget de la division représentait 0,74% du budget global
de 'OMPI et prés de 1% des dépenses de personnel de 'Organisation. Le niveau des
ressources humaines et financieres avait été suffisant pour permettre a la DSI d’englober
efficacement les secteurs a risque et les secteurs prioritaires recensés dans ses programmes
de travail. Cela avait été possible grace a I'échange des plans de supervision et a la
coordination permanente des activités de supervision avec le vérificateur externe des comptes,
ainsi qu’a l'utilisation rationnelle des outils informatiques, qui avaient contribué a I'efficacité
accrue des activités menées et a une meilleure couverture des secteurs a risque. Au cours de
la période considérée, les changements imprévus de personnel au sein de la DSI avaient été
gérés efficacement en vue de minimiser leur incidence sur les activités de supervision prévues.
Les ressources financiéres disponibles avaient permis a la DSI| d’engager du personnel
temporaire pour mettre en ceuvre efficacement les activités prévues. Le directeur par intérim a
informé les Etats membres des derniers faits nouveaux intervenus concernant les effectifs de la
division. Un nouvel enquéteur avait été engagé a titre temporaire au grade P-3 et le processus
de recrutement d’'un enquéteur principal au grade P-4 était sur le point d’étre finalisé. Ces
recrutements allaient permettre de renforcer les capacités de la division en matiére d’enquétes
et de mener davantage d’'activités de sensibilisation dans le domaine de la prévention et de la
détection des fraudes et des enquétes en général. La division avait également engagé un
administrateur chargé de I'évaluation, a titre temporaire, au grade P-3, pour renforcer ses
capacités en matiére d’évaluation. Enfin, le directeur par intérim a précisé que le processus de
recrutement d’un chef de la Section des évaluations au grade P-5 avait été relancé et qu'il
devrait s’achever au début de 2017. Par ailleurs, le directeur par intérim a indiqué que la DSI
entretenait d’excellentes relations professionnelles avec le vérificateur externe des comptes,
avec lequel elle collaborait étroitement. La DSI et le vérificateur externe des comptes se
réunissaient régulierement pour partager leurs points de vue sur les questions de supervision
ou sur les risques auxquels est exposée 'OMPI, mais aussi pour établir le calendrier des
vérifications et déterminer les secteurs a englober dans le programme de supervision, afin
d’éviter d’éventuels chevauchements et de couvrir efficacement les secteurs a risque dans le
cadre des activités de supervision. Le directeur par intérim a souligné que la DSI travaillait en
étroite collaboration avec le Bureau du médiateur et le chef du Bureau de la déontologie pour
assurer une bonne coordination et éviter toute répétition des travaux. La DSI maintenait
également un dialogue constant avec 'OCIS qui lui fournissait un soutien constant et des
conseils précieux qui contribuaient au bon fonctionnement de la division et permettaient
d’améliorer la qualité des activités de la DSI.

36. La délégation de la Turquie a remercié le directeur par intérim de la DSI pour le travail
accompli. La délégation appréciait les efforts déployés par les différents organes de
supervision, d’audit et d’enquéte qui, selon elle, étaient trés utiles. Elle suivait de pres les
débats sur les modifications a apporter a la Charte de la supervision interne et aux procédures
en matiére d’audit et considérait que ces débats offraient la possibilité de renforcer le cadre de
supervision. La délégation a indiqué gqu’elle continuerait a examiner les rapports de supervision
et que, selon elle, les activités de supervision et d’audit pourraient éclairer les débats en cours
au sein de 'OMPI, notamment en ce qui concerne les indications géographiques, a I'avenir.

37. La délégation des Etats-Unis d’Amérique a salué le travail accompli par la DSI. Elle s’est
félicitte du nombre de recommandations closes au cours de I'année et a remercié le Secrétariat
pour les efforts qu’il avait déployés. La délégation a cependant fait observer qu’un certain
nombre de recommandations plus anciennes, datant de 2011, 2013 et 2014, étaient encore
ouvertes et a souhaité savoir pourquoi ces recommandations, et en particulier celles jugées
prioritaires, n’avaient pas encore été mises en ceuvre. Elle a ajouté qu’elle aimerait avoir
davantage de précisions sur la responsabilité des chefs de programme et de leurs délégués en
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ce qui concerne les retards pris dans la mise en ceuvre des recommandations. Certaines
recommandations jugées prioritaires, ouvertes depuis cing ans, étaient source de
préoccupation, car elles représentaient un risque pour I'Organisation. Par conséquent, la
délégation encourageait le Secrétariat a envisager la possibilité d’utiliser des moyens tels que
des engagements professionnels et des évaluations des performances pour responsabiliser les
chefs de programme et leurs délégués en ce qui concerne les retards pris dans la mise ceuvre
des recommandations.

38. Le directeur par intérim a confirmé qu'’il fournirait davantage de précisions sur ces
recommandations et que deux recommandations étaient antérieures a 2013. 1l a convenu qu’il
serait utile de procéder a une évaluation des performances des chefs de programme en ce qui
concerne la mise en ceuvre des recommandations.

39. Le Directeur général a indiqué qu’il appartenait a I'auditeur interne de formuler des
recommandations et a la direction de les mettre en ceuvre. Il a ajouté, pour compléter ce qui
avait été dit par l'auditeur interne, que les recommandations les plus anciennes concernaient
généralement des questions en cours, telles que la mise en ceuvre des procédures de sécurité,
qui nécessitaient une période plus longue de mise en ceuvre. Le Secrétariat serait heureux
d’examiner chacune des recommandations avec la délégation des Etats-Unis d’Amérique afin
de déterminer ce qui avait été fait ou ce qui était en train d’étre fait a cet égard. Le Directeur
général a estimé, comme l'avait suggéré le directeur par intérim, qu’il serait utile de procéder a
une évaluation des performances en ce qui concerne la mise en ceuvre des recommandations.

40. L’Assemblée générale de 'OMPI a pris note du “Rapport annuel du directeur de la
Division de la supervision interne (DSI)” (document WO/GA/48/2).

POINT 11 DE L’'ORDRE DU JOUR UNIFIE

RAPPORT SUR LE COMITE PERMANENT DU DROIT D’AUTEUR ET DES DROITS
CONNEXES (SCCR)

41. Les délibérations ont eu lieu sur la base du document WO/GA/48/3. Il a été fait référence
au document A/56/INF/6.

42. Le Directeur général a présenté une vidéo intitulée Global Digital Content Market
Conference 2016: A Retrospective. Il a expliqué que des progres extraordinaires avaient été
réalisés dans la sphére des contenus numériques et que ces derniers avaient complétement
modifié la maniére de produire, de conserver, de distribuer et de consommer les ceuvres
créatives a travers le monde. L’objectif de la conférence était de prendre la mesure de ces
changements afin d’appréhender aussi précisément que possible ce qui se passait sur le
marché. Le Directeur général a évoqué certaines tendances notables observées au cours de la
derniére année sur les marchés des contenus numériques. Les recettes mondiales des
secteurs de la musique, du cinéma et de la radiotélévision avaient augmenté 'année
précédente, malgré une évolution fluctuante des recettes durant les derniéres années. Le
secteur de la musique avait enregistré sa premiére augmentation des recettes en vingt ans.
Dans le secteur de 'édition, les recettes mondiales demeuraient inchangées, année apres
année. Globalement, il était encourageant de voir que de nouveaux modéles commerciaux
portaient leurs fruits et permettaient de dégager des recettes dans I'environnement numérique.
Néanmoins, le passage des formats analogiques aux formats numériques avait engendré
d’'importants bouleversements et s’était accompagné d’'un déplacement des recettes au profit
des formats numériques. Si dans leur globalité les recettes générées par l'industrie du
numeérique avaient progresse, il y avait un manque de transparence quant aux recettes qui
échappaient aux créateurs, producteurs et éditeurs au profit des plateformes de diffusion. Cette
évolution faisait I'objet de discussions dans tous les médias numériques et la conférence visait
donc entre autres a obtenir davantage d’informations a ce sujet et a examiner la question de
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plus prés. Un millier de délégués avaient participé a cette rencontre, dont un certain nombre en
ligne. La vidéo donnait des instantanés des débats qui mettaient en évidence certains des
temps forts de la conférence.

43. Le Secrétariat a indiqué que le document WO/GA/48/3, qui contenait le Rapport sur le
Comité permanent du droit d’auteur et des droits connexes (SCCR), faisait le point sur I'état
d’avancement des discussions concernant la protection des organismes de radiodiffusion, les
limitations et exceptions en faveur des bibliothéques et des services d’archives et les limitations
et exceptions en faveur des établissements d’enseignement et de recherche et des personnes
présentant un handicap autre que des difficultés de lecture des textes imprimés. En ce qui
concerne la protection des organismes de radiodiffusion, au cours de ses deux sessions tenues
cette année, le comité avait fait des progres importants et apporté des éclaircissements et des
précisions sur certains points. Le président du comité avait établi un texte de synthése révisé
sur les définitions, I'objet de la protection et les droits a octroyer et avait été invité par le comité
& établir une nouvelle version de ce document pour la trente-troisiéme session du comité. A la
cléture de la trente-deuxiéme session du SCCR, malgré les progrés réalisés, aucun accord
n'avait été trouvé sur les recommandations a adresser a '’Assemblée générale de 'OMPI en ce
qui concerne les mesures a prendre en vue de la convocation d’une conférence diplomatique.
S’agissant des limitations et exceptions en faveur des bibliothéques et des services d’archives,
les Etats membres avaient recu la version actualisée d’une étude établie par M. Kenneth Crews
et avaient examiné une série de questions concernant les bibliothéques et les services
d’archives sur la base d’'un document établi par le comité. En ce qui concerne les limitations et
exceptions en faveur des établissements d’enseignement et de recherche, le comité avait suivi
un exposeé sur une étude établie par M. Daniel Seng. Le comité avait demandé que le président
du SCCR établisse un document sur ce sujet. Le comité avait également demandé que soit
etablie une étude exploratoire sur les limitations et exceptions en faveur des personnes ayant
d’autres handicaps. A la cléture de la trente-deuxiéme session du SCCR, malgré les progrés
importants réalisés, aucun accord n’avait été trouvé sur les recommandations a adresser a
Assemblée générale de 'OMPI en ce qui concerne ces limitations et exceptions. Au cours des
derniéres sessions du comité, il avait été proposé d’ajouter deux thémes a I'ordre du jour.
Ceux-ci avaient été abordés au titre du point de 'ordre du jour intitulé “Questions diverses”. I
s’agissait d’'une proposition sur le droit d’auteur dans I'environnement numérique, présentée par
le groupe des pays d’Amérique latine et des Caraibes (GRULAC), et d’'une proposition sur le
droit de suite, présentée par les délégations du Sénégal et du Congo. Aucune décision n’avait
été prise quant a I'opportunité ou a la fagon d’inscrire ces points a I'ordre du jour du comité. Le
document A/56/INF/6 présentait un résumé de la situation concernant le Traité de Beijing
depuis son adoption, ainsi que la liste des 11 Etats membres ayant ratifié ce traité. Le
Secrétariat a annoncé que le traité comptait désormais 13 membres et qu’il avait informé par
des Etats membres que deux membres supplémentaires viendraient s’ajouter a cette liste avant
la cloture des assemblées. La moitié du chemin avait ainsi été parcourue dans le cadre du
processus de ratification et d’adhésion pour atteindre les 30 membres nécessaires a I'entrée en
vigueur du traite.

44. La délégation du Mexique a déclaré qu’au cours de ces deux derniéres années, le SCCR
etait parvenu a faire adopter deux traités majeurs, a savoir le Traité de Marrakech et le Traité de
Beijing. Sile comité continuait a travailler dans cet esprit a la fois constructif, souple et ouvert,
en tenant compte des intéréts et de la situation réelle de toutes les parties concernées, il
pourrait faire avancer les questions qui restaient en suspens a l'ordre du jour du comité. La
délégation du Mexique attachait beaucoup d’importance aux questions examinées par le SCCR
et espérait que I'esprit qui avait prévalu durant les conférences pour I'adoption des traités de
Beijing et de Marrakech serait préservé dans le cadre des travaux futurs du comité. Elle a
réaffirmé son engagement a participer activement et de maniere constructive aux négociations
sur les questions qui étaient actuellement a I'ordre du jour du SCCR.

45. La délégation de la Lettonie, parlant au nom du groupe des pays d’Europe centrale et des
Etats baltes, a pris note du rapport sur le SCCR et a rappelé qu’elle attachait la plus haute
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importance aux travaux du comité, notamment en ce qui concerne le traité sur la protection des
organismes de radiodiffusion. Ce traité devait étre adapté aux réalités du XXI° siécle. Un traité
qui ne prenait pas en considération I'évolution technique et les besoins actuels des organismes
de radiodiffusion ne fournirait pas le niveau de protection attendu et serait de ce fait dépassé au
moment de son adoption. Le groupe des pays d’Europe centrale et des Etats baltes était d’avis
qu’il était important d’avoir une vision claire et commune de I'objectif de ce traité pour
déterminer la voie & suivre et pour présenter aux Etats membres une image réaliste des
résultats pouvant étre atteints dans le cadre du comité. Avant de convoquer une conférence
diplomatique, il fallait engager un débat ciblé sur les principales questions en suspens. Le
groupe était prét a poursuivre les discussions sur les limitations et exceptions, tout en gardant a
I'esprit le fait que le cadre juridique international actuel permettait déja 'application de
limitations et d’exceptions a I'échelle nationale.

46. La délégation de la Grece, parlant au nom du groupe B, a réaffirmé gu’elle attachait une
grande importance aux négociations sur le traité pour la protection des organismes de
radiodiffusion. Pour que ce traité demeure pertinent, le comité devait rester a I'écoute des
parties prenantes et fournir une réponse qui soit adaptée aux besoins et aux circonstances de
chacun en matiére de propriété intellectuelle. Il devait éviter de poursuivre des objectifs
devenus obsolétes et se concentrer sur les défis actuels et a venir. Le groupe B remerciait le
président du comité pour sa proposition contenue dans le document SCCR/32/3. Celle-ci visait
a apporter des éclaircissements sur le texte et les définitions et a faire avancer les travaux sur
la protection des organismes de radiodiffusion. Une version révisée de ce texte avait été
demandée par le comité pour sa trente-troisieme session. En ce qui concerne les limitations et
exceptions en faveur des bibliothéques et des services d’archives, le groupe B espérait que le
comité trouverait une base pour la poursuite des travaux sur cette question. L’étude établie par
M. Kenneth Crews permettait de mieux comprendre les différentes mesures mises en place par
les Etats membres de 'OMPI dans ce domaine et constituait un document de référence utile
pour I'élaboration de politiques nationales en matiere d’exceptions et limitations qui tiennent
compte des différences entre les systemes juridiques. Ces travaux pourraient étre complétés
par un document sur les objectifs et principes concernant les exceptions et limitations en faveur
des bibliothéques et des services d’archives, tel que celui soumis par les Etats-Unis
d’Amérique, afin de recenser les points de convergence, car il n’existait actuellement aucun
consensus au sein du comité autour des travaux normatifs. En ce qui concerne les limitations
et exceptions en faveur des établissements d’enseignement et de recherche et des personnes
ayant d’autres handicaps, a sa trente-deuxiéme session, le comité avait suivi un exposé et
participé a des discussions sur un projet d’étude établi par M. Daniel Seng, concernant les
limitations et exceptions relatives au droit d’auteur en faveur des activités d’enseignement. Ce
projet d’étude serait modifié afin d’'inclure des données actualisées et des informations sur
d’'autres Etats membres. Le groupe B se félicitait de I'organisation de la Conférence de 'OMPI
sur le marché mondial des contenus numériques qui s’était tenue en avril 2016, qui avait permis
de nourrir la réflexion sur la fagon dont les systémes du droit d’auteur pourraient répondre a
I'évolution constante et rapide du marché mondial et concilier les intéréts des consommateurs
et ceux des créateurs et des distributeurs de contenus.

47. La délégation du Nigéria, parlant au nom du groupe des pays africains, a déclaré que

le SCCR avait été efficace avec I'adoption d’'un nombre estimable de traités administrés

par 'OMPI pour le développement progressif de la Iégislation sur le droit d’auteur. Ces progrés
avaient suscité des interrogations quant aux raisons pour lesquelles le SCCR était actuellement
incapable de faire avancer ses travaux normatifs dans le domaine de la protection des
organismes de radiodiffusion et de distribution par cable contre le piratage des signaux, et de
faire progresser de maniére significative ses travaux sur les exceptions et limitations. Dans un
contexte mondialisé ou la technologie avait fortement modifié les modes et les moyens d’acces,
de diffusion et d’utilisation des savoirs, il était inexplicable que le SCCR ne soit pas capable de
faire avancer ses travaux visant a faciliter 'accés au savoir et a l'information pour un éventail
large et varié d'utilisateurs. Le groupe des pays africains demandait que le SCCR revienne a
I'objectif d’élaboration d’'un instrument juridique international approprié qui protégerait les
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organismes de radiodiffusion et de distribution par cable contre le piratage des signaux, ainsi
qu’a l'objectif d’élaboration d’un ou plusieurs instruments qui faciliteraient 'accés au savoir pour
les bibliothéques et les services d’archives, les établissements d’enseignement et de recherche
et les personnes souffrant d’autres handicaps. Le groupe avait hate qu’une décision soit prise
sur les réunions intersessions proposées sur la protection des organismes de radiodiffusion et
les réunions ou ateliers régionaux sur les exceptions et limitations. Ces mécanismes
faciliteraient la recherche d’'une position commune et d’'un consensus pour aller de I'avant. Le
groupe attendait avec intérét les diagrammes du président qui permettraient d’orienter les
travaux sur les exceptions et limitations en faveur des établissements d’enseignement et de
recherche, ainsi que la présentation d’une étude exploratoire sur les limitations et exceptions en
faveur des personnes souffrant d’autres handicaps. La délégation a prié 'Assemblée générale
d’'indiquer au SCCR un délai bien défini pour progresser sur les questions qu'’il étudie depuis
longtemps, ce qui lui permettrait d’'inscrire de nouveaux points a I'ordre du jour et de faire
avancer les débats sur le droit d’auteur.

48. La délégation du Chili, parlant au nom du GRULAC, a déclaré que le GRULAC et ses
Etats membres appuyaient depuis le début les travaux sur les exceptions et limitations et 'un
des résultats les plus importants du comité, a savoir le Traité de Marrakech. Le GRULAC
demeurait convaincu qu’un systéme de propriété intellectuelle équilibré devait tenir compte des
caractéristiques du processus créatif, ainsi que du développement et de 'avancement des
connaissances. La délégation a déclaré que cette vision devait également étre maintenue au
sein du SCCR. Le GRULAC était favorable a la poursuite des travaux dans le cadre d’'un
programme équilibré sur les exceptions et limitations en faveur des bibliothéques et des
services d’archives, des établissements d’enseignement et de recherche et des organismes de
radiodiffusion, et sur la proposition du GRULAC d’analyser le droit d’auteur dans
'environnement numérique afin d’aborder de nouveaux sujets et enjeux. Comme pour la
radiodiffusion, il considérait qu’il était trés important de travailler avec un esprit de conciliation
afin d’achever 'examen de ce point de I'ordre du jour dans les meilleurs délais.

49. La délégation de I'inde, parlant au nom du groupe des pays d’Asie et du Pacifique, a
souligné que le SCCR était un comité important de 'OMPI qui traitait trois questions
fondamentales pour les Etats membres et le groupe : la protection des organismes de
radiodiffusion, les limitations et exceptions en faveur des bibliothéques et des services
d’archives, et les limitations et exceptions en faveur des établissements d’enseignement et de
recherche et des personnes souffrant d’autres handicaps. Elle a fait observer que le SCCR
avait des difficultés a trouver un accord sur les moyens de faire avancer ses travaux sur ces
points de 'ordre du jour. Il estimait que les questions visées ne bénéficiaient pas du méme
niveau d’engagement et de considération en raison des différences de développement
socioéconomique des Etats membres. L’intégration et la compréhension mutuelle étaient
essentielles pour progresser. Le groupe réaffirmait sa volonté de prendre part de maniéere
constructive a la négociation d’'un résultat acceptable pour tous sur ces trois questions. |
souhaitait assister a la finalisation d’un traité équilibré sur la protection des organismes de
radiodiffusion sur la base du mandat confié par ’Assemblée générale en 2007, visant a fournir
une protection selon une approche fondée sur le signal au sens traditionnel. Les exceptions et
limitations jouaient un réle important en matiere d’éducation et d’'accés aux connaissances.
Dans de nombreux pays en développement, la réalisation des objectifs en la matiére avait été
freinée par le manque d’acceés au matériel destiné a 'enseignement et a la recherche. Les
exceptions et limitations étaient d’'une extréme importance pour les particuliers et le
développement collectif des sociétés éclairées. |l était regrettable que le manque de volonté
suffisante pour examiner et faire avancer ces deux séries d’exceptions et limitations devant

le SCCR ait entrainé le comité dans une impasse concernant ces trois questions importantes.

50. La délégation de la Fédération de Russie a pris note des résultats trés positifs obtenus
par le SCCR et s’est dite favorable a la poursuite des travaux sur la protection des organismes
de radiodiffusion et sur les limitations et exceptions pour parvenir a un résultat acceptable et
équilibré. Elle a mentionné le texte révisé sur la protection des droits des organismes de
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radiodiffusion. Les travaux sur le projet de traité étaient plus ou moins achevés malgré des
divergences persistantes entre des membres du SCCR sur certaines questions spécifiques. La
délégation était d’avis que 'Assemblée générale devait donner des indications plus claires sur
les délais et les moyens d’accélérer les travaux pour respecter ces délais. Elle a dit espérer
qu’une conférence diplomatique se tiendrait en 2017 ou 2018 aux fins de I'adoption d’un traité
trés important sur la protection des organismes de radiodiffusion. La délégation souhaitait
proposer un mécanisme permettant de travailler sur un projet de document prenant
considération les nouvelles tendances dans le domaine de la radiodiffusion et les données
d’expérience en matiére de législation nationale. Elle a souligné que les exceptions et
limitations étaient un élément trés important pour parvenir a un équilibre entre l'intérét général
de la société et les intéréts des titulaires de droits. Compte tenu des données d’expérience
nationale et de la législation relative aux exceptions et limitations, la délégation a indiqué qu'il
fallait accélérer les travaux sur les exceptions et limitations en faveur des bibliothéques, des
services d’archives et des établissements de recherche et d’enseignement. La Fédération de
Russie était préte a participer activement aux travaux futurs du comité et a partager ses
données d’expérience.

51. La délégation de I'Union européenne avait participé activement aux débats sur le traité
pour la protection des organismes de radiodiffusion. Ces délibérations étaient trés importantes
pour I'Union européenne et devraient en fin de compte répondre aux besoins actuels et futurs
des organismes de radiodiffusion. La délégation a remercié le président du SCCR pour
I'établissement du texte sur les définitions, I'objet de la protection et les droits a octroyer et a
indiqué que des questions complexes requérant des connaissances techniques avaient été
examinées au cours des deux derniéres réunions du SCCR. La délégation espérait qu'une
feuille de route pourrait étre établie, aboutissant a la convocation dés que possible d’'une
conférence diplomatique, et que la décision de 'Assemblée générale refléterait cette position.
L’'Union européenne était résolue a débattre des limitations et exceptions en faveur des
bibliothéques et des services d’archives, des établissements d’enseignement et de recherche et
des personnes ayant d’autres handicaps et a déclaré que le cadre international actuel du droit
d’auteur donnait déja les moyens aux Etats membres d’introduire, de maintenir en vigueur et
d’actualiser des limitations et exceptions qui pouvaient répondre efficacement a leurs besoins et
traditions au niveau local, tout en continuant d’assurer que le droit d’auteur constitue une
incitation et une récompense a la créativité. Les débats seraient d’autant plus fructueux s’ils
étaient centrés sur la facon dont les limitations et exceptions pouvaient fonctionner le mieux
possible dans le cadre des traités internationaux en vigueur. L’'Union européenne estimait que
les Etats membres de 'OMPI devaient assumer eux-mémes la responsabilité de leur propre
cadre juridique, en s’appuyant sur I'échange d’'idées, de principes directeurs et de pratiques
recommandées, et que le SCCR ne devrait pas axer ses travaux sur I'établissement de normes
dans le but d’élaborer un instrument juridique contraignant des lors que celui-ci ne recueillerait
pas le consensus au sein du comité. Elle prenait en outre note du fait que certains des points
inscrits a I'ordre du jour du SCCR étaient examinés depuis longtemps sans produire de résultat
concret, tandis que, dans le méme temps, des propositions de réflexion sur le futur programme
de travail du comité étaient présentées. Dans ce contexte, la délégation était favorable a
l'inclusion du droit de suite dans I'ordre du jour du comité. |l convenait de recenser
concrétement les questions qui présentaient un intérét commun. L’Union européenne a indiqué
qu’elle poursuivait ses travaux en vue d’établir un ensemble de régles modernes et équilibrées
en matiére de droit d’auteur dans le contexte du marché numérique. La Commission
européenne a adopté, le 14 septembre 2016, un ensemble de dispositions législatives
ambitieuses comprenant quatre propositions visant & améliorer 'accés au contenu sur le
marché unique, a moderniser les exceptions dans le domaine de la recherche, de I'éducation,
du patrimoine et des handicaps, et a élaborer des regles favorisant la fonctionnalité et la
transparence du marché pour tout un chacun. Deux propositions visaient a assurer la
conformité de la législation de I'Union européenne avec les obligations en vertu du Traité de
Marrakech et les modalités d’échange avec d’autres pays dans le cadre du traité.
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52. La délégation de I'Argentine a appuyé la déclaration faite par la délégation du Chili au
nom du GRULAC, précisant que le comité avait accompli des progrés considérables ces
derniéres années sur la question de la protection des organismes de radiodiffusion. A la suite
de ces progres, le président a présenté un texte sur les définitions, I'objet de la protection et les
droits a octroyer, mettant en lumiére les différentes positions au sein du comité sur ces
questions. Les débats les plus récents ont porté principalement sur I'étendue de la protection
du traité eu égard a la transmission sur I'Internet, notamment sur le bien-fondé d’inclure des
définitions technologiquement neutres qui couvriraient toutes les technologies, la protection des
retransmissions simultanées ou quasi simultanées, les retransmissions différées et les services
a la demande. La délégation a noté qu’un consensus existait sur la nécessité de protéger les
signaux ou les transmissions, mais pas le contenu transmis puisque celui-ci était déja protégé
par le droit d’auteur. Des progrés significatifs avaient été réalisés et le SCCR devrait accélérer
ses travaux sur les principales dispositions du texte de synthése révisé, afin de pouvoir
présenter une proposition de base pour un traité sur la protection des organismes de
radiodiffusion permettant la tenue d’'une conférence diplomatique au second semestre de 2017.

53. La délégation du Zimbabwe s’est associée a la déclaration faite par la délégation du
Nigéria au nom du groupe des pays africains. Elle a dit espérer que les rapports sur I'étude des
dispositions relatives a I'enseignement, ainsi qu’aux bibliothéques et aux services d’archives,
aideraient les Etats membres & mener des débats ciblés dans le cadre des réunions du comité.
Il s’agissait de domaines importants pour les pays en développement. La délégation attendait
avec impatience que des progres significatifs soient réalisés vers un consensus en vue de
I'établissement d’instruments internationaux dans ces deux domaines.

54. La délégation de I'lran (République islamique d’) s’est alignée sur la déclaration faite par
la délégation de I'lnde, parlant au nom du groupe des pays d’Asie et du Pacifique. La
République islamique d’lran a salué I'entrée en vigueur du Traité de Marrakech, renouvelant
son appui aux objectifs du traité. Elle a indiqué que le SCCR examinait actuellement d’autres
questions importantes. Concernant la protection des organismes de radiodiffusion, la
République islamique d’Iran était favorable a la poursuite des travaux sur le theme de la
protection fondée sur le signal pour les organismes de radiodiffusion au sens traditionnel,
conformément au mandat de 'Assemblée générale de 2007 visant a élaborer un cadre juridique
pour cette protection. La protection des organismes de radiodiffusion contre le piratage des
signaux devait étre limitée aux seuls organismes de radiodiffusion et de distribution par cable
au sens traditionnel. Par conséquent, la définition de la radiodiffusion devrait renvoyer a la
définition traditionnelle et le type de transmissions effectuées par les radiodiffuseurs
traditionnels devrait étre protégé et devrait déterminer la portée du traité. La République
islamique d’Iran était fermement convaincue que les droits prévus dans le cadre du traité
proposé devraient protéger les signaux légitimement émis par les radiodiffuseurs, y compris le
droit d’interdire la retransmission non autorisée de signaux diffusés en direct sur les réseaux
informatiques ou sur toute autre plateforme numérique ou en ligne. La délégation n’appuyait
pas l'inclusion de la diffusion sur le Web dans le cadre du traité, celle-ci ne faisant pas partie du
mandat conféré par 'Assemblée générale qui portait sur la radiodiffusion au sens traditionnel.
Le comité ne devrait pas instituer une deuxiéme couche de protection pour les organismes de
radiodiffusion par le biais du cadre juridique proposé qui pourrait restreindre le libre acces de la
société au savoir et a I'information. Le futur traité devrait établir un équilibre entre les intéréts
des titulaires de droits, des radiodiffuseurs et de la société au sens large. Le principal souci
était que le renforcement des droits accordés en vertu du droit d’auteur et des droits connexes
ou la concession de droits supplémentaires pour la retransmission sur des réseaux
informatiques risquaient d’entrainer une hausse des colts des services correspondants et
d’entraver 'accés aux émissions radiodiffusées dans les pays en développement. Les
nouvelles modalités de diffusion de contenu via les réseaux informatiques et les dispositifs
mobiles promettaient de contribuer a réduire les inégalités en matiere d’acces au savoir et la
fracture numérique; elles jouaient donc un réle essentiel pour déterminer si les droits de
propriété intellectuelle devaient s’appliquer a la radiodiffusion et, si oui, de quelle facon. Dans
ce contexte, il convenait d’évaluer I'impact des différents éléments du traité proposé sur la
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demande du public d’avoir accés au savoir et sur la liberté d’expression. |l était nécessaire de
considérer I'incidence du traité proposé sur les droits des auteurs, des artistes-interprétes ou
exécutants et des utilisateurs. Enfin, concernant les exceptions et limitations, autre sujet
important examiné par le SCCR, la délégation a souligné qu’elles étaient d’'une extréme
importance pour les particuliers ainsi que pour le développement collectif et la sensibilisation
des sociétés. Les exceptions et limitations étaient importantes pour assurer le droit a
'éducation et a 'accés au savoir.

55. La délégation de I'Afrique du Sud a appuyé la déclaration faite par la délégation du
Nigéria au nom du groupe des pays africains, se déclarant dégue que le comité n’ait pas été en
mesure de réaliser des progres plus concrets sur les points inscrits a I'ordre du jour. Comme
indiqué par plusieurs délégations, les Etats membres devaient tenir compte des réalités du
terrain en ce qui concernait le traité sur la radiodiffusion et faire en sorte de ne pas continuer de
travailler selon des modalités dépassées, mais s’attacher plus résolument a la finalisation d’un
instrument juridique conformément au mandat de 2007. Il en était de méme pour les travaux
sur les exceptions et limitations en faveur des bibliotheques et des services d’archives, qui
revétaient une importance fondamentale et étaient essentielles pour favoriser le partage
equitable des informations. Le comité devait donner aux bibliothéques les moyens de jouer le
réle de gardien et de controleur de I'accés au droit d’auteur tout en définissant le cadre
juridique, de sorte qu’elles puissent jouer ce rble par-dela les frontieres internationales. |l ne
suffisait pas de procéder a une simple actualisation des exceptions et limitations au niveau
national. En vue de réaliser pleinement les promesses de la révolution numérique, le comité
devait lever les obstacles archaiques qui freinaient I'accés au savoir, fondamental pour le
développement des pays. En outre, les Etats membres devaient toujours garder a I'esprit leur
engagement en faveur de I'éducation dans le cadre de I'objectif de développement durable n° 4,
en veillant a instaurer un systéme éducatif inclusif et équitable et a promouvoir des possibilités
d’apprentissage a vie pour tous. La délégation a exhorté les Etats membres des institutions du
systeme des Nations Unies a appuyer les actions en faveur du développement durable.

56. La délégation du Japon s’est félicitée des discussions constructives tenues lors des
sessions du SCCR depuis la derniere session de 'Assemblée générale. En ce qui concernait la
protection des organismes de radiodiffusion, le comité avait mené des débats fructueux sur des
questions de fond sur la base du texte de synthése établi par le président et avait progresseé sur
la voie de la définition d’une position commune. Dans la mesure ou le comité aspirait a
I'adoption du traité sur la radiodiffusion dans les meilleurs délais, le Japon espérait que de
nouveaux progres seraient enregistrés afin qu’une conférence diplomatique soit convoquée
pour adopter le traité. Le Japon souhaitait contribuer a la réalisation d’autres progrés
significatifs afin que I'objectif commun puisse étre atteint. Concernant la question des
exceptions et limitations, il était essentiel de définir un juste équilibre entre les intéréts des
titulaires de droits et I'accessibilité des ceuvres. Chaque Etat membre devait disposer d’'une
marge de manceuvre suffisante pour pouvoir prendre des mesures dans le cadre international
en vigueur en tenant compte de la situation dans son pays. Le débat sur cette question serait
axé sur le partage des données d’expérience et des pratiques nationales.