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PROGRAMA PRINCIPAL 09 )
COOPERACION CON CIERTOSPAISESDE
EUROPA'Y ASIA

Resefia

180. En e marco de este Programa Principal se prestara asistencia a ciertos paises de
Europay Asia en lo relativo ala utilizacion del sistema de propiedad intelectual para
el desarrollo econdmico, mediante la mejora de las condiciones necesarias para
movilizar e potencial creativo e innovador nacional y fomentar las inversiones
extranjeras y la transferencia de tecnologia. Estos paises se encuentran en transicion a
economias de mercado y se trata de los Estados de Europa Central y e Baltico, los
paises de Europa Oriental, de! Caucaso y de Asia Central, y ciertos paises del
Mediterraneo.

181. El Programa Principal ha sido concebido para que se tengan en cuenta los
distintos niveles de desarrollo econdmico, necesidades y orientaciones en materia de
politica de estos Estados miembros con miras a reforzar sus sistemas de propiedad
intelectual mediante la prestacion de asesoramiento en materia legislativa, €
fortalecimiento institucional y € desarrollo de los recursos humanos.

182. En lo que respecta a estos paises, la labor se orientara a consolidar la incidencia
de los proyectos de cooperacion técnica llevados a cabo en € presente bienio, asi
como a atender las solicitudes de cooperacion en distintas esferas especializadas de la
propiedad intelectual. El Programa proveera servicios para facilitar el proceso de
transicion de los paises que deberian convertirse en miembros de la Union Europea
durante el bienio 2004-2005.

183. Este Programa atendera los requerimientos de un mayor apoyo en el ambito de
las politicas que los encargados de la adopcién de politicas, las autoridades
gubernamentales, los usuarios y otras partes interesadas de la region hayan
identificado como especialmente pertinentes para los paises cooperantes. Estas
politicas comprenden: i) la observancia de los derechos de propiedad intelectua;
ii) la integracién de las politicas relacionadas con € papel de la propiedad intel ectual
y € desarrollo; iii) la comercializacion y evaluaciéon de los activos de propiedad
intelectual derivados de actividades de investigacion y desarrollo, asi como de la
actividad creativa; iv) un uso més adecuado ddl sistema de propiedad intelectual para
fomentar la innovacion y la creatividad y mejorar la competitividad de las PYME;
v) las implicaciones, en términos de propiedad intelectual, de la tecnologia de la
informacion, la biotecnologia, 10s recursos genéticos, 1os conocimientos tradicionales
y € folclore; y vi) e fortalecimiento del papel de las oficinas de propiedad intelectual
en laformulacion de politicas comercial es nacionales.
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184. Ademasdeinsistir en las actividades antes mencionadas, |as |abores proseguiran
con la modernizacion de la administracion de la propiedad intelectual, €l fomento de
los recursos humanos en cooperacion con la Academia Mundial de la OMPI, e apoyo
a la gestion colectiva del derecho de autor y e desarrollo de programas de
informacion publica en distintas lenguas, para dar a conocer € papel de la propiedad
intelectual como promotor del desarrollo econdmico, socia y cultural.

185. Aungue varios de los paises abarcados por este programa ya son parte en la
mayoria de |os tratados administrados por la OMPI, es necesario divulgar las ventgjas
gue supone la adhesion a ciertos tratados en particular, €l Protocolo de Madrid, €l
ArreglodeLaHaya, el TLT, e PLT, € Tratado de Budapest, el WCT y el WPPT.

186. Entre las organizaciones de propiedad intelectual regionales se incluyen la
Oficina Europea de Patentes (OEP), la Oficina Eurasidtica de Patentes, la Asamblea
Interparlamentaria y €l Consgo Interestatal para la Proteccion de la Propiedad
Industrial de los Estados de la CEl y la Oficina de la Marca Comunitaria (OAMI).
Este programa ampliard su cooperacion con estas organizaciones, con € objetivo
especifico de garantizar su rentabilidad y una mayor coordinacion.

Objetivo: Fortalecer la capacidad de los Estados miembros para utilizar
plenamente € sistema de propiedad intelectual en el desarrollo
economico, socia y cultural.

Resultados previstos Indicadores derendimiento
1. Unamayor conformidad de las NuUmero de leyes nacionales que
legislaciones nacionales de |os paises en reflgjen el asesoramiento prestado por
cuestion con las normas y tendencias laOMPI.
internacional es pertinentes.
2. Fortalecimiento de |os mecanismos Introduccion de nuevos mecanismos
administrativosy judiciales de observancia | administrativosy de observanciaen
de los derechos de propiedad intelectual . los Estados miembros.
3. Unamayor eficaciade las Satisfaccion del usuario con la

administraciones de propiedad intelectual. | prestacion rapida, claray rentable de
servicios al usuario.

4. Unainfraestructuraen materia de NUmero de proyectos orientados hacia
innovacion y unos serviciosrelativosala | laobtencion de resultadosy dirigidos
propiedad intelectual eficaces, paraprestar | alas oficinas de propiedad intelectual,
asistenciaalas PYME en € plano nacional | instituciones de I+D, instituciones

y regional. culturalesy empresas.

5. Establecimiento de nuevas sociedades | * NUmero de nuevas organizaciones
de gestion colectiva del derecho de autor y | de gestion colectiva.

los derechos conexos y fortalecimientode | « Incidencia probaday mensurable
las ya existentes. paralos titulares de derechos de autor,
de larecaudacion y distribucion de
ingresos o regalias.
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Resultados previstos

I ndicadoresde rendimiento

6. Unamayor concienciacion y unos

la utilizacién del sistema de propiedad
intelectual con €l fin de lograr

mejores conocimientos y capacidades para

» Desarrollo de planes estratégicos
de gestién de |l os activos de propiedad
intelectual y otras herramientas de
gestion de activos de propiedad

competitividad en el mercado y el fomento | intelectual.

de los activos de propiedad intelectual para |  Incidencia probaday mensurable
el desarrollo econémico, socia y cultural. paralostitulares de activos de
propiedad intelectual, en relacion con
los ingresos/regalias obtenidos y
distribuidos u otras repercusiones
economicas.

Actividades

Asesoramiento sobre las ventgjas de los tratados administrados por la OMPI y
asistencia en € proceso de adhesion a los mismos y en la etapa posterior a la
adhesion, en caso necesario;

asesoramiento en materia de compatibilidad de la legislacion existente con los
tratados internacional es pertinentes, incluido el Acuerdo sobre los Aspectos de los
Derechos de Propiedad Intelectual relacionados con e Comercio (Acuerdo sobre
los ADPIC); asesoramiento sobre la elaboracion de nueva legislacion y
preparacion de proyectos de ley;

convocacion de reuniones nacionales, subregionalesy regionales de encargados de
la adopcidn de politicas paratratar cuestiones decisivas de politica, y apoyo parala
realizacion de consultas con la OMPI acerca de estas cuestiones, cuando sea
necesario;

andlisis, creacion y difusion de informacion, documentos de antecedentes y
material de referencia para el desarrollo de politicas de propiedad intelectual;

asistencia para examinar y tratar las implicaciones en materia de propiedad
intelectual de las nuevas tecnologias, tales como Internet, la tecnologia de la
informacion y la biotecnologia, y de los recursos genéticos y los conocimientos
tradicionales,

asistencia para el establecimiento, la modernizacion y la automatizacion de las
oficinas de propiedad intelectual con miras a mejorar su capacidad de proteccion
de los derechos de propiedad intelectual, en particular, mediante el asesoramiento
de expertos, la preparacion de manuales de trabajo, los proyectos de
automatizacion y € desarrollo de los recursos humanos,

talleres practicos especializados para comunidades de usuarios tales como la
industria (particularmente las PYME), las ingtituciones de 1+D, los artistas, los
universitarios, las asociaciones comerciales, los abogados, las asociaciones de
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titulares de derechos de propiedad intelectual y las asociaciones de consumidores,
afin de permitirles utilizar eficazmente |os sistemas de propiedad intelectual;

asistencia en € examen y fomento del papel de la propiedad intelectual a la hora
de aumentar la competitividad de las PY ME, en colaboracion con otros programas
pertinentes;

asistencia en e establecimiento y desarrollo de instituciones, redes y sistemas de
propiedad intelectua para facilitar la gestion de los activos de propiedad
intelectual y la comercializacion de los resultados de las investigaciones realizadas
por los institutos de investigacion, las universidades y las empresas privadas;

promocion y apoyo de la cooperacion regional y subregional con miras a aumentar
la capacidad de abordar las cuestiones relacionadas con la propiedad intelectual;

asistencia en € fortalecimiento de la capacidad de observancia de los derechos de
propiedad intelectual, especia mente mediante programas para jueces, funcionarios
de aduanas y agentes de policia, y difusién de practicas optimas,

asistencia en la creacion de capacidad nacional para emprender la formacion de
funcionarios, abogados y demés profesionales de la propiedad intelectual,
insistiendo particularmente en la formacion de formadores;

asistencia en el establecimiento y € desarrollo de sociedades de gestion colectiva
del derecho de autor y los derechos conexos.

La planificacion y gjecucion de estas actividades se coordinara con las actividades
complementarias de otros programas principales, especiamente los Programas
Principales 07, 08, 10, 11y 12.

Descripcion delosrecursos por objeto de gasto

187. El total de los recursos, 5.582.000 francos suizos, reflegja un aumento de 277.000
francos suizos, es decir € 5,4% respecto del importe correspondiente del bienio
anterior.

188. Para gastos de personal se han consignado 2.816.000 francos suizos, lo que
representa un aumento de 405.000 francos suizos, es decir e 17,7%. Esa cifra abarca
lo siguiente:

1) 2.632.000 francos suizos para puestos, con inclusion de un puesto
adicional en lacategoriaD, y
i) 184.000 francos suizos para gastos de personal temporero.
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189. Paravigjesy becas se ha consignado 1.465.000 francos suizos, |0 que representa
una disminucion de 131.000 francos suizos, es decir el 8,3%. Esa cifra abarca lo
siguiente:
i)  400.000 francos suizos para 80 misiones del personal,
i) 1.065.000 francos suizos para 240 vigjes de terceros en relacion con la
celebracién de actividades de cooperacion.

190. Para servicios contractuales se han consignado 931.000 francos suizos, o que
representa una disminucion de 5.000 francos suizos, es decir €l 0,5%. Esacifraabarca
lo siguiente:

i) 220.000 francos suizos para conferencias, es decir, para sufragar |os gastos
de interpretacion y otros costos de reunion relacionados con la celebracion
de actividades de cooperacion,

i) 500.000 francos suizos para servicios de consultoria,

iii)  40.000 francos suizos para sufragar los gastos de publicacion de estudios y
documentos de reunion, y

iv) 171.000 francos suizos para otros servicios contractuales que permitan
sufragar lo0s gastos de preparacion de proyectos de cooperacion.

191. Para gastos de operacion se han consignado 60.000 francos suizos, o que
representa un aumento de 30.000 francos suizos, es decir e 100%, para sufragar los
gastos de comunicacién y otros gastos.

192. Para equipos y suministros se han consignado 310.000 francos suizos, 1o que
representa una disminucion de 22.000 francos suizos, es decir € 6,7%. Esa cifra
abarcalo siguiente:
i) 290.000 francos suizos para mobiliario y equipo, con inclusion de material
informatico para actividades de cooperacion, y
i) 20.000 francos suizos para suministros y materiales, con inclusion de los
programas informaticos que deban adquirirse en e marco de las
actividades de cooperacion.
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Cuadro 9.9 Presupuesto 2004-2005 del Programa Principal 09, desglosado

A. Variacion presupuestaria por subprogramay objeto de gasto (en miles de francos suizos)

2002-2003 Variacion presupuestaria 2004-2005
Revisado Programa Costo Total Propuesta
Importe % Importe % Importe %
A B B/A C CIA D=B+C D/IA E=A+D
|. Por subprograma
09 Cooperacion con ciertos paises 5.163 277 54 142 2,8 419 81 5.582
de Europay Asia
I1. Por objeto de gasto
Gastos de personal 2.286 405 17,7 125 55 530 232 2.816
Viagesy becas 1.586 (13) (8,3 10 0,6 (121) (7,6) 1.465
Servicios contractuales 931 B) (05 5 0,5 -- -- 931
Gastos de operacién 30 30 100,0 -- -- 30 100,0 60
Equipo y suministros 330 (22 (6,7) 2 0,6 (200 (6,2) 310
TOTAL 5.163 277 54 142 2,8 419 8,1 5.582
B. Variacién de puestos por categoria del puesto
2002-2003 | Variacion | 2004-2005
Revisado | depuestos | Propuesta
Categoria del puesto A B-A B
Directores -- 1 1
Profesionales 4 - 4
Servicios generales 2 -- 2
| TOTAL | 6| 1] 7|

C. Asignacion presupuestaria por subprogramay objeto de gasto (en miles de francos)

Programa
Objeto de gasto 09
Gastos de per sonal
Puestos 2.632
Costos de persona temporero 184
Viajesy becas
Misiones del persona 400
Vigjes de terceros 1.065
Becas -
Servicios contractuales
Conferencias 220
Consultores 500
Publicaciones 40
Otros 171
Gastos de operacién
Comunicacionesy otros 60
Equipoy suministros
Mobiliario y equipo 290
Suministros y materiales 20
TOTAL 5.582






