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ANEXO I

INFORMESDE LA COMISION DE AUDITORIA DE LA OMPI

Declaracion del Sr. Khalil Issa Othman, Presidente de la Comisiéon de Auditoriadela
OMPI, anteel Comitédel Programay Presupuesto

La Comision de Auditoriadela OMPI finalizé su segunda reunion la semana pasada. El
informe de nuestra primera reunion, celebradadel 10 a 12 de abril, les fue distribuido a todos
ustedes con la signatura WO/AC/1/2. El informe de la segunda reunion fue remitido al
Director General € 7 dejulio con lasignatura WO/AC/2/2.

Habida cuenta de la urgencia que revisten: a) el proyecto de construccion de un nuevo
edificio y b) laevaluacion caso por caso, hemos procedido sin demora a un examen detenido
de dichas cuestiones.

Proyecto de construccion de un nuevo edificio

Evolucién del proyecto

En su primerareunion, la Comision de Auditoria no encontré razones suficientes para
concluir que el proyecto de construccion de un nuevo edificio podia ser finalizado conforme
al presupuesto aprobado por los Estados miembros en 2005, teniendo en cuenta | os requisitos
revisados por €l arquitecto del proyecto y habida cuenta de |os nuevos costos de construccion,
reglamentos y précticas que serian aplicables en la actualidad. Por consiguiente, la Comision
de Auditoriarecomendo larealizacion de una auditoria del proyecto por parte de una entidad
gue posea | as adecuadas competencias técnicas y deingenieria. Lalabor de auditoria podria
asignarse a una entidad independiente (posiblemente la FIPOI) o al Equipo Externo de
Gestion (lo que hoy hapasado allamarse “d Piloto”). La Secretariade la OMPI reconocio la
necesidad de proceder a una auditoria pero considerd que la misma debia ser realizada ya sea
por la FIPOI o por un 6rgano independiente.

En nuestra reunion de la semana pasada, se nos informo que la FIPOI no podia encargarse de
laauditoria pero que los interventores podrian ocuparse de ello, o que entrafia también contar
con la competencia necesaria en materia de supervision e ingenieria para esos fines. Ademés,
fuimos también informados de que los interventores prevén iniciar estatarea en octubre

de 2006 y presentar un informe sobre la misma en febrero de 2007. Por 1o que he podido
entender, dichatarea quedarafinalizada en noviembre de 2006.

En caso de que esas previsiones no lleguen a concretizarse, la Comision de Auditoriapidié a
la Secretaria asesoramiento en cuanto alas bases y el calendario alos que habria que cefiirse
pararealizar un corto proceso de licitacion alos fines de seleccionar una entidad
independiente que lleve a cabo la auditoria.
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Cartadel proyecto de construccion del nuevo edificio

Recomendamos que se revisarala version de la Carta que fue sometida a examen en nuestra
reunion de abril y que volviera a someterse a examen del PBC una nueva version de lamisma.
En cuanto alarevisiéon de la Carta, formulamos comentarios y observaciones que constan con
todo detalle en la Seccién 11.2 del informe WO/AC/1/2. En dichos comentarios seinstaa
formular directrices més claras en cuanto alaresponsabilidad de todas |as partes que
participan en €l proyecto, la preparacion de un registro detallado de los riesgos que entraiia el
proyecto y medidas que pueden tomarse para mitigarse esos riesgos y para hacer frente alos
cambios que se produzcan. Nuestras recomendaciones quedaron reflgjadas en la Carta
revisada presentada en la reunion de la Comision de Auditoria de la semana pasada y hoy
constan en los parrafos 8 a 14 del documento de la Secretaria WO/PBC/10/4, titulado
“Informe sobre la marcha del proyecto de construccién del nuevo edificio”. Sin embargo,
cabe observar que @ parrafo 7 de dicho documento da la erroneaimpresion de que en la Carta
revisada preparada por la Secretariay presentada en nuestra segunda reunién no se han
aplicado ni se reflgan nuestras recomendaciones. Confiamos en que este hecho se corrija.
Ademas, con respecto al parrafo 17 del documento WO/PBC/10/4, cabe observar que la
Comisién de Auditoria sugirio ala Secretaria de la OMPI que convocara a jurado tomando en
consideracion todas sus observaciones y recomendaciones al respecto y no solamente los
aspectos relativos a Reglamento del jurado.

En nuestra Ultima reunién, destacamos que aun la version mas reciente de la Carta no
constituye méas que un documento de trabajo, supeditado a las eventual es modificaciones o
recomendaciones adicionales del PBC, laFIPOI y € Piloto, una vez designado.

Convocacion del jurado y calendario

Se nos hainformado de que € jurado se reunié e 14 de junio de 2006, presel eccionando 11
empresas candidatas a cubrir lafuncién de Piloto y que, inmediatamente después de la
presente sesion del PBC, se abrira el llamado alicitacion entre esas empresas, y se convocara
nuevamente € jurado en octubre de 2006 para seleccionar € Piloto. Tras nuestrarevision y
teniendo en cuenta nuestras recomendaciones, hemos sugerido ala Secretaria que siga
adelante con e proyecto de construccion y nos presente un informe sobre la marcha del
mismo con la debida antel acion respecto de la proxima reunion.

Examen del mandato de la evaluacion caso por caso

En e documento WO/PBC/10/3, Informe sobre la marcha del proyecto de evaluacién
detallada, se presentan |os antecedentes de esa evaluacion. Asimismo, se hacereferenciaalas
propuestas y recomendaciones formuladas por la Comisién de Auditoria para su

incorporacion en el primer proyecto y su posterior inclusion, por la Secretaria, en laversion
mas reciente del proyecto. En su Ultimareunion, la Comisiéon de Auditoria extrgjo, entre
otras, las conclusiones siguientes:

a)  Si bien reconoce laimportancia de las conclusiones que se desprenden de esa
evaluacion alos fines de preparar €l presupuesto para el bienio 2008-2009, la Comisién de
Auditoria opina que igualmente importante es el objetivo inmediato de determinar si los
recursos de personal, en o que atafie a su nimero, habilidades, competencias y grados,
guardan proporcion con € volumen de trabgjo, la naturaleza de lastareas y € nivel de
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responsabilidad necesarios para g ecutar |os programas actuales. La Comision de Auditoria
desea reiterar su recomendacion anterior relativa al objetivo de la evaluacion detallada, segin
consta en su informe (WO/AC/1/2), incluidos € parrafo 19.h) sobre las distintas hipétesis
acerca de las repercusiones previstas en los costos y € parrafo 19.j) sobre la estructura
organizativa de la Secretaria. En opinion de la Comision de Auditoria, ese objetivo deberia
guedar claramente reflejado en el mandato revisado.

b) LaComision de Auditoria observa que |os segmentos principal es de trabajo del
proyecto, descritos en el Anexo IV del mandato revisado, ofrecen un panorama mas claro de
los resultados que pueden preverse, y opina que serd conveniente que |os segmentos de
trabajo guarden mayor coherencia con los resultados previstos.

c) LaComisién de Auditoria opina que para que dicha evaluacion puedarealizase a
tiempo y con éxito, e consultor externo debera contar sin demora con lainformacién
necesaria. En consecuencia, es necesario explicar nuevamente a quiénes corresponden la
autoridad y |as responsabilidades de cada segmento del Anexo V, en e que se describe e
mandato de la estructurainternadel proyecto, asi como larelacién existente entre los diversos
elementos que figuran en los epigrafes A, B, C, D y E de dicho Anexo. Cabe reflgar estas
explicaciones en una organigrama de la estructura interna del proyecto, junto con unalistaen
la que se definan lafuncion y € tipo de asistencia que podrian proporcionar |as distintas
personas que figuran en cada uno de |os elementos de esa estructura.

Teniendo en cuentalas opiniones expresadas por la Comision de Auditoria, esta tltima
recomienda a la Secretaria que siga adelante con |a evaluacion caso por caso y que presente
otro informe sobre lamarcha de lalabor atiempo parala préxima reunion.

Auditoriainterna

Se dio aentender ala Comisién de Auditoria que la contratacion del encargado de la auditoria
interna se halla en sus etapas finales, y que todavia estaba pendiente la contratacion de un
auditor interno y un investigador interno. Teniendo en cuenta estas circunstancias, y
considerando las observaciones formuladas por los interventores, |a Dependencia Comun de
Inspeccion y lamisma Comision de Auditoria, ha pasado a cobrar enorme importanciala
necesidad de que la Secretaria de la OMPI fortalezca €l sistema de supervision interna.

La Comision de Auditoria recomienda que se finalice lo antes posible la contratacion del
encargado de la auditoriainternay se otorgue prioridad al proceso de contratacion de las
demés vacantes. Ademas, recomienda que tras el nombramiento del nuevo Jefe de Auditoria
Interna, se elabore un plan de auditoriay se presente ala Comision de Auditoriaen su
préxima reunion.

M étodos detrabajo dela Comision de Auditoria dela OMPI

En su primera reunion, la Comision de Auditoria habia solicitado ala Secretaria que estudiara
la posibilidad de que la Comision cuente con un sistema de gestion el ectronicade los
documentos que ofrezca un acceso seguro y simplificado y permita efectuar busquedas en los
textos, mantener un foro de debate y presentar propuestas en su proximareunion. La
Secretaria expuso una solucion para el foro de debate consistente en un “tablén de anuncios’,
que puede ponerse en marcha rapidamente valiéndose de la tecnol ogia existente.
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El Foro Internet propuesto consta de una aplicacién que proporcionaria alos miembros de la
Comisién de Auditoria varios mecanismos especiales para el debate, € intercambio de
informacion, laformulacién de comentarios y latransmision de archivos en linea, asi como
para acceder facilmente alos documentos. Asimismo, contaria con las funciones béasicas en
materia de seguridad, y el acceso estarialimitado alos miembros de la Comisién de
Auditoria.

La Comision de Auditoria decidio que deberia ponerse en marcha este Foro por un periodo de
prueba, y examinar sus funciones y su pertinencia en latercerareunion de la Comision.

Observaciones sobrelalabor dela Comision de Auditoriadela OMPI

1. LaComision esta compuesta por nueve miembros procedentes de varias partes del
mundo que cuentan con calificaciones y experiencias distintas pero complementarias. Tengo
el agrado de informar de que los miembros de la Comision han sido capaces de colaborar
armoniosamente en unalabor de equipo.

2. LaSecretariadela OMPI hasido de gran ayuda especialmente en cuestiones de apoyo y
logistica. La Comision espera que se mejore la puntualidad de los documentos cuando se
introduzcay se ponga a punto €l nuevo sistema de gestion el ectronica.

3. LaComision de Auditoria sigue afrontando varias dificultades y limitaciones. El plazo
de tres dias que se otorga alas reuniones de la Comision y lacomplejidad y larelativa
novedad de las cuestiones, que van acompariadas de documentos amplios y detallados que es
necesario leer y asimilar, hacen que lalabor de la Comision sea bastante complicada.

4. LaComision de Auditoria es uno de |os distintos 6rganos 0 mecanismos de supervision
vinculados ala OMPI. Lasupervisién es una responsabilidad que comparten los Estados
miembros, la Secretariay |0s mecanismos externos de supervision. Los Estados miembros,
incluidos los que estan representados en € Comité del Programay Presupuesto, desempefian
unafuncién destacada a ese respecto. Ellos poseen la competencia definitiva en materia de
supervisién y como tal asumen una gran responsabilidad. Los miembros de la Comision de
Auditoria, en calidad de mecanismo externo de supervision, haran todo lo posible por servir a
los Estados miembros y ala Organizacion. De este modo, la Comision de Auditoria seguira
valorando y defendiendo su independencia. La Comision de Auditoria aspiraamantener una
relacion de trabajo eficaz con los Estados miembros, la Secretaria de la OMPI y los demés
mecani Smos de supervision, tanto internos como externos.

[Sigue el Anexo 1]



