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Introduccion

1. En el presente documento se enumeran los puntos de los proyectos de orden del dia de
las 20 Asambleas y otros 6rganos (cuya lista figura en el documento A/48/INF/1) de
forma consolidada en el sentido de que cuando una cuestién concierne a mas de una
Asamblea u otro 6rgano, dicha cuestion figura como un Unico punto del orden del dia.

2. Cada punto del orden del dia esta anotado. Respecto de cada uno de ellos se indica lo
siguiente:

i) las Asambleas y otros 6rganos interesados,

i) el Presidente (de conformidad con el articulo 42 del Reglamento General de la
OMPI),

iii) el o los documentos preparatorios, de haberlos.

3. Se propone que los siguientes puntos del orden del dia sean examinados en las fechas
que figuran a continuacion:

Lunes 20 de puntos 1 a5
septiembre y

martes 21 de

septiembre

Miércoles 22 puntos 6 a 16
de septiembre

Jueves 23 de puntos 17 a 25

septiembre

Viernes 24 de puntos 26 a 33

septiembre

Lunes 27 de puntos 34 a 37

septiembre

Martes 28 de reservado, en caso de que algin punto del
septiembre orden del dia no haya quedado finalizado el

27 de septiembre, y para que la Secretaria
pueda preparar los proyectos de informe

Miércoles 29 puntos 38 y 39
de septiembre

Cabe sefalar que el presente calendario es meramente indicativo. Las sesiones de la mafiana
tendran lugar de las 10 a las 13 horas, las sesiones de tarde se celebraran de las 15 a las 18
horas y, de ser necesario, se organizaran sesiones nocturnas (entre 19.30 y 21.30) para finalizar
las deliberaciones en torno a los puntos del orden del dia cuyo examen haya sido previsto para
ese mismo dia.

Cabe sefalar también que todo punto del orden del dia podra ser objeto de debate en cualquiera
de los dias comprendidos entre el 20 y el 29 de septiembre, previa decision del Presidente,
conforme a lo dispuesto en el Reglamento General de la OMPI.
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LISTA DE PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA
1. Apertura de la serie de reuniones
2. Eleccién de las Mesas
3. Aprobacion del orden del dia
Sesiones de alto nivel
4, Informe del Director General
5. Declaraciones generales
Organos rectores y cuestiones institucionales
6. Admision de observadores
7. Aprobacion de acuerdos
8. Proyectos de orden del dia de los periodos ordinarios de sesiones de 2011 de la

Asamblea General de la OMPI, la Conferencia de la OMPI, la Asamblea de la Unién de
Paris y la Asamblea de la Unién de Berna

Planificacion y presupuestacion

9. Plan estratégico a mediano plazo
10. Situacion relativa a la utilizacion de las reservas y panorama financiero actualizado
de 2010
11. Examen del proceso presupuestario aplicado a los proyectos propuestos por el Comité

de Desarrollo y Propiedad Intelectual (CDIP) para dar aplicacion a las recomendaciones
de la Agenda para el Desarrollo

Andlisis del bienio 2008-2009

12. Informe sobre el rendimiento de los programas en 2008-2009
13. Informe de gestidn financiera de 2008-2009
14. Informes del Auditor Externo

Propuestas de politicas

15. Politica sobre los fondos de reserva
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16. Politica de inversiones
17. Politica sobre el uso de idiomas en la OMPI
18. Politica sobre las oficinas de la OMPI en el exterior
19. Programa de alineacién estratégica e informes sobre la marcha de determinados
proyectos e iniciativas
i) Propuesta de instauracion de un sistema global integrado de planificaciéon
institucional de recursos (PIR)
i) Aplicacién de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico
(IPSAS); Versién de los estados financieros 2008-2009 segun las IPSAS
iii) Informe sobre la marcha de la revision del Estatuto y el Reglamento del Personal
de la OMPI
iv) Informe sobre la ejecucién del programa de cese voluntario
V) Informe sobre la marcha del sistema de gestion del desempefio y el
perfeccionamiento del personal (PMSDS)
Vi) Informe sobre la marcha del proyecto “Balance cero en emisiones de carbono”
vii) Informe sobre los progresos realizados en relacion con el acceso al recinto de la
OMPI
viii) Afio internacional de la biodiversidad: La biodiversidad en el recinto de la OMPI

Informe actualizado sobre los locales, el nuevo edificio, el nuevo proyecto de construccién y la
sequridad

20. Proyecto de construccion del nuevo edificio; proyecto de construccion de la sala de
conferencias

21. Proyecto de mejora de la seguridad en los locales actuales

Auditoria y supervision

22. Informe del Grupo de Trabajo sobre Cuestiones relativas a la Comision de Auditoria
23. Informe sobre la marcha del proceso de seleccion del Auditor Externo

24, Resefia anual del Director de la Division de Auditoria y Supervision Internas

25. Examen de la Carta de Auditoria Interna

Comités de la OMPI

26. Informe del Comité de Desarrollo y Propiedad Intelectual (CDIP)

27. Informe sobre la labor del Comité Permanente de Derecho de Autor y Derechos Conexos
(SCCR)
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28. Informes sobre los demas comités de la OMPI:

i) el Comité Intergubernamental sobre Propiedad Intelectual y Recursos Genéticos,

Conocimientos Tradicionales y Folclore (CIG),
i) el Comité Permanente sobre el Derecho de Patentes (SCP),
iii) el Comité Permanente sobre el Derecho de Marcas, Disefios Industriales e
Indicaciones Geograficas (SCT),

iv) el Comité de Normas Técnicas de la OMPI (CWS), y

V) el Comité Asesor sobre Observancia (ACE).
29. Fondo de la OMPI de Contribuciones Voluntarias para las comunidades indigenas y

locales acreditadas

Servicios mundiales de propiedad intelectual
30. Sistema del PCT
31. Sistema de Madrid
32. Sistema de La Haya
33. Nombres de dominio de Internet
Otras Asambleas
34. Asamblea del Tratado sobre el Derecho de Patentes (PLT)
35. Asamblea del Tratado de Singapur (STLT)
Asuntos relativos al personal
36. Personal contratado por periodos breves, pero con muchos afios de servicio
37. Otros asuntos relativos al personal
Clausura de la serie de reuniones
38. Aprobacién del Informe general y de los informes de los demas 6rganos rectores

39. Clausura de la serie de reuniones
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Proyecto de orden del dia
(preliminar, consolidado y anotado)

Punto 1 APERTURA DE LA SERIE DE REUNIONES
Asambleas y otros drganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documento: Ninguno

Punto 2 ELECCION DE LAS MESAS
Asambleas y otros drganos interesados: Comité de Coordinacion de la OMPI,
Comités Ejecutivos de las Uniones de Paris
y Berna

Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documento: Ninguno

Punto 3 APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
Asambleas y otros rganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documento: El presente documento

Punto 4 INFORME DEL DIRECTOR GENERAL
Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documento: Ninguno

Punto 5 DECLARACIONES GENERALES
Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documento: Ninguno

Punto 6 ADMISION DE OBSERVADORES
Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documento: A/48/2 Rev. (Admision de observadores)
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Punto 7 APROBACION DE ACUERDOS
Asambleas y otros drganos interesados: Comité de Coordinacion de la OMPI
Presidente: El Presidente del Comité de Coordinacion
Documento: WO/CC/63/1 (Aprobacion de acuerdos) [S6lo en francés e inglés]

Punto 8 PROYECTOS DE ORDEN DEL DIA DE LOS PERIODOS ORDINARIOS DE

SESIONES DE 2011 DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA OMPI, LA

CONFERENCIA DE LA OMPI, LA ASAMBLEA DE LA UNION DE PARIS Y LA
ASAMBLEA DE LA UNION DE BERNA

Asambleas y otros 6rganos interesados: Comité de Coordinacién de la OMPI,

Comités Ejecutivos de las Uniones de Paris
y Berna

Presidente: El Presidente del Comité de Coordinacion
Documento: A/48/23 (Proyectos de orden del dia de los periodos ordinarios de sesiones

de 2011 de la Asamblea General de la OMPI, la Conferencia de la OMPI, la
Asamblea de la Unién de Paris y la Asamblea de la Unién de Berna)

Punto 9 PLAN ESTRATEGICO A MEDIANO PLAZO
Asambleas y otros drganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documentos: A/48/3 (Plan estratégico a mediano plazo)

A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)

Punto 10 SITUACION RELATIVA A LA UTILIZACION DE LAS RESERVAS Y PANORAMA
FINANCIERO ACTUALIZADO DE 2010

Asambleas y otros drganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documentos: A/48/4 (Situacion relativa a la utilizacion de las reservas y panorama

financiero actualizado de 2010)
A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del

Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesién)
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Punto 11 EXAMEN DEL PROCESO PRESUPUESTARIO APLICADO A LOS PROYECTOS
PROPUESTOS POR EL COMITE DE DESARROLLO Y PROPIEDAD
INTELECTUAL (CDIP) PARA DAR APLICACION A LAS RECOMENDACIONES
DE LA AGENDA PARA EL DESARROLLO

Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos

Presidente:

Documentos:

El Presidente de la Asamblea General

A/48/5 Rev. (Examen del proceso presupuestario aplicado a los proyectos
propuestos por el Comité de Desarrollo y Propiedad Intelectual (CDIP) para
dar aplicacion a las recomendaciones de la Agenda para el Desarrollo)
A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)

Punto 12 INFORME SOBRE EL RENDIMIENTO DE LOS PROGRAMAS EN 2008-2009

Asambleas y otros drganos interesados: Todos

Presidente:

Documentos:

El Presidente de la Asamblea General

A/48/6 (Informe sobre el rendimiento de los programas en 2008-2009)
A/48/21 (Informe de validacion por la Divisién de Supervision y Auditoria
Internas del Informe sobre el rendimiento de los programas en 2008-09)
A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)

Punto 13 INFORME DE GESTION FINANCIERA DE 2008-2009

Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos

Presidente:

Documentos:

El Presidente de la Asamblea General

A/48/7 (Informe de gestién financiera de 2008-2009; Atrasos en el pago de
las contribuciones al 30 de junio de 2010)

A/48/8 (Situacidn relativa al pago de las contribuciones al mes de
septiembre de 2010)

A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)

Punto 14 INFORMES DEL AUDITOR EXTERNO

Asambleas y
Presidente:

Documentos:

otros drganos interesados: Asamblea General
El Presidente de la Asamblea General

WO/GA/39/1 (Evaluacion de la funcién de auditoria interna)

WO/GA/39/2 (Auditoria de seguimiento financiero de la gestién de los
locales y la infraestructura)

WO/GA/39/3 (Proyecto de construccion del nuevo edificio: “Informe de
evaluacion del Auditor Externo sobre el proyecto de construccién del nuevo
edificio administrativo y espacio adicional de almacenamiento: Seguimiento
de la auditoria de 2008")

A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesién)
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Punto 15 POLITICA SOBRE LOS FONDOS DE RESERVA
Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documentos: A/48/9 Rev. (Politica sobre los fondos de reserva y principios aplicados en
relacion con el uso de las reservas)
A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)
Punto 16 POLITICA DE INVERSIONES
Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documentos: A/48/10 (Politica de inversiones)
A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)
Punto 17 POLITICA SOBRE EL USO DE IDIOMAS EN LA OMPI
Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documentos: A/48/11y A/48/11 Add. (Politica sobre el uso de idiomas en la OMPI)
A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)
Punto 18 POLITICA SOBRE LAS OFICINAS DE LA OMPI EN EL EXTERIOR
Asambleas y otros drganos interesados: Asamblea General
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documento: A/48/12 (Politica sobre las oficinas de la OMPI en el exterior)
Punto 19 PROGRAMA DE ALINEACION ESTRATEGICA E INFORMES SOBRE LA
MARCHA DE DETERMINADOS PROYECTOS E INICIATIVAS

Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos

Presidente: El Presidente de la Asamblea General o el Presidente del Comité de
Coordinacion

i) Propuesta de instauracion de un sistema global integrado de planificacion
institucional de recursos (PIR)

Documentos: A/48/14 (Propuesta de instauracion de un sistema global integrado de
planificacion institucional de recursos (PIR))
Al48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesién)

Presidente: El Presidente de la Asamblea General



i)

Documentos:

Presidente:

ii)

Documento:

Presidente:
iv)

Documento:

Presidente:

v)

Documento:

Presidente:

Vi)

Documento:

Presidente:

vii)

Documento:

Presidente:

viii)

Documento:

Presidente:
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Aplicacion de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico
(IPSAS); Versién de los estados financieros 2008-2009 segun las IPSAS

A/48/15 (Informe sobre la marcha del proceso de instalacion de modulos
informaticos que aseguran la conformidad con el nuevo Reglamento
Financiero, la nueva Reglamentacion Financiera y las IPSAS)

AJ48/25 (Version de los estados financieros del bienio 2008-2009 segun las
Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (IPSAS))
A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)

El Presidente de la Asamblea General

Informe sobre la marcha de la revision del Estatuto y el Reglamento del
Personal de la OMPI

WO/CC/63/2 (Informe sobre la marcha del proceso de revision del Estatuto
y Reglamento del Personal) [S6lo en francés e inglés]

El Presidente del Comité de Coordinacion
Informe sobre la ejecucién del programa de cese voluntario

WO/CC/63/3 (Informe sobre la ejecucion del programa de cese voluntario)
[Sdlo en francés e inglés]

El Presidente del Comité de Coordinacion

Informe sobre la marcha del sistema de gestion del desempefio y el
perfeccionamiento del personal (PMSDS)

WO/CC/63/4 (Gestion del desempefio y perfeccionamiento del personal
(PMSDS)) [S6lo en francés e inglés]

El Presidente del Comité de Coordinacion

Informe sobre la marcha del proyecto “Balance cero en emisiones de
carbono”

A/48/16 (Informe sobre la marcha del proyecto “Balance cero en emisiones
de carbono”)

El Presidente de la Asamblea General

Informe sobre los progresos realizados en relacién con el acceso al recinto
de la OMPI

A/48/17 (Informe sobre los progresos realizados en relacion con el acceso al
recinto de la OMPI)

El Presidente de la Asamblea General

Afo internacional de la biodiversidad: La biodiversidad en el recinto de la
OMPI

A/48/18 (Ao internacional de la biodiversidad: La biodiversidad en el
recinto de la OMPI)

El Presidente de la Asamblea General
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Punto 20 PROYECTO DE CONSTRUCCION DEL NUEVO EDIFICIO; PROYECTO DE
CONSTRUCCION DE LA SALA DE CONFERENCIAS

Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos

Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documentos: A/48/19 (Informe sobre la marcha del proyecto de construccion del nuevo
edificio)
A/48/22 (Informe sobre el proyecto de construccidn de la nueva sala de
conferencias)

A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesién)
Punto 21 PROYECTO DE MEJORA DE LA SEGURIDAD EN LOS LOCALES ACTUALES
Asambleas y otros drganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documentos: A/48/20 (Informe sobre la marcha del proyecto para reforzar las normas de
seguridad y vigilancia de los edificios de la OMPI)

A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)

Punto 22 INFORME DEL GRUPO DE TRABAJO SOBRE CUESTIONES RELATIVAS A LA
COMISION DE AUDITORIA
Asambleas y otros 6rganos interesados: Asamblea General
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documento: WO/GA/39/13 (Informe del Grupo de Trabajo sobre Cuestiones relativas a la
Comisién de Auditoria)
Punto 23 INFORME SOBRE LA MARCHA DEL PROCESO DE SELECCION DEL AUDITOR
EXTERNO
Asambleas y otros drganos interesados: Asamblea General
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documentos: WO/GA/39/4 (Informe sobre la marcha del proceso de seleccién del Auditor
Externo)

A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)

Punto 24 RESENA ANUAL DEL DIRECTOR DE LA DIVISION DE AUDITORIA Y
SUPERVISION INTERNAS
Asambleas y otros 6rganos interesados: Asamblea General
Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documentos: WO/GA/39/5 (Resefa anual del Director de la Divisiéon de Auditoria 'y
Supervision Internas)
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A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)
Punto 25 EXAMEN DE LA CARTA DE AUDITORIA INTERNA
Asambleas y otros drganos interesados: Asamblea General
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documentos: WO/GA/39/6 (Examen de la Carta de Auditoria Interna)

A/48/24 (Resefia de las recomendaciones hechas por el Comité del
Programa y Presupuesto en su decimoquinta sesion)

Punto 26 INFORME DEL COMITE DE DESARROLLO Y PROPIEDAD INTELECTUAL
(CDIP)
Asambleas y otros drganos interesados: Asamblea General
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documento: WO/GA/39/7 (Informe del Comité de Desarrollo y Propiedad Intelectual
(CDIP))
Punto 27 INFORME SOBRE LA LABOR DEL COMITE PERMANENTE DE DERECHO DE
AUTOR Y DERECHOS CONEXOS (SCCR)
Asambleas y otros drganos interesados: Asamblea General
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documento: WO/GA/39/8 Rev. (Informe sobre la labor del Comité Permanente de
Derecho de Autor y Derechos Conexos)
Punto 28 INFORMES SOBRE LOS DEMAS COMITES DE LA OMPI

i) Comité Intergubernamental sobre Propiedad Intelectual y Recursos
Geneéticos, Conocimientos Tradicionales y Folclore (CIG);

i)  Comité Permanente sobre el Derecho de Patentes (SCP);

iii)  Comité Permanente sobre el Derecho de Marcas, Disefios Industriales e
Indicaciones Geograficas (SCT);

iv)  Comité de Normas Técnicas de la OMPI (CWS); vy

v)  Comité Asesor sobre Observancia (ACE).
Asambleas y otros drganos interesados: Asamblea General
Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documento: WO/GA/39/9 (Informes sobre los deméas comités de la OMPI)
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Punto 29 FONDO DE LA OMPI DE CONTRIBUCIONES VOLUNTARIAS PARA LAS
COMUNIDADES INDIGENAS Y LOCALES ACREDITADAS

Asambleas y otros drganos interesados: Asamblea General
Presidente: El Presidente de la Asamblea General
Documento: WO/GA/39/11 (Fondo de la OMPI de contribuciones voluntarias para las
comunidades indigenas y locales acreditadas: Modificaciones del
Reglamento)
Punto 30 SISTEMA DEL PCT
Asambleas y otros 6rganos interesados: Asamblea de la Union PCT
Presidente: El Presidente de la Asamblea de la Uniéon PCT
Documentos: PCT/A/41/1 Rev. (Informe de la tercera reunion del Grupo de Trabajo del
PCT)) [S6lo en francés e inglés]
PCT/A/41/2 Rev. (Propuesta de modificacion del Reglamento del PCT) [Sdélo
en francés e inglés]
PCT/A/41/3 (Sistemas de gestion de la calidad para las Administraciones
internacionales en virtud del PCT) [Sélo en francés e inglés]
Punto 31 SISTEMA DE MADRID
Asambleas y otros drganos interesados: Asamblea de la Union de Madrid
Presidente: El Presidente de la Asamblea de la Unién de Madrid
Documentos: MM/A/43/1 (Programa de modernizacion de las tecnologias de la
informacion (sistemas de registro internacional de Madrid y de La Haya):
Informe sobre la marcha de las actividades)
MM/A/43/2 (Sistema de Madrid: Informe sobre la marcha de las actividades
relativas a la base de datos sobre productos y servicios)
Punto 32 SISTEMA DE LA HAYA
Asambleas y otros drganos interesados: Asamblea de la Union de La Haya
Presidente: El Presidente de la Asamblea de la Unién de La Haya
Documento: H/A/29/1 (Programa de modernizacién de las tecnologias de la informacién
(sistemas de registro internacional de Madrid y de La Haya): Informe sobre
la marcha de las actividades)
Punto 33 NOMBRES DE DOMINIO DE INTERNET
Asambleas y otros drganos interesados: Asamblea General

Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documento: WO/GA/39/10 (Nombres de dominio de Internet)
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Punto 34 ASAMBLEA DEL TRATADO SOBRE EL DERECHO DE PATENTES (PLT)

Asambleas y otros 6rganos interesados: Asamblea del Tratado sobre el Derecho de
Patentes

Presidente: El Presidente de la Asamblea del Tratado sobre el Derecho de Patentes
Documento: PLT/A/8/1 (Aplicabilidad de determinadas enmiendas y modificaciones del
Tratado de Cooperacion en materia de Patentes (PCT) al Tratado sobre el
Derecho de Patentes (PLT))
Punto 35 ASAMBLEA DEL TRATADO DE SINGAPUR (STLT)
Asambleas y otros 6rganos interesados: Asamblea del Tratado de Singapur
Presidente: El Presidente de la Asamblea del Tratado de Singapur
Documento: STLT/A/2/1 (Examen de los parrafos 4 a 6 de la regla 3 del Reglamento del
Tratado de Singapur sobre el Derecho de Marcas)
Punto 36 PERSONAL CONTRATADO POR PERIODOS BREVES, PERO CON MUCHOS
ANOS DE SERVICIO
Asambleas y otros drganos interesados: Comité de Coordinacion de la OMPI
Presidente: El Presidente del Comité de Coordinacion
Documento: WO/CC/63/5 (Propuesta de estrategia para regularizar al personal
contratado por periodos breves, pero con muchos afios de servicio)
[Solo en francés e inglés]
Punto 37 OTROS ASUNTOS RELATIVOS AL PERSONAL
Asambleas y otros érganos interesados: Comité de Coordinacion de la OMPI
Presidente: El Presidente del Comité de Coordinacion
Documento: WO/CC/63/6 (Otros asuntos relativos al personal) [S6lo en francés e inglés]
WO/CC/63/7 (Peticiéon de asesoramiento al Comité de Coordinacion sobre la

renovacion del nombramiento del Auditor Interno de conformidad con la
Carta de Auditoria Interna de la OMPI) [S6lo en francés e inglés]

Punto 38 APRQBAQION DEL INFORME GENERAL Y DE LOS INFORMES DE LOS
DEMAS ORGANOS RECTORES
Asambleas y otros drganos interesados: Todos
Presidente: para el Informe General y el informe de la Asamblea General, el Presidente
de la Asamblea General; para cada uno de los demas informes de las
Asambleas u 6rganos interesados, el Presidente de cada Asamblea u

organo

Documentos: Los proyectos de informe
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Punto 39 CLAUSURA DE LA SERIE DE REUNIONES
Asambleas y otros 6rganos interesados: Todos
Presidente: El Presidente de la Asamblea General

Documento: Ninguno

[Fin del documento]



