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 بالإنكليزيةالأصل: 

 2019يوليو  3 التاريخ:

 لجنة الويبو الاستشارية المستقلة للرقابة

 ة والخمسونلثالدورة الثا
 2019 يونيو 14اإلى  11جنيف، من 

 التقرير

 الاستشارية المستقلة للرقابةالذي اعتمدته لجنة الويبو 
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 مقدمة

لى  11للجنة الويبو الاستشارية المس تقلة للرقابة )اللجنة( في الفترة من  والخمسون الثالثةانعقدت الدورة  .1  يونيو 14اإ

ريا آ  والسادة موكيش  ،رئيس(التاتيانا فاس يليفا )نائبة والس يدة  ،رئيس(لبورن )ماريا فيسين م  الس يدةا تهحض و  .2019

نانيت  رحبت اللجنة بالس يدةو . الحضورالس يد غابور آ مون عن  واعتذرلونج.  غانزعثمان شريف و و غبرت كالتنباخ واإ 

 .2019مايو  1من  بدءا للجنةكمستشارة  منصبهاتسلمت التي  ،آأمورادو

 من جدول الأعمال: اعتماد جدول الأعمال 1البند 

 .الثاني المرفقترد قائمة بوثائق الدورة في ، كما ولالأ رفق المفي  ذا التقريرالملحق به عمالالأ اللجنة جدول  اعتمدت .2

 لمصالحاتضارب عن  علانالإ من جدول الأعمال:  2البند 

تضارب في آأي عن  يبُلغلم وطُلب من الأعضاء الحاضرين الكشف عن آأي تضارب فعلي آأو محتمل في المصالح.  .3

 المصالح.

  للجنة السابقةة ورالدمن جدول الأعمال: المسائل الناش ئة عن  3البند 

طار متابعةلمتخذة ابتقييم الإجراءات  اللجنة قامتو  .4  .الثانية والخمسين ةورالد الصادرة عنلقرارات ا في اإ

 من جدول الأعمال: الرقابة الداخلية 4البند 

، وآأعربت عن ارتياحها للتقدم المحرز في شعبةال مع مدير تقرير نشاط شعبة الرقابة الداخلية للربع الحالي ناقشت اللجنة  .5

 .2019 الشعبة لعام تنفيذ خطة عمل

 30اإلى  2018يوليو  1الفترة من  عن، نوي لمدير شعبة الرقابة الداخليةمشروع التقرير الس  اس تعرضت اللجنة و  .6

الشعبة فترة  توائممن المس تحسن آأن  هآأنفي  هرآأياللجنة المراجع الخارجي  طر. وتشابشأأنهوقدمت تعليقات  ،2019يونيو 

عداد التقارير مع فترة خطة العمل الس نوية  لى  1)من للشعبة اإ فقط  ليسيضمن  ومن شأأن ذلك آأنديسمبر(.  31يناير اإ

عداد التقاريرمع التخطيط  توافق نما، اإ  .بشأأن الرقابة الداخلية س نويضمانات  بيان الشعبةلإعداد آأيضًا  السبيليمهد  واإ

 .اختصاصاتهل وفقا في جلسة خاصة مع مدير شعبة الرقابة الداخليةاللجنة اجتمعت و  .7

 مراجعة الحسابات

تنفيذ  تقرير مراجعة حسابات، تقريرين للمراجعة: الإدارةمع شعبة الرقابة الداخلية و  ، مع مديرضت اللجنةاس تعر  .8

التعاون لنظام معاهدة  المقاصة التجريبيمشروع تقرير و ، 2019مارس  19المعلومات، الصادر في  لتأأميناستراتيجية الويبو 

ُ الإلكترونيعلى موقع الويبو  منقحةغير  صيغةالأخير في   هذانشُر و . 2019مايو  3 الصادر في ،تبشأأن البراءا شر ، بينما ن

 .قيحالتن مع بعض  الأول

 المالي،سواء على المس توى الرائد هذا المشروع ل  يجابيالإ  المردودالتجريبي المقاصة مشروع  حسابات آأكدت مراجعةو  .9

المعلومات  تأأميناستراتيجية حسابات آأكدت مراجعة و المشروع. نطاق ع يتوس  ل  المتاحة فرصالكذلك و ، سير العمل علىآأم 
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اس تخدام آأدوات منع تسرب  في عالتوس من بينها ملة آأموربج في تنفيذ الاستراتيجية وآأوصتآأن الويبو تحرز تقدماً جيداً 

 المعلومات مع س ياسة الويبو لحماية البيانات. تأأمينومواءمة استراتيجية  ،البيانات

 تحقيقاتال 

 ،تحقيقما زالت في انتظار ال حالة  14كانت هناك  ،2019يونيو  10 وفيالة قضايا التحقيق. بح علما اللجنة آأحيطت .10

واحدة  قضية سُُلت، بعد فيها لم يبت قضية 14من بين و . وثمانية قيد التحقيق الكامل ،لتقييم الأوليا قيد قضايامنها ثلاث 

شُرع في ، الأخيرة للجنة الدورة. ومنذ 2019في  قضاياوست  ،2018في  قضايا، وست 2017في  وآأخرى، 2016في 

ل  السلوكمزاعم سوء  ولم ثبتُ ،قضاياجديدتين وآُغلقت آأربع  قضيتين التحقيق في  .في حالة واحدةاإ

 من جدول الأعمال: متابعة توصيات الرقابة 5البند 

بين الشعبة  توفقواقترحت آأن  ،ناقشت اللجنة مع مدير شعبة الرقابة الداخلية حالة توصيات الرقابة المفتوحة .11

 لعام عن بيانات الويبو المالية في تقرير المراجع الخارجيالمناظرة البيانات و اإحصاءاتها بشأأن توصيات المراجعة الخارجية 

على آأنها  صُنفتفي المائة(  44) توصية 68 ، منهاتوصية 155صيات الرقابة المفتوحة ، بلغ عدد تو ذلك تطبيق عقبو . 2018

اللجنة صدرت آأ ؛ في المائة( 85توصية ) 132 همجموع ماالتوصيات  تبلغ الرقابة الداخلية مشاركة ونتيجةذات آأولوية عالية. 

 .ينتوصيتمنها 

لى الرؤساء التنفيذيين. و  .12 آأعربت اللجنة عن و اس تعرضت اللجنة حالة التوصيات المقدمة من وحدة التفتيش المشتركة اإ

. بشأأنهاوتقدم التقارير هذه التوصيات بها الأمانة  ترصدلطريقة المنظمة التي لو  ،ارتياحها للتقدم المحرز في تنفيذ هذه التوصيات

لى الرئيس وحدة التفتيش المشتركة المن تقارير  لم تنُفذ بعد توصية 14، لم تكن هناك سوى التقرير ابة هذاوقت كت وفي اإ

 ، ومعظمها قيد التنفيذ الفعلي.والس نوات السابقة 2018عام  صدرت ،التنفيذي

  الأمم المتحدة منظومةالرقابة في  /المراجعةان لجبشأأن  وحدة التفتيش المشتركةتقرير : اس تعراض من جدول الأعمال 6البند 

 الرقابة في منظومة الأمم المتحدة/المراجعةلجان  بشأأناس تعرضت اللجنة مشروع تقرير وحدة التفتيش المشتركة  .13

قياس آأداء المعايير المرجعية الثلاثة عشر ل بمعظم في تآأن الويبو  لملاحظة. وآأعربت اللجنة عن سرورها بشأأنهوقدمت تعليقات 

 ممارسات جيدة. بوصفهاوآأن وحدة التفتيش المشتركة آأبرزت بعض ترتيبات الويبو  ،لمنظومة الأمم المتحدة لجان الرقابة التابعة

 2018 لعام الس نوية : التقرير المالي الس نوي والبيانات الماليةةرير الماليامن جدول الأعمال: التق 7البند 

دخلت على اللجنة على بعض التعديلات الطفيفة التي آُ المراقب المالي ومدير شعبة الشؤون المالية كل من ع طل  آ   .14

 الخارجي. لحساباتا مراجعيانات المالية اس تجابة لتوصيات مشروع الب 

 الخارجي الحسابات مراجعمن جدول الأعمال: المراجعة الخارجية: تقرير  8البند 

بيانات الويبو المالية  بشأأنوالمراقب المالي تقرير المراجع الخارجي  ،الخارجي الحسابات مراجعناقشت اللجنة مع ممثلي  .15

تموتقرير  ،2018لعام  رآأي المراجعة. وآأعربت اللجنة عن  التي تدعمنتائج ال آأهم الذي يعرض بالتفصيل  ؛المقابل المراجعة اماإ

ودة الجالتي تؤكد المراجع الخارجي  ولشهادة، مراجعة الحسابات مشفوع بتحفظات بشأأنغير  الويبو على رآأي لحصولسرورها 
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وتركيز التعليقات المالية على  ،لتبس يط البيانات المالية مجال ةآأن ثمالمراجع الخارجي  ىرآأ  وقد. الماليةلويبو ابيانات ل عالية ال

العالية لإطار الرقابة  آأقر تقرير المراجع الخارجي بالجودةو الجوانب المادية الرئيس ية المتعلقة بالأداء المالي والصحة المالية. 

من خلال  اتزيد من التحسينمدخال باإ . كما آأوصى التقرير ونضجهما والبيان الس نوي بشأأن الرقابة الداخلية ،الداخلية للويبو

 الأساس ية. العمليات رصدتحليل البيانات لأتمتة فرص  منعلى نحو آأفضل الاس تفادة 

دارة الموارد البشريةعلى الإدارة القائمة على الن ركزت قد داء هذا العام الأ نظرًا لأن مراجعة و  .16  فقد انصبت، تائج وعلى اإ

حدى هذه التوصيات و هذين المجالين.  ات فيتحسينال زيادة  علىمعظم توصيات مراجعة الحسابات الس تة عشر  تتعلق اإ

دارة القائمة على النتائج  طار الإبلاغ الداخلي مع بمواءمة مؤشرات الأداء المس تخدمة للاإ عملية اتخاذ القرارات الإدارية ل  ايسير ت اإ

 المحس نة.

 وآأعربت عن تطلعها ،توقيتال حسن و  لجودة وسهولة القراءةبايتسم  تقديمه تقريرال اللجنة على المراجع الخارجي  وآأثنت .17

لى   .التعامل معه مواصلةاإ

 .اوفقا لختصاصاته ،في جلسة خاصة اجتمعت اللجنة آأيضا مع المراجع الخارجيو  .18

دارة المخاطر والضوابط الداخلية: اإطار الويبو للمساءلة 9البند   من جدول الأعمال: اإ

طار الويبو للمساءلة  .19  في الوثيقة مؤخراً  نشُرالذي  ،ناقشت اللجنة مع المراقب المالي ومساعد المراقب المالي اإ

(WO/PBC/29/4 .) لحظت وواضح. على نحو منظمة  بصورةرحبت اللجنة بالوثيقة التي تضم مختلف عناصر المساءلة و

آأيضًا التواصل مع  يتناولآأن  تواقترح ،خارجيةيركز على التواصل مع آأطراف  المعلومات والتصالت - 5 العنصراللجنة آأن 

 . كما اقترحت اللجنة آأن تجري الإدارة تقييماً لتنفيذ الإطار في وقت مناسب في المس تقبل.ةالداخلي الأطراف المعنية

دارة الموارد البشرية من جدول 10البند   الأعمال: تحديث بشأأن اإ

دارة الموارد البشريةالل  اجتمعت .20 من بين الموضوعات و ع اللجنة على المشاريع والمبادرات الجارية. ، الذي آأطل  جنة بمدير اإ

 لفردا مكافأأةعناصر اللجنة آأن تحقيق توازن مناسب بين  رآأتو لمكافأ ت والتقدير. لالويبو مناقش تها برنامج  جرتالتي 

 يزيد من قبول البرنامج. من شأأنه آأن المنظمةآأداء و  لفريقوا

دارة الموارد البشرية و .21 ليها نتائجال ناقشت اللجنة آأيضاً مع مدير اإ  التي قدمها، توصياتال و المراجع الخارجي  التي توصل اإ

لى تنفيذ معظم توصيات المراجعة بحلول نهاية العام. دارة الموارد البشرية تهدف اإ  وسرها آأن تلاحظ آأن اإ

 من جدول الأعمال: الأخلاقيات 11البند 

سداء المشورة بشأأنهاس تعرض الس ياسات المقترحة في مجال ات آأن اختصاصات اللجنة  تقتضي .22 في و. لأخلاقيات واإ

. الزمنتجاوزها التي  (25/2010)رقم  2010يونيو  لتعليمات وفقاعمل يفي الويبو ، ل يزال مكتب الأخلاقيات الراهنالوقت 

دارية احات مس تفيضة بشأأن تعليمات، قدمت اللجنة تعليقات واقتر 2018في مايو و لاقيات في كتب الأخلم  مقترحة جديدة اإ

مكتب الأخلاقيات  لإدارةآأساس ية  ترى آأنهاالتي وثيقة، الهذه تنفيذ حالة على متابعة  اللجنة دآأبت، منذ ذلك الحينو الويبو. 

 بمشاركة هماالت عن كبير موظفي الأخلاقيات وآأعرب . من الوثيقة نسخة منقحة ة، لم تتوفر آأي2019يونيو  وحتىه. توولي 

 ، حسب الاقتضاء.والمناقشةزيد من المراجعة لمتوخيا  ؛للجنة الرابعة والخمسينقبل الدورة منها شروع منقح م 
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علان الفائدة )رقم  صدرت، وبعد التشاور مع اللجنة، 2017في نوفمبر و .23 س ياسة الويبو بشأأن الإفصاح المالي واإ

لى(. 36/2017 عداد ،الويبو حتى ال ن التي اكتسبتهاالخبرة  واستنادا اإ س ياسة مجموعة من التعديلات المقترحة على  قامت باإ

وآأعربت عن ارتياحها للتفسيرات  ،اس تعرضت اللجنة التغييرات المقترحةو . 2018قها على دورة الإيداع تطبي ل الإفصاح المالي 

علاناتوالأخلاقيات.  مكتب التي قدمها كبير موظفي س ياسة  لحظت اللجنة آأن المراجع الخارجي س يواصل مراجعة اإ

علان الفائدة الإفصاح المالي عمليات آأية  باس تعراضالأخلاقيات في المس تقبل مكتب يقوم كبير مسؤولي س  ، . ومع ذلكواإ

فصاح ضافية ل اإ   لضمان توافرها في الوقت المناسب للبيانات المالية الس نوية. لمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العاماإ

موظف  توفرآأعربت اللجنة عن سرورها لملاحظة و الأخلاقيات آأيضا تقريرا مرحليا شفويا. مكتب قدم كبير موظفي و  .24

داري بدوام جزئيدعم  لمكتب الأخلاقيات.  اإ

  2019من جدول الأعمال: التقرير الس نوي للجنة الاستشارية المس تقلة للرقابة  12البند 

ن للجنة البرنامج وث)الدورة الثلا هواعتمدتلجنة البرنامج والميزانية  للعرض علىآأعدت اللجنة تقريرها الس نوي  .25

  .2019يونيو  14اإلى  2018يوليو  6عامة على آأنشطة اللجنة خلال الفترة من يقدم التقرير نظرة و  .والميزانية(

 مع ممثلي الدول الأعضاء اإعلاميمن جدول الأعمال: اجتماع  13البند 

علامي مع الدول الأعضاء. وآأطل  اللجنة منصوص عليه في اختصاصات وكما هو .26 عت اللجنة ممثلي الدول ، عُقد اجتماع اإ

 .ةالحاضر  الوفودا تهوآأجابت على الأس ئلة التي طرح ،الحاليةالدورة  آأثناء جرتالتي  المداولتالأعضاء على 

 من جدول الأعمال: مسائل آأخرى 14البند 

 الويبو  اتاستثمار تقارير 

لى اللجنة تقارير آأداء الاستثمار قدمت .27  آأعد التقارير، 2019مارس وآأبريل  يالاستثمار لشهر  رصد وتقارير ،الإدارة اإ

لى آأنعلى التوالي.  هؤ وآأمناالاستثمار  ومستشار   بعد. تدقد آُعتكن لم ذات الصلة  2019تقارير مايو  وتجدر الإشارة اإ

 ،المشمولة بالس تعراضآأن المعلومات المقدمة توضح آأنه خلال الفترة  ، وآأكدتاس تعرضت اللجنة الوثائق الواردةو  .28

لى   وآُديرت المرجوة،في محفظة استثمارات الويبو النتائج  دواتالأ ، حققت جميع سوق الاستثمارالمرجعي ل ؤشر المواستنادا اإ

ضافة اإلى ذلكا لستراتيجية الاستثمار المعلنةوفق يجابية، مخالفاتلم يبلغ عن آأي  الاستثمار، تؤكد اللجنة آأن آأمين . اإ  مآأ  آأكانت اإ

 اس تثناءات مبررة. مآأ  سلبية

تقارير رسمية آأكثر انتظاماً لإبلاغ لجنة الإدارة  لأن تقدمأأنه ل يزال هناك مجال ب هرآأياللجنة المراجع الخارجي  رطتشاو  .29

 البرنامج والميزانية بشأأن آأنشطة الويبو الاستثمارية.

 القادمة الدورة

مشروع جدول فيما يلي . و 2019سبتمبر  20سبتمبر اإلى الجمعة  17من الثلاثاء في الفترة س تُعقد الدورة القادمة للجنة  .30

 :الدورةل تلك آأعما
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 جدول الأعمال اعتماد (1)

 تضارب المصالحعن علان الإ  (2)

 السابقة الدورةالمسائل الناش ئة عن  (3)

 المسائل الناش ئة عن الدورة الثلاثين للجنة البرنامج والميزانية  (4)

 مع المدير العام اجتماع (5)

 الرقابة الداخلية (6)

حاطة  (7)  2020/21 للثنائيةالمنظور المالي  بشأأنالتقارير المالية: اإ

حاطة بشأأن  (8)  الخطة الرآأسمالية الرئيس يةاإ

  خطة المراجعة: تقرير ةالخارجي المراجعة (9)

 بشأأن مكتب الأخلاقيات للتعليمات الإداريةالأخلاقيات: مشروع منقح  (10)

 2018لعام  الأنشطةآأمين المظالم: تقرير  (11)

حاطة  (12)  المكاتب الخارجية شأأنب اإ

 قابةالتقييم الذاتي للجنة المس تقلة لمراجعة الحسابات والر  (13)

علامي مع ممثلي الدول الأعضاء (14)  اجتماع اإ

 مسائل آأخرى (15)

 [ان]يلي ذلك المرفق
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 بالإنكليزيةالأصل: 

 2019يوليو  3التاريخ: 

 لجنة الويبو الاستشارية المستقلة للرقابة

 والخمسونالدورة الثالثة 
 2019يونيو  14اإلى  11جنيف، من 

 جدول الأعمال

 الذي اعتمدته لجنة الويبو الاستشارية المستقلة للرقابة

 

 جدول الأعمال اعتماد .1

 تضارب المصالحعن علان الإ  .2

 السابقة الدورةالمسائل الناش ئة عن  .3

 الرقابة الداخلية .4

 الرقابة شعبة متابعة توصيات .5

  الأمم المتحدة منظومةالرقابة في  /المراجعةان بشأأن لج المشتركةوحدة التفتيش تقرير اس تعراض  .6

حاطة  .7  2020/21 للثنائيةالمنظور المالي  بشأأنالتقارير المالية: اإ

  المراجعة الخارجية: تقرير المراجع الخارجي .8

طار الويبو للمساءلة .9 دارة المخاطر والضوابط الداخلية: اإ   اإ

دارة الموارد البشرية  .10  تحديث بشأأن اإ

 بشأأن مكتب الأخلاقيات للتعليمات الإداريةالأخلاقيات: مشروع منقح  .11
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 2018 للجنة المس تقلة لمراجعة الحسابات والرقابة التقرير الس نوي .12

علامي مع ممثلي الدول الأعضاء .13  اجتماع اإ

 مسائل آأخرى .14

 ]يلي ذلك المرفق الثاني[
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 المرفق الثاني

 

A 

 

WO/IAOC/53/INF/1 

 بالإنكليزيةالأصل: 

 2019يوليو  3التاريخ: 

 لجنة الويبو الاستشارية المستقلة للرقابة

 الدورة الثالثة والخمسون
 2019يونيو  14اإلى  11جنيف، من 

 قائمة الوثائق

 

 الأعمال: اعتماد جدول الأعمالمن جدول  1البند 

 جدول الأعمال  [01]

 زمنيالدول الج  [02]

 قائمة الوثائق  [03]

لى  الثانية والخمسين، الدورات من جنة الاستشارية المس تقلة للرقابةلل  الدائر عمالالأ جدول   [04] الخامسة اإ

 والخمسين

 تضارب المصالحعن علان الإ من جدول الأعمال:  2البند 

 وثيقةل توجد 

 السابقة الدورةن عالمسائل الناش ئة من جدول الأعمال:  3البند 

جراءاتقائمة   [05]  جنة الاستشارية المس تقلة للرقابةل ل ا اإ

 الرقابة الداخليةمن جدول الأعمال:  4البند 

 شعبة الرقابة الداخلية

 (IOD-IAOC-2019/02)المرجع:  2019يونيو  3 -شعبة الرقابة الداخلية  آأنشطةتقرير   [06]

 (WO/GA/51/3)المرجع:  2019يوليو  30 -التقرير الس نوي لمدير شعبة الرقابة الداخلية   [07]

   الحسابات راجعةم
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)المرجع:  2019مارس  19، المعلومات لتأأمينتنفيذ استراتيجية الويبو حسابات تقرير المراجعة: مراجعة  [08]

IA 2018-06) 

 3، البراءات التعاون بشأأن المقاصة التجريبي لنظام معاهدةمشروع مراجعة حسابات تقرير المراجعة:  [09]

 (IA 2019-06)المرجع:  2019مايو 

 

 :اتتحقيقال 

 الرقابة شعبة : متابعة توصياتمن جدول الأعمال 5البند 

 2019يونيو  4 -الرقابة المفتوحة شعبة توصيات   [10]

 الأمم المتحدة منظومةالرقابة في  /المراجعةان بشأأن لج وحدة التفتيش المشتركةتقرير اس تعراض : من جدول الأعمال 6البند 

لى الرؤساء التنفيذيين للمنظمات المشاركة في  [11] الحالة في  -وحدة التوصيات وحدة التفتيش المشتركة اإ

 2019مايو  27)توصيات الرؤساء التنفيذيين(  2019نهاية مارس 

يونيو  7تقرير مرحلي عن تنفيذ توصيات وحدة التفتيش المشتركة )توصيات الهيئات التشريعية(  [12]

 (WO/PBC/30/6)الوثيقة  2019

 2018 الس نوية لعام التقرير المالي الس نوي والبيانات المالية: التقارير المالية: من جدول الأعمال 7البند 

 2019يونيو  4، 2018 ة لعامالس نوي ةوالبيانات المالي الس نوي التقرير المالي [13]

 (WO/PBC/30/8 )الوثيقة

 الخارجي الحسابات المراجعة الخارجية: تقرير مراجع: من جدول الأعمال 8البند 

 (2019)مايو  2018بيانات الويبو المالية لعام  بشأأنتقرير المراجع الخارجي   [14]

 (2019مايو  31بشأأن البيانات المالية ) ةراجعالمرآأي   [15]

تمام   [16]  2019، مايو 2018البيانات المالية لعام  مراجعة المراجعة بشأأنتقرير اإ

دارة المخاطر والضوابط الداخلية: اإطار الويبو للمساءلة: من جدول الأعمال 9البند   اإ

طار   [17]  2019مارس  WO/PBC/29/4 ،18، الوثيقة الويبو للمساءلةاإ

دارة الموارد البشرية بشأأنتحديث من جدول الأعمال:  10البند   اإ

 2018يونيو  30، "2018"تشكيل مس تقبل الويبو: القوى العاملة في عام كتيب   [18]

 مكتب الويبو للأخلاقيات بشأأن للتعليمات الإداريةمنقح الأخلاقيات: مشروع  :من جدول الأعمال 11البند 

داريةتعليمات  - 2019/××رقم  الإداريةتعليمات ال مشروع  [19] بشأأن مكتب الويبو للأخلاقيات،  اإ

 [2019، ×× ]التاريخ

  2019التقرير الس نوي للجنة الاستشارية المس تقلة للرقابة  :من جدول الأعمال 12البند 

 (WO/PBC/30/2مشروع تقرير لجنة الويبو الاستشارية المس تقلة للرقابة )  [20]
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 مع ممثلي الدول الأعضاء اإعلامياجتماع  :الأعمالمن جدول  13البند 

 .ةشفهي رواية: وثيقةوجد تل 

 مسائل آأخرىمن جدول الأعمال:  14البند 

 (WO/IAOC/52/2الدورة الثانية والخمسون ) -تقرير  [21]

قامة العدل 2018  [22]  2019آأبريل  5، التقرير الس نوي عن اإ

 2019، آأبريل للطعون قرير الس نوي لمجلس الويبوالت 2018  [23]

  تقارير الاستثمار:

 2019مارس وآأبريل  يشهر ل الاستثمار  رصدتقارير  - Credit Suisseمصرف  [24]

 . 2019وآأبريل مارس  يشهر ل تقارير آأداء الاستثمار  - MBS Capital Adviceشركة   [25]

 

 ]نهاية المرفق الثاني والوثيقة[


