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 بالإنكليزية: الأصل
تاريخ سطس 1: لا  2012 غأ

 
 

  الجمعية العامة للويبو
 

  )العشرونالاستثنائية الحادية والدورة  (الأربعونالحادية والدورة 
توبر 9 إلى 1جنيف، من   2012ك أ

 
 

  التعديلات المقترح إدخالها على النظام المالي ولائحته
 يقدمها المدير العام

تهثي هذه الويقة على تحتو .1 نظام المالي ولا ها على ا تعديلات المقترح إدخا ئحا ل  WO/PBC/19/21) ثالويقة (لل
شرة  تاسعة  ية في دورتها ا نة البرنامج والميزا عالمطروحة على  ل ن تمبر 14 إلى 10من (لج  ).2012سب 

ية  .1 تدرج تو صو يةسـ ننة البرنامج والميزا شأن هذه الويقة في لج ث  يات "ب يةلجنصملخص تو  في دورتها نة البرنامج والميزا
نعقدة من  شرة ا تاسعة  لما تمبر 14 إلى 10عل  ).A/50/14ثالويقة " (2012سب 

بو مدعوة إلى  .3 ية العامة للو يإن ا لجمع
ية  يةصالموافقة على تو ننة البرنامج والميزا شأن لج ب 

، كما جاءت في WO/PBC/19/21ثالويقة 
 .A/50/14ثالويقة 

 ] WO/PBC/19/21ثلي ذلك الويقةت[





 

 

A 

WO/PBC/19/21 

 بالإنكليزية: الأصل
تاريخ  2012 نيويو 20: لا

 

 

 

 

 

  لجنة البرنامج والميزانية
 

 

 الدورة التاسعة عشرة

تمبر 14 إلى 10جنيف، من   2012سب 

 

 

 

  التعديلات المقترح إدخالها على النظام المالي ولائحته
 

 يقدمها المدير العام

 

 

 

 

نظام"، 1.10ادة  لأحكام الموفقا .1 ية العامة . لللمدير العام أن يقترح إدخال تعديلات على هذا ا لجمعويجب أن توافق ا
نظام هذا ا لعلى أي تعديل  تعديلات الواردة في مرفق هذه الويقة على المواد "ل ث، يقترح إدخال ا ل َ  2.6 و1.6 و10.5 و13.3ُ

تعدي. 11.8 و10.8 و7.6 و6.6 و5.6 و4.6 و3.6و لوتقترح ا َ ته جعللات من أجل ُ نظام المالي ولا ئح ا المعايير متوافقين مع ل
بوها عام  تعديلات التي تم اقتراحها و ية الدوية للقطاع العام، وهي إضافة إلى ا لالمحا ق لب ل يذ في 2009س لتنف والتي دخلت حيز ا

تلاف في المو. 2010يناير  1 ها يعكس الا ييرات بالمصطلحات فقط، و ثير من ا ختعلق  بعض تغ ك  المعايير حسبعاملة لي
يح أن  ييرات أخرى الحاجة إلى تو ينما تعكس  ية،  تعلقة بالميزا تقارير ا ند المقارنة بإعداد ا ية الدوية للقطاع العام  ضالمحا تغ ن لم ل ع بل سب

بو ية الدوية للقطاع العام، يالو لوفقا للمعايير المحا نوإصدار  تحتاج إلى ،سب ية  نوية تخضع لمراجعة خار ية  سـيانات ما سـ ل  .يةجب

نظام المالي، القاعدة  1.10 للمادة ووفقا .2 شى مع ل هذه اللائحة بصورة تتماِّعدُيجوز للمدير العام أن ي"، 1.110لمن ا
نظام المالي ية". لا تعديلات الواردة في المرفق على اللائحة الما لولذلك، سوف يدخل المدير العام ا ل ُ ِ ُ . 

تعديلات الوا .3 ية العامة على ا لوبعد موافقة ا شير لجمع بقا لذلك المصطلحات التي  تردة في هذه الويقة، سوف تعدل  ط َّث ُ
نوية"إلى  ية ا يانات الما سـا ل لب ية"، و"ل تقو نة ا يما ل ية"و" لسـ سجلات المحا سبا ته" ل نظام المالي ولا ئحالواردة في مرفقات ا  .ل
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ية مدعوة إلى .4 نة البرنامج والميزا نو  :لج

ية "1" َأن توصي ا بو بأن لجمع ي العامة للو
َّافق على المواد المعدلة تو  10.5، و13.3ُ
 6.6 و5.6 و4.6 و3.6 و2.6 و1.6و
 ؛8.11 و10.8 و7.6و

يةو "2" َأن توصي ا بو لجمع ي العامة للو
نظام  تعديلات لائحة ا لبالإحاطة علما  ب

تخدمة في مرافق  َالمالي والمصطلحات ا لمسُـ
ته نظام المالي ولا ئحا  .ل

]يلي ذلك المرفق[
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 المرفق
 

تعديلات المقترح إ تهلا نظام المالي ولا ها على ا ئحدخا ل  ل

ته نظام المالي الحالي ولا ئحا ته ل نظام المالي المعدل ولا ئحا َّل يقات ُ  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع
   

ثالث ية: لالفصل ا ناديق الما لا لص
ثالث  ية: لالفصل ا ناديق الما لا لص

 

 

   

نوعة. د لمتالإيرادات ا
نوعة. د    لمتالإيرادات ا

يع ا13.3المادة   :لإيرادات عداجم 

 الاشتراكات المقررة للدول الأعضاء،  )أ (

نظمة   )ب ( ناجمة عن الخدمات التي تقدمها ا لموالرسوم ا ل
شأن البراءات،  تعاون  بناء على أنظمة معاهدة ا ل ب

بونة،  لشـومدريد، ولاهاي، و

نفقات التي تدفع   )ج ( باشرة من ا ستردة  بالغ ا لوا لم ملم
ية، ناء الفترة الما لأ  ث

سلف أو الودائع في ا  )د ( ُوا ية،ل لناديق الما   لص

نوعة تنف في عداد الإيرادات ا لمتص َّ ُ. 

 

 :جميع الإيرادات عدا 13.3المادة 

 الاشتراكات المقررة للدول الأعضاء،  )أ (

ناء   )ب ( نظمة  ناجمة عن الخدمات التي تقدمها ا بوالرسوم ا لم ل
شأن البراءات، ومدريد، ولاهاي،  تعاون  بعلى أنظمة معاهدة ا ل

بونة،  لشـو

ستردة   )ج ( بالغ ا لموا ناء الفترة لم نفقات التي تدفع أ ثباشرة من ا ل م
ية،  لالما

ية،  )د ( ناديق الما سلف أو الودائع في ا لوا لص  ُل

تثمارات،  )ه (  سوالفوائد أو عوائد الا

تحكيم والوساطة،وإيرادات  )و (  ل مركز ا

شورات،وإيرادات  )ز ( يع ا ن   لمب

نوعة تنف في عداد الإيرادات ا لمتص َّ ُ . 

تعريف الإيرادات ا يحا  لعدلت القاعدة تو ض ُِّ . لمتنوعةُ
تمل الإيرادات  نوية، لا  ية ا يانات الما تشـففي ا سـ ل لب ل

نوعة على الفوائد أو عوائد / الأخرى لمتا
تحكيم والوساطة،  تثمارات، أو إيرادات مركز ا لالا س

شورات  .لمنأو إيرادات ا
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا ته ل نظام المالي المعدل ولا ئحا َّل يقات ُ  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

ية: الفصل الخامس ناديق الما تخدام ا لا لص ية: الفصل الخامس سـ ناديق الما تخدام ا لا لص سـ
 

 

بلةالتزامات با ية ا لمقبة لاعتمادات الفترات الما ل بلة  لنسـ ية ا بة لاعتمادات الفترات الما لمقالتزامات با ل  لنسـ
 

َّ أعلاه، تفوض للمراقب المالي 7.5وفقا للمادة  1.105القاعدة  ُ
بلة ية ا لمقسلطة الموافقة على الالتزامات للفترات الما ل تفظ . ُ يحو

يع هذه الا سابات  سجل  جمالمراقب المالي  بح لتزامات ب
بالغ تخصم من الاعتمادات ) 7.106 القاعدة( َتكون من أول  ُ م ي

ية العامة عليها  . لجمعذات الصلة بمجرد موافقة ا

 

ُ أعلاه، تفوض للمراقب المالي سلطة 7.5وفقا للمادة  1.105القاعدة  َّ ُ
بلة ية ا لمقالموافقة على الالتزامات للفترات الما تفظ المراقب المالي . ل يحو

يع هذه الالتزامات لجم بحسابات ةيسباالمحسجلات لبابسجل 
بالغ تخصم من الاعتمادات ذات ) 7.106 القاعدة( َتكون من أول  ُ م ي

ية العامة عليها  .لجمعالصلة بمجرد موافقة ا

 

ُعدلت القاعدة لمواءمة المصطلحات مع الفصل  ِّ ُ
سادس  .لا

 

ها ها يلعقد الالتزامات وتعد   يلعقد الالتزامات وتعد

 8.105عدة القا

يين الموظفين مقابل ملاك مأذون به   )أ ( ناء  تعبا سـتث
ناجمة عن ذلك بموجب نظام الموظفين  لللموظفين، والالتزامات ا
ته، لا يبرم أي عقد أو اتفاق أو أمر شراء إلى أن يتم رصد  ئحولا

ناسب  بة(ماعتماد  نا سـاعتمادات  سابات ) م عبء ("لحلذلك في ا
يل"). مسـبق  التزامات في باب تسجويجري ذلك عن طريق 

نفقات المدفوعات أو المصروفات  لالخصوم، وسجل في باب ا ت
سجلة يوسجل أي التزام في . لمالتي تجرى وفاء للالتزامات ا

تحقا خلال الفترة الواردة في المادة  باره  سابات با سـا ت ملح  3.5ع

 8.105القاعدة 

يين الموظفين مقابل ملاك مأذون به للموظفين،   )أ ( ناء  تعبا سـتث
ته، لا  ناجمة عن ذلك بموجب نظام الموظفين ولا ئحوالالتزامات ا ل

ناسب  ميبرم أي عقد أو اتفاق أو أمر شراء إلى أن يتم رصد اعتماد 
بة( نا سـاعتمادات  سابات ) م بق("لحلذلك في ا ويجري "). مسـعبء 

يل التز تامات في باب الخصوم، وسجل في تسجذلك عن طريق 
نفقات المدفوعات أو المصروفات التي تجرى وفاء للالتزامات  لباب ا

سجلة يةيوسجل أي التزام في . لما سجلات المحا سبا سابات ل  لحا
تحقا خلال الفترة الواردة في المادة  باره  سـبا مت سلم 3.5ع ّ إذا تم  ت

ُعدلت القاعدة لمواءمة المصطلحات مع الفصل  ِّ ُ
سادس  .لا
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا ته ل نظام المالي المعدل ولا ئحا َّل يقات ُ  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

ته أو إلغائه وفقا  سلع أو الخدمات وحتى  سلم ا يإذا تم  ل تصفت ّ
 .4.5 للمادة

 للمراقب المالي أن يحدد حدا لا يمكن تجاوزه ويجوز  )ب (
بقة هدات ا بة با سـللمطا لمل  .لتع

ها في    )ج ( با بة يجب ا نا عويضع المراقب المالي إجراءات  تم سـ
بب  بضائع أو الخدمات ذات الصلة، لأي  يف ا سحالة زيادة تكا ل ل
ية بين عقد الالتزام وإجراء الدفع  باب، في الفترة ا نقضمن الأ لمسـ

 .النهائي

ته أو إلغائه وفقا للما سلع أو الخدمات وحتى  يا  .4.5دة تصفل

بة   )ب ( لويجوز للمراقب المالي أن يحدد حدا لا يمكن تجاوزه للمطا
بقة هدات ا لمسـبا  .لتع

ها في حالة    )ج ( با بة يجب ا نا عويضع المراقب المالي إجراءات  تم سـ
بب من  بضائع أو الخدمات ذات الصلة، لأي  يف ا سزيادة تكا ل ل
ية بين عقد الالتزام وإجراء الدفع النه باب، في الفترة ا نقضالأ  .ائيلمسـ

تعراض الالتزامات وإعادة الارباط بها وإلغاؤها تا تعراض الالتزامات وإعادة الارباط بها وإلغاؤها سـ تا   سـ

 9.105القاعدة 

تعرض مدير البرنامج دوريا الالتزامات  )أ( يسـيجب أن 
سددة ناك التزا. لمغير ا يحا لكن لا يمكن هوإذا تحدد أن  صحما 

، فإن أحكام 3.5تصفيته خلال الفترة الواردة فـي المادة 
تضاء، وتخفض الالتزامات التي 4.5 المادة سب الا بق  ق  ح تط

يجة لذلك سابات  يحة أو تلغى من ا نتلم تعد  لح  .صح

يض أي  )ب( باب،  بب من الأ ينما يجري، لأي  تخفو س سـح
سابات  يله في ا بق  لحالتزام  سج أو إلغاؤه، ) عهبخلاف دف(تسـ

سويات  يل ا ناء على ذلك  تصديق  تيضمن موظف ا سج ب لل ت
سابات بة في ا نا لحا سـ  .لم

 9.105القاعدة 

تعرض مدير البرنامج دوريا الالتزامات غير   )أ ( يسـيجب أن 
سددة ته . لما يحا لكن لا يمكن  ناك التزاما  يوإذا تحدد أن  صح تصفه

بق 4.5 دة، فإن أحكام الما3.5خلال الفترة الواردة فـي المادة  تط 
يحة أو تلغى  تضاء، وتخفض الالتزامات التي لم تعد  صحسب الا قح

يةمن  سجلات المحا سبا سابات ل يجة لذلكلحا  .نت 

يض أي التزام   )ب ( باب،  بب من الأ ينما يجري، لأي  تخفو س سـح
يله في  سجبق  يةتسـ سجلات المحا سبا سابات ل أو ) بخلاف دفعه (لحا

ناء على ذلك  تصديق  بإلغاؤه، يضمن موظف ا سويات ل تيل ا لسج ت
بة في  نا سـا يةلم سجلات المحا سبا سابات ل  .لحا

ُعدلت القاعدة لمواءمة المصطلحات مع الفصل  ِّ ُ
سادس  .لا
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا ته ل نظام المالي المعدل ولا ئحا َّل يقات ُ  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

 

يات يات مدفع الإكرا   مدفع الإكرا

يات التي يرى أن  10.5المادة  مللمدير العام أن يدفع الإكرا
تلك  يان موجز  تضيها، شريطة إدراج  نظمة  بمصلحة ا ب تقلم

يةالمدفوعات نظمة الما يانات ا ل في  لم بلغ . ب لمولا يجوز أن يزيد ا
تلك المدفوعات على  ي فرنك سوسري في 20 000لالإجمالي 

ية الواحدة  .لالفترة الما

يات التي يرى أن مصلحة  10.5المادة  مللمدير العام أن يدفع الإكرا
تضيها، شريطة  نظمة  تقا يان موجز بمدفوعات إدراجلم نة ب  لسـا

ية تقو يما نظمةياناتبفي  ل يةلم ا نوية ل الما بلغ . لسـا لمولا يجوز أن يزيد ا
تلك المدفوعات على  ي فرنك سوسري في الفترة 20 000لالإجمالي 

ية الواحدة  .لالما

يات سوف  يان الموجز بالإكرا معدلت القاعدة لأن ا ب لِّ ُ
ية  ية من الفترة الما نة تقو ليلزم إعداده عن كل  يم سـ

ية ا يانات الما للإدراجه في ا  .لسـنويةلب

نظمة  11.105القاعدة  ندما يكون على ا يات  لميجوز دفع إكرا ع م
يه لمصلحتها، وإن كان  ها أمرا مرغوبا  فالتزام أدبي يجعل د فع

ناك التزام قانوني واضح على  يس  شار القانوني يرى أنه  ها لت لمس
نظمة بذلك يات المدفوعة في . لما يع الإكرا يان موجز  مويدرج  بجم ب

نظمة الم لميانات ا يةب يع . لا جموتلزم موافقة المراقب المالي على دفع 
يات  . مالإكرا

 

نظمة  11.105القاعدة  ندما يكون على ا يات  لميجوز دفع إكرا ع م
يه لمصلحتها، وإن كان  ها أمرا مرغوبا  فالتزام أدبي يجعل د فع

ناك التزام قانوني واضح على  يس  شار القانوني يرى أنه  ها لت لمس
نظمة بذلك يايدرجو. لما يات المدفوعة ب  يع الإكرا من موجز  خلال بجم

ية تقو نة ا يما ل ية لسـ نظمة الما يانات ا لفي  لم نوية ب وتلزم موافقة . لسـا
يات يع الإكرا مالمراقب المالي على دفع   . جم

 

يات سوف  يان الموجز بالإكرا معدلت القاعدة لأن ا ب لِّ ُ
ية  ية من الفترة الما نة تقو ليلزم إعداده عن كل  يم سـ

نويةلبلإدراجه في ا ية ا سـيانات الما  .لل

 

تلكات تحقق المادي من ا لمما  ل
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا ته ل نظام المالي المعدل ولا ئحا َّل يقات ُ  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

تلكات 33.105القاعدة   سؤولون عن إدارة  مم يقوم الموظفون ا لم
يات جرد مادي دوري للمعدات غير القابلة للاسـتهلاك  نظمة  بعملا لم

تة ثا ية للأصول ا سجلات المحا تأكد من دقة ا ببغرض ا ل ل  .سبل

س تحديد  مأدخلت قاعدة جديدة  ل ٌ ٌ ِ ية ضمان أن ُ لؤو
نظمة المادية غير القابلة للاسـتهلاك  لمتلكات ا مم

ية سجلات المحا سبتطابق ا يق المعايير . ل تطبومع 
تبر المعدات غير  ية الدوية للقطاع العام،  تعالمحا ل سب

يانات  نظمة في ا بالقابلة للاسـتهلاك أصولا  لللم
نوية ية ا سـالما  .لل
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع
   

سادس بة: لالفصل ا سادس سـالمحا بة: لالفصل ا  سـالمحا

 

ية سابات الر سـا ية ئيلح سابات الر سـا ية ئيلح سجلات المحا سبا  ل
َتخدم مصطلح  يةيسُـ سجلات المحا سبا يق ل لتحق 

نظام 1.6المادة تالاساق في المصطلحات مع  ل من ا
 .المالي

يةيمسك المدير العام من  1.6 المادة سجلات المحا سبا  ما هو ل
سجلات من أي ضرر أو  للازم لأغراض الإدارة، ويقي تلك ا

ها دون إذن ُويعد المدير العام . نقلتلف أو من الحصول عليها أو 
بين فيهما ما يلي تيهما، و ية  نتي الفترة الما ية  ييانات ما كل ل ل  :لسب

ناديق؛  )أ ( يع ا لصإيرادات ونفقات   جم

 :الة الاعتمادات، بما في ذلكوح  )ب (

ية "1" ية في الميزا نالاعتمادات الأ  ،صل
ها بأي نقل يجريه  "2" يلوالاعتمادات بعد تعد

ناء على المادة   ،5.5بالمدير العام 
يجة  "3" ها  توزيادة الاعتمادات أو  ننقص

ناء على المادة  بسويات المرونة   ،6.5لت
نة، إن وجدت، عدا  "4" ئوالأرصدة الدا

ية العامةالاعتما  ،لجمعدات التي تقرها ا

سيمسك المدير العام من  1.6المادة  يةلا  ما هو لازم سبجلات المحا
سجلات من أي ضرر أو تلف أو  للأغراض الإدارة، ويقي تلك ا

ها دون إذن يانات . نقلمن الحصول عليها أو  بويعد المدير العام  ُ
بين فيهما ما يلي تيهما، و ية  نتي الفترة الما ية  يما كل ل  :لسل

ناديق؛  )أ ( يع ا لصإيرادات ونفقات   جم

 :وحالة الاعتمادات، بما في ذلك  )ب (

ية؛ "1" ية في الميزا نالاعتمادات الأ  صل

ها بأي نقل يجريه  "2" يلوالاعتمادات بعد تعد
ناء على المادة   ؛5.5بالمدير العام 

يجة  "3" ها  توزيادة الاعتمادات أو  ننقص
ناء على المادة  بسويات المرونة   ؛6.5لت

نة، إن وجدت، عدا  "4" ئوالأرصدة الدا
ية العام  ة؛لجمعالاعتمادات التي تقرها ا

شاملة فقط  ية ا سؤو لتعدل المادة للإشارة إلى ا ل لم َّ ُ
سبسجلات المحال  .يةل

سم  ية إلى ا يانات الما لقنقل الإشارات إلى إعداد ا ل ب لت َ ُ
نو َا ية"ن ُلمع تقارير الما لإعداد ا يل الموضحة ". ل تفا َّوا ُ ص في ل
نظام المالي الحالي1.6المادة  بق على ل من ا تنط لم تعد 

ية  نوية المعدة وفقا للمعايير المحا ية ا يانات الما سبا َّ ُ سـ ل لب ل
بق نطالدوية للقطاع العام، و  فقط على تقرير الإدارة تل

تين ية لفترة ا لسـنالما  من 6.6وهي ترد الآن في المادة  .ل
ية، التي  يةتتناوللاللائحة الما  .ل تحديدا تقرير الإدارة الما
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

بالغ المخصومة من هذه الاعتمادات  "5" لموا
 ،أو أرصدة الاعتمادات الأخرى/و

نظمة وخصومها )ج(  .لموأصول ا

ناسب من المعلومات الأخرى  مويقدم المدير العام أيضا ما هو 
نظمة للميان المركز المالي الحالي   .لب

بالغ المخصومة من هذه الاعتمادات و "5" أو /لموا
 أرصدة الاعتمادات الأخرى؛

نظمة وخصومها) ج(  .لموأصول ا

ناسب من المعلومات الأخرى  مويقدم المدير العام أيضا ما هو 
نظمة للميان المركز المالي الحالي   .لب

ناديق  2.6المادة  يع ا بة  نا تقلة  سابات  لصسك  لجم سـ سـ ح متم م
سابات الخاصة ية وا يا ية والا تئما لحالا ط ت حن  .س

ت 2.6المادة  سابات  سـسك  ح ناديق متم يع ا بة  نا لصقلة  لجم سـ م
سابات الخاصة ية وا يا ية والا تئما لحالا ط ت حن  .س

ية  .لتم الإبقاء على المادة الحا

سابات 2.6 و1.6وفقا للمادتين  1.106القاعدة  تمل ا لح،  تشـ
تكملة  ية وشاملة و نظمة على سجلات  ية  سـالر يل للم مسـ تفص ئي

يع الأموال تعلقة  بجمللأصول والخصوم ا سابا. لم لحوتألف ا ت ت
ية مما يلي  :ئيسـالر

بين  )أ ( ية التي  تسابات البرنامج والميزا ن  :ح

ية "1"  ،صلالاعتمادات الأ

ها بأي نقل "2"  ،يلوالاعتمادات بعد تعد

يجة  "3" ها  توزيادة الاعتمادات أو  ننقص
ناء على المادة  بسويات المرونة   ،6.5لت

نة  "4" خلاف الاعتمادات التي (ئوالأرصدة الدا
ية العا  ،)مةلجمعتوفرها ا

َّتدو 1.106القاعدة  يةفي ن ُ سجلات المحا سبا يع المعاملات ل جم 
نظمة ية  للمالما ييم . ل تمكين من  سجلات هو ا تقوالغرض من هذه ا ل ل

نظمة وأدائها يكل  .للمالوضع المالي الحالي  هوما يحدد  ِّ سجلات ُ لا
ية سابات الذي سبالمحا تفظ بهلح هو مخطط ا يحيعده و ّ  المراقب ُ

تخدم  .المالي َو يةتسُـ سجلات المحا سبا يةل تقارير الما ل لإعداد ا  ووفقا .ل
تمل 2.6 و1.6للمادتين  يةتشـ،  سجلات المحا سبا سابات  ل لحا
ية تكملة ئيسـالر ية وشاملة و نظمة على سجلات  سـ  يل مللم تفص

يع الأموالللأ تعلقة  بجمصول والخصوم ا سجلات توتألف . لم لا
ية ية سبالمحا سابات الر سـا  : مما يليئيلح

بين  )أ ( ية التي  تسابات البرنامج والميزا ن  :ح

ية "1"  ،صلالاعتمادات الأ

ية، مع إجراء تعديلات  لتم الإبقاء على القاعدة الحا
يعة  بتحديد  يةطل سجلات المحا سبا سابات  ومخطط ل لحا

نظام المالي تحديدا واضحا، ومواءمة المصطلحات مع  لا
ته  .ئحولا
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

نقدية  "5" نفقات، بما في ذلك المدفوعات ا لوا ل
تحقات المصروفات  ،مسـو

 .وأرصدة المخصصات والاعتمادات "6"

يع  )ب( بين  تاذ العام، التي  سابات دفتر الأ جمو ت سـ ح
تثمارات،  نقدية المودعة في المصارف، والا بالغ ا سا ل لم

سابات الدفع  بض والأصول الأخرى، و سابات ا حو لقح
 ؛والخصوم الأخرى

ناديق رأس المال العامل  )ج( ية و يا صوالأموال الا ط حت
سابات الخاصة  ية وا تئما ناديق الا يع ا لحو ن لص سجم

 .الأخرى

ها بأي نقل "2"  ،يلوالاعتمادات بعد تعد

يجة  "3" ها  توزيادة الاعتمادات أو  ننقص
ناء على المادة  بسويات المرونة   ،6.5لت

نة  "4" خلاف الاعتمادات التي (ئوالأرصدة الدا
ية العامة  ،)لجمعتوفرها ا

نقدية  "5" نفقات، بما في ذلك المدفوعات ا لوا ل
تحقات المصروفات  ،مسـو

 .وأرصدة المخصصات والاعتمادات "6"

يع  )ب( بين  تاذ العام، التي  سابات دفتر الأ جمو ت سـ ح
نقدية المودعة في المصارف، والا بالغ ا سا ل تثمارات، لم

سابات الدفع  بض والأصول الأخرى، و سابات ا حو لقح
 والخصوم الأخرى؛

ناديق رأس المال العامل  )ج( ية و يا صوالأموال الا ط حت
سابات الخاصة الأخرى ية وا تئما ناديق الا يع ا لحو ن لص  .سجم

ية يةالقواعد و سبالمعايير المحا   سبالمعايير المحا

تحدة،  3.106القاعدة  نظومة الأمم ا ية  لموفقا للمعايير المحا لم سب
سابات على أساس  ية في ا يع المعاملات الما لحسجل  ل جم َّت ُ

تحقاق، ما لم تصدر تعليما ت خلافا لذلك من المراقب المالي سـالا
تئماني أو  ندوق ا يل  نظم  سأو بموجب أحكام خاصة  ص شغ تت

تقارير  3.106القاعدة  ية لدعم إعداد ا سجلات المحا لتفظ با ل سبيح َ ُ
نظمة به ا نحو الذي  تلفة على ا ية  ية على أسس محا لمالما تطل ل مخ تل . سب

ُّوتعد تقارير ية ُ تقن البرنامج والميزا  تقرير الإدارة ارير ذات الصلة فيلوا
تحقاق م ية على أساس ا ُالما سـ نوية . َّعدلل ية ا يانات الما سـوتعد ا ل لب ل ُّ ُ

ِتع نوية على أساس ُ ية ا ياناتها الما نظمة  سـد ا ل ب للم ُ ُّ
ية ا تحقاق كامل وفقا للمعايير المحا سبا للدوية للقطاع سـ

َوتع .العام تحقاق ُ ية على أساس ا يا تقارير الميزا سـد حا ن ل ُّ
َّمعدل  بة (ُ ند مقارته بالمحا يه،  تجلى  سـوأبرز ما  ن ع في
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

 .حساب خاص

 

بقة في  على أساس بة ا تحقاق كامل وفقا للمعايير المحا لمطا سـ سـ
تحدة لمنظومة الأمم ا تحدة،  .م نظومة الأمم ا ية  لموفقا للمعايير المحا لم سب

َّسجل ُ يع ُتعد ت تقاريرجم  ية ملاتالمعا لا سابات الأخرىل الما  لحفي ا
تحقاق  ، ما لم تصدر تعليمات خلافا لذلك الكاملسـعلى أساس الا

ندوق  يل  نظم  صمن المراقب المالي أو بموجب أحكام خاصة  شغ تت
ساب خاص تئماني أو  حا  .س

 

تحقاق الكامل، أنه لا  تثمار يقرسـعلى أساس الا س بالا
تة  ثا باني، أو اسـتهلاك الأصول ا بطويل الأجل في ا ل لم

ها، أو مزايا ما بعد انتهاء الخد يجب أن و. )مةكوإهلا
نظمة قادرة على دعم  ية  سجلات المحا للمتكون ا سبل

ية التي  تلف الأسس المحا ية على  تقارير الما سبإعداد ا مخ ل ل
نظمة لمتخدمها ا  .تسـ

سابات يد بها ا لحالعملة التي  َّ سابات ُتق يد بها ا لحالعملة التي  َّ   ُتق

ية وتقرير إدارتها  3.6المادة  نظمة الما يانات ا لتقدم  لم ب َّ ية بالفرنك ُ لالما
سوسري يا سابات بأية عملة أو . ل يد ا لحغير أنه يجوز أن  َّ ُتق

 .عملات أخرى إذا رأى المدير العام ضرورة ذلك

ية  3.6المادة  نظمة الما يانات ا لتقدم  لم ب َّ نويةُ ية لسـا ل وتقرير إدارتها الما
سوسري يبالفرنك ا سابات بأية عملة أو غير . ل يد ا لحأنه يجوز أن  َّ ُتق

 .عملات أخرى إذا رأى المدير العام ضرورة ذلك

ية، مع إجراء تعديلات  لتم الإبقاء على المادة الحا
ته نظام المالي ولا ئحلمواءمة المصطلحات مع ا  .ل

سوسري ما لم  4.106القاعدة  سابات بالفرنك ا يسك ا ل لح َتم ُ
سابات . ذلكيرخص المراقب المالي خلاف  سك  حويجوز أن  َتم ُ

يل  يه، شريطة  بلد الذي توجد  سجمكاتب الاتصال بعملة ا تل ف
سوسري ها بالفرنك ا ية وبما يعاد بالغ بالعملة ا ييع ا ل لمحل لم  . لجم

يةُتمسَك  4.106القاعدة  سجلات المحا سبا سابات ل  بالفرنك لحا
سوسري ما لم يرخص المراقب المالي خلاف ذلك يا ويجوز أن . ل

يةك ُتمسَ سجلات المحا سبا بلد حسابات ل ل لمكاتب الاتصال بعملة ا
ية وبما  بالغ بالعملة ا يع ا يل  يه، شريطة  لمحلالذي توجد  لم جم تسج ف

سوسري ها بالفرنك ا ييعاد ل  .ل

ية، مع إجراء تعديلات  لتم الإبقاء على القاعدة الحا
ته نظام المالي ولا ئحلمواءمة المصطلحات مع ا  .ل
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

يعات ا يلة  لمساب  ب حص تلكات  متلكاتمح يعات ا يلة  لممساب  ب حص     مح

َّيد 6.106 القاعدة ها إيرادات ُتق تلكات بو يعات ا يلة  صف  لمم ب محص
ية تا لنوعة، إلا في الحالات ا ل  :مت

تخدام هذه   )أ ( تلكات با بة ا سـإذا أوصى مجلس مرا لمم ق
باشرة في سداد ثمن شراء معدات أو  يلة  ما لحص

بق على أن(لوازم بديلة  بلغ  يد أي  متو م ه إيرادات يق
 ).متنوعة

يمة  )ب ( يعا، وتخصم ا تلكات  تبر مقايضة ا ينما لا  لقو ب لمم تع ح
بديلة تلكات ا لمن تكلفة شراء ا  .لمم

ينما تكون الممارسة العادية هي الحصول على مواد   )ج ( حو
تعلق بعقد  تخدامها فيما  نة وا يأو معدات  سـ معي

ها في  بيعمعين، ثم استرداد هذه المواد أو المعدات و
 .مرحلة لاحقة

شروع   )د ( يع فائض المعدات من  يلة  يد  ينما  مو ب حص تق ح
شروع، شريطة ألا يكون  ساب ذلك ا لممعين  لح

شروع قد أقفل بعد  .لمذلك ا

 

ها إيرادات  6.106دة القاع تلكات بو يعات ا يلة  صفيد  لممتق ب محص َّ ُ
ية تا لنوعة، إلا في الحالات ا ل  :مت

تخدام هذه   )أ ( تلكات با بة ا سـإذا أوصى مجلس مرا لمم ق
با يلة  ما شرة في سداد ثمن شراء معدات أو لوازم لحص

بق على أنه إيرادات (بديلة  بلغ  يد أي  متو م يق
 ).متنوعة

يمة  )ب ( يعا، وتخصم ا تلكات  تبر مقايضة ا ينما لا  لقو ب لمم تع ح
بديلة تلكات ا لمن تكلفة شراء ا  .لمم

ينما تكون الممارسة العادية هي الحصول على مواد   )ج ( حو
تعلق تخدامها فيما  نة وا يأو معدات  سـ  بعقد معين، معي

ها في مرحلة  بيعثم استرداد هذه المواد أو المعدات و
 .لاحقة

شروع   )د ( يع فائض المعدات من  يلة  يد  ينما  مو ب حص تق ح
شروع، شريطة ألا يكون ذلك  ساب ذلك ا لممعين  لح

شروع قد أقفل بعد  . لما

تحقاق  نوية المعدة على أساس ا ية ا يانات الما سـلأغراض ا سـ ل َّب ُ ل ل
تج ينكامل، يدرج ما  َ تة ُ ثا بعاد الأصول ا ب عن ا ل المعدات أو (ست

باني أو الأصول غير الملموسة سارة في ) لما الفائض أو خمن ربح أو 
يان الأداء الماليالعجز  .ب في 

يع  ية  يث تعكس المعالجة المحا بتعدل القاعدة  لبح سب َّ ُ
ية  يانات الما تصرف فيها في ا تة أو ا ثا لالأصول ا ب ل ب لل

نوية المعدة وفقا للمع َّا ُ ية الدوية للقطاع لسـ لايير المحا سب
 .العام
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

ية اللاحقة ساب الالتزامات في الفترة الما ليد  ح ية اللاحقة ق ساب الالتزامات في الفترة الما ليد  ح     ق

بل  7.106القاعدة  شأ  ية التي  هدات الما قشف عن ا نتع ل تيك ل َ ُ
تصلة بها، عملا بالماد ية ا لمالفترة الما ، في 1.105  والقاعدة7.5ة ل

يةلبا  .ليانات الما

 

هدات الالتزاماتيُكشَف عن  7.106القاعدة  شأ لتعا ية التي  ن الما تل
تصلة بها، عملا بالمادة ية ا لمبل الفترة الما ل ، 1.105 والقاعدة 7.5 ق

يةفي  ية لتقرير الإدارة الما يانات الما لا ية  .لب يانات الما للأغراض ا لب
يانات شف في الملاحظات المرفقة با نوية،  با يك لسـ َل ية عن ُ ل الما

ية تعاقدلالالتزامات الرأسما تة والالتزامات  عليها لم ا بشراء أصول ثا ل
تحق الدفع في  بات عقود الإيجار والتي  تضى تر تعاقدية  سـا تل ي تبمق

ية قادمة يمنوات تقو  .سـ

    

َبدل بمصطلح  ُ ؛ من أجل "التزام"مصطلح " تعهد"ستي
ساق المصطلحات مع المادة   .1.105 والقاعدة 5.7تا

شروط محددة من تخو نوية  ية ا يانات الما َّضع ا ُ ل سـ ل لب ل
تعاقدية وفقا للمعايير  شف عن الالتزامات ا لأجل ا لك

ية الدوية للقطاع العام، ومن ثم  َّالمحا ل يشُار إلى ذلك سب
تحديد  .لعلى وجه ا

 

يل نقد والأصول والأموال تحت ا سائر من ا تحصشطب ا ل نقد والأصول والأموال للخ سائر من ا لشطب ا يللخ   لتحص تحت ا

يق كامل،  4.6المادة  تحقللمدير العام أن يأذن، بعد إجراء 
نقد والمخازن والأصول الأخرى، شريطة  سائر من ا لشطب ا لخ ب

ية مع  شطوبة عن الفترة الما بالغ ا يع هذه ا يانا  لأن يقدم  لم لم بجم ب
سابات الخارجي ية إلى مراجع ا يانات الما لحا ل  . لب

شطب للمدير العام أ 4.6المادة  يق كامل،  بن يأذن، بعد إجراء  تحق
نقد والمخازن والأصول الأخرى، شريطة أن يقدم  سائر من ا لا لخ

شطوبة عن  بالغ ا يع هذه ا لميانا  لم بجم يةب تقو نة ا يما ل يةالفترة لسـ مع  ل الما
ية يانات الما لا نوية لب سابات الخارجيلسـا  . لح إلى مراجع ا

 

ِّعدلت يث إنه سوف يلزم إعداد ُ ب القاعدة  بالغ ح لميان با
ية  ية من الفترة الما نة تقو شطوبة عن كل  لا يم سـ لم

نوية ية ا يانات الما سـلإدراجه في ا ل لب  .ل
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

 9.106القاعدة 

شطب   )أ ( يق واف،  بللمراقب المالي أن يأذن، بعد إجراء  تحق
تفق  سجلات كي  بو، وسوية ا تلكات الو سائر في  يا ل ت ي مم لخ

ي تلكات المادية ا بين فيها مع ا يد ا لفعلالر لمم لم َّويقدم . ةص ُ
هالكة إلى  تلكات غير ا سائر في ا يان موجز با لكذلك  لمم لخ ب
هر  تجاوز ثلاثة أ سابات الخارجي في موعد لا  شمراجع ا ي لح

ية  .لبعد انتهاء الفترة الما

ية الواقعة، إن ) ب( سؤو يق، في كل حالة، ا لويحدد ا لم لتحق
سارة أو  نظمة عن ا لخوجدت، على أي  من موظفي ا لم

سائر بة هذا الموظف ويجوز. لخا ) هؤلاء الموظفين(ل مطا
نظمة يا  سارة جزيا أو  بلغ ا للمسداد  كل ئ لخ ويحدد المراقب . مب

ساب  يد على  بالغ التي  يع ا ية  حالمالي بصورة نها لم جم سـتقئ
سائر) هؤلاء الموظفين(هذا الموظف  لخيجة لحدوث ا   . نت

 9.106القاعدة 

يق واف،   )أ ( بللمراقب المالي أن يأذن، بعد إجراء  شطب تحق
سجلات  بو، وسوية ا تلكات الو سائر في  لا ت ي مم يةلخ  سبالمحا

ية تلكات المادية ا بين فيها مع ا يد ا تفق الر لفعلكي  لمم لم ص . ي
تلكات غير  سائر في ا يان موجز با لممويقدم كذلك  لخ ب َّ ُ

تجاوز  سابات الخارجي في موعد لا  هالكة إلى مراجع ا يا لح ل
هر بعد انتهاء  يةشثلاثة أ تقو نة ا يما ل يةال لسـ  .لفترة الما

ية الواقعة، إن   )ب ( سؤو يق، في كل حالة، ا لويحدد ا لم لتحق
سارة أو  نظمة عن ا لخوجدت، على أي  من موظفي ا لم

سائر بة هذا الموظف . لخا ) هؤلاء الموظفين(لويجوز مطا
نظمة يا  سارة جزيا أو  بلغ ا للمسداد  كل ئ لخ ويحدد المراقب . مب
ي بالغ التي  يع ا ية  سـتقالمالي بصورة نها لم جم ساب ئ حد على 

سائر) هؤلاء الموظفين(هذا الموظف  لخيجة لحدوث ا  . نت

ِّعدلت يان أن ُ تحديث المصطلحات، وأيضا  ب القاعدة  لل
يان الموجز سوف يع َا ُ َ ُ يةلب نة تقو يمد عن كل  سـ ُّ. 

 

 

ية يانات الما لا  لب
 

 

 

يانات تقارير لبا يةلا  ل الما

 

شير  ية، بل  يانات الما سم على ا تصر هذا ا يلا  ل ب للق يق
ية  ية الإضا يانات الما ية وا فأيضا إلى تقرير الإدارة الما ل ب لل

تملة ية على . لمحا تقارير الما لولذلك يفضل مصطلح ا ل َّ ُ
ية يانات الما لا   . لب

ية  5.6المادة  نتي الفترة الما ية  يانات الما ليقدم المدير العام ا ل لسب ل
شارية  نة الا سابات الخارجي وا تتيهما إلى مراجع ا للج لح سكل

ت تجاوز لمسـا تالي لانتهاء كل 31يقلة للرقابة في موعد لا  ل مارس ا

ية  5.6المادة  يانات الما ليقدم المدير العام ا نويةلب نة  لسـا سـلكل 
ية في ية لسنتي يمتقو سابات الخارجي كلتيهمال الفترة الما لح إلى مراجع ا

تجاوز  تقلة للرقابة في موعد لا  شارية ا نة الا يوا سـ ت لمللج  31س

ية الدوية للقطاع العام، تع َوفقا للمعايير المحا ُ ل ُّد سب
يانا شار إليها لبا نويا، ومن ثم، يجب أن  ية  يُت الما سـ ل

ها عن تقرير الإدارة  ييزا  نوية  ية ا يانات الما لباسم ا تم سـ ل لب ل
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

ية لنة من الفترة الما نتي الفترة . سـ ية  ية النها يانات الما لسوتقدم ا ئ ل لب ّ
شارية  نة الا سابات الخارجي وا تيهما إلى مراجع ا ية  تالما للج لح كل سل

تجاوز  تقلة للرقابة في موعد لا  يا تالي لانتهاء الفترة 30لمسـ ل أبريل ا
يةالم  . لا

تالي لانتهاء  نةلمارس ا تصلة بها سـكل  ية ا تقو نة ا لما يم ل ة من الفتر لسـ
ية تيهما إلى . لالما ية  نتي الفترة الما ية  ية النها يانات الما كلوتقدم ا ل ئ ل لسب ل ّ

تقلة للرقابة في  شارية ا نة الا سابات الخارجي وا سـمراجع ا ت للج لملح س
تجاوز  ية30يموعد لا  تالي لانتهاء الفترة الما ل أبريل ا  .ل

 

تين ية لفترة ا لسـنالما  .ل

تين إلى ولن  نفصلة لفترة ا ية ا يانات الما لسـنتقدم ا لم ل لب َّ ُ
سب المادة  سابات الخارجي، ولكن،  حمراجع ا  6.6لح

نظام المالي، سوف تدرج ا َمن ا ُ ية ل ليانات الما لب
ية كجزء  تين في تقرير الإدارة الما ية لفترة ا لالأسا لسـنسـ

 . منه

 11.106القاعدة 

ية تغطي   )أ ( يانات ما نظمة، تعد  سابات ا يع  تعلق  لفيما  ب لم ح بجم ُّي ُ
ية حتى  نة من الفترة الما لكل  سمبر، وتقدم إلى 31سـ َّ د ُ ي

تقلة  شارية ا نة الا سابات الخارجي وا سـمراجع ا ت للج لملح س
تجاوز للر ية31يقابة في موعد لا  تا نة ا ل مارس من ا ل . لسـ

ية  ية نها يانات ما سابات ذاتها، تقدم  تعلق بهذه ا ئوفيما  ل ب لح َّي ُ
ية، حتى  نتي الفترة الما تا  لشمل  كل سمبر أيضا، إلى 31ست ي د

تقلة  شارية ا نة الا سابات الخارجي وا سـمراجع ا ت للج لملح س
تجاوز  تالي30يللرقابة في موعد لا   لانتهاء الفترة ل أبريل ا

ية نة . لالما ية أيضا إلى  يانات الما سخ من هذه ا لجوتحال  ل ب لن ُ
ية ية كلما . نالبرنامج والميزا ية إضا يانات ما فويجوز إعداد  ل ب

 .وحالما يرى المراقب المالي ضرورة لذلك

سابات   )ب ( ية المقدمة إلى مراجع ا يانات الما لحوشمل ا ل ب َّت ُ ل
ت شارية ا نة الا سـالخارجي وا ت لمللج تعلق س يقلة للرقابة فيما 

سابات ما يلي لحيع ا  :بجم

 11.106القاعدة 

نظمة،   )أ ( سابات ا يع  تعلق  لمفيما  ح بجم ية ي يانات ما لتعد  ب ُّ َُ
نة سـنوية يةسـ تغطي كل  ية حتى يمتقو  31ل من الفترة الما

نة  سابات الخارجي وا سمبر، وتقدم إلى مراجع ا للجد لح َّي ُ
تجاوز  تقلة للرقابة في موعد لا  شارية ا يالا سـ لمت  مارس 31س

ت نة ا لمن ا يةلسـ تعلقة بها لا ية ا تقو نة ا تالي لانتهاء ا لما يم ل سـ  .لل
يع وحدات  نوية  ية ا يانات الما شمل ا جمويجب أن  سـ ل ب لت ل

نظمة سابات ذاتها، تقدم  .لمعمل ا تعلق بهذه ا َّوفيما  ُ لح ي
ية، حتى  نتي الفترة الما تا  شمل  ية  ية نها ليانات ما كل ت ئ ل  31سب

سابات الخارجي وا سمبر أيضا، إلى مراجع ا للجد لح نة ي
تجاوز  تقلة للرقابة في موعد لا  شارية ا يالا سـ لمت  أبريل 30س

ية تالي لانتهاء الفترة الما لا يانات .ل سخ من هذه ا ب وتحال  لن ُ
ية  نويةلالما يةلسـا نة البرنامج والميزا ن أيضا إلى  ويجوز . لج

ية كلما وحالما يرى المراقب المالي  ية إضا يانات ما فإعداد  ل ب
 .ضرورة لذلك

 

َّتعدل القاعدة نظام المالي5.6حسب المادة ، ُ  ،ل من ا
يقة  نوية، ولإيضاح  ية ا يانات الما حقللإشارة إلى ا سـ ل لب ل

تينأن نفصلة لا تعد لفترة ا ية ا يانات الما لسـن ا ُّ َُ لم ل  .لب

يا للإيضاح، تحذف الإشارة إلى و َتو ُ سابات "خ حيع  جم
نظمة تعاض عنها بالإشارة إلى " لما جميع وحدات "يسُـو
يانات ". العمل سب ا نظمة،  بووحدات عمل ا ح للم

نة  نوية المراجعة  ية ا سـالما سـ لل َل ، هي البرنامج 2010ُ
ية، وا لحوالميزا ية(سابات الخاصة ن تئما ناديق الا نا ، )سلص

يات يا شاريع الممولة من الا طوا ت  .حلم

ييرات التي أدخلت على الجزء و ِا ُ من القاعدة ) ب(لتغ
ية  تقارير في المعايير المحا بات إعداد ا سبتعكس  ل متطل

ية يانات الأسا ناوين ا سـالدوية للقطاع العام و ب ع وترد . لل
سه الذي تقد يانات بالتريب  َّا ُ نف تب يانات ل لبم به في ا
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

ييرات في  "1" نفقات وا تغيان الإيرادات وا ل لب
ناديق يات وأرصدة ا يا لصالا ط  ،حت

يات وأرصدة  "2" يا طويان الأصول والخصوم والا ت حب
ناديق  ،لصا

نقدية "3" تدفقات ا لويان ا ل  ،ب
 ،وما قد يطلب من جداول أخرى "4"

يةوالملاحظات المرفقة با "5" ليانات الما  .لب

 

يانات  )ب ( بوشمل ا ية لت نويةل الما َّ المقدمة إلى مراجع لسـا ُ
تقلة للرقابة  شارية ا نة الا سابات الخارجي وا سـا ت للج لملح س

سابات يع ا تعلق  لحفيما  بجم   : ما يليي

نفقات  بيان عن الوضع المالي؛ "1" ليان الإيرادات وا ب
ناديق يات وأرصدة ا يا ييرات في الا لصوا ط ت حتغ  ،ل

صول والخصوم بويان الأ بويان عن الأداء المالي؛ "2"
ناديق يات وأرصدة ا يا لصوالا ط  ،حت

ييرات في صافي الأصول "3" تغويان ا تدفقات  ،لب لويان ا ب
نقدية  ،لا

وما قد يطلب من جداول  بويان بحركة الأموال؛ "4"
 ،أخرى

بالغ  "5" ية وا بالغ المدرجة في الميزا لمويان مقارنة ا ن لم ب
ية ية ،لفعلا يانات الما لوالملاحظات المرفقة با  .لب

ياسات  "6" توي على ملخص  سـوملاحظات  للتح
ية أخرى همة وعلى ملاحظات تو ية ا ضيحالمحا لم  .سب

ية من  عتبر الفقرات الفر يانات " 5"إلى " 1"تع لبأعلاه ا
ية ية الأسا سـالما  .ل

نوية ية ا سـالما  .لل

ية في  6.6المادة  ية لكل فترة ما ليعد المدير العام تقرير الإدارة الما ل ُّ ُ
ية هر من انتهاء الفترة الما سة أ لغضون  تقرير . شخم لوشمل ذلك ا ي

ية في  6.6المادة  ية لكل فترة ما ليعد المدير العام تقرير الإدارة الما ل ُ ُّ ِ ُ
ية هر من انتهاء الفترة الما سة أ لغضون  تقرير يوش. شخم لمل ذلك ا

ية ناصر تقرير الإدارة الما يع  شمل  لتعدل المادة  ع جم لت َّ ُ .
بق إدراجها في المادة   من 1.6سـوالمعلومات التي 
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

ية، ويانا بالأرصدة  ية التي تغطي الفترة الما يانات الما با ل ل لب
ية للف نفقات ا لفعلوالإيرادات وا تقرير على ل ية محل ا لترة الما ل

ية وفقا للمادة  تمد في الميزا نالأساس ذاته ا ، وتقريرا عن 1.6لمع
تثمارات، ويانا بوضع اشتراكات الدول الأعضاء بالا  .س

 

ية تا لالمعلومات ا ية، ويانا  :ل ية التي تغطي الفترة الما يانات الما با ل ل لب
تقرير  ية محل ا ية للفترة الما نفقات ا لبالأرصدة والإيرادات وا ل لفعل ل

ية وفقا للمادة  تمد في الميزا نعلى الأساس ذاته ا ، وتقريرا عن 1.6لمع
تثمارات، ويانا بوضع اشتراكات الدول الأ بالا  .عضاءس

 

ية محل   )أ ( ية للفترة الما نفقات ا ليان بالأرصدة والإيرادات وا لفعل ل ب
ية؛ تمد في الميزا تقرير على الأساس المحاسـبي ذاته ا نا  لمعل

ناديق؛و) ب( يع ا لصإيرادات ونفقات   جم

 :وحالة الاعتمادات، بما في ذلك) ج(

ية؛ "1"  ية في الميزا نالاعتمادات الأ  صل
ه "2" ا بأي نقل يجريه يلوالاعتمادات بعد تعد

ناء على المادة   ؛5.5بالمدير العام 
يجة  "3" ها  توزيادة الاعتمادات أو  ننقص

ناء على المادة  بسويات المرونة   ؛6.5لت
نة، إن وجدت، عدا  "4" ئوالأرصدة الدا

ية العامة؛  لجمعالاعتمادات التي تقرها ا
بالغ المخصومة من هذه الاعتمادات و "5" أو /لموا

 ات الأخرى؛أرصدة الاعتماد

ية المعدة على الأساس و) د( ية للفترة الما ية الأسا يانات الما َّا ُ ل سـ ل لب
نوية؛ ية ا يانات الما يه ا سـالمحاسـبي ذاته الذي تقوم  ل ب لعل  ل

نظام المالي مدرجة الآن في المادة  ٌا ُ نظام 6.6ل ل من ا
ية ناول تحديدا تقرير الإدارة الما لالمالي التي   .تت

 

شمل تقرير الإ ية يوسوف  يانات الما ية ا لدارة الما ب لل
ية  يه في القاعدة (سـالأسا شار إ نحو ا لعلى ا لم  11.106ل

َّالمعدلة تين) ُ لسـنالمعدة لفترة ا َّ شمل . ُ يانات  توهذه ا سب ل
بق أن  نظمة وخصومها، كما  سـمعلومات عن أصول ا لم

نظام المالي1.6 المادة اشترطت  .ل من ا
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ته نظام المالي الحالي ولا ئحا نظام ا ل تهلا ئحلمالي المعدل ولا َّ ُ 
يقات  لتعلا

تضاء( قند الا  )ع

تثمارات؛و) ه(  ستقرير عن الا

 .بيان بوضع اشتراكات الدول الأعضاءو) و(

 

ناسب من المعلومات الأخرى  مويقدم المدير العام أيضا ما هو 
نظمة للميان المركز المالي الحالي   .لب

يق، يحال كل من ا 7.6المادة  تد ُبعد ا ق نوية ل ية ا سـيانات الما ل لب ل
يع  سابات الخارجي إلى  ية وتقرير مراجع ا جموتقرير الإدارة الما لح ل

ية  . لمعنالدول ا

يق  7.6المادة  تد قبعد ا نويل ية لسـا يانات الما ل، يحال كل من ا لب ُ
نوية  يةلسـا سابات الخارجي إلى لوتقرير الإدارة الما لح وتقرير مراجع ا

ية نيع الدول ا يع الدول ُويحال أي. لمعجم ية إلى  جمضا تقرير الإدارة الما ل
تين تين بعد انتهاء فترة ا ية كل  نا سـن لسـ  .لمعن

َتع نويا وفقا للمعايير ُ ية  يانات الما تائج مراجعة ا سـد  ل ب لن ُّ
ية الدوية للقطاع العام لالمحا َويع. سب ية ُ لد تقرير الإدارة الما ُّ

سابات الخارجي  تين، ولا يعد مراجع ا لحلكل فترة  ُ سـن
هذه الويقةتقرير ثا   .ل

سجلات  تفاظ با لالا  ح
 

 

ية وغيرها من  13.106القاعدة  سجلات المحا سبتفظ با ل َيح ُ
ندات الداعمة  يع ا تلكات و ية وسجلات ا سجلات الما لمستا جم لمم ل ل
سابات الخارجي، ويجوز  تفق عليها مع مراجع ا لحللفترات التي  ي

 .من ثم إعدامها بإذن من المراقب المالي

سجلات 13.106القاعدة  لتفظ با َيح سجلات ُ لتدعم ا َّ ية ُ سب المحا
سجلات سجلات لوغيرها من ا تلكات لبا ية وسجلات ا لمم الما ل

ندات جميع غيرها منو تفاظ بها في  الداعمةلمست ا تعين الا حالتي  ي
بة نا سـملفات  سابات م تفق عليها مع مراجع ا لح للفترات التي  ي

 . الماليالخارجي، ويجوز من ثم إعدامها بإذن من المراقب

 

ية من الوثائق  سجلات المحا ييز ا سبتجرى تعديلات  ل لتم ُ
شأن  يل  تفا ها، ولإضافة مزيد من ا بالتي تد ص ل عم

سجلات تفاظ با بغي بها الا لالطريقة التي  ح  .ين
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ثامن سابات الخارجي: لالفصل ا ثامن لحمراجع ا سابات الخارجي: لالفصل ا يقات لحمراجع ا  لتعلا
تضاء( قند الا  )ع

   

تق تقارير اريرلا  لا

 

 

يانات  10.8المادة  سابات الخارجي رأيا في ا بيصدر مراجع ا للح
يانات  تائج مراجعة ا ية وتقريرا  نة من الفترة الما ية لكل  بالما ل سـ لل بن

تبرها مراجع  تضمن المعلومات التي  ية، و ية للفترة الما يعالما ي ل ل
شار إليها سائل ا تعلق با سابات الخارجي ضرورية، فيما  لما لم ي  في لح

يه في المادة 5.8المادة  شار إ نظام ا ل وفي مرفق هذا ا لم  .4.8ل

 

يانات  10.8المادة  سابات الخارجي رأيا في ا بيصدر مراجع ا للح
ية  نويةلالما نة لسـا يةسـ لكل  ية يمتقو تائج ل من الفترة الما بنوتقريرا 

ية، و ية للفترة الما يانات الما لمراجعة ا ل يتضمن المعلومات التي لب
سائل يعتبرها م تعلق با سابات الخارجي ضرورية، فيما  لمراجع ا ي لح

شار إليها في المادة  يه في 5.8لما شار إ نظام ا ل وفي مرفق هذا ا لم ل
 .4.8المادة 

 

ِّعدلت سابات ُ يقة أن مراجع ا يان  لح المادة  حقب ل
ية  يانات الما شأن ا لالخارجي يجب أن يصدر رأيا  ب لب

شأن تقرير الإدارة الم يس  نوية، ولكن  با لسـ ية أو ل لا
تين ية لفترة ا يانات الما لسـنا ل  .لب

شفوعة  11.8المادة  سابات الخارجي  متحال تقارير مراجع ا لح ُ
نة  ية العامة عن طريق  ية المراجعة إلى ا يانات الما لجبا لجمع ل َب ُ ل

ية العامة ية، وفقا لأية توجيهات صادرة عن ا لجمعالبرنامج والميزا . ن
ية ا نة البرنامج والميزا بوتفحص  ن ية وتقارير مراجعة للج ليانات الما

با من  نا شفوعة بما تراه  ية العامة  ها إلى ا سابات و سـا م لجمع ملح تحيل
يات تو صالملاحظات وا  .ل

 

سابات الخارجي  11.8المادة  لحتحال تقارير مراجع ا يانات ُ بشأن ا لب
نوية، إضافة إلى تقارير أي أعمال مراجعة أخرى، ية ا سـالما  إلى لل

ية العامة عن طري شفوعة لجمعا ية،  نة البرنامج والميزا مق  ن لج
ية  يانات الما لبا نويةلب َ المراجعة، وذلك وفقا لأية توجيهات لسـا ُ

ية العامة يانات . لجمعصادرة عن ا ية ا نة البرنامج والميزا بوتفحص  ن للج
ية  نويةلالما ية العامة لسـا ها إلى ا سابات و لجمع وتقارير مراجعة ا تحيللح

با من الم نا سـشفوعة بما تراه  ياتمم تو صلاحظات وا  .ل

ِّعدلت سابات ُ يقة أن تقارير مراجعة ا يان  لح المادة  حقب ل
سابات الخارجي يجب أن تع َالصادرة عن مراجع ا ُ َّد لح

نويةبشأن ية ا يانات الما سـ ا ل لب  .ل

 

 

 ]ثنهاية المرفق والويقة[
 


