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  الثانيةالدورة 
 2012مايو  4 إلى  أبريل30جنيف، من 

 
 

  ملخص الرئيس

 

 مقدمة

ند  تاح الدورة : من جدول الأعمال1لبا  فتا

يد  .1 تح الدورة ا سـا لت ساعد المدير العام،يو تاكاجيف ية، قطاع ام  ية العا لمية ا لتحت يابة عن المدير و لبن شاركين  نرحب با لم
سس غري يد فرا نالعام ا  .لسـ

ند  يه : من جدول الأعمال2لبا تخاب الريس ونا با ئئ  ن

بو .2 ية بمعايير الو نة ا بت ا يا ن للج لمعتخ نة (ن ندبوم )للجا يد غونار  ي بالإجماع ا لسـ سويد(ل تا ) لا يدة أوسانا بار سا وا ير ك سـ كي ل ئ
يا( تشي ياماموتو لسـوا) نأوكرا يابان(ييد إ  .ئنائبي الريس) لا

نود جدول الأعمال شة  بنا ق م
 

ند   اعتماد جدول الأعمال : من جدول الأعمال3لبا

نة جدول الأعمال كما هو مقترح في الويقة  .3 تمدت ا ثا للج  وصرحت بعض الوفود بأن اعتماد ..CWS/2/1 PROVع
شأن ند  بجدول الأعمال لا يمس بحق الوفود في اقتراح  ب بلةّ نة ا يق في جداول أعمال دورات ا ية ا لمق آ للج سـ  .لتنل
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ند   اعتماد تقرير الدورة الأولى : من جدول الأعمال4لبا

نة كما هو وارد في الويقة  .4 نة بالإجماع تقرير الدورة الأولى  تمدت ا ثا للج للج  بعد إضافة .CWS/1/10 Prov. Revع
ها  ها كما يلي17قمفقرة جديدة ر تحقق أي ا: "نصّ و ّلم  نظام الداخلي الخاصي ية وا سائل ا شأن ا لتفاق  يم لم  ."لتنظب

ند  نظام الداخلي الخاص : من جدول الأعمال5لبا ية وا شؤون ا لا يم  لتنظل

سفراء،  .5 شاورة مع بعض ا لعقب  تاليم يان ا بو با يات العامة للو لأدلى ريس ا ب ي للجمع  :ئ

ُّفق" سفراء، ات توى ا باح على  ية أجريت هذا ا شاورات غير ر لفي  سـ لص سم تالي من خلال مم تقدم بالاقتراح ا ل على ا ل
بو ية بمعايير الو نة ا يات العامة إلى ا يريس ا ن للج لمعلجمع  :ئ

بداية؛ شروع جدول الأعمال كما اقترح في ا نة  لتمد ا ُللج م  تع

ية؛ نجز في الدورة الحا تقني ا لويدون ملخص الريس خلاصات العمل ا لم ل ئ ّ 

تلافات في  خويدون ملخص الريس أيضا الا ئ يء الآراّ لالمعبر عنها إزاء آ يات جدول أعمال ةًّ يق وتعمميم تو ص ا لتنسـ
نظام الداخلي الخاص؛ بير عنها في ا ية وا لا تع لنم  لت

شاور تجرى  بو،  يات العامة للو يل ريس ا مو سـ ي لجمع ئه يةبتس ية حول آ لات غير ر يات جدول سم يق وتعميم تو ص ا لتنسـ
نظام الداخلي الخاص، بير عنها في ا ية وا لأعمال ا تع لنم توصل إلى تفاهم، ومن لت ية ا نة  ية  ثا ل عقب الدورة ا بغ للج ن ل
يات العامة بلة  بل دورة الخريف ا للجمعالأفضل،  لمق  ".ق

يات العامة .6 باع اقتراح ريس ا نة على ا لجمعواتفقت ا ت تلفة إزاء . ئللج يانات أعربت فيها عن آراء  مخوأدلت بعض الوفود  بب
شاورات غير  سائل المذكورة أعلاه لأغراض ا لما يةلم يات جدول . سمالر هوم أن تكون تو صومن الآراء المعبر عنها أن من ا لمف

بو ية بمعايير الو نة ا تجزأ من عمل ا ية جزءا لا  يأعمال ا ن للج ي لمعنم يع لت ية في  تعميم جدول أعمال ا يق  ية ا ية آ جم، وأ نم ل سـ ل لتهم لتن
بو يئات الو تفاهم بأن الرأي الآخر أعرب و. هي نة لعن ا سائل الأخرى ّأن تركز عينبغي للجا بو وأن تترك ا لملى وضع معايير الو ي

يه ماحسبللأمانة  يح عل اتفق  بل ض في تو نة من  قولاية ا ية العامة لعام للج بغي أن تقع 2011لجمعا نة  تبر أن ا ين، وا للج ع
يق ية ا تالي خارج آ سـبا ل نةتلك ُ وذكر أن .لتنل ية  ثا شروع تقرير الدورة ا يانات سوف ترد في  للجا ن ل مب يه، .ل تحقق أي عل و ّلم  ي

نظام الداخلي الخاص ية وا سائل ا لاتفاق حول ا يم  .لتنظلم

سائل  .7 شأن ا توصل إلى اتفاق  بو ريثما يتم ا ية بمعايير الو نة ا بو على ا نظام الداخلي العام للو بق ا لمو ب ل ي ن للج ي ل لمعنط سي
نة ونظامها الداخلي الخاص ية  للجا  .لتنظيم

ند  تطوير  : من جدول الأعمال6لبا ناول لخارطة طريق  بو التي  تتمعايير الو  )XML( لغة الترميز الموسعةي

ندت .8 شات حول ستا نا ق ا ناول لغة الترميز الموسعةالخارطة لم بو التي  تطوير معايير الو تتطريق  ي  إلى )XML( ل
نة خارطة الطريق بعد تعديل الفقرة. CWS/2/3 ثالويقة تمدت ا للجوا  .2 ع
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ند  بو الجديدعيار البماقتراح  : من جدول الأعمال7لبا   ST.96 يو

ندت .9 شات حولستا نا ق ا بو الجديدلم يار الو ي اقتراح  نة . CWS/2/4 ثالويقة إلى ST.96 مع تمدت ا للجوا عيار لماع
تخدام لغة الترميز الموسعة "– المذكور ية با نا ية ا تعلقة با شأن معالجة المعلومات ا ية  سـتو ع لص لم ب من  اتهقفومر" XML لملكص
تبرهما أكثر لولاحظت ا. الرابعإلى الأول  بغي أن  شروعين و يار قدما  سادس  تخنة أيضا أن المرفقين الخامس وا للمع ل ينلج كم

ثة ثا نة في دورتها ا تمده ا ية من أجل إعداد اقتراح  نا ية ا لمكاتب ا ل للج ع تعلص ست. لملك شاركة في ذلك لتموا نة من أعضائها ا لم ا للج
بار نة على . ختالا تعلقينللجووافقت ا تعديللمالاقتراحين ا همة رقمب  تمرين 41 لم ا تحديث ا سريع للمراجعة وا لمسـ والإجراء ا ل ل

بو ييار الو  .ST.96 لمع

ند  ية  : من جدول الأعمال8لبا نوويدات والحوامض الأ سل ا شأن عرض قوائم  بو  يار جديد للو نتقرير عن إعداد  ل سل ب ي يمع مت
تخدام لغة الترميز الموسعة   )XML(سـبا

شات إلى  .10 نا ندت ا قا لم تقرير المرحلي . CWS/2/5 ثالويقةست نة علما با لوأحاطت ا ية بقوائم  ئلريسللج لمعنفرقة العمل ا
سل توبر. لتسلا يار الجديد جاهزا نهاية أ نة أنه من المفروض أن يكون اقتراح ا كوأخبر هذا الأخير ا لمع  .2012 للج

ند  بو : من جدول الأعمال9لبا يار الو ياقتراح مراجعة   ST.14 مع

شات إلى  .11 نا ندت ا قا لم يار . CWS/2/6 ثالويقةست تب الدولي بخصوص مراجعة  نة علما بطلب ا معوأحاطت ا لمكللج
بو همة المقترحة في الفقرة. ST.14 يالو تولى ا شاء فرقة عمل  لموتقرر إ ت بغي لفرقة العمل أن . CWS/2/6 ثمن الويقة) أ(19 ن ينو

نصر الأول  لعـي ا تعلق لتنه لمهمة ا تطافئات لبرموز الم تحديدلمسـوأن تحاول قدر ا تعلق  ثاني ا نصر ا بع الانتهاء من ا لم ل  لع
نةسـندات غير البراءات  تعقد  يه في دورتها التي  نة في ذلك وتوافق  نظر ا هد بها  سـا سـ عل للج لت ّوقد عين . 2013 لمستش ُ

سا لفرقة العمل تب الدولي ر ئيا  .لمك

يار : من جدول الأعمال10بند لا ية با ـي لريس فرقة العمل ا تقرير ا لمعا ن لمعل ئ يار ST.36 لشفه مع عن اقتراح مراجعة 
بو  ST.36 يالو

بولأحاطت ا .12 يار الو تقرير المرحلي عن مراجعة  ينة علما با مع ل ت وبالقضايا العالقة المربطة باقتراح المراجعة ST.36 لج
 .ST.36/2009/007 رقم

يار : من جدول الأعمال11بند لا ية با لمعتقرير ريس فرقة العمل ا لمعن يارST.66 ئ بو مع عن مراجعة   ST.66ي الو

بو .13 يار الو تقرير المرحلي عن مراجعة  نة علما با يأحاطت ا مع ل يار ST.66 للج ييرات على هذا ا لمع ونوي إدخال  تغ ت
ثبلا كما هو وارد في الويقة  .CWS/2/7 مسـتق

ند  تجارية:  من جدول الأعمال12لبا تصويرية للعلامات ا ناصر ا ية  لالإدارة الإلكترو ل للع بو: ن يار الو يمراجعة  ؛ ST.67 مع
بكة الإنترنت شر على  ية عن إدارة الألوان وا شـمعلومات إضا لن  ف

ناصر  .14 ية  شات حول الإدارة الإلكترو نا ندت ا للعا ن ق لم تصويرية للعلاماتست تمدت . CWS/2/8ث إلى الويقة لا نة عوا للجا
بو ية بمعايير الو يا بو لمعن يار الو ي مراجعة  سردST.67مع بار واتف. لم وإدراج المواد المقترحة في ا بغي ا نة على أنه  تقت ا عللج ين

همة رقم  نة20لما ية وشطبها من قائمة مهام ا للج  تعلق . منته يات  شاط يخص إعداد تو يل أي  نة أيضا على تأ تواتفقت ا ص ن جللج
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شات معاهدة  نا ية إلى حين إتمام  نا قبالصور الواردة في وثائق البراءات والرسوم والنماذج ا ع شأن البراءاتملص تعاون  با ية  الجارل
سألة تجارية كما هو مقترح في مهمة . لمحول هذه ا ية بمعايير العلامات ا شطة فرقة العمل ا نة على مواصلة أ لووافقت ا ن ن لمعللج

 .CWS/2/8ث من الويقة 8جديدة عرضت في الفقرة 

ند  شأن ا:  من جدول الأعمال13لبا تعاون  ناء على معاهدة ا بات الدوية المودعة  بمعلومات عن دخول ا ل ب ل لبراءات في لطل
ية  ية(طنالمرحلة الو  ) قليمالإ

شات إلى الويقة  .15 نا ندت ا ثا ق لم تقرير المرحلي المقدم من ا.CWS/2/9ست نة علما با ل وأحاطت ا لمكتب الأوروبي للج
يانات معلومات عن للبراءات تضمين قاعدة ا تعلق  تب الدولي فيما  ٍ وا ب ب لي ناء على معاهدة لمك بات الدوية المودعة  بدخول ا ل لطل

ية لا شأن البراءات في المرحلة الو نتعاون  ية(طب هذه المعلومات من أجل . )قليمالإ ية القصوى  نة على الأ لوشددت ا هم للج
شروع شاركة في ا ية الفكرية التي لم توفر بعد معلوماتها على ا لمتخدمي معلومات البراءات وشجعت مكاتب ا لم لملكسـ  .م

ند  ـي :  من جدول الأعمال14لبا للتقرير مرحلي  بو شفه يانات إدارة معايير الو يتب الدولي عن تطوير قاعدة  ب مك
)WIPOSTAD( 

تب الدولي عن تطوير  .16 تقرير المرحلي الذي أعده ا نة علما با لمكأحاطت ا ل بوللج يانات إدارة معايير الو يقاعدة   ب
)WIPOSTAD.( 

ند  بو :  من جدول الأعمال15لبا يار الو يذ  ية عن  تقصا يدراسة ا مع ئ   له والترويجST.22تنفسـ

يذ  .17 ية عن  تقصا تائج الدراسة الا نة علما  نفأحاطت ا تن ئ سـ بو بللج ييار الو ته الواردة في مرفق  والترويج لهST.22مع بصيغ 
يانات CWS/2/10ثالويقة  ية في قاعدة  تقصا ب ووافقت على شر تقرير الدراسة الا ئ سـ بون  WIPOSTAD يإدارة معايير الو

ثل يح الذي قدمه  تو ممته المعدلة بعد ا ض ل هورية كوريابصيغ  .جم 

ند  ساعدة من أجل تكوين الكفاءات لدى :  من جدول الأعمال16لبا ية وا شورة ا تب الدولي عن تقديم ا لمتقرير  ن لتقلم للمك
بو ية بمعايير الو نة ا ناء على ولاية ا ية  نا ية ا يمكاتب ا ن للج ب ع لمعلص  لملك

نة علما با .18 توي على) CWS/2/11ثانظر الويقة (تقرير لللجأحاطت ا تب  معلومات عن يحالذي  شطة ا لمكأبرز أ ن
ساعدة  ية وا شورة ا تقديم ا تعلقة  لمالدولي ا ن لم ب ية لدى تكوين الكفاءات من أجل لتقلم ية لملكمكاتب ا نا عا نجزة في عام لص لما

توبر 2011 بو في دورتها الأربعين التي انعقدت في أ ية العامة للو ناء على طلب ا ك  ي لجمع تكون الويقة .2010ب ث و سـ
CWS/2/11توبر  أس بو المقرر انعقادها في أ ية العامة للو يقدم إلى ا تقرير المعني الذي  كاسا  ي لجمع سـ  .2012ّلل

ند  بو:  من جدول الأعمال17لبا ية بمعايير الو نة ا نظر في قائمة مهام ا يا ن للج  لمعل

شات إلى الويقة  .19 نا ندت ا ثا ق لم نة المقترحة واتفقت على. CWS/2/12ست نة في قائمة مهام ا للجونظرت ا يغتها للج ص 
ية كما هي واردة في مرفق الويقة  ثالنها  .CWS/2/12ئ

ند  شطة:  من جدول الأعمال18لبا  نجدول الأ

نة .20 بلغ لاحقا عبر البريد الإلكتروني  نة  بلة  نت الأمانة أن تواريخ الدورة ا للجأ للج ّعل ت  .سلمق
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ند   ئملخص الريس:  من جدول الأعمال19لبا

يه .21 علأعد ملخص الريس ووزع للاطلاع  نة علما بملخص الريس. ئ ئوأحاطت ا  .للج

ند  تام الدورة:  من جدول الأعمال20لبا  ختا

تتم الريس هذا الاجتماع في  .22 ئا  .2012 مايو 4خ

 ]ثنهاية الويقة[
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